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Escuela Tecnologica
Instituto Técnico Central

Establecimiento Publico de Educaciéon Superior

0762-DE-2022

Bogota D.C.,21 de octubre 2022

Sefores
Andénimo

Asunto: Respuesta al radicado 0650-RC-2022 Mes de Septiembre- Inquietudes de
generacion E-EVALUACION DEL SERVICIO SEPTIEMBRE 2022

Cordial saludo
Estimado Daniel,

En respuesta a su solicitud, nos permitimos informar que,

1. En el momento en que se notifica como beneficiario del programa
Generacion E, se le informa que es obligacion del estudiante tener presente
lo establecido en el Reglamento Operativo frente a los términos y
condiciones que regulan el beneficio, asi como los periodos cubiertos por
concepto de “matricula”, en especial los siguientes:

CAPITULO V DE LOS BENEFICIARIOS. Articulo 19. Aplazamiento “Un
beneficiario podra aplazar por un maximo de dos periodos académicos sus
estudios sin que pierda su condicién de beneficiario. Estos periodos pueden
ser consecutivos o no. Al no matricularse durante un tercer periodo, quedara
excluido de manera permanente del componente de Equidad y por
consiguiente de la Politica de Gratuidad”.

Articulo 22. Causales de pérdida del beneficio. (...) Paragrafo 1. En el
caso de que el estudiante beneficiario pierda la condicién de beneficiario por
cualquiera de las causales anteriormente descritas, no podra ser beneficiario
nuevamente del componente de Equidad - Avance en la Gratuidad del
programa Generacion E ni de los beneficios que en el marco de la Politica de
Estado de la Gratuidad en la Matricula se contemplen. (esto quiere decir
gue en este caso tampoco podria ser beneficiado de Matricula cero).
CAPITULO VI MONTOS Y RUBROS A SUBSIDIAR Paragrafo 1. “El
namero de giros por concepto de matricula ordinaria neta a los beneficiarios
aprobados por la Junta Administradora y desembolsados por el ICETEX, en
ningun caso sera mayor al nimero de semestres académicos registrados en
el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior - SNIES del
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programa al que el estudiante fue matriculado. En caso de que el nimero de
desembolsos de matricula ordinaria neta finalice y el beneficiario deba cursar
periodos adicionales, éstos deberan ser asumidos por el beneficiario con sus
propios recursos.”

CAPITULO VII CONDICIONES DEL SUBSIDIO Articulo 31. “Duracién del
Beneficio. Los beneficiarios del Componente de Equidad, Avance en la
Gratuidad en las Instituciones de Educacion Superior Publicas podran recibir
el beneficio por subsidio de matricula por un nimero de periodos igual al
namero de periodos de duracién del programa de Educacién Superior, de
conformidad con lo registrado en el Sistema Nacional de Informacién de la
Educacién Superior SNIES”

De igual manera, le sugerimos tener presente que, tanto el programa
Generacion E- Equidad como Matricula Cero hacen parte de la Politica de
Estado de Gratuidad en la Matricula y la desvinculacion de alguno de estos
beneficios lo excluird de la posibilidad de pertenecer o hacer parte de la
Politica de Gratuidad y por ende de los programas que integran dicha politica.
CAPITULO VII. Articulo 15. Causales de pérdida permanente de los
beneficios. Parte 6. “En el caso de que el estudiante pierda la condicién de
beneficiario por cualquiera de las causales anteriormente descritas o pierda
la condicién de beneficiario del Programa Generacion E componente de
Equidad no podra ser nuevamente beneficiario en el marco de la Politica de
Estado de la Gratuidad en la Matricula que se contemplen
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2. En cada semestre se realiza una reunion de beneficiados en el que se
tratan temas relacionados con los aplazamientos en el programa y los
rezagos por parte de los estudiantes, entre otros, particularmente, en el
altimo encuentro realizado el pasado 18 de mayo, se informé a los
estudiantes que asistieron sobre lo establecido en el reglamento, en los
articulos anteriormente descritos, esta invitacién se realizdé por correo
electrénico a todos los beneficiarios. adjunto pantallazo de envio de la
invitacion y se adjunta grabacién de dicho encuentro en donde se trato el
tema
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Encuentro Beneficiarios
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e Generalidades y cambios en el
programa.

* Reglamento Operativo

e Dudas / inquietudes

e Atencion solicitudes

LUGAR: TEATRO ETITC SEDE CENTRO
3. FECHA: MIERCOLES 18 DE MAYO HORA: 5- 6 P.M.

4. [Encuentro GENERACION E-20220518 171115-Grabacién de la reunién 3.mp4

4. Encuentro GENERACION E-20220518 171115-Grabacion de la
reunion 3.mp4

5. Para cada periodo en tanto se hacen las renovaciones, se envian las
recomendaciones para validar el cambio de ciclo y reitera lo establecido en
el reglamento:

Para renovar Generacion E - verificar cambio de ciclo

® T

dando glick agui

50 de registrar en ar el recibo de pago del periodo 2022-2al correo

g0 de matr

partir el mié

Siya realizé el procedimiento anterior, haga caso omiso a la informacién enviada.

Sugiero tener presente lo establecido en ¢l Rzglsmento Operstivo del programa Generacién £

1 componente de Equidad, Avar

« Asilas cosas, el beneficio durard, de acuerd | ciclo académico que esté do el joven, es decir, i el joven se encuentra cursando el ciclo Técnico se
reconocers para el total de semestres del ciclo Técnico { o el ciclo que esté cursando), por ko cual, para continuar con el siguiente ciclo propedéutico deberd n
incurrir en causales de suspensién del beneficio.

« Porotva parte, silos jvenes 3l finalizar los
cambio de ciclo, dicho periodo quedard

ondientes 3 ciclo que se encuentren matriculzdos, parz el siguiente periodo scadémico no realizan &
uerdn con el Reglaments Operativo Articulo 21. Causales d idin temp: | beneficio. £/
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6. Finalmente, y en reiteradas ocasiones desde el mes de septiembre se ha
enviado correos informando sobre la situacion, una vez el MEN a través del
Icetex confirma el NO giro por concepto de aplazamiento, de igual forma, se
plantean alternativas de consulta frente a la eventual situacion de pago:
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Notificacion Periodos de Aplazamiento Beneficio Generacion E

(& Trabajo Social- Bienestar Universitario ETITC

L SANTIAGO ATEHORTUA RESTREPQ

ANIEL SANTIAGD,

Farz noder defnic 2l mecanisme ¢z paes 2cercs 2 us pesidlivades, smlciEmas especial diligend 2z 2ntes del 18 de septiembre del presente afic. De igual

liar la lmmaon ndada a través

Por lo anterior, se sugiere tener presente que el desconocer el reglamento operativo del programa no lo exime del incumplimiento en lo establecido en este, por esta razén es importante gue siempre se
=sté al tanto de sus actualizacionss y que como estudiants participe de los encuentros convocados en donde s dan a conocer estas directricss y se aclaran dudas,

Esta y todas las dudas sobre el programa, se pueden aclarar personalmente en I3 oficina de Trabajo Social de Bienestar Unviersitario

Por lo anterior, se sugiere tener presente que el desconocer el reglamento operativo
del programa no lo exime del incumplimiento en lo establecido en este, por esta
razén es importante que siempre se esté al tanto de sus actualizaciones y que como
estudiante participe de los encuentros convocados en donde se dan a conocer estas
directrices y se aclaran dudas.

Esta y todas las dudas sobre el programa, se pueden aclarar personalmente en la
oficina de Trabajo Social de Bienestar Universitario.

Atentamente,

HNO. ELISEO BARACALDO GARZON
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
bienestar@itc.edu.co

344 3000 Ext. 164

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD \ IPB ’CLASIF. DE INTEGRIDAD \ A\ CLASIF. DE DISPONIBILIDAD‘ 1 \

Cll 13 No. 16 - 74. PBX: (+571) 344 3000. www.itc.edu.co. atencionalciudadano@itc.edu.co. Bogotd, D. C. - Colombia

A A




