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0192-DE-2025 
 
 
Bogotá D.C.,10 de marzo de 2025 
 
   
Señores 
Anónimo 
 

Asunto: Respuesta al radicado 0082-RC-2025 febrero, Solicitud de pasantes en ETITC | 
ADSMURAI SAS 

 
Respetado señor Anónimo. 
 
 
Cordial saludo estimado Empresario. En nombre de las Directivas de la Escuela 
Tecnológica Instituto Técnico Central –ETITC-presento un cordial saludo y mi 
agradecimiento por tener en cuenta a los estudiantes y egresados de los programas a nivel 
Técnico, Tecnológico e Ingenierías, brindado oportunidades laborales en su empresa. De 
la manera más atenta adjunto video Guía para el registro de su empresa en la Plataforma 
informática Bolsa de Empleo de la Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central, con el fin 
de que pueda publicar sus ofertas laborales para nuestros estudiantes y egresados. 
https://bolsadeempleo.itc.edu.co/ Luego del registro ingresa por la pestaña Loguin con el 
usuario y contraseña creado en el registro, como indica el video guía, edita el perfil de la 
empresa, sube el logo y adjunta documento en PDF Cámara de Comercio para su 
verificación y posterior activación en la plataforma. Una vez, activa la empresa en la 
plataforma informática, podrá publicar sus ofertas laborales para nuestros estudiantes y 
egresados. Vale la pena aclarar que, somos un Establecimiento Público de Educación 
Superior, de carácter académico del Orden Nacional, cuyos planes de estudio de los 
programas académicos de educación superior con registro calificado otorgado por el 
Ministerio de Educación Nacional y con registro publicados en el Sistema Nacional de 
Información de Educación Superior, SNIES, no contemplan las figuras de prácticas 
académicas o laborales, ni aprendices, como requisitos curriculares y tampoco existen 
semestres de prácticas; por lo tanto la ETITC podría abstenerse de publicar este tipo de 
ofertas ya que no cumplen con los requisitos legales mínimos y parámetros institucionales 
para ser publicada. Sin embargo, es importante tener en cuenta que el vínculo que se dé 
entre el estudiante y la empresa contratante posterior a la publicación de la oferta en el 
portal web Institucional de bolsa de empleo se puede tipificar como una relación laboral de 
mutuo acuerdo entre las partes, de la cual la ETITC no funge ni como intermediario ni como 
parte 
 
 
Atentamente. 
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