ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Publico de Educacion Superior

RESOLUCION NUMERO 6 ol 4 DE

9 0 NOV 2019
"Por medio de la cual se autoriza un pago"

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGIA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
“ETITC”,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las conferidas por la Ley 30,
80, 1150, 1882, el decreto reglamentario 1082 de 2015, el Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto
General” expedido por el Consejo Directivo y demas normas vigentes concordantes y
reglamentarias de la materia, y

CONSIDERANDO

Que, la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, es un Establecimiento Publico de
Educacion Superior, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, adscrita
al Ministerio de Educacion Nacional, que tiene como mision, objetivos y programas,
impulsar, motivar y fomentar cada uno de los proyectos establecidos bajo el marco del plan
estratégico de Desarrollo 2014-2021, para formar personas creativas y competentes, en las
areas técnica, tecnoldgica y de ingenierias, por ello, la ETITC busca ampliar su vinculacion
con el entorno nacional e internacional para ofrecer mejores oportunidades a los
estudiantes.

Que, de acuerdo con el decreto 902 de 2013 Por el cual se aprueba la modificacion de la
estructura de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central, y se determinan las
funciones de sus dependencias, expedido por el Ministerio de Educacion Nacional se
dispone:

ARTICULO 8°, VICERRECTORIA ACADEMICA. Son funciones de la Vicerrectoria
Académica, las siguientes (entre otras):

v" Organizar, ejecutar y controlar las actividades orientadas al desarrollo fisico, mental,
espiritual, cultural y social de los estudiantes a través de la formulacion y ejecucion
de politicas, planes y programas de Bienestar Universitario.

Asi mimo la Ley 30 de 1992 por el cual se organiza el servicio publico de la Educacion
Superior, establece CAPITULO Il Del bienestar universitario.

v Articulo 117. Las instituciones de Educaciéon Superior deben adelantar programas
de bienestar entendidos como el conjunto de actividades que se orientan al
desarrollo fisico, psico-afectivo, espiritual y social de los estudiantes, docentes y
personal administrativo.

v Articulo 118. Cada institucion de Educacion Superior destinara por lo menos el dos
por ciento (2%) de su presupuesto de funcionamiento para atender adecuadamente
su propio bienestar universitario.

v Articulo 119. Las instituciones de Educacién Superior garantizaran campos y
escenarios deportivos, con el proposito de facilitar el desarrollo de estas actividades
en forma permanente.
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De igual manera el Acuerdo 03 de 1995 expedido por el Consejo Nacional de Educacion
Superior (CESU), establece:

v Articulo 1. Los programas de bienestar universitario deben cubrir la totalidad de la
comunidad que conforma la institucion (estudiantes, docentes-investigadores vy
personal administrativo), teniendo en cuenta la diversidad de condiciones de cada
persona en particular: sus funciones dentro de la institucion, jornada, metodologia y
tiempo de dedicacién, su edad, situacién socio-economica, necesidades,
aspiraciones individuales, asi como sus intereses, aficiones y habilidades.

v Articulo 6. El bienestar universitario en las Instituciones de Educacion Superior debe
atender las areas de: salud, cultura, desarrollo humano, promocién socioeconomica,
recreacion y deportes.

v Articulo 8. Las instituciones de educacién superior deben asignar los recursos
humanos, fisicos y financieros suficientes para garantizar la realizacion de las
actividades y programas de bienestar, ya sea con infraestructura propia o la que se
pueda obtener mediante convenios.

v Articulo 18. Las acciones de bienestar en el area de recreacion y deportes deben
dirigirse a: orientar el esparcimiento mediante actividades de caracter recreativo y
ecolégico que permitan valorar y preservar el medio ambiente; motivar la practica
del deporte y fomentar el espiritu de superacion a través de una sana competencia
estimulando el desarrollo de aptitudes deportivas, la formacion correspondiente, y
la participacién de toda la comunidad.

Que, la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, en cumplimiento a toda la
normatividad referida viene adelantando actwidades recreo deportlvas a través del area de
deportes de bienestar unwersntano -

Que, la Escuela Tecnologica Instltutt)"fécnibo Central, recibié invitaciéon por parte de la
CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR - COLSUBSIDIO, para participar en los
torneos deportivos en las modalldades de FUTSAL Y BALONCESTO para el personal
admlnlstratlvo .

Que, una vez analizada la invitacién por parte del area de Bienestar Universitario, acepta la
invitacion ya que esta participacion permitira dar a conocer a la institucion ante las demas
instituciones que participaran en estos torneos lo que generara recordacion y
posicionamiento del nombre de la institucion.

Que, el costo total de la mscnpc:on para participar en estos tbrneos es por la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS ($3.565.450,00) MONEDA CORRIENTE, que el valor de inscripcién para cada
torneo es el siguiente:

item Torneo Valor Inscripcién
1 FUTSAL $1.915.300
2 BALONCESTO $1.650.150
TOTAL
INSCRIPCION ¥5i585,450
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Que, asi las cosas, el valor a cancelar por concepto de inscripcién para participar en los
torneos de FUTSAL y BALONCESTO, debe ser cancelado a la CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR - COLSUBSIDIO, identificada con el NIT 860.007.336-1
representada legalmente por LUIS CARLOS ARANGO VELEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 8.268.608 de Medellin.

Que, la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central - ETITC, cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 47219 con cargo al Rubro TRANSFERENCIA
BIENESTAR UNIVERSITARIO, expedido el 18 de noviembre de 2019 por el profesional
especializado de Presupuesto.

Que, en cumplimiento de lo establecido en la Ley, las veedurias ciudadanas podran ejercer
el control social sobre la presente contratacion.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Autorizar el pago a la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR —
COLSUBSIDIO, identificada con el NIT 860.007.336-1, representada legalmente por LUIS
CARLOS ARANGO VELEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.268.608 de
Medellin, teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 80, 1150, 1882, el decreto 1082 de
2015y la autonomia administrativa que nos otorga la Ley 30, para realizar la cancelacion
por concepto de inscripcion para partlclpar en los torneos deportlvos en las
modalidades de FUTSAL Y BALONCESTO, de los equipos conformados por personal
administrativo que representara a la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central.

ARTICULO SEGUNDO. Autorizar la correspondiente transferencia electrénica a la cuenta
de ahorros No. 007000145867 del Banco Davivienda, por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
($3.565.450,00) MONEDA CORRIENTE mclwdos todos los 1mpuestos de ley, amparando
los recursos de la vigencia 2019.

ARTICULO TERCERO. Publiquese el _presént_e acto administrativo en la pagina de Ia
Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central (www.itc.edu.co)

ARTICULO CUARTO. - La presente Resolucic’iﬁ"tigje a partir de la fecha de su expedicion
y contra ella no procede ningun recurso por la via gubernativa de conformidad con lo
establecido en el articulo 75 de la Ley No. 1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., alos 2 0 KBV-2018, .

EL RECTOR,

/ \*

TRERAS FERNANDEZ

/

HNO. JOSE GREGORIO

i\
Proyecté: Enngue Carlos Cardoza Martinez, Contratista de Contrataci

Revisd: Daniel Raffan Rodriguez Ramirez, Juridico de contratacion. ¢
Aprobd: Luis Jesus Carvajal Hernandez, Vicerrector Administrativo y Binanciero o
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