H
T

ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Publico de Educacion Superior

DE

Por lo cual se concede una Licencia Ordinaria

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,
en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial las conferidas en el literal 1)
articulo 24 del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General’, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 61 del Decreto Reglamentario 1950 de 1973, establece que los empleados tienen
derecho licencia ordinaria, por solicitud propia y no remunerada hasta por sesenta dias al afio,
continuos o discontinuos.

Que el servidor Publico CLARA INES VIVAS URIBE quien desemperfia el Cargo de TECNICO AREA
DE LA SALUD Cédige 3234 Grado 12 de la Planta Globalizada de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico
Central, ha solicitado le sea concedida una licencia ordinaria no remunerada por quince dias (15) dias.

Que estudiada la solicitud, se considera pertinente conceder dicha licencia.
Que en mérito de lo anterior expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Conceder licencia ordinaria no remunerada por el periodo comprendido desde el 15
al 30 de octubre de 2015 a la Funcionaria CLARA INES VIVAS URIBE, identificada con cedula de
ciudadania No. 41.770,133, para separarse del cargo Técnico Area de la salud Cadigo 3234 Grado
12 de la Planta Globalizada de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central de acuerdo con la
parte motiva de la presente Resolucion

ARTICULO 2°- Comunicar el contenido de esta Resolucion a las areas de Gestién de Talento
Humano para lo de su competencia.

ARTICULO 3°.- La presente Resolucion rige a partir del 15 de octubre de 2015.
NOTIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los U E Um— gma

EL RECTOR,

/

HNO. JOSE GREGORI{) CONTRERAS FERNANDEZ
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