) Escuela Tecnologica
¢ Instituto Técnico Central

Establecimiento Publico de Educacioén Superior

RESOLUCION NUMERO 540 DE
( 06 de octubre de 2022 )

“Por la cual se autoriza un apoyo econémico para una movilidad académica de diez
(10) estudiantes de los programas de educacién superior de la Escuela Tecnolégica
Instituto Técnico Central”

El RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,
en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial las conferidas en
elliteral c) articulo 24 del acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General”, y

CONSIDERANDO

Que, de acuerdo con los lineamientos impartidos mediante el Acuerdo 02 del Consejo
Nacional de Educacién Superior — CESU, Por medio del cual se actualiza el modelo de
acreditacion en alta calidad, para adelantar los procesos de autoevaluacion con fines de
acreditacion en alta calidad de instituciones y de programas académicos se tiene que:

“Factor 2. Caracteristica 3. Participacion en actividades de formacion integral. Se
demuestra la participacion de los estudiantes en actividades de investigacion,
desarrollo tecnolégico, innovacion, creacion artistica y cultural, y deportivas, asi
como en proyectos de desarrollo empresarial, relacionamiento nacional e
internacional y en otras acciones de formacién complementaria, en un ambiente
propicio para la formacién integral, de acuerdo con el nivel de formacion y la
modalidad del programa académico”. (...)

“Factor 7. Caracteristica 26. Relaciones externas de profesores y estudiantes. La
institucion de alta calidad demuestra que promueve la interaccién con otras
instituciones del nivel nacional e internacional, y favorece, apoya y coordina la
movilidad de profesores y estudiantes, entendida esta como el desplazamiento
temporal, en doble via, con propésitos académicos. Por lo tanto, su comunidad
académica logra competencias multiculturales y de lenguaje que le permiten una
interaccién de mutuo beneficio con otras comunidades en un contexto global”.

Que, el Consejo Directivo de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, mediante
Acuerdo 06 del 17 de agosto de 2016, reglamento la movilidad de Directivos,
Administrativos, docentes de planta global y estudiantes de educacion superior de la
institucion y en su articulo 6 sefiala: “En general, los estudiantes son los encargados de
asumir todos los gastos relacionados con la movilidad, pasaporte, tiquete terrestre y/o
aéreo, alojamiento y manutencién, transporte interno, impuestos de salida y entrada al
pais, seguro médico internacional, costos por concepto de visa, apostillas y otros. En
movilidad saliente, segin el pais o la ciudad de destino, la ETITC, podra pagar la
inscripcién en los eventos nacionales e internacionales, transporte terrestre y/o aéreo y un
apoyo de gastos de viaje”.

Que, se recibi6 invitacién por parte de la Corporacién Universitaria U De COLOMBIA,
Institucion de Educacion Superior que tiene como propésito Crear oportunidades de acceso
a la educacion superior formando profesionales competentes, criticos, comprometidos y
transformadores de la sociedad.

Que, para el cumplimiento del objeto antes descrito la Corporacion dedicara
especialmente sus esfuerzos a:

e Desplegar una funcién académica que identifique los requerimientos de la
comunidad y proporcione una metodologia que asegure que esos requerimientos
estén presentes en el disefio de los curriculos y el desarrollo de los mismos.

e Jugar un papel activo en la diseminacion del saber dentro de la comunidad, en la
medida en que hacerlo, ayude a perfeccionar la funcién educativa.

Integrar la investigacion, desarrollo e innovacion a los curriculos.

Hacer que las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (Tic's) sean en U DE
COLOMBIA una herramienta metodolégica para mejorar el proceso de ensefianza
y aprendizaje.
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e Promover una dimensién humanistica integral en valores y principios de la
existencia humana y el respeto a las normas que nos rigen.

e Motivar la participacién de los egresados en las actividades de docencia,
investigacion, bienestar, extension y proyeccion social de la institucion.

Que, esta participacién trae los siguientes beneficios para la ETITC:

e Abrir un espacio de encuentro, participacion, reflexion y difusion del hacer de
alumnos y docentes en relacion con los resultados de los procesos de la
investigacion formativa en los semilleros de investigacién de las distintas
Instituciones de Educacion Superior del pais.

e Aporta al Factor 8 Visibilidad nacional e internacional para los procesos de
Acreditacion institucional ya que demuestra insercion de la institucion en
contextos nacionales e internacionales.

Que, se recibi¢ invitacién por parte de Corporacion Universitaria U De COLOMBIA para
participar en el “5° Encuentro Nacional de Semilleros de Investigacion ESIU 2022
Investiga, Cambia, Transforma” evento que se realizara de manera presencial entre el 14
y el 15 de octubre de 2022 en la ciudad de Medellin.

Que, ESIU2022 en un espacio que brinda La Corporaciéon Universitaria U De Colombia,
para el encuentro fraterno entre estudiantes de instituciones de educaciéon superior,
sabiendo que la discusion sobre aquellos temas que a ellos les inquietan, permiten
fortalecer y enriquecer sus conocimientos, habilidades y experiencias.

Que, como resultado de la participacion de los estudiantes de semilleros de la Escuela se
podran obtener productos bajo la tipologia MinCiencias como es en Apropiacion Social del
Conocimiento y Divulgacién Publica de la Ciencia con la certificacion de la presentacion de
la ponencia en evento cientifico o tecnolégico con componente de apropiacion y tambien
publicacion en las Memorias del evento y en capitulo de libro de acuerdo a la evaluacién de
los proyectos presentados.

Que, teniendo en cuenta que la Corporacion Universitaria U De COLOMBIA no financia
los gastos asociados a transporte, alimentacion ni hospedaje, se hace necesario conceder
un apoyo econémico a los diez (10) participantes en el “ 5° Encuentro Nacional de
Semilleros de Investigacion ESIU 2022 Investiga, Cambia, Transforma”.

Que, para los gastos asociados a transporte esta en tramite el contrato con la empresa
COMPENSAR para gue se pueda dar cumplimiento con la participacion en el encuentro en
la “5° Encuentro Nacional de Semilleros de Investigacion ESIU 2022 Investiga,
Cambia, Transforma”

Que, de acuerdo con la Resolucién 251 del 18 de agosto de 2021, se establecié los montos
de apoyo a los gastos relativos a la movilidad saliente a los estudiantes de los Programas
de Educacién Superior de la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central, para las
vigencias 2021 y 2022.

Que, segun lo previsto en instructivo GFI-IN-01 solicitud de tramite de viaticos y gastos de
viaje, en el numeral 1) generalidades, define el concepto de Apoyo econémico:
Corresponde al monto que otorga el ordenador del gasto a funcionarios y estudiantes que
por diferentes iniciativas participan en eventos académicos, cientificos, artisticos,
culturales, deportivos, entre otros; con el objeto de cubrir parte de los gastos del
desplazamiento.

Que, la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central — ETITC, cuenta con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 27322 del 27 de septiembre de 2022, expedido
por el profesional especializado de Presupuesto.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO 1°. ORDENAR el pago de apoyo econémico por la suma de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MI/CTE ($2.500.000), correspondiente a la movilidad interna de
diez (10) estudiantes de la ETITC, para participar en el “ 5° Encuentro Nacional de
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Semilleros de Investigacion ESIU 2022 Investiga, Cambia, Transforma” a realizarse en

la ciudad de Medellin-Antioquia para la presentacion de ponencias y trabajos

No. DE VALOR

NOMBRE IDENTIFICACION DIAS APOYO
Anderson Steven Rojas Rodriguez 1.000.153.636 2,5 $250.000
William Daniel Bolivar Diaz 1.022.445.842 25 $250.000
Daniel Gémez Pinzén 1.000.603.588 2.5 $250.000
Gabriel Alexander Mendieta Rincon 1.000.467.700 25 $250.000
Jhon Jairo Martinez Simbaqueba 80.243.194 2,5 $250.000
Mauricio Gonzalez Troncoso 1.193.221.606 2,5 $250.000
Nicolas Alejandro Castro Forero 1.010.034.323 2,5 $250.000
Nicolas Marentes Cardenas 1.000.787.010 25 $250.000
Paula Alejandra Londofio Zarate 1.000.858.443 2,5 $250.000
SolAngie Yobana Ochoa Cruz 1.070.989.414 2,5 $250.000

PARRAFO. Dicha erogacion cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No 27322 del 27 de septiembre de 2022, expedido por el profesional especializado de

Presupuesto.

ARTICULO 2. ORDENAR a la Vicerrectoria Administrativa y financiera garantizar a través
del contrato 375-2021 suscrito con COMPENSAR, el transporte terrestre para los asistentes

al evento citado en el presente acto administrativo.

ARTICULO 3. ORDENAR a los estudiantes participantes en el “5° Encuentro Nacional de
Semilleros de Investigacion ESIU 2022 Investiga, Cambia, Transforma” que dentro de
los tres (3) dias siguientes a la terminacién de la movilidad presente a la Oficina de
Relaciones Interinstitucionales e Internacionalizacién-ORIl, los respectivos informes de

actividades desplegadas.

ARTICULO 4. DURACION. La presente movilidad Académica interna se concede por el

término de tres (3) dias, esto es del 13 al 15 de octubre de 2022.

ARTICULO 5. COMUNICAR el contenido de esta resolucién a la Vicerrectoria

Académica, a la Oficina de Relaciones Interinstitucionales e Internacionalizacion-ORll,

Presupuesto, Contabilidad, Tesoreria.

ARTICULO 6. VIGENCIA. La presente resolucién rige a partir de su fecha de expedicién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los 04 dias del mes de octubre 2022.

EL RECTOR, />
friorte U T

HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA

Revisién con evidencia electronica:

Edgar Mauricio Lépez Lizarazo - Secretario General
Dora Amanda Mesa Camacho - Vicerrector Administrativo y Financiero (E)
Viviana Paola Pulido Suérez — Profesional de Gestién Juridica

Proyeccién con evidencia electronica:
Laura Ximena Narvéez- Contratista Area ORII
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