Escuela Tecnologica
Instituto Técnico Central

Establecimiento Publico de Educacién Superior

RESOLUCION NUMERO 505 DE

( Septiembre 19 de 2022 )

Por la cual se asignan funciones a un servidor publico en la Planta Administrativa de la Escuela
Tecnolégica Instituto Técnico central

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas por la Ley 909 del 2004 y el
Decreto 1228 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que, teniendo en cuenta que el Servidor Publico FELIX JORGE ZEA ARIAS, identificado con cédula de
ciudadania nimero 79.397.682, quien ocupa el empleo de provisional PROFESIONAL DE GESTION, Cédigo
2165, Grado 13, de la planta administrativa de la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central, solicitd
vacaciones y fueron concedidas a partir del 19 de septiembre y hasta el 7 de octubre de 2022, mediante
Resolucién No. 503 del 19 de septiembre de 2022, por lo anterior se asignan funciones a un servidor publico
para que ejerza las funciones administrativas.

Que el articulo 2.2.5.5.52 del Decreto 1083 de 2015 establece que se podra asignar el desempefio de las
funciones del empleo de un servidor que se encuentra en situacion administrativa que no genere vacancia
temporal pero que implique la separacion transitoria del ejercicio de sus funciones.

Que, la Coordinacion del Grupo de Gestion de Talento Humano verifico que el servidor piblico JORGE ALBEIRO
BETANCOURT MANJARRES identificado con cédula de ciudadania No. 79.520.409, quien desempefia el
empleo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 13, cumple con los requisitos generales y
las competencias exigidas para asignarle las funciones del cargo PROFESIONAL DE GESTION, Cédigo 2165,
Grado 13, conforme a las exigencias del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la
Entidad y demas normas y disposiciones concordantes.

Que la presente asignacion de funciones no conlleva el pago de la diferencia salarial, por cuanto no se esta
desempefiando otro empleo.

En mérito de lo expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Asignar funciones del empleo como PROFESIONAL DE GESTION, Cédigo 2165,
Grado 13, del area de Extension y Proyeccion Social, al servidor publico JORGE ALBEIRO BETANCOURT
MANJARRES identificado con cédula de ciudadania No. 79.520.409, durante el periodo comprendido entre el
19 de septiembre y hasta el 7 de octubre de 2022, inclusive.

ARTICULO SEGUNDO. - La presente asignacion de funciones no conlleva el pago de la diferencia salarial, por
cuanto no se esta desempefando otro empleo.

ARTICULO TERCERO. - Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso, conforme al CPACA.

ARTICULO CUARTO. -Comunicar a la oficina del Profesional de Gestién Institucional Area Talento Humano,
para que lleve a cabo lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO. - La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicion.
' COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los 19 dias de septiembre de 2022

EL RECTOR, /7 Q
[ Frieifs

HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA

Revisién con evidencia electrénica:
Edgar Mauricio Lopez Lizarazo — Secretario General
Viviana Paola Pulido Suérez — Profesional de Gestion Juridica
Ariel Tovar Gémez — Vicerrector Administrativo y Financiero
Lucibeth Blanchar Maestre — Profesional Especializado de Talento Humano.

Proyeccién con evidencia electronica:
Eliana Garzon — Técnico Administrativo de Talento Humano
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