ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Piblico de Educacion Superior

RESOLUCION NUMERO 4 8 0 DE
( 0 4 SEP 2019 )

Por la cual se prorroga la eleccién de los Representantes de los empleados al Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central.

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA-INSTITUTO TECNICO CENTRAL

En uso de sus facultades legales y estatutarias en especial las conferidas en el articulo 22 literal n)
del Acuerdo 05 de 2013 “estatuto genera, y

CONSIDERANDO:

Que, la resolucion 2013 de 1986 emitida por el Ministerio del Trabajo, resuelve que todas las
empresas e instituciones publicas o privadas que tengan a su servicio 10 0 mas trabajadores, estan
obligadas a conformar un Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST).

Que, mediante la resolucién 461 del 14 de agosto del 2019, se prorrogo la convocatoria a la eleccion
de los Representantes de los empleados al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
(COPASST) de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central.

Que, en el articulo 4° y 5° de la resolucién antes mencionada, se establecieron las fechas para la
inscripcion y eleccion de representantes al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

(COPASST) y teniendo en cuenta que, para llevar a cabo dicha eleccion, se deben inscribir por lo
menos cuatro (4) candidatos.

Que, teniendo en cuenta que el dia 30 de agosto fue la fecha limite para el proceso de inscripcién, y
al constatar que no se present6 ningln candidato, se hace necesario prorrogar las fechas
establecidas para la convocatoria y eleccién de los Representantes de los empleados al Comité

Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico
Central.

Que en mérito de lo expuesto
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el articulo 1° dé la resolucion 461 del 26 de agosto del 2019, el cual
quedara asi:

“ARTICULO 1° Modificar los articulos 4° y 5° de la resolucién 438 del 14 de agosto del 2019. Los
cuales quedaran asi:

“ARTICULO 4°. Inscripcion. Los candidatos deberan inscribirse en la Oficina de Talento
Humano, Area de Seguridad y Salud en el Trabajo del 2 al 13 de septiembre de 2019 en el
horario de 08:00 am a 12:00 m y de 2:00 a 5:00 pm.

ARTICULO 5°. La Eleccion Se realizara el miércoles 18 de septiembre entre las 10:00 a.m.
y las 7:00 p.m. en el Teatro de la ETITC. *

PARAGRAFO: Si en las fechas anteriores no se inscriben por lo menos (4) candidatos o los inscritos

no acreditan los requisitos exigidos, se efectuara una nueva convocatoria a través de un acto
administrativo.

ARTITULO 2°. Los demas articulos de la resolucién 461 del 14 de agosto del 2019 continuan
vigentes.

ARTITULO 3° La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los 04 erp A
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HNO. JOSE GREGORIQ/CONTRE

EL RECTOR,

ERNANDEZ

Proyecté: Diana Marcela Castafieda Miranda — Téc

Revis6: Enrique Rodriguez Corredor —Profesional Egpecializado en Seguridad y Salud en el Trabajo.
Aprobd: Felix Jorge Zea Arias - Profesional de Gestign Institucional de Talento Humano.
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