ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTQ TECNICO CENTRAL

Establecimiento Piblico de Educacion Superior

RESOLUCIONNUMERS & 8 7 DE

( gaoctmw )

Por la cuat se confiere una comisién de servicios y se reconcce apoyo de vidticos y gastos de viaje al interior, a
seis (6) Servidores de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, para participar en la prueba de un
proyecto de Investigacion.

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,
en ejercicio de sus faculiades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el Articulo 24, literal ) del
Acuerdo 05 de 2013 “Estatute General’, y

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 2.2.5.5.21 vy siguientes del Decreto 1083 de 2015 establecen que se pueds conferir comision
de servicios a un empleado hasta por treinta (30} dias habiies, para ejercer temporalmente las funciones propias
del empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales, asistir a reuniones,

conferencias o seminarios y visitas de observacién que interesen a la administracion en el ramo en el que presta
sus servicios el empleado.

Que, en el marco del area de investigacion de la Escuela Tecnoldgica instituto Técnico Central, seis {6) servidores
participaran en la prueba del Proyecto “DISENQ Y MONTAJE DE UN PROTOTIPO GENERADOR DE MAS DE
1KW, CON SISTEMAS DE MOVIMIENTO PERPETUQ Y EQLICO”, prueba que se llevard a cabo del 8 al 12 de
octubre de 2018.

Que el objetivo es realizar las pruebas finales del prototipo de generacién de mas de un kilovatio de energia edlica
y movimiento perpetuc con fines de validaciones y mediciones.

Que el presupuesto del presente page asciende al valor de SEIS MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL
SETECIENTOS SETENTA PESOS MCTE. ($6.717.770,00) valor que se encuentra inciuido en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal namero 38918 del 3 de octubre de 2018. Rubro presupuestat Disefio, organizacion y
Puesta en Marcha del Sistema de Investigacién de la Escuela Tecnoldgica Instituto Teécnico Central, Recursos
Propics.

Que, en merito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Conceder Comisién de Servicios y ordenar el pago del apoyo de vidticos a seis (6) servidores
de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, para participar en |a prueba del Proyecto, Disefo y Montaje
de un Prototipo Generador de mas de Tkw, con Sistemas de Movimiento Perpetuo y Eélico, prueba que se llevara
a cabo del 8 al 12 de octubre de 2018.

ARTICULO 2° Autorizar la liquidacion de apoyo de movilidad, de acuerdo ai Decreto No. 333 del 19 de febrero
de 2018, expedido por el Departamento Administrativo de la Funcién Piblica, asi:

NOMBRES Y APELLIDOS C.C. CARGO CODIGOY | SALARIO | VIATICOS EN | DIAS | TOTAL
GRADO BASICO PESOS VIATICOS
DECRETO EN
333 DE 2018 PESOS
José Gregorio Contreras | 13.494.489 Rector 0052-14 $9.503.177 | 526,556 5 $2.632.780
Fernandez
Jorge Eduardo Riveros Mufioz 11.269.765 Conductor 4103-20 1.677.482 135.087 5 $ 675435
Mecanico
Hernando Beltran Varén 5.946.,608 Técnico 3132-12 1.773.036 163.907 5 $ 819.535
Qperativo
Javier Ricarde Nieto Ochoa 1.022.324.804 | Técnico 3132-09 1.515.625 136.087 5 $ 675435
Operativo
Alexander Mendoza Ortiz 80.121.428 Dacente Bachitierato | 1.886.063 163.907 5 $ 819.535
Luis Eduarde Cano Carvajal 19.268.480 Docente Tiempo 3.170.866 | 219.010 5 $1.095.080
PES Completo
TOTAL $6.717.770

ARTICULO 3°.- Comunicar el contenido de esta Resolucion a las areas de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria,
para lo de su competencia,

ARTICULO 4.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

§ 3007 2018

Dada en Bogota, D.C., alos

EL RECTOR,

HNOG. JOSE GREGORA AS FERNANDEZ
Elabord: Alba Lucia Torres Russi, Profesionat, Area de Bienestar Labfyayy £

Revisd: Felix Jorge Zea Arias, Profesional Gestion Talento Humand

Aprobo: Edgar Mauricio Lépez Lizarazo, Secretario General .




