Escuela Tecnoloégica
Instituto Técnico Central

Establecimiento Publico de Educacién Superior

RESOLUCION NUMERO 445 DE
( 14 de septiembre de 2023 )

“Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion No. 327 del 19 de julio de 2023 por la
cual se establece el “Dia de Trabajo Remoto Sincrénico en la ETITC” para el segundo
periodo de 2023

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO
CENTRAL, en ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias, consagradas en el
articulo 41 del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General” y,

CONSIDERANDO

Que, la Rectoria a través de la Resolucién No. 327 del 19 de julio de 2023 por la cual se
establecio el “Dia de Trabajo Remoto Sincrénico en la ETITC” para el segundo periodo de
2023 y en su articulo 2° sefialé su calendario de implementacion, asi:

“Agosto: (martes, 8° de agosto)
Septiembre: (viernes, 1° de septiembre)
Octubre: (miércoles, 04 de octubre)
Noviembre: (jueves, 02 de noviembre)
Diciembre: (lunes, 04 de diciembre)”

Que, con Oficio del 23 de agosto de 2023 la Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad,
Ministerio de Educacion Nacional, conceptué frente al Dia de Trabajo Remoto y Sincrénico
adoptado por la ETITC, que “(...) el cambio sefialado se encuentra incorporado al calendario
académico de la Institucion y este no implica una modificacién sustancial que varie las condiciones
de calidad de los programas académicos no requiere autorizacion o tramite adicional alguno teniendo
en cuenta que el mismo se enmarca dentro del ejercicio de la autonomia universitaria consagrada
en el articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia y desarrollado a través del articulo 28 de la
Ley 30 de 1992.”

Que, la Circular Conjunta No. 008 expedida el 08 de septiembre de 2023 por el Ministerio
de Trabajo y el Departamento Administrativo de la Funcion Pubica, insta a los
representantes legales de las entidades del sector central y descentralizado de la Rama
Ejecutiva del Orden Nacional para que, en el marco de su autonomia y sin afectar la
prestacion del servicio, en las jornadas de dia sin carro adoptadas en los territorios, se opte
por el teletrabajo y el trabajo virtual, asi como expedir los actos administrativos
correspondientes con el fin de implementar acciones que contribuyan al bienestar de las y
los servidores publicos, a la movilidad sostenible y al cuidado del ambiente durante esas
fechas.

Que, se conocié comunicado de prensa publicado el pasado 11 de septiembre por la
Alcaldia de Bogotd, D. C., conforme al cual la Secretaria de Movilidad y la Secretaria de
Desarrollo Econémico, confirman se expreso: “(...) Pensando en la economia y apoyando la
movilidad sostenible de la ciudad, hemos decidido hacer nuestra jornada de Dia sin carro y sin moto
el jueves 21 de septiembre, alineando completamente los mensajes de una Bogota sostenible y la
reactivacion econémica que tanto necesita la ciudad”.

Que, el paragrafo del articulo 2°, del mencionado acto administrativo, en cuanto al “Dia de
Trabajo Remoto Sincrénico en la ETITC” implementado, prevé que en “(...) caso de requerirse
alguna modificacién por necesidades del servicio, la Rectoria, en ejercicio de sus competencias
estatutarias, hara los ajustes que se requieren al calendario de implementacion y los daréa a conocer
oportuna y previamente a la Comunidad Educativa.”

Que, conforme al Estatuto General vigente, para lograr una administracion efectiva
corresponde al Rector adoptar sistemas y procedimientos eficaces de planeacion,
programacion, direccién, ejecucioén, evaluacion y control de las actividades de la Institucién,
los cuales constaran en resoluciones (art. 41); y ademas es su funcién, cumplir y hacer
cumplir las normas legales, reglamentarias y estatutarias art. 24, lit. “a”) y organizar, dirigir
y controlar las actividades de las Institucion acorde con las directrices trazadas por el
Consejo Directivo (art. 24, lit. “c”)
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Que, atendiendo la reciente informacion publicada por la Alcaldia de Bogotd, D. C, y a otras
necesidades del servicio que fuerzan la modificacion de las fechas correspondientes a los
meses de octubre y noviembre del calendario dispuesto para el Dia de Trabajo Remoto y
Sincrénico para lo que resta del segundo periodo de 2023, se procedera de conformidad
por parte de la Rectoria.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICACION CALENDARIO DIA DE TRABAJO REMOTO Y
SINCRONICO. Modificar parcialmente el articulo 2° de la Resolucion No. 327 del 19 de julio
de 2023 por la cual se establece el “Dia de Trabajo Remoto Sincrénico en la ETITC”, en lo
que hace a los meses de octubre y noviembre de 2023; de la siguiente manera:

+ La fecha que estaba prevista para el miércoles 04 de octubre se sustituye por
JUEVES 21 de SEPTIEMBRE.

% La fecha que estaba prevista para el jueves 02 de noviembre se sustituye por
MIERCOLES, 08 de NOVIEMBRE.

ARTICULO 2°.- COMUNICACION Y SOCIALIZACION. Copia del presente acto
administrativo debera comunicarse a las Vicerrectorias, a la Direccion del IBTI, las
Decanaturas, a los Asesores, a la Coordinacion del Grupo de Gestion de Talento Humano,
al area de Autoevaluacion, al area de Gestion Ambiental y al area de Comunicaciones de
la Institucion. De igual manera se debera socializar suficientemente con toda la Comunidad
Educativa lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO 3°- VIGENCIA. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, DC, a los 14 dias del mes de septiembre de 2023.

v///ZW )

HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA
Rector

EI RECTOR,

Proyect6 con evidencia electrénica:
Edgar Mauricio Lépez Lizarazo, Secretario General

Revisé con evidencia electrénica:
Viviana Paola Pulido Suérez, Profesional Gestién Juridica, Secretaria General
Edgar Mauricio Lépez Lizarazo, Secretario General
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