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ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimienio Pablico de Educacion Superior
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RESOLUCION NUMERO g& &

( @gocT )

Por la cuat se modifica el articulo 2° de la Resolucién No. 349 del 31 de agosto de 2017

DE

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,

en uso de sus facuitades legales estatutarias, en especial las conferidas en el articulo 78 de la Ley 489
de 1998 y el articulo 24 literal k del Acuerdo 05 de 2013 Estatuto General”,

CONSIDERANDO:

Que en el Decreto 415 del 7 de marzo de 2018, se establece que el accionar estratégico de las
Tecnologias y Sistemas de la informacion y las Comunicaciones, hara parte del Comité Directivo.

Que por las funciones que se desarrolian en el Comité del Sistema de Gestion Integrado, se hace
necesario modificar sus infegrantes.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1° Mo'dificar el articulo segungo de la Resolucjén No. 349 del 31 de agosto de 2017, el cual
quedara asi: ARTICULO 2° INTEGRACION DEL COMITE: £l Comité del Sistema de Gestion Integrado
CSGl, contara con integrantes permanentes y ocasionales.

Permanentes: Se entendera por miembros permanentes del Comité del Sistema de Gestidn Integrado
CSQGl, los siguientes: :

El Rector, quien lo presidira

El Secretario General

El Jefe de fa Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Institucional
El Vicerrector Académico

El Vicerrector Administrativo y Financiero

El Vicerrector de investigacion, Extension y Transferencia

El Director del Instituto de Bachillerato Técnico Industrial

El Profesional con funciones de Bienestar Universitario

£l Profesional con funciones de Autoevaluacion

10. B Profesional con funciones de Calidad.

11. El Profesional con funciones de Seguridad de la Informacion.

12. El Profesional con funciones de Seguridad y Salud en el Trabajo.
13. El Profesional con funciones en Gestion Ambiental.

14. El profesional con funciones en Informatica y Telecomunicaciones.
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Ocasionales: Se entenderd por miembros ocasionales del Comité del Sistema de Gestion Integrado
CSIG a los lideres de ios procesos de apoyo, quienes segln las necesidades de la Institucién rendiran
informes respecto de avances, compromisos y demas actividades de alto impacto al desarrollo
administrativo de la Escuela, gue sean competencia de las funciones de este Comité y cualquien
persona que se considere necesaria para participar en las sesiones con voz y sin volo,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C.,alos § § OCT 2017
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ONTRERAS FERNANDEZ

Ei RECTOR,

HNO. JOSE GREGORI
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