ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Estabiecimiento Piiblico de Educacion Superior

RESOLUCION NUMERO ég @ 5} DE

( 30400 208 )

‘Por medio de la cual se ordena un pago a favor del Sistema General de Pensiones la
suma dede $3.580.017 (Tres millones quinientos ochenta mil diecisiete pesos), suma a
pagarse a la Direccion de Tesoro Nacional por concepto de aportes pensionales”

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGIA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
“ETITC™,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las conferidas por el articulo
24, numerales “a’, "¢’ e “iI" del Acuerdo 05 de 2013 "Estatuto General’ expedido por el
Consejo Directivo y demas normas vigentes concordantes y reglamentarias de |la materia,

Y
CONSIDERANDO

Que, en virtud de lo establecido en el articulo 24, numerales “a", “c” e I’ del Acuerdo 05 de
2013 “Estatuto General” expedido por el Consejo Directivo, corresponde al Rector cumplir
y hacer cumplir las leyes, ordenar el gasto y ejercer las funciones relacionados con la
administracién del personal de la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central, ETITC.

Que, la Escuela Tecnoiodgica Instituto Técnico Central, es un Establecimiento Publico de
Educacién Superior, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, adscrita
al Ministerio de Educacion Nacional.

Que, con base en el articulo 98 de la ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento
Administrativo y de la Contencioso Administrative — media un deber de recaudo de cabeza
de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscaies
de la Proteccidn Social UGPP, como entidad plblica de que trata el articulo 104 ibidem,
gquedando revestida de la prerrogativa de cobro coactivo.

Que, el articulo 5 de la Ley 1066 de20086, Por la cual se dictan normas para la normalizacion
de la cartera publica y se dictan otras disposiciones, faculta el ejercicio de la jurisdiccidn
coactiva hoy prerrogativa de cobro coactivo-, a las entidades publicas que de manera
permanente tengan a su cargo el gjercicio de las actividades y funciones administrativas o
la prestacién de servicios del Estado Colombiano y que en virtud de estas tengan que
recaudar rentas o caudales publicos, del nivel nacional, territorial, incluidos los 6rganos
auténomos y entidades con regimen especial otorgado por la Constitucidn Politica.

Que, la UGPP es una entidad administrativa del orden nacional con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonic independiente, adscrita al Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico (art 1 Decreto 575 de 2013), que tiene como objeto en los términos
establecidos por el articulo 156 de ia Ley 1151 de 2007y el Decreto Ley 169 de 2008, entre
otros, el del reconocimiento y administracion de los derechos pensionales y prestaciones
econémicas a cargo de las administradoras exclusivas de servidores publicos del Régimen
de Prima Media con Prestacién Definida del orden nacional o de las entidades pUblicas del
orden nacional que se encuentren en proceso de liquidacion, se ordene su liquidacién o se
defina el cese de esa actividad por quien la esté desarrollando (art 2, Decreto 575 de 2013).

Que, dentro de las funciones a cargo de la UGPP, el numeral 10 del articulo 6 del citado 6
del citado Decreto 575 de 22 de marzo de 2013 Por el cual se modifica la estructura de la
Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social(UGPP) y se determinan las funciones de sus dependencias, establece:
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“10. Adelantar las acciones administrativas y judiciales pertinentes en el caso en que
se detecten inconsistencias en la informacién laboral o pensional o en el célculo de
las prestaciones econdmicas y suspender, cuando fuere necesario, los pagos e
iniciar el proceso de cobro de los mayores dineros pagados.”

Que, la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa en cabeza del Consejo de Estado, viene
emitiendo drdenes judiciales encaminadas a efectuar la RELIQUIDACION de las pensiones
de los empleados publicos tanto del orden Nacional como territorial, que se encuentran
sujetos a regimen de transicion pensional, estableciendo que el Ingreso Base de
Liquidacién Pensional (IBL), debe incluir nuevos factores salariales que previamente no
estaban ni estan definidos como base de cotizacion en el ordenamiento juridico (Ley 33 de
198 y Decreto 1158 de 1994)

Que, acorde con los fallos Judiciales, la UGPP procede a RELIQUIDAR las prestaciones
econdmicas y determina sumas a cargo del pensionado y del empleador toda vez que se
colige la obligatoriedad de cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones
sobre todos los ingresos percibidos por el trabajador siendc imperativo que la
administracion efectle las acciones necesarias tendientes al cobro de la cotizacion sobre
aquellos factores de salario tenidos en cuenta para la reliquidacion de su pension y sobre
los cuales no se efectuaron los respectivos descuentos.

Que, el recaudo de los aportes garantiza el EQUILIBRIO entre el Ingreso Base de
Cotizacion (IBC) y el Ingreso Base de Liquidacién (IBL) pensional, es decir, el denominado
“DEBER DE CORRELACION” entre uno y otro, y con él, la financiacién EFECTIVA de las
pensiones del Régimen de Prima Media (RPM).

Que, con el mismo propdsito la Jurisprudencia ha sefalado la obligaciéon por parte del
pensionado y de la entidad empleadora de efectuar los aportes correspondientes por los
nuevos factores salariales que se ordenan incluir en la mesada pensional, obligacion que
se traduce en la cotizacion de un 25% del valor total en cabeza del trabajador y de un 75%
de la cotizacion total en cabeza de la entidad empleadora.

Que en cumplimiento de los fallos judiciales que ordenaron la religuidacion de pensiones
con la inclusion de nuevos factores al ingreso bhase de liquidacidon, se generaron
obligaciones a cargo de la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
con NIT 860523694-6, por los pensionados valores gue se relacionan a continuacion:

DOCUMENTO  NOMBRE Y APELLIDOS ACTO VALOR
PENSIONADO .o BOMINISTRATVO
5710328 GONZALEZ RDP9846 01-03-2013  $3.580.017.00
CONTRERAS LUIS
EDUARDO

Que el articulo 17 de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 4 de la Ley 797 de 2003
determind la obligatoriedad de la cotizacion asi, “Durante la vigencia de la relacion laboral
y del contrato de prestacion de servicios, deberan efectuarse cotizaciones obligatorias a los
regimenes del Sistema General de Pensiones por parte de los afiliados, los empleadores y
contratistas con base en el salario o ingresos por prestacidén de servicios que aquellos
devenguen”.

Que a su vez el Acto Legislativo 01 de 2005 establece “Para la liquidacién de las pensiones
s6lo se tendran en cuenta los factores sobre los cuales cada persona hubiere efectuado las
cotizaciones. Ninguna pensién podra ser inferior al salario minimo legal mensual vigente”.

Que de las normas anteriormente tfranscritas se colige la obligatoriedad de cotizar al
Sistema General de Seguridad Social en Pensiones por el empleador y en el caso de la
Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, es imperativo que la administracién efectie
las acciones necesarias tendientes al cobro de las cotizaciones sobre aquellos factores de
salario ordenados por fallos judiciales para ser tenidos en cuenta en la liquidacion de la
pension, de aquellas personas que demostraron tiempos de servicio en la entidad y sobre
ios cuales no se efectuaron aportes.

Que en atencién a lo expuesto la UGPP, mediante actos administrativos RDP 009846 def
01 de marzo de 2013 y RDP 032338 del 02 de agosto de 2018, ordend a la Escuela
Tecnologica Instituto Técnico Central, el reintegro a favor de la nacidén de la suma de
$3.5680.017 (Tres millones quinientos ochenta mil diecisiete pesos), por concepto de aportes
para pension de factores de salario no efectuados.
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Que las sumas insolutas por concepto de aportes para pension, deben ser recuperadas por
la UGPP, en los términos del numeral 10 del articuio 6 del Decreto 575 de 2013,

Que, de conformidad con lo anterior sefialado, la UGPP considerd que la Escuela Tecnologica
instituto Tecnico Central en Ia condicién de empleador adeuda al Sistema General de
Pensiones por conducto del Tesoro Publico, fa suma de $3.580.017 (Tres millones quinientos
ochenta mil diecisiete pesos).

Que, conforme con la ley, las anteriores sumas periédicas, causaran intereses por cada mes
de mora, en forma separada, contados a partir de la fecha de ejecutoria de la resolucién RDP
032338 del 02 de agosto de 2018, razdn por la cual la Escuela Tecnoldgica ordena se realice
el pago por valor de $3.580.017 (Tres millones quinientos ochenta mil diecisiete pesos), con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal N° 35718 de

fecha 29 de agesto de 2018.

Que, por lo anterior expuesto, la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central, pagara por el
medio mas idéneo la suma de $3.580.017 (Tres millones guinientos ochenta mil diecisiete
pesos), a la Direccion del Tesoro Nacional por concepto de aportes pensionales.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. PAGAR por el medio méas idéneo la suma de $3.580.017 (Tres
millones quinientos ochenta mil diecisiete pesos), a la Direccién del Tesoro Nacional por
concepto de aportes pensionales.

ARTICULO SEGUNDO: Las sumas aca determinadas, seran canceladas en la cuenta que se
enuncia asi:

Entidad Financiera: Banco Popular

Cuenta Corriente N° 110-050-25359-0

Denominacion de la cuenta: DTN Recaudos Cuotas partes pensionales.
Cédigo rentistico 131401 UGPP

ARTICULO TERCERO. La presente resolucién es contentiva de obligaciones claras,
expresas y actualmente exigibles y, por ende, no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO. Remitase copia de la presente resolucidon a la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera para lo de su competencia.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

3 r\f:!r ﬂﬁgﬁ
Dada en Bogota, D.C., a los 3 U A60 2018

EL RECTOR,

/

HNO. JOSE GREGOR ONTRERAS FERNANDEZ
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