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Po¡ la cual se acepta una renuncia en la Planta Admin¡strat¡va de la Escuela
Tecnológ¡ca lnstituto Técnico Central

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,
En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que le confiere el

Artículo 24, literal ¡) del Acuerdo 05 del 2013, "Estatuto General", y

CONSIDERANDO:

Que, ANNY ANDREA PARRA LIZCANO identificada con cédula dé ciudadania número,
1.094.267.921, se vinculó de manera prov¡s¡onal a la Escuela Tecnológica lnstituto Técnico
Central, desde el 16 de enero de 2016, mediante Resolución N" 004 de 7 de enero de 2016, en
el cargo de TÉCNICO ADmINISTRATIVO, Cód¡go 312¡1, Grado 12, adscrita a la Mcerrectoría
Acádém¡ca - Reg¡stro y Control Académico.

Que, mediante comunicac¡ón con fecha de 8 de julio de 2022, allegado a la Rectoría y recibida
en el área de Talento Humano, mediante Registro No. M78-RC-2022, de la Escuela
Tecnológica lnstituto Técn¡co Central, suscrita por ANNY ANDREA PARRA LIZCANO
identificada con cédula de c¡udadanía número, 1.094.267.921, presentó renunc¡a al cargo
PÍovis¡onal como TÉcNlco ADMINISTRATIVO, Código 3124, Gfado '.12.

Que, en mér¡to de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO lo. Aceptar la Renuncia a ANNY ANOREA PARRA LZCANO identif¡cada con
édula de ciudadánla número, 1.094.267 .921 al cargo provisional como TÉCNICO
ADiIINISTRATIVO, Código 3124, Grado 12, adscrita a le Vicenectoría Académica - Registro
y Control Académico, de la Planta Global Administrat¡va de la Escuela Tecnológica lnstituto
Técnico Central, a partir 0l de agosto de 2022.

ARTÍCULO 2' Una vez comunicada y aceptada la renuncia, la persona debe hacer entrega
formal del cargo en el Formato de Acta Entrega del Cargo - GTH-FO-o1, el Certif¡cado para
Retiro de Personal - GTH-FO-o9 y el carnet, a su jefe inmediato y allegar copia a Talento
Humano, para poder emit¡r el acto administrativo de prestaciones económicas def¡nitivas.

ARTÍCULO 3" Comuníquese, el contenido de estja resoluc¡ón a Anny Andrea Parra Lizcano.

ARTíCULO ¡[' Comun¡car a la of¡cina de Gest¡ón lnstitucional de Talento Humano o a quien
haga sus veces, para lo de su competencia.

ARTICULO 5' La presente resolución rige a partir de su expedic¡ón.

COTUNíOUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los 22 días del mes de julio de 2022

EL RECTOR,

HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA
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