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Por la cual se conceden unas vacaciones.

El Rector, de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central, en uso de sus atribuciones legales y
en especial las conferidas por el literal i} del articulo 24 del Acuerdo 05 del 22 de agosto de 2013,
Estatuto General, y

CONSIDERANDO

Que mediante comunicado interno del 07 de julio de 2015, el funcionario JOSE GREGORIO
CONTRERAS FERNANDEZ identificado con cedula de ciudadania No. 13.494.489 de Clicuta quien
ocupa el cargo de Rector 0052-14 de la planta globalizada de la Escuela Tecnologica Instituto
Técnico Central solicita un periodo de vacaciones causado del 10 de mayo de 2014 y el 09 de mayo
de 2015, para disfrutarlas a partir del trece (13) de julio de 2015.

Que JOSE GREGORIO CONTRERAS FERNANDEZ identificado con cedula de ciudadania No.
13.494.489 de Cdlcuta, tiene derecho a disfrutar 15 dias de vacaciones remuneradas por haber
laborado en el periodo de 2014-2015, y el reconocimiento de la prima de vacaciones contemplada en
el decreto 1045 de 1978, liquidado con los siguientes factores salariales:

SUELDO $ 4.651.092
PRIMA TECNICA POR FORMACION AVANZADA $ 2.465.079
1/12 BONIFICACION POR SERVICIOS $ 207.555
1112 PRIMA DE SERVICIOS $ 305.1585
TOTAL FACTORES SALARIALES $ 7.628.881

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del decreto 451 del 1984 los servidores
publicos del orden nacional devengaran una bonificacion especial por recreacion equivalente a dos
(2) dias de salario basico que corresponde a la suma de $ 310.073.

En mérito de lo anterior

i RESUELVE
ARTICULO PRIMERO.- Ordenar el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones remuneradas,
al funcionario JOSE GREGORIO CONTRERAS FERNANDEZ identificado con cedula de ciudadania
No. 13.494.489 de Cucuta quien ocupa el cargo de Rector 0052-14, por haber laborado en el
periodo de 2014-2015, las cuales disfrutara a partir del dia trece (13) de Julio de dos mil quince
2015, hasta el dia tres (03) de agosto del dos mil quince (2015) inclusive.

ARTICULO SEGUNDO.- Reconocer y ordenar pagar prima de vacaciones completa conforme a la
siguiente liquidacion:

Quince (15) dias de Prima de Vacaciones $ 3.814.440
Mas Bonificacion Especial de Recreacion $ 310.073
TOTAL A PAGAR AL FUNCIONARIO $4.124.513

ARTICULO TERCERO.- La presente Resolucion surte efectos fiscales rige a partir del 13 de julio
2015.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEroyests: Gloria Stela Cely Benavidez, Profesianal de Gestion de talento Humana
labors: Elizabeth Moreno Gomez Técnico administrativo




