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ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNECO CENTRAL

Establecimiento Publice de Educacion Superior
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RESOLUCION NUMERD & ¢ £ DE

(25000 )
Resolucién por la cual se hace una vinculacion formativa

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el paragrafo 1° del articulo 13 de la
Ley 1780 de 2018, a seccion 7 del capitulo 1° del Titulo 6 de la parte 2 det libro 2 del Decreto 1072 de 2015,

Y
CONSIDERANDO:

Que el artticulo 54 de la Constitucion Politica de 1991, dispone que es obligacién dal Estado y de los
empieadores ofrecer formacion y habilitacion profesional y técnica a quienes lo requieran, También sefiala que
el Estado debe prepiciar la ubicacion laboral de las personas en edad de frabajar.

Que el articulo 13 de la Ley 1780 de 2016 dispone que “E/ Gobierno Nacional, a través del Ministerio del Trabajo
y &l Departamento Administrativo de la Funcién Publica, desarrollara y reglamentara una politica que incenfive,
fomente y coordine los programas de jovenes talentos, orientados a que jovenes sin experiencia puedar realizar
practicas laborales, judicatura y relacion docencia de servicio en ef rea de la salud, en fas entidades piblicas,
1as cuales contaran como experiencia para ef acceso al servicio ptblico (...)".

Que e paragrafo 1 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, dicta que “En caso de realizar en el sector publico
la préctica laboral, judicatura o relacion docencia de servicio en el &rea de la salud, las entidades publicas
podran realizar la vinculacion formativa del practicante y no seré obligatorio celebrar convenios con la Instifucion
Educativa, salvo en los casos en que la Institucion Educativa lo soliciie en ef marce de la autonomia
universitaria.”

Que el paragrafo 3 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, sefala que “A través del Mecanismo de Proteccién
al Cesante y con cargo al FOSFEC, podré financiarse practica laboral, judicatura y relacion docencia de servicio
en el area de fa salud como mecanismo para que ios jovenes adquieran experiencia laboral relacionada a su
campo de estudio”.

Que el inciso 2 del articulo 15 de la Ley 1780 de 2016, consagra que “por tratarse de una actividad formativa,
la préctica laboral no constituye relacion de trabajo”.

Que el Seccion 7 del Capitulo 1 dei Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, reglamenta: (i) los lineamientos que permiten hacer uso de los recursos de
Fondo de Solidaridad de Fomento al Empieo y Proteccion al Cesante - FOSFEC para financiar practica laboral,
judicatura y refacion docencia de servicio en el area de |a salud, y (i) la seguridad sociat de los estudiantes que
hagan parte de los programas de incentivo para las practicas laborales y judicatura en el sector publico.

Que mediante Resolucion 4566 de 2016, el Ministerio del Trabajo reguid la operacion del programa de
incentivos para fas pracicas laborales en ef sector publico.

Que la entidad ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL) cuenta con una plaza de
PRACTICA LLABORAL ORDINARIA 1625886106-14 con las siguientes actividades principales:

* Apoyar fa contabilidad general de la Institucion de conformidad con tas disposiciones legales y estatutarias y de
acuierdo con las normas técnicas establecidas por la Contaduria General de la Nagion.

* Apoyar la Conciliacidn y registras contablemente todos los movimientos correspondientes a inventarios generales y
deudas presunias.

Que la entidad ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL se presents para participar como
escenario de préctica, del programa de practicas laborales en el sector plbiico- Estade Joven, liderado por el

Ministerio def Trabajo y el Departamento Administrativ de la Funcion Pablica, registrando iz plaza de praciica
antes mencionada.

Que en el marco de este programa, se realizo un proceso de publicacion de la plaza de practica 1625886106-
4 de preseleccion y seleccion del practicante, producte del cual fue escogido el estudiante ANDRES FELIPE
ANCHEZ BECERRA identificadc con cedula de ciudadania N° 1010131817
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Que ANDRES FELIPE SANCHEZ BECERRA es estudiante del programa CONTABILIDAD COMERCIAL de
la institucion de Educacion Superior ‘'FUNDACION UNIVERSITARIA PANAMERICANA emitida por la
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAMERICANA.

Que, para el programa de incentivos de las practicas laborales en el sector ptblico, la Caja de Compensacion
Familiar COMPENSAR y con cargo a los recursos del FOSFEC, sera la.encargada del pago del auxilio formativo
y de la afiliacion y cofizacion a los subsistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales del
practicante.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Vincular formativamente al estudiante ANDRES FELIPE SANCHEZ BECERRA,
identificado con cedula de ciudadania N° 1010131817 en la practica laboral ordinaria 1625886106-14, ubicada
en la dependencia Almacén General - inventarios de esta entidad pGblica, de conformidad con lo previsto en
fa parte motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Designar como tutor de la practica laboral ordinaria a fa que se refiere ia presente
Resoiucion, a LUIS EDUARDO YUNQUE MATAMOROS quien debera cumplir con fodas |as obligaciones que
le correspondan, en el marco de lo estipuiado por el programa “Estado Joven: practicas laborales en el sector
pliblico”,

ARTICULO TERCERQ. - La duracién de la practica laboral ordinaria y por lo fanto de la vinculacion formativa,
es de 5 meses, contados a partir de la suscripcion dei acta de inicio.

ARTICULO CUARTO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPIASE
Dada en Bogota, a los
25 L e
EL RECTOR .
HNO. JO REGO ONT 5 FERNANDEZ
Aprobt: Edgar Mauricio Lopez Lizarazo, Secretaric General :
Revisé: Féfix Jorge Zes Arias, jefe de Gestion de Talento Hudano
Prayecté: Lucibeth Blancher Maestre, Profesional de Sefecdion y vinculacion %
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