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Por medio de la cual se confiere una comision de servicios

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL, en gjercicio de
sus facultades legales y estatutarias y en especial de las conferidas por el literal i) del articuio 24,
del Acuerdo 05 de 2013 Estatuto General”, y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 2.2.5.5.21 y siguientes del Decreto 1083 de 2015 establecen que se puede conferir
comision de servicios a un empleado hasta por treinta (30) dias hébiles, para ejercer temporalmenie
las funciones propias del empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones
especiales, asistir a reuniones, conferencias ¢ seminarics y visitas de observacion que interesen a
l2 administracién en el ramo en el que presta sus servicios el empleado.

Que, mediante comunicacion del 01 de junio de 2018, el recter de la Escuela Tecnolégica Instituto
Técnico Central auterizd a Carmenza Rojas Rojas, titular del empien Vicerrectora Administrativa
Codigo 065, Grado 09, del Area Vicerrectoria Administrativa, fuera comisionada por necesidad del
servicio para compartir sus experiencias en relacion con la “Implementacion de las normas
Internacionales de Contabilidad para el sector pablico NICSP y IPSASB que permitenr dar
cumplimiento a fo establecido en la Resolucién 533 de 2016 y 620 de 2016 y sus modificaciones,
asi como el instructivo 02 de 2005, emitido por la Contaduria General de la Nacién”, en la Universidad
de ta Guajira por un término de dos {2) dias.

Que, analizada la anterior solicitud, este Despacho considera que es procedente y conveniente
oforgar la comision de servicios reguerida.

Que, en marito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Comisi6n de servicios. Conferir comision de servicios a CARMENZA ROJAS ROJAS,
identificada con !a cédula de ciudadania No. 55.061.647,quien desempefia el empleo de Vicerrectora
Administrativa Codigo 065 grado 09, del Area Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la Escuela
Tecnolégica Instituto Técnico Central, con ! proposito de buscar alianzas, en ia universidad de la
Guajira y compartir sus experiencias en relacion con la /mplementacion de las normas
Internacionales de Conlabilidad para ef sector piblico NICSP y IPSASB que permiten dar
cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 533 de 2016 y 620 de 2016 y sus modificaciones,
asi como el instructivo 02 de 2005, emitido por la Contaduria General de la Nacién®, Esta comisién
hace parte de ios deberes de todo empleado y en consecuencia, no puede rehusarse a su
cumplimiento.

Articulo 2. Duraci6n. La presente comisién de servicios se concede por el término de dos (2) dias,
comprendido entre dia 12 de! mes de junio del afio 2018 y el dia 13 del mes de Jjunio dei afio 2018.

Articulo 3. Gastos de Ja comisién. La presente comisién no genera gastos adicicnales al

reconocimiento de la remuneracion mensual que corresponde ai cargoe gque desempena la empleada
comisionada por ser una invitacion.

Articulo 4. Informe. Dentro de los tres (3) dias siguientes a ia finalizacion de la comisién, |a
empleada debera presentar a su superior inmediato un informe ejecutivo sobre las actividades
desplegadas en la comisién.

Articulo 5. Vigencia. La presente Resolucién rige a partir del 12 de junic de 2018

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Dada en Bogota, D.C., a los L O HR i
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ELRECTOR,

HNO. JOSE GREGORIQ/CHNTR FERNANDEZ

Proyecto, Lucibeth Blanchar, M. profesional de Seleccion f ulacidn
Reviso.: Felix Jorge Zea Arias, Profesional de Gestion de Taighto Humano - Pl
Aprobd: Edgar Mauricio Lopez Lizarazo, Secretaric Geneé ]
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