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ESCUELA TECNOELOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimienio Piiblice de Educacion Superior

e
RESOLUCION NUMERQ ¢ * £ DE

( 05 o)

Por la cual se hace un encarge de funciones en la Planta Administrativa de ia
Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central.

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,
En gjercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial las conferidas por
el literal i) de!l articulo 24 del Acuerdo 05 de 2013, “Estatuto General”

CONSIDERANDO:

Que teniendo en cuenta que la sefiora GLORIA INES BAUTISTA ALARCON
identificada con cédula de ciudadania No.28.208.148 Profesional Universitario Codigo
2044 grado 05, del 4rea de Almacén de la planta administrativa de la Escuela
Tecnologica Instituto Técnico Central, se encuentra en Vacaciones a partir del 12 y
hasta el 29 de junioc de 2018 inclusive, se hace necesario encargar a un servidor
publico para que ejerza las funciones administrativas.

Que los servidores publicos que sean encargados por ausencia temporal del titular,
para asumir funciones diferentes a las de su cargo, no tendran derecho al pago de la
remuneracion sefialada para el empleo que desempefia temporalmente, mientras su
titular la esté devengando.

Que “cuando la situacion administrativa en la que se encuentre el empleado piblico no genere
vacancia temporal, pero implique separacion transitoria del ejercicio de sus funciones o de
algunas de ellas, el jefe del organismo podré asignar ef desempefio de éstas a ofro empleado
que desempefie un cargo de la misma naturaleza. Esta situacion no confleva el pago de
asignaciones salariales adicionales, por cuanto no se esté desempefiando otro empleo

Que fue verificado el cumplimiento de los requisitos generales para el ejercicio del
cargo.

En mérito de lo expuesto;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Encargar de las funciones del empleo Profesional
Universitarioc Codigo 2044 Grado 05, area de Almacén al sefior LUIS EDUARDO
YUNQUE MATAMOROS identificado con cédula de ciudadania No.13.486744 durante
el periodo comprendido entre el 12 y hasta el 29 de junio de 2018 inclusive.

ARTICULO SEGUNDO. - Contra el presente acto administrative no procede ningln
recurso.

ARTiCULO TERCERO. -Comunicar a la oficina del Profesional de Gestion Institucional
Area Talento Humano, para que lleve a cabo lo de su competencia.

ART|CULO CUARTO. -La presente resolucion rige a partir de |a fecha de expedicion.
COMUNIQUESE, Y CUMPLASE,
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