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RESOLUCION NUMERO 247 DE

( 10 de agosto de 2021 )

“Por medio de la cual se modifica la Resolucion 622 de 2020 por la cual se
conforma el Comité de Contratacién de la Escuela Techoldgica Instituto Técnico
Central”

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL, En
uso de las facultades legales y estatutarias conferidas por la Constitucién Politica de
Colombia, y en especial las que le confieren las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1882
de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que, en materia de contratacion
estatal, la modifiqguen o adicionen y el Acuerdo 05 de 2013, expedido por el Consejo
Directivo, y

CONSIDERANDO QUE:

Que, la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central, es una entidad de la orden nacional
adscrita al Ministerio de Educacion Nacional, cuya misién es “formar personas creativas y
competentes en las areas técnicas, tecnoldgicas e ingenierias capaces de solucionar
problemas a través de la investigacion aplicada”

Que, el articulo 209 de la Constitucién Politica dispone que las autoridades administrativas
coordinen sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que, el articulo 269 de la Constitucidén Politica establece la obligatoriedad por parte de la
autoridad correspondiente en cada entidad publica, de disefiar y aplicar, segun la naturaleza
de sus funciones, métodos y procedimientos de control interno para sus procesos de
contratacion.

Que, el numeral 9° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 prevé que en los procesos de
contratacion intervendran el jefe, las unidades asesoras y ejecutoras de la entidad que se
sefalen en las correspondientes normas sobre su organizacion y funcionamiento.

Que, el articulo 9° de la Ley 489 de 1998 sefala que las autoridades administrativas, en
virtud de lo dispuesto en la Constitucion, pueden transferir mediante acto de delegacion, la
atencion y decision de los asuntos a ellas confiados, a los empleados publicos del nivel
directivo, vinculados al organismo correspondiente.

Que, teniendo en cuenta los plazos perentorios y preclusivos de los procesos contractuales
y en atencién de los principios de eficiencia y eficacia que rigen la administracién publica,
es necesario ajustar y precisar la conformacion del Comité de Contratacion, sus funciones
y otras disposiciones para su normal desarrollo, con el fin de que conozca de los asuntos
contractuales de relevancia estratégica para la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico
Central, a la luz de los postulados que rigen la contratacién publica.

Que, la finalidad del Comité de Contratacion es orientar la politica contractual al interior de
la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central de conformidad con las leyes y principios
que rigen la actividad contractual, participar, asesorar y recomendar al ordenador del gasto
en asuntos propios de la actividad contractual para el cumplimiento de sus objetivos
misionales, funciones, programas y proyectos.

Que, mediante Resolucion 622 de 31 de diciembre de 2020, se conformé el Comité de
Contratacion de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, en la cual se definieron
los servidores publicos que lo integraran, entre los que se encuentra el (la) Profesional
Especializado de Talento Humano.

Que, el area de Gestibn de Talento Humano se encuentra representada por el (la)
Vicerrector Administrativo y Financiero, por lo que se considera pertinente reemplazar a
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este integrante por el (la) Asesor de la Oficina Asesora de Rectoria, para que haga parte
del Comité de Contratacion.

En mérito de lo antes expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1.- MODIFICAR el articulo tercero de la Resolucién 622 de 31 de diciembre de
2020, el cual quedara asi:

ARTICULO 3.-INTEGRACION: El Comité de Contratacién estara integrado por:
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El Rector quien presidird con voz, pero sin voto.

El (la) Vicerrector Administrativo y Financiero, quien presidird en caso de
ausencia temporal del Rector, con voz y voto.

El (Ia) Secretario (a) General, con voz y voto.

El (Ia) Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, con voz y voto.

El (la) Jefe de la Oficina Asesora de Rectoria, con voz y voto.

El (la) Profesional de Gestion Juridica de la Secretaria General, con voz y
voto.

El Profesional Especializado de Juridica Contratacion, quien desempefara
la Secretaria Técnica con voz, pero sin voto.

Asistiran como invitados permanentes con voz, pero sin voto:

El (Ia) Jefe de la Oficina de Control Interno.

El lider del area técnica respectiva que haya solicitado la contratacion del
bien, obra o servicio.

Otros servidores publicos o contratistas de la entidad o de otras entidades
gue tengan relacion con los procesos de seleccion o cuando a su juicio el
concepto de estos sea necesario para la toma de decisiones.

ARTICULO 2.- Las demés disposiciones establecidas en la Resolucion 622 de 31 de
diciembre de 2020, continGan vigentes.

ARTICULO 3.- VIGENCIA: La presente Resolucion rige a partir de su publicacion.

Dada en Bogota a los 10 dias del mes de agosto de 2021

EL RECTOR,

Reviso:

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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Jorge Herrera Ortiz- Asesor de Rectoria

Ariel Tovar Gémez, Vicerrector Administrativo y Financiero

Edgar Mauricio Lépez Lizarazo- Secretario General.

Viviana Paola Pulido Suéarez- Profesional de Gestion Juridica.

Proyecté: Diana Rocié Guerrero Rodriguez, Profesional Especializada Juridica de contratacion
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