ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Publico de Educacion Superior
! ol

RESOLUCION NUMERO ¢ 41 DE

(28 JUN 207

“Por la cual se concede una comisién de estudios remunerada a un docente de los Programas de
Educacion Superior de la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central."

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,
En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial las conferidas en el literal i) del
articulo 24) del Acuerdo 09 de 2015 “Estatuto General”, y

CONSIDERANDO
Que el estatuto de profesores de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central Acuerdo 09 del 23
de julio de 2015, en el articulo 76° establece los criterios para acceder a las Comisiones de estudios
en el exterior. '

Que el Comité de desarrollo Profesoral en sesién del dia 11 de diciembre de 2015 mediante acta No
06 se estudio y analizé las solicitudes de estudios de la Maestria en la Universidad EAN con doble
titulacion en Direccion de Empresas MBA, Especialidad en Direccion de Empresas Tecnologicas en
la Universidad de Nebrija Espafia, y sugiere al Ordenador del gasto que el Profesor Elba Eliza Patifio
Hernandez, llena requisitos para iniciar estudios de maestria.

Que el Profesor ELBA ELIZA PATINO HERNADEZ Docente de Tiempo Completo Ocasional de
educacion Superior de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, Con evaluacion del
Desemperio sobresaliente, cumplié requisitos para iniciar maestria en innovacion en la Universidad
EAN de Colombia con doble titulaciéon en Direccion de Empresas MBA, Especialidad en Direccion
de Empresas Tecnoldgicas en la Universidad de Nebrija Espana.

Que el profesor ELBA ELIZA PATINO HERANNDEZ identificado con cédula de ciudadania N°
52.110.301, mediante Oficio R-705 del 15 de febrero de 2017, ha solicitado comision de estudios
remunerada. para terminar estudios de maestria en innovacién en la Universidad EAN de Colombia
con doble titulacion en Direccion de Empresas MBA, Especialidad en Direccion de Empresas
Tecnolégicas en la Universidad de Nebrija Esparia.

Que el comité de Desarrollo Profesoral de la ETITC en sesion del, 6 de abril de 2017, por decision
unanime aprueba la Comisién de estudio remunerada teniendo en cuenta que la solicitud esta
enmarcada dentro del plan de capacitacion, asi como de los planes de desarrollo de la ETITC
recomienda al ordenador del gasto, la autorizacion de comisién de estudios remunerada a partir del
29 de junio y hasta 30 de julio de 2017, segun oficio radicado No. 00106 del 28 de abril de 2017.

Que el Comité de Desarrollo Profesoral cree pertinente autorizar la comision remunerada y es de su
competencia sugerir el disfrute de esta comision y no significa mengua, ni pérdida de los derechos
como docente de carrera. El tiempo que dure ésta se considera para todos los efectos, como tiempo
de servicio.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Conceder comisién de Estudios remunerada por el término de un (1) mes
a ELBA ELIZA PATINO HERNANDEZ, identificado con cedula de ciudadania No 52.110.301,
Docente de Tiempo Completo en los Programas de Educacién Superior de la ETITC, para que
termine los estudios de Maestria en la Universidad de Nebrija en Madrid Esparia a partir del 29 de
junio y hasta el 30 de julio de 2017.

Paragrafo. — La comision se concede del 29 de junio al 30 de julio de 2017, incluyendo los dias de

desplazamiento, y el dia del Grado, de conformidad con lo estipulado en el Art 5° del Decreto 1050
de 1997.

ARTICULO SEGUNDO. - Los gastos de viaje y transporte seran asumido por Docente.

ARTICULO TERCERO. - Comunicar personalmente el contenido de la presente resolucion a la
Docente.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucion rige desde la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dadaen Bogota, alos 2§ J|N 2017

EL RECTOR,
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