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“Por la cual se autoriza un desplazarniento, inscripcidn y gastos de viaje para participar
como ponente en el evento “Internacional Conference on Thinking — Cultivating
Mindsets for Global Citizens”.

RESOLUCION NUMEROD DE

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO
CENTRAL, en ejercicic de sus facultades legales y estatutarias y en especial las
conferidas en el literal t) articulo 24 del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General”, y

CONSIDERANDO:

Que “La ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL, ETITC, es un
establecimiento publico de educacion supericr, del orden nacicnal, con personeria juridica,
autonomia académica, administrativa y financiera, patrimonio independiente, adscrito al
Ministerio de Educacién Naciocnal, creada mediante Decrefo 146 de 1.905 y reorganizada por
el Decrefo 758 de 1.988.

Que Ei Decreto 758 def 26 de abrif de 1988, por el cual se organizan comao establecimientos
publicos del orden nacional, los Colegios Mayores y los Establecimientos Educativos Oficiales
Nacionales de Educacion Técnica Profesional, establecié al Instituto Técnico Central, hoy
Escuela Tecnolgica Instituto Técnico Central, entre ofras instituciones, coma establecimiento
publico de cardcter académico, con personeria juridica, aufonomfa administrativa y
patrimonio, independiente, adscrito al Ministerio de Educacion Nacional.

En su artfculo 4° y &° ibidem, se defermind que:

“Articulo 4. La direccion de las instituciones a que se refiere el articulo 1° de este Decreto
corresponde al Consejo Superior, al Rector y al Consejo Académica, con la integracion,
designacion, calidades y principales funciones establecidas por el Decrelo ley
80 de 1980 en sus capitulos Il y lif def THulo Tercero.”

“Articulo 5° En los demas aspectos de su organizacion y funcionamiento las instituciones
se regirdn por las disposiciones del Titulo Tercero, Capitulos V, VIy VI, del Decreto ley
80 de 7980.7

A su turno, ef arficulo 8 def mismo Decreto, sefialo:

"Articulo 8° El régimen para el personal docente del nivel de educacion superior de los
Colegios  Mayores y  Establecimientos  Educalivos  oficiales  Nacionales
de Educacion Técnica Profesional se regirda por el regfamento docente que expedirég el
Consgfo Superior de cada institucion en un término de un afio, a partr
de la vigencia de este Decreto, con sujecién a las disposiciones del Capituto VI, Titulo
Tercero del Decreto ley 80 de 1880 y a las normas que fo adicionen, modifiquen o
reglamenten. Sino lo hicieren, el Gobierno Nacional lo expedira.”

De otro lado, la Ley 30 de 1892, en su articulo 807, dispuso que “El régimen del perscnal
docerite y administrativo de las demds instituciones sestatales u oficiales que no tienen el
caracter de universidades de acuerdo con la presente Ley, seré establecido en el Esfatuto
General y reglamentos respectivos, preservando exigencias de formacion y calidad
académica, io mismo que fa realizacion de concursos para la vinculacién de los docentes.”

El Decreto 802 delf 08 de mayo de 2013, por el cual se aprueba la modificacién de la estructura
de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Ceniral, y se determinan las funciones de sus
dependencias, consagra en su articulo 2° gue el Consegjo Directivo de la Escuela cumplira sus
funciones de conformidad con lo establecido en ef Estatuto General y deméas disposiciones
legales vigentes; v acorde con el articulo 3° del mismo Ordenamiento, es funcién del Consejo
Directivo, expedir los reglamentos.

A su vez, el numeral 13, del articulo 5° del Decrefo 902/13, establece como funcion del
Despacho de la Rectoria, "Las demas que le sefialen las disposiciones vigentes, el Estatuto
General y el Consejo Direclivo”.
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Continuacion Resolucién “Por la cual se auforiza un desplazamiento, inscripcion v gastos de vigje para participar como
ponente en ef evento “Internacional Conference on Thinking — Cultivating Mindsets for Global Citizens”.

A su vez, el numeral 13, del articulo &° del Decrefo 802/13, establece como funcidn del
Despacho de Ia Rectforfa, "L.as deméas que le sefialen las disposiciones vigentes, ef Estatuto
General y el Consejo Directivo”,

Por su parte, en el articulo 5° del Acuerdo No. 05 expedido por el Consejo Directive de la
ETITC ef 22 de agosto de 2013 (Estatuto General vigente), se prevé que la Escuela
Tecnoldgica Instifuto Técnico Cenfral es una institucion auténoma de acuerdo con fo
establecido en el articulo 29 de la Ley 30 de 1892,

Y, el Estatuto General vigente de la Escuela contempla en el articulo 14° que es funcidn del
Consejo Directivo expedir los reglamentos de la Entidad.

Fug asi como, mediante Acuerdo No. 09 dei 23 de julio de 2015, el Consejo Directivo expidio
el Estatuto de Profesores de fa Escuela TecnolGgica instituto Técnico Central, y en su articulo
73° establece que es potestad del Rector de la ETITC conceder las comisiones y que los
profesores de carrera docente se encuentran en comisién cuando han sido auforizados para
ejercer temporalmente las funciones propias de su empleo en lugares diferentes a la Sede
habitual de su trabafjo, o para atender transiforiamente actividades oficiales distintas a las
inherentes al cargo del que es fitular.

Al respecto, el articulo 75 ibidem sefiala que:

“Articulc 75°. Comision de Servicic. Esta comision se otorga para efercer femporalmente las
funciones propias del cargo en lugar diferente al de ia Sede del lugar de trabajo, cumplir
misiones especiales conferidas por la auforidad competente, asistir a reuniones, conferencias
0 seminarios, o realizar visitas de observacién que interesen a fla institucion y que se
relacionen con actividades propias definidas en el plan de frabajo.

El acto administrativo que confiera fa Comisién de Servicio deberé expresar(...)”

Que en el marco de las Acciones que se adelantan en la Escuela Tecnologica Instituto
Técnico Central, un Docente de la facultad de Mecatrénica participara como penente en el
evento “Internacional Conference on Thinking — Cultivating Mindsets for Global Citizens”,
gue se realizara en |a ciudad de Miami (EEUU) del 15 al 21 de mayo 2018.

Que el objetivo es participar con la ponencia “ENSENANZA DE HABILIDADES DE
PENSAMIENTO EN DIVERSQOS CONTEXTOS. EVIDENCIAS DE UN APORTE EN
EDUCACION MEDIA Y UNIVERSIDADES COLOMBIANAS”. Evento que se llevara en la
ciudad de Miami (EEUU) del 15 al 21 de mayo 2018.

Que el presupuesto del presenie pago por concepto de vidticos y gastos de viaje asciende
al valor de CUATRO MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y TRES ML
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($4.383.475,00) con cargo &l
Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 19318 del 2 de mayo de 2018 y por
concepio de inscripcidn el pago es UN MILLON SEISCIENTOS CINCO MIL
SETECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS
{$1.605.738,33) con cargo al Ceriificade de Disponibilidad Presupuestal ndmero 19618 del
3 de mayo de 2018,

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Ordenar el pago por la suma de CUATRO MILLONES TRECIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE.
($4.383.475,00), correspondiente a viaticos y gastos de vigje. Por concepto de inscripcion
UN MILLON SEISCIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS TREINTAY OCHO PESOS CON
TREINTAY TRES CENTAVOS ($1.605.738,33) para participar como ponente en el evento
“Internacional Conference on Thinking — Cultivating Mindsets for Global Citizens” al
docente:

IGNACIO LAITON POVEDA - C.C. 79.428.721

Docente Programas de Educacion Superior ETITC.  Sueldo $3.170.668,00

Inscripcion $1.605.738,33
Gastos de viaje x 6,5 dias 34.383.475.00

TOTAL $5.988.213 33
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Continuacion Resclucion “Por la cual se autoriza un desplazamiento, inscripcion y gastos de vigje para pariicipar come
ponente en el evente “Internacional Conference on Thinking — Cultivating Mindsets for Global Citizens”.

ARTICULO 2°- Comunicar el contenido de esta Resolucién a las dreas de
Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria, para lo de su competencia.

ARTICULO 3°.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicic’)h.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., alos

EL RECTOR,

HNO. JOSE GREGORI® CONTRERAS FERNANDEZ

Elabord: Alba Lucia Torres R, Profesional Bienestar Laboral y Capacitagio @5@/1 -
Revisc: Félix Jorge Zea Arias, Oficina Gestidn Talento Humay,

Revisé: Edgar Mauricio Ldpez Lizarazo, Secretaric Genera .

Aprobo: Carmenza Rojas Rojas, Vicerrectora Administrativdy Fmancrera




