Escuela Tecnolégica
Instituto Técnico Central

Establecimiento Publico de Educacion Superior

RESOLUCION NUMERO 149

( 20 de abril de 2020 )

Por la cual se concede una beca para el primer semestre académico del 2020, en el
Programa de Procesos Industriales

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL -
ETITC,
en ejercicio de sus facultades legales y estatuarias, y en especial las conferidas en el
literal c) articulo 24 del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General”, y

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 117 de la Ley 30 de 1992, las
Instituciones de Educacién Superior deben adelantar programas de Bienestar, como
condicion de productividad y excelencia en el servicio educativo, por tanto, debe contar con
Bienestar Universitario.

Que el articulo 8 de Decreto 902 del 8 de mayo de 2013, establecié entre las funciones de
la Vicerrectoria Académica: “Organizar, ejecutar y controlar las actividades orientadas al
desarrollo fisico, mental, espiritual, cultural y social de los estudiantes a través de la
formulacién y ejecucion de politicas, planes y programas de Bienestar Universitario y velar
por la correcta aplicacion de los estimulos para los estudiantes de la Institucién, de acuerdo
con las reglamentaciones establecidas”.

Que, mediante el Acuerdo 02 del 03 de mayo de 2016, se aprobd el Reglamento de
Bienestar Universitario de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central — ETITC y en el
numeral 2.1. del Articulo 20 establecié “Calamidades: Se auxiliara con un descuento sobre
el valor de la matricula a los estudiantes que lo soliciten; y haya sido comprobado, a través
de visita domiciliaria, su calamidad doméstica o climatica o que se encuentren
desempleados. Este sera otorgado por la Rectoria, a solicitud del Coordinador de Bienestar
Universitario”.

Que, JOSEPH DAVID ROBERTO SABOGAL identificado con cédula de ciudadania
numero 1.024.481.183 de Bogota, estudiante de noveno semestre de Ingenieria de
Procesos Industriales, sufri6 un grave accidente, por lo que se vio en la obligacion de
aplazar el primer y segundo semestre académico del afio 2019 y como consecuencia del
accidente se encuentra actualmente desempleado.

Que teniendo en cuenta que JOSEPH DAVID ROBERTO SABOGAL realizé la solicitud de
reintegro a la Institucién, informando a la Decanatura de Procesos Industriales, su deseo
de continuar con su proceso de formacion académica y la falta de recursos econémicos
suficientes para cancelar el valor de la matricula académica para el primer periodo de 2020.

Que, como refuerzo a su proceso de inclusion, la Decanatura de Procesos industriales
autorizo el reintegro de JOSEPH DAVID ROBERTO SABOGAL para continuar con sus
estudios de noveno semestre de Ingenieria de Procesos Industriales durante el primer
semestre de 2020.

Que conforme al concepto emitido por la profesional de trabajo social de Bienestar
Universitario, se estudié por parte de la Rectoria dar aplicacién a lo dispuesto en el numeral
2.1 del articulo 20 del Reglamento de Bienestar Universitario, dando como resultado
conceder un descuento del 100% del valor de la matricula para el primer semestre
académico de 2020.

Que, en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Conceder descuento por Calamidad del 100% sobre el valor del pago de
la matricula del primer semestre académico 2020, al estudiante de noveno semestre del
programa Ingenieria de Procesos Industriales, JOSEPH DAVID ROBERTO SABOGAL
identificado con cédula de ciudadania numero 1024481183 de Bogota.

ARTICULO 2°.- Comunicar el contenido de la presente resolucion a la Vicerrectoria
Académica, la Coordinacion de Bienestar Universitario, Tesoreria y Registro y Control, para
que se lleve a cabo lo de su competencia.

ARTICULO 3°.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C.,

EL RECTOR,
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HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA

Revisé: Jorge Herrera Ortiz-Asesor de Rectoria
Edgar Mauricio Lépez Lizarazo — Secretario General
Hno. Daniel Felipe Nifio Lopez-Coordinador de bienestar universitario
Viviana Paola Pulido Suarez-Profesional de Gestién Juridica
Proyecto: Gloria Marcela Cruz-Profesional Bienestar Universitario




