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RESOLUCION NUMERO DE
(05 MAR 2020 )

"Por medio de la cual se autoriza un pago"

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGIA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
SETITC?,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las conferidas por el Estatuto
General de Contratacion Publica Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
el Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General” expedido por el Consejo Directivo y demas
normas vigentes concordantes y reglamentarias de la materia, y

CONSIDERANDO

Que, en el afio 2009 el Ministerio de Educacion Nacional con el fin de promover el
fortalecimiento de la educacion técnica y tecnoldgica en Colombia, generd espacios que
permitian la interaccion de directivos de instituciones en este nivel de educacion, con el
propdsito de estructurar propuestas orientadas a incentivar su posicionamiento como eje
fundamental de la competitividad y productividad en el pais.

A partir de estos escenarios de participacion surgi6 en septiembre de 2009 la propuesta de
conformar una red de colaboracién entre instituciones de educacién superior técnicas y
tecnologicas publicas, -hoy denominada REDTTU-, con el fin de promover el fortalecimiento
de los aspectos de Docencia, Investigacién, Proyeccion Social, Calidad, Gestion e
Internacionalizacién de las IES, generando visibilidad, reconocimiento y posicionamiento de

la Educacion Técnica y Tecnologica, contribuyendo de esta forma con el fortalecimiento del
Sistema Educativo Colombiano.

El 19 de marzo de 2010 se realizé en la ciudad de Cartagena la Asamblea de Constitucion
de la REDTTU una entidad de derecho privado sin animo de lucro, de caracter gremial y

académico, y participaron las siguientes Instituciones de Educacion Superior, con caracter
de socios fundadores:

1.- Colegio Integrado Nacional del Oriente de Caldas -CINOC-

2.- Colegio Mayor de Antioquia-COLMAYOR ANTIOQUIA

3.- Colegio Mayor de Bolivar-COLMAYOR BOLIVAR

4.- Colegio Mayor del Cauca-UNIMAYOR CAUCA

5.- Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central -ITC-Bogota

6.- Instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Valle -INTEP-

7.- Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de San Andrés — INFOTEP SAN
ANDRES

8.- Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de Ciénaga -INFOTEP CIENAGA
9.- Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San Juan del Cesar -INFOTEP
SAN JUAN DEL CESAR-

10.- Instituto Superior de Educacion Rural -ISER-Pamplona, Norte de Santander

11.- Instituto Técnico Agricola -ITA-Buga, Valle

12.- Instituto Técnico Nacional de Comercio -INTENALCO- Cali

13.- Instituto Tecnoldgico de Soledad, Atlantico -ITSA-

14.- Instituto Tecnoldgico del Putumayo -ITP-Mocoa

15.- Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional -ITFIP- El Espinal
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La REDTTU es una Red Colombiana de colaboracién entre Instituciones de Educacion
Superior, de caracter técnicas profesionales, tecnoldgicas y universitarias publicas —ITTU-
que busca fortalecer la Educacién Técnica Profesional y Tecnolégica, como eje
fundamental de la competitividad y el desarrollo del pais.

La REDTTU tiene como objetivo principal, continuar avanzando con el proceso de
modernizacion y consolidar su posicién como interlocutor legitimo de las IES que
representan ante el Ministerio de Educacion Nacional y sus entidades adscritas o
vinculadas y demas entidades oficiales con intereses en el sector; para acrecentar su
prestigio profesional ante el propio MEN y agencias de cooperacion internacional,
igualmente como entidad ejecutora de proyectos de investigacion en el campo de la
educacion teécnica profesional y tecnoldgica; asegurar la sostenibilidad de la REDTTU
mediante la adopcién de mecanismos de autogestion econémica e impulsar la busqueda
de fuentes financieras de naturaleza publica que contribuyan a aumentar la base
presupuestal de las instituciones afiliadas a la REDTTU. Los propédsitos anteriores, solo
podran ser transformados en resultados positivos para la REDTTU mediante la combinacidn
de talento y compromiso con la Asamblea General de Rectores, el Consejo Directivo y la
comunidad de instituciones afiliadas.

La REDTTU tiene las siguientes lineas de accién:

En lo financiero:

Explorar nuevas lineas de financiamiento que aumente la base presupuestal de las

instituciones afiliadas a la REDTTU, mediante:

Transferencias del Presupuesto General de la Nacion.

Aportes derivados de la Ley 1607 de 2012 (Recursos CREE).

Recursos del Sistema General de Regalias.

Recursos del Fodesep o de la nueva entidad que la reemplaza.

Recursos derivados por devolucion o compensacién de la Ley 403 de 1997 (ley

electoral).

Recursos derivados por devolucién o compensacion de la Ley 181 de 1995. (ley del

deporte).

v" Recursos obtenidos por el éxito de la demanda de la Ley 1697 de 2013 (estampilla
UN y demas universidades estatales).

v" Aportes de los gobiernos locales y departamentales.

T

e

Calidad de la educacion superior:
v Proponer como meta que las IES afiliadas a la REDTTU alcancen los mas altos
niveles de acreditacién institucional y aprobacién de registros calificados, mediante:
v' Activa participacion en la implementacion del programa “Nuevos lineamientos para

la acreditacion institucional” promovido por el Ministerio de Educacion Nacional y el
CNA.

v' Activa participacion en el disefio e implementacién del Sistema de Educacion
Terciaria promovido por el MEN.

v' Persistir en nuestra peticion elevada desde el afio pasado al MEN de subsanar el
vacio existente hoy después del cierre de la sala especializada en T&T.

v" Presentacion de solicitud de seleccion e inclusién de comisionados expertos en
ITTU para que integren las salas del CONACES. La propuesta ira acompanfada de
los respectivos perfiles, mecanismo de seleccién de candidatos elaborada por la
REDTTU y nimero de comisionados segun las especialidades de las distintas salas.

Auto-sostenibilidad:

Asegurar la sostenibilidad de la REDTTU principalmente por la via de gestion de proyectos
de investigacion, consultoria, gerencia, ejecucion o evaluaciéon de proyectos en beneficio
de las IES asociadas y de la comunidad académica, optando por recursos de:
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Colciencias

Icetex

Icfes

Sena

MEN

BID

Acuerdo de voluntades firmado con las IES asociadas
Secretarias de Educacion

Agencias de Cooperacién Internacional

Empresa privada

Representacion gremial:
Obtener para la REDTTU mayor reconocimiento nacional e internacional, por medio de:

ANANENENEN

%

Estatus de organismo consultor del Ministerio de Educacion Nacional.
Representacion ante el CESU.

Representacion en las salas del CONACES.

Afiliacion de nuevas instituciones.

Calidad de miembro de organismos internacionales de educacién técnica y
tecnologica.

Convenios de cooperacién nacionales e internacionales.

Misiones académicas y de intercambio.

Estudios técnicos y de coyuntura.

Educacion Superior:

Propender por el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo
(2018-2022), mediante los siguientes indicadores:

ok W%

<

Acreditacion de alta calidad.

Ampliacién de cobertura

Acceso y permanencia de estudiantes matriculados.

Desarrollo de politicas de ciencia, tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, investigacion, innovaciéon y emprendimiento.

Aumento del gasto publico en educacién técnica y tecnolégica

La REDTTU, ofrece los siguientes servic_ios para sus afiliados

v

Promover y facilitar el intercambio académico de estudiantes, profesores y personal
administrativo entre los asociados en la modalidad de pasantias, transferencias,
comisiones, intercambios nacionales e internacionales y demas modalidades que
se correspondan con los intereses institucionales de la REDTTU.

Implementar acciones de cooperacion no reembolsables y gestion de recursos
financieros y técnicos para apoyar proyectos educativos de la REDTTU, buscando
estrechar los vinculos entre los sistemas educativos con diferentes paises a través
del intercambio de experiencias significativas.

Coordinar la prestacién de servicios de educacion continua, asi como de servicios
tecnolégicos para coadyuvar con la autonomia de gestién y la independencia
economica de la REDTTU.

Impulsar el desarrollo de acuerdos de colaboracion con el sector productivo para el
mantenimiento y consolidacién de una educacion pertinente y de calidad.

Realizar actividades que favorezcan la plena integracién académica de las
instituciones miembros, especialmente en la ejecucién de programas, planes vy
proyectos de desarrollo comunes que beneficien a las entidades asociadas.
Promover el fortalecimiento de la Educacion Técnica Profesional, Tecnolégica y
Universitaria.

Emprender acciones coordinadas para desarrollar programas, planes vy proyectos
de docencia, investigacion y extension en todos los campos del saber, en beneficio
de las entidades asociadas y de la comunidad académica.

Celebrar contratos o convenios con entidades del sector publico y privado,
nacionales o internacionales, regionales o territoriales, para administrar recursos

destinados a la gerencia, ejecucion o evaluacion de proyectos, conforme a las leyes
vigentes.
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v Celebrar contratos y convenios para el desarrollo de su objeto social, con sujecién

a las leyes vigentes, a las normas que rigen a las entidades de este género y de
conformidad con los presentes estatutos.

v' Ejercer derechos y contraer obligaciones, de acuerdo con su personalidad juridica
y aceptar donaciones o legados para la realizacién de su objeto social.

Desarrollar actividades de consultoria tales como gerencia y ejecucion de proyectos
en cualquiera de las etapas, financiados con recursos publicos o privados, asi como

las demas actividades de consultoria previstas en la ley, con el apoyo de talento
humano calificado.

v' Propender por la integracion institucional de las entidades miembros, y por el
desarrollo académico, cultural y econdémico de la regién donde funcionan las IES
asociadas.

v' Servir como instrumento de gestidn y reflexion para contribuir al fortalecimiento del
disefio de las politicas publicas de educacién superior en el pais.

v' Realizar actividades para el mejoramiento de la infraestructura de las Instituciones
que conforman la REDTTU, mediante la implementacién de proyectos innovadores
que conduzcan al aprovechamiento maximo de infraestructura técnica y tecnoldgica,
en procesos tanto académicos como administrativos.

V' Adquirir el dominio publico www.redttu.edu.co con el propdsito de difundir la mision
y programas de la REDTTU y promover sus intereses.

Que, el Consejo Directivo de Rectores en sesién del 6 de diciembre de 2018, aprobd
incremento del 4% para el valor de aportes de sostenimiento de los afiliados a la REDTTU.

Que, la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central esta clasificada en la categoria 2, por
tanto el valor a cancelar por concepto de sostenimiento para la vigencia 2020, es por la
suma de NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
CINCO PESOS ($9.808.385.00) MONEDA CORRIENTE.

Que, la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central - ETITC, cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 6120 con cargo al Rubro ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS, expedido el 6 de marzo de 2020 por el profesional especializado de
Presupuesto.

Que, en cumplimiento de lo establecido en la Ley, las veedurias ciudadanas podran ejercer
el control social sobre la presente contratacion.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Autorizar el pago a la RED DE INSTITUCIONES TECNICAS
PROFESIONALES, TECNOLOGICAS Y UNIVERSITARIAS PUBLICAS (REDTTU)
identificado con NIT 900.363.070-8, por concepto de APORTE DE SOSTENIMIENTO, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 10 de los estatutos sociales vigentes.

ARTICULO SEGUNDO. Autorizar la correspondiente transferencia electronica a la cuenta
de ahorros No. 0550007700739746 del Banco Davivienda, por valor de NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
($9.808.385.00) MONEDA CORRIENTE, incluidos todos los impuestos de ley, amparado
con los recursos de la vigencia 2020.

ARTICULO TERCERO. Publiquese el presente acto administrativo en los medios
autorizados por Ley.
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ARTICULO CUARTO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién
y contra ella no procede ningtin recurso por la via gubernativa.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C,,alos 5 wAR 2020

EL RECTOR,

ﬂz}u/o Q

HNO. ARIOSTRO ARDILA SILVA
ctor

FProyectd.  Enrigue Carios Cardoza Martinez, Contratista de Contrataci
Reviso: Diana Rocié Guerrero Rodriguez, Juridica de contrgacion (e}
Jorge Herrera Ortiz, Asesor Oficina de Rectoria

Aprobd: Edgar Mauricio Lopez Lizarazo, Secretario General

Aniel Tavar Gomez, Vicerrectora Adminisirativa y Financiero / /
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