Escuela Tecnolégica
Instituto Técnico Central

Establecimiento Publico de Educacién Superior

RESOLUCION NUMERO 098 DE

( 4 de marzo de 2025 )

“Por la cual se hace un nombramiento Provisional en la Planta Administrativa de la
Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central”

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial de las conferidas por el
literal i del articulo 24 del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General”, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 25 de la Ley 909 de 2004, sefiala que en los empleos de carrera cuyos
titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacion temporal o
definitiva de los mismos seran provistos de forma provisional solo por el tiempo que duren
aguellas situaciones, cuando no fuere posible proveerlos mediante encargo con servidores
publicos de carrera.

Que, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que mientras se surte el
proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, el empleo de carrera
vacante de manera definitiva puede proveerse transitoriamente a través de las figuras del
encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefalados en la Ley 909 de 2004,
previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que, en la planta de personal de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central se
encuentra el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 2028, Grado 13, en
vacancia definitiva, y por necesidades del servicio debe proveerse.

Que, teniendo en cuenta el tramite del derecho preferencial de que trata el articulo 24 de la
Ley 909 de 2004, modificado por la ley 1960 de 2019, sefiala que los empleos que se
encuentren en vacancia definitiva deben ser provistos a través de encargo, de acuerdo con
las necesidades del servicio.

Que, agotadas las etapas referidas, conforme al procedimiento y a la comunicacién enviada
por Talento Humano - Seleccion Vinculacion a los servidores de Carrera Administrativa, el
sefior RICARDO NARANJO RIVEROS Identificado con cédula de ciudadania No
79.397.804, manifesté interés y cumple con los requisitos para ser encargado en el Empleo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 13, con el fin de salvaguardar el
derecho preferencial que otorga el sistema general de carrera administrativa.

Que, una vez comunicado el encargo se cité a una prueba técnica segun procedimiento, y
el sefior RICARDO NARANJO RIVEROS manifesté por correo electronico la NO
ACEPTACION del encargo en la vacante del empleo con denominacion Profesional
Especializado, Codigo 2028, Grado 13.

Que, en consecuencia la Profesional Especializada de Talento Humano, una vez publicada
la vacante y cumpliendo con el procedimiento de seleccion y vinculacion establecido para
la vinculacion de personal de planta provisional, dentro del cual se contempla realizar
entrevista y prueba técnica, se concluyé DEIBY ALEXANDER ORTIZ CELY identificado
con cédula de ciudadania 1.000.154.074 de Bogota, reune los requisitos, cumple con las
competencias y el perfil requerido para desempefiar el cargo en el que se designa conforme
a lo dispuesto en el manual de funciones y sus modificatorias en el cargo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 13, adscrito a la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera, en el area de Contratacion, de la planta globalizada de la
Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central.

CLASIF. DE IPB CLASIF. DE A CLASIF. DE 1
CONFIDENCIALIDAD INTEGRALIDAD DISPONIBILIDAD



http://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=62866#temas

RESOLUCION NUMERO 098 DE 4 de marzo de 2025 HOJA No. 2

Que, dadas las necesidades del servicio y atendiendo lo preceptuado en las normas
citadas, se hace necesario efectuar un nombramiento provisional.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Vincular en provisionalidad a DEIBY ALEXANDER ORTIZ CELY
identificado con cédula de ciudadania 1.000.154.074 de Bogota, en el cargo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 13, adscrita a la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera, en el area de Contratacion, de la planta globalizada de la
Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central, a partir del 4 de marzo de 2025 y hasta
cuando surta efecto la convocatoria de la Comision Nacional del Servicio Civil, para proveer
el empleo de manera definitiva u ocurra alguna de las causales presentes en la legislacion
y reglamentacion vigentes.

ARTICULO 2°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su posesion.

ARTICULO 3°. Comuniquese, el contenido de esta resolucion a Deiby Alexander Ortiz
Cely.

ARTICULO 4°. Comunicar a la Oficina de Talento humano, para que lleve a cabo lo de su
competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los 4 dias de marzo de 2025.

EL RECTOR, /7
/7 /.

— //'D_r/a

HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA

Revision:
Edgar Mauricio Lépez Lizarazo — Secretario General
Ariel Tovar Gémez — Vicerrector Administrativo y Financiero
Lucibeth Blanchar Maestre — Profesional Especializado de Talento Humano.

Proyeccion:
Eliana Garzén — Técnico Administrativo de Talento Humano
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