ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimienio Pablice de Educacién Superier

RESOLUCION NUMERO ﬂ % 8 DE

( p7FEBAE )

For la cual se causan novedades en la planta de docentes de Hora Catedra en ios programas de
Educacion Superior de la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICC CENTRAL, para el
Primer Semestre Académico de 2018.

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,

En ejercicio de sus facultades legales v estatutarias y en especial las conferidas por el literal i) del
articulo 24) del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General”, vy

CONSIDERANDO:

Que la Honorable Corte Constitucional en sentencia C-006 de 1986 y C-517 de 1999, se pronuncié sobre
el régimen juridico de los profesores de catedra de las Instituciones de Educacion Superiar, quienes no
tienen el caracter de empleados plblices ni trabajadores oficiales.

Clue segun lo dispuesto por ia citada sentencia C-006, los profesores catedraticos de ias Instituciones de
Educacion Superior Estatales tendran derecho al reconocimiento proporcional de las prestaciones sociales
previstas para los docentes empleados puablicos, seran afiliados a una Entidad Promotora de Salud (EPS)
y a un Fondo de Pensiones (AFP) y a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

Que identificadas las necesidades de perscnal docente para el desarrollo curricular durante el Primer
Semestre Académice de 2018 y ante la imposibilidad de ejecutarlo con docentes de planta, se hace
necesario nombrar profesores de hora catedra, para cumplir a cabalidad con los programas académicos
de la ETITC.

Que, en mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Modificar la carga académica de los siguientes docentes Hora Catedra, para gue se
desempefien como tal a partir del veintiséis (26) de enero y hasta el dieciocho (18) de junio de 2018, al
tenor del Acuerde 09 de 2015(Estatute Docente) en los programas de educacion superior y en conformidad
con la carga académica asignada por la Vicerrectoria Académica asi: '

N° DE H
NomBRres | M OF ASIGNATURA CODIGO| (i | TOTAL |VIHORA|  THS | COSTO TOTAL
CALCULO
MULTIVARIADO S68 | 50
ARIAS CANO MSTSECNF'QAET;%S s20 | 25
RAFAEL  |1.030.543.088 125 | 18536 | 325 5.024.200
ANTONIC GEOMETRIA Y S1D | 25
TRIGONOMETRIA '
GEOMETRIA Y
TRIGONOMETRIA | PM1B | 25
PROYECTO DE GRADO | P118 | 25
PROYECTO DE GRADO | P11A | 25
ANTEPROVECTODE | or1a | 25
Cﬁgi\hjﬁs INVESTIGACION ING '
1.128.227.748 TRABAJO DE 175 | 22.571 455 10.269.805
CARMELINA INVESTIGACION E8A | 50
ROSARIO HIGIENE Y SEGURIDAD | . | .
INDUSTRIAL *
GESTION DE
PROYECTOD DIA | 25
COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA S1C | 25
CORUNICACION ORALY | oo | o4
CALDERON ESCRITA '
ZAMORA COMUNICACION ORAL ¥
AVOR: 52.174.684 (OACION MIB | 25 @ 125 [7.336575 326 22.571
JANNEY COMUNICACION ORAL Y | ¢, [ 72
ESCRITA :
COMUNICAGION ORAL ¥
ESCRITA E1B | 25
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Hoja-2-Continuacion Reselucion “Por la cual se causan novedades en la planta de docentes de Hora Catedra, en los programas de Educacion
Superior de la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL, para el primer semastre académico”.
N° DE H COsTO
NOMBRES CEDULA ASIGNATURA CODIGO SEM TOTAL V/HORAMHSITOTAL
TALLER DE MATEMATICAS S1C b5
OTERO HERRERA 5 016,042 CALCULC MULTIVARIADO MB8B 5
DANYS CARLOS CALCULO DIFERENCIAL E2A s 17,5 18.536] 455] 8.433.880
CALCULO MULTIVARIADO ESB 5
ESTADISTICA S4C 55
ORTIZ INFANTE 80,120,500 FISICA MECANICA 820 5
MARIO MATEMATICAS BASICAS PIC 5 17,5 22.571! 455] 10.269.805
ALGEBRA LINEAL ESB 5
CAE P10B b5
PALACIOS -
CHAVARRIAGA 80.747.615] CNC P58
HERMIS ALFONSO 5 12,5] 14.681| 325 4.771.325
CNC P5A 5
FUNDAMENTOS DE PR
INVESTIGACION 2,5
COSTOS Y PRESUPUESTOS ESC 55
PIMIENTC COSTOS Y PRESUPUESTOS ESB 5
CORTES JANETH 52.227.815 :
JIMENA INICIATIVA EMPRESARIAL E7A - 17.5 22.571 455/ 10.269.805
APOYO FACULTAD AS
ELECTROMECANICA 5
GESTION EMPRESARIAL PoA 55
CALCULO MULTIVARIADO E9C 5
RICO MARTINEZ CALCULO MULTIVARIADC E9A 5
NATALIA 52.828.441
JANNETH MATEMATICA BASICA E1B 5 35) 18.536, 3901 7.229.040
MODELOS MATEMATICOS i b5
MODELOS MATEMATICOS - 2,5
MATEMATICAS V S9A 5
ROMERO
TORRES CARLOS 79.896.772| ECUACIONES DIFERENCIALES S7B £ 175 18.536| 455 8.433.880
ARNULFO
MATEMATICAS DISCRETAS 32¢ 5 5
GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA | S1C b5
ASESCORIA DE LA DECANATURA | PI b 5
SEPULVEDA CAD/CAM POA 5
SEPULVEDA 79.528.828
OLVER AGUSTO INFORMATICA 2B s 15{ 17.363{ 390 6.771.570
TALLER CAD { DM3A 5
PROBABILIDADES Y SISTEMAS S8R
ESTOCASTICOS 5
PROYECTO DE INVESTIGACION I S7A 5
GARCIA
EE)BI\IEEZ;_\;_CI?Z LUIS 528.398| TEQRIA DE LA INFORMACION S6A 25 19| 22.571] 404} 11.150.074
INTRODUCCION A LA S1A
COMPUTACION 2.5
VIRTUS Pi 4
PROYECTO ARTICULADOR AS 4
INGENIERIA DE SOFTWARE |t S10A 5
HERNANDEZ FUNDAMENTOS DE INV. TECNOL S4A 2,5
ORTIZ EDUARDO 19.408.106 PROGRAMACION PARA IMSA 5 19 18.536 {484| 9.156.784
INGENIERIA
VIRTUS IMPLEMENTACION Pl 25 7
SEMILLEROS : )Z
Py’
/
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Continuacion Resolucidn “Por la cual se causan novedades en la planta de docentes de Hora Catedra, en los programas de Educacion Superior
de la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTC TECNICQ CENTRAL, para el primer semestre académico”.
ARTICULO 2.- Nombrar como Docente hora catedra a DIANA CAROLINA GRANADA PAEZ identificada
con ceduia de ciudadania N° 1013624135, en remplazo de la docente LIZETH TATIANA FLOREZ
RODRIGUEZ, identificada con cedula de ciudadania N° 1032438066 quien renuncit al cargo de docente
hora catedra, con el fin de gue se desempefie como tal a partir del siete (07) de febrero y hasta el dieciocho
{18) de junio de 2018, al tenor del Acuerdo 09 de 2015({Estatuto Docente) en los programas de educacion
superior, , y en conformidad con la carga académica asignada por la Vicerrectoria Académica asi:

’ COSTO

NOWBRES | N"ORCEDULA ASIGNATURA CODIGO | e | TOTAL | VIHORA | THS | TOTAL
GRANADA INGLES VI SOB

PAEZ DIANA 1013624135 | INGLESV S7B 120 | 14882 | 450 | 6.606.900
CAROLINA INGLES | Boh
INGLES V ViBA

ARTICULO 3.- Modificar la carga académica de los siguientes docentes Hora Catedra, para que se
desempefien como tal a partir del primero (01) de febrero y hasta el dieciocho (18) de junio de 2018, al
tenor del Acuerdo 09 de 2015(Estatuto Docente) en los programas de educacién superior y en conformidad
con la carga académica asignada por la Vicerrectoria Académica asi:

N° DE H COSTO
NOMBRES CEDULA ASIGNATURA CODIGO | (L | vl | VIHORA TSH TOTAL
ALVARE? CAE I MOA 5
GUINTANA | 1.019.048.175 Provenilies e M3A | 25 | 10 | 22571 |260| 5.868.460
PATRICIA

: GESTION EMPRESARIAL E11B | 2,5
INGLES IV S6B 3
‘ INGLES V P7A 3
BALLEN
BARBDSA INGLES IV PBA 3
=1 1.024.508.878 18 14681 |468| 6.870.708
FRANCY™ . INGLES I P3B 3
MILENA
INGLES VII M10A | 3
INGLES V 3
ELECTRONICATECNICAIV | E11A | 25
BARON ELECTRONICA DE POTENCIA |  E9C 55
QUINTERO | 1.022.345.766 | ELECTRONICA DE POTENCIA | ESA | 25 | 175 | 14681 | 455 6.679.855
EDUARDO MANTENIMIENTC ELECTRICO E5A 5
ELECTRONICA ANALOGA E4B 5
ASESOR DE TRABAJOS DE 5
BUENARO GRADO -
PALACIOS 11.797.953 | INGENIERIA ?xE SOFTWARE | o44p 5 15 22571 1 3%0 | 8.802.690
YAMIL '
PROGRAMACION Ii (JAVA) sac 5
TERMODINAMICA £9C 5
CANO TERMODINAMICA ESB 5
RAVELO
FRANGISRG | 1:026.259.508 17,5 | 22571 | 455 | 10.269.805
ALGEBRA LINEAL DMSN | 5
JAVIER
ESTADISTICA DM2C | 25
ELECTIVA TECNICA | S4C 5
H%’i‘;ﬂlééoz ELECTIVA TECNICA | S4B 5
CARLOS 1.010.191.316 INTRODUCCION A LA S1D e 15 14.681 |380| 5.725.590
EDUARDO : COMPUTACION '
INTRODUCCICON A LA s1C 5

COMPUTACION 2,

TALLER HERRAMENTAL
CASTILLO INDUSTRIAL If DM4B | 5
VARGAS CNC DM4B 5
ORGE 80.920.653 185 | 14681 |481] 7.081.561

ENRIGUE CNC DM4A 5
PREINGENIERC CED | 35
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Continuacion Resolucion “Per Iz cual se causan novedades en fa planta de docentes de Hora Catedra. en los programas de Educacion Supesior

de {a ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTG TECNICO CENTRAL, para el primer semestre académico”.

N° DE H
NOMERES R ASIGNATURA conIGo | | TOTAL |viHORA| THS | cosTo TOTAL
ELECTIVA DE
HUMANIDADES Il §10B | 2.5
CHAPARRO ETICA S5C 25
ARBOLEDA COMUNICACION ORAL Y
ARUANDD 80.123 196 aCRIA S0 | 25| 125 | 243231 325 . 7.904975
ALFREDO ELECTIVA HLI.:MANEDADES wia a3
PRACTICA PROFESIONAL| M5B | 5.6
CAPACITACION - o s
SCHNEIDER :
CALIDAD DE ENERGIA
(Taller Schneider) E12C 25
ESTUPINAN CA(LT“Z&? SDCEhE;‘dE;)G'A E12B | 25
CAMARGO JOHN | 74.377.734 175 | 22571 | 455 | 10.269.805
ALEXANDER REDES Y
SUBESTACIONES E11B | 5
ELECTRICAS
REDES Y
SUBESTACIONES E11A | 5
ELECTRICAS
ESTADISTICA MAB | 25
CALCULO DIFERENCIAL | mM2a” 5
VGAS?HFEEZO%?_;’\;?QO 6.755.522 ECUACIONES cop | 5 | 175 | 22571 455 | 10.289.805
DIFERENCIALES
CALCULO INTEGRAL E3A
REDES DE
HURTADO COMUNICACION M7B | 5
FUENTES NELSON | 79.945.959 INDUSTRIAL 10 18.536 | 260 4,819,360
RICARDO AUTOMATIZACIONPLC | M6B | 5
INGLES V S7A | 3
INGLES Il P4B | 3
LOZADA RUBIANO
JrORT 52.372.076 NGLESV e 5 156 | 14681 | 300 | 5725590
INGLES il E38 | 3
INGLES | E1B | 3
7
e
QUINTERO JOHN | 79.846.032 PGB | 5 | 175 | 22571 | 455 | 10.269.805
e DIFERENCIALES
CALCULO DIFERENGIAL | P28 1 5
DESARROLLO
PROYECTOS AS 4
INTEGRADORES
TALLER HERRAMENTAL
MOS%’E[?UAEII“_OPEZ 18.231.761 INDUSTRIAL 1I DMaA | 5 19 | 14681 | 404 | 7252414
TALLER HERRAMENTAL | i | 5
INDUSTRIAL |
TALLER HERRAMENTAL
INDUSTRIAL | DM3A | 5
INGLES TECNICO Il ST
INGLES TECNICO S1A_ | 3
Pﬁ‘fggﬁg@f 52.742.344 INGLES V R 15 | 14681 | 300 | 5725500
INGLES | MIA | 3
INGLES Il EZA | 3
SEMILLERO SIGE Pl 125
REDES DE CABLEADO
ESTRUCTURADO EN RN2A | 5
gingSCEE[i&NRD ol 79.858.348 EDIFICIOS 175 | 14681 | 455 6.679.855
ELECTRONICA INA 5
AUTOMATIZACION | 78 | 5
ALGEBRA LINEAL SZE | 5
TALLER DE
CEYES ORTIZ MATEMATICAS S1A 125
RS O 11.014.208.945 MAQUINAS TERMICAS | ET0A | 5| 175 | 14681 | 455 |  6.679.855
INICIATIVA EMPRESARIAL| _E7B | 25
ELECTIVA TECNICA I csp | 28
(AIRE ACONDICIONADQ) ‘
RODRIGUEZ EXPRESION GRAFICA | _MIC | &
. 868.4
gg&_fﬁRO BLANCA | 51.683.289 SEUJO TECNICO cic |5 | 10 | 22571 260 | 5.868.460
ALGEBRA LINEAL P2A | 5
Xﬁkﬁg\gtgg&z 79562733 | MATEMATICAS BASICAS T PIB__| 5 | 175 | 16536 | 485 | 8.433.880
PREINGENIERD CED |75
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Continuacién Resolucion “Por la cual se causan novedades en |z planta de docentes de Hora Catedra, en los programas de Educacién Superior de
ta ESCUELA TECNCLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL., para el primer sermestre académico”.

ARTICULO 4.- El valor de los servicios prestados por el profesor de hora catedra se cancelara de
conformidad con el decreto salarial vigente, por mensualidades iguales.

ARTICULO 5.- Sefalar como OBLIGACIONES de los profesores todos los docentes nombrados las
siguientes:1.) Cumplir io dispuesto por la Constitucién; las Leyes de Republica; El Estatuto General, el
Estatuto Docente y demas normas de la [nstitucidon. 2.) Preparar con responsabilidad las clases y los
materiales necesarios para el logro de los objetivos académicos y poner al servicio de fa Institucion toda su
capacidad intelectual, profesional y docente. 3.) Desarrollar el curriculo de las asignaturas cumpliendo el
programa aprobado por la Institucion.4.) Realizar las evaluaciones parciales y finales en los perfodos y
fechas fijadas en el calendario Institucional. 5.) Entregar a mas tardar dentro de los tres (3) dias siguientes
a la practica de las diferentes evaluaciones las calificaciones de las mismas y Los informes solicitados. 6)
Impartir una formacion integrai a los estudiantes, ensefiando con el ejemplo de vida diario. 7.) Registrar
diariamente sus actividades y asistencia en los libros destinados para el efecto. 8.) Observar las
instrucciones que le impartan las directivas en relacion con el cumplimiento de las obligaciones académicas
a su cargo. 9.) Asistir en forma puntual a las reuniones programadas por la autoridad competente
institucional. 10.) Compensar las clases que por razones de fuerza mayor no pueda dictar en el horario
fijlado, previa autorizacién otorgada Por el Vicerrector.11.) Cumplir los procedimientos que dentro de la
organizacion tenga establecidos la Institucion.12.) Dar orientacion, asesoria y consejos a los estudiantes
para la elaboracion de trabajos, practicas e Investigaciones que sean objeto del desarrollo curricular. 13
Dar oportuno aviso a la autoridad académica sobre actos de indisciplina o cualquiera otro que tienda a
perturbar el orden y ias iabores normales de la clase y/o de sus practicas. 14.) Cumplir con las labores
complementarias que les solicite la autoridad académica referente a reuniones de trabajo, orientacion de
trabajo de grado, habilitaciones, supletorios, jurado de trabajo de grado, validaciones, etc. 15.) Atender las
demas actividades que le asigne la Institucién y correspondan a su ejercicio docente.

ARTICULO 6.- La vinculacién podra terminarse unilateralmente a criterio de la Escuela Tecnologica
tnstituto Técnico Central,

ARTICULO 7.- En el evento de que el profesor desee abandonar la catedra, renunciara con una anticipacion
no inferior a un mes y su retiro podra surtir efecto solamente a partir de la aceptacion por parte de fa Rectoria
de la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central.

ARTICULO 8.- El profesor que abandone la catedra sin justificacién alguna se hara acreedor a fo dispuesto
en la ley 734 de 2002 Cédigo Disciplinario Unico, para tal fin.

ARTICULO 9.- Ordenar al Profesional Especializado de Gestion Talento Humano efectuar la
correspondiente liquidacién de la carga prestacional, de Seguridad Social y los aportes parafiscales
proporcionales segin lo ordena ia ley.

ARTICULO 10.- Ordenar a la Oficina de Tesoreria para que ejecute los pagos al docente y a fas diferentes
entidades seglin corresponda, de acuerdo a lo ordenado en el articuio 9° de la presente Resolucion.

ARTICULO 11.- Contra la presente Resolucion solo procede el recurso de reposicion por parte de los
interesados.

ARTICULO 12.- La presente Resolucion rige efectos fiscales a partir de la fecha de cada novedad
enunciada.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogotd, D.C., a los 7 re8 08
ElL. RECTOR,

Reviso: Félix Jorge Zea Arias, Profesicnal de Gestion de Talento Humano
Proyectd y Elabord: Yulieth Gaitan Técnico Administrativ, Grado 12
Aprobé: Edgar Mauricio Lopez Lizarazo Secretario General N

t -




