ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Pablico de Educacion Superior

RESOLUGION NUMERO / @ DE

(g5 omn )

Por la cual se autoriza el pago de apoyo de movilidad a cinco (5) Servidores para participar en un Proyecto de
investigacién.

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,
en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especiat las conferidas en e Articulo 24, literal 1) del
Acuerdo 05 de 2013 "Estatuto General’, y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco del area de Investigacion de ia Escuela Tecnclogica Instifuto Técnico Central, cinco (5)
servidores participaran en el Proyecto “DISENO Y MONTAJE DE UN PROTOTIPO GENERADOR DE MAS DE
1KW, CON SISTEMAS DE MOVIMIENTO PERPETUO Y EOLICO” en la Ciudad de Tibana Boyaca, evento que
se lievara a cabo los dias 8, 9y 10 de febrero de 2018.

Que ef objetivo es realizar las pruebas finales del prototipo de generacion de mas de un kilovatic de energia edlica
y movimiento perpetuo con fines de validaciones y meadiciones.

Que el presupuesto del presente pago asciende al valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL PESOS
DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO ML PESOS MCTE. ($2.806.275,00) con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestai niimero 9818 del 6 de febrero de 2018. Recursos Propios.

Que, en mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordenar el pago del apoyo de vidticos y autorizar la movilidad a cinco (5) servidores de ia Escuela
Tecnologica Instituto Técnico Central, para participar en el Proyecto, Disefic y Montaje de un Prototipo Generador
de mas de 1kw, con Sistemas de Movimiento Perpetuo y Edlico en la Ciudad de Tabang Boyaca, evento que se
llevara a cabo ios dias 8, 9 y 10 de febrero de 2018,

ARTICULO 2°.- Autorizar la liquidacién y pago de vidticos correspondientes, de acuerdo a Decreto 1000 dei 9
de junio de 2017, expedido por el Departamento Administrative de la Funcioén Pablica, asi:

ARTICULOQ 3°. - Que el valor aprobar es de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL PESOS DOSCIENTOS
SETENTA Y CINCO MiL PESOS MCTE. {$2.806.275,00)

HNOQ.JOSE GREGORIO CONTRERAS FERNANDEZ - C.C. 13.494.489

Rector de Ia ETITC Cdadigo: 0052 Grado: 14

- Sueldo Basico: $9.042.894.c0

- Valor gastos de viaje ................ x 2.5dlas = $1.252.630.00

LUIS EDUARDCO CANGC CARVAJAL - C.C.19.258.480
Docente Tiempo Completo de ta ETITC - Suelde Basico: $ 3.017.095,¢¢

-Valor Gastos de vigje: ................ x2.8B dias=$521.005.00

JORGE EDUARDQ RIVERQS MUNOZ - C.C. 11.250.765
Conductor Mecanico de la ETITC Codigo: 4103 Grade: 20 - Sueldo Basico: $ 1.596.233, 0o

- Valor Gastos de vigje: ................ x25 dias=$321.360. cc

HERNANDO BELTRAN - C.C. 5.946.698

Técnico Operativo de la ETITC Codigo: 3132 Grado: 12 - Sueldo Basico: § 1.687.158,00

-Valor Gastos de vigje: ................ x2.5 dias=$_389.920,00

L. UIS ALEJANDRO PAEZ GUERRERO - C.C.1.023.913.166

Técnico Operativo de la ETITC Codigo: 3132 Grado: 09 - Sueldo Bésico: § 1.442.216,00

- Valor Gastos de vigje: ................ X2.5 dias=$321.3680.00

ARTICULO 4°.- Comunicar ei contenido de esta Resolucidn a las areas de Presupueste, Contabilidad y Tesoreria,
para lo de su competencia.

ARTICULO 5.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

uif

Dada en Bogota, D.C., a los Q 5
EL RECTOR,

ApFODO Edgar Mauricic Lopez Lizarazo, Secretario General 4
Aprobo: Carmenza Rojas Rojas, Vicemectora Administrativa y Fm a7




