
Escuela Tecnológica
lnstituto Técnico Central
Est¡br«¡mÉ.ro r!br,co d. Ed@ón Supemr

nesoruc¡ór'¡ ruúpreno 0ú7 DE

( Enero 30 de 2023 )

Por la cual se acepta la renunc¡a de una servidora Pública de la Planta Administrativa de
la Escuela Tecnológ¡ca lnstituto Técnico Central.

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,
En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que ¡e confiere el

Artíolo 24, literal ¡) del Acuerdo 05 del 2013, 'Estatuto General", y

CONSIDERANDO:

Que, CLAUDIA LILIANA FERRO GARCIA ident¡ficada con édula de ciudadanía 1.096.218.685.
se vinculó en carácter Provisional en el cargo como PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Código
2028, Grado 13, adscrita a la Mcenecloria Administrativa - Contratac¡ón, de la Escuela Tecnológ¡ca
lnstituto Técn¡co Central, desde el 15 de jun¡o de 2021.

Que, mediante comun¡cac¡ón de fecha del 25 de enero de 2023, allegada a la Recloria y recib¡da
en el área de Talento Humano de la Escuela Tecnológica lnstituto Técnico Central, suscrita por
CLAUDIA LILIANA FERRO GARCIA ident¡ficada con cédula de ciudadanía 1.096.218.685,
presentó renuncia al cargo prov¡sional como PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Código 2028,
Grado 13, en el área de la Mcerrecloria Admin¡strativa - Coñtratac¡ón, a part¡r del 31 de enero de
2023

Que, en mér¡to de lo anterior.
RESUELVE

ARTICULO 1o. Aceptar la Renuncia a CláUDIA LILIANA FERRO GARCIA ¡dentif¡cada con éduta
de ciudadanía 1.096.218.685, al cargo provisional como PROFESTONAL ESPECIALIZADO,
Cód¡go 2028, Grado 13, en elárea de la Mcenedoria Adm¡n¡strat¡va - Contratac¡ón, de la Escuela
Tecnológica lnstituto Técnim Central, a part¡r del31 de enero de 2023.

ARTíCULO 2' Una vez comunicada y aceptada la renuncia, la persona debe hacer entrega formal
del cargo en el Formato de Acta Entrega del Cargo - GTH-FO-o1, el Certificádo para Ret¡ro de
Personal - GTH-FO-09 y el carnet a su.iefe ¡nmed¡ato y allegar copia a Talento Humano, para poder
emit¡r el ado administrativo de prestaciones emnómicas defin¡tivas.

ARTICULO 3" Comun¡quese, el conten¡do de esta resolución a Claudia L¡l¡ana Ferro García.

ARTíCULO 4" Comuni@r a la oficina de Gestión lnst¡tuc¡onal de Talento Humano o a quien haga
sus veces, para lo de su competenc¡a.

ARTíCULO 5" La presente resoluc¡ón rige a part¡r de su expedición.

COilrUNíAUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, O.C., a los 30 d¡as del mes de enero de 2023.

EL RECTOR,

HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA
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