ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICC CENTRAL

Establecimiento Pablice de Educacién Superior

RESOLUCION NUMERC Q 3 § . DE

( 2OENE DT

“Por la cual se justifica una Contratacion Directa en la Escuela Tecnologica Instituto Técnico
Central - ETITC” :

El. RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGIA INSTITUTO TECNICO CENTRAL “ETITC”,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las conferidas por la Ley 30 de 1992,
la Ley 80 de 1993, Ley No. 1150 de 2007, Decreto No. 1082 de 2015, el Acuerdo 45 de 2013 “Estatuto
General” expedido por ef Consejo Directivo y demas normas vigentes concordantes y reglamentarias
de la materia, vy

CONSIDERANDO

Que la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central, es un Establecimiento Pablico de Educacion
Superior, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, adscrita al Ministerio de
Educacion Nacional, que tiene como misidn formar personas creativas y competentes en las areas
tecnicas, tecnoldgicas e ingenierias capaces de solucionar problemas a través de la investigacion
aplicada, se requiere apoyar las actividades que se realizan con motivo de la capacitacién en Gestion
de Planeacion a cuarenta y un (41) servidores publicos de la ETITC, en el salén de conferencias
NEPTUNO del Circulo de Suboficiales de las Fuerzas Militares con ayudas audiovisuales, hidratacion
y acomodacion.

Que el literal "¢” del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establecid: "Contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con ef objeto de la entidad
efecutora sefialado en Ia ley o en sus reglamentos”.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, establece que nuestra entidad estatal puede
celebrar contratos interadministrativos.

Que La Escuela Tecnotogica Instituto Técnico Central - ETITC, requiere realizar la jornada de Gestién
de Planeacion con el objeto de capacitar y desarrollar un taller de habilidades para el manejo de la
presién laboral, servicio y trabajo en equipo para el desarrollo del plan de accion, procesos
institucionales y definicion de indicadores.

El objeto de presentar el Plan de Accitn de la Escuela Tecnologica instituto Técnico Central se hace
con el fin de optimizar la prestacion de los servicios de Formacion y Capacitacion a los servidores
publicos de la ETITC, con el fin de fortalecer las competencias profesionales dentro de las politicas
sefialadas en el Plan de Capacitacion, para adelantar una jornada de Planeacion Institucional,
desarrallo humano y un taller de procesos para fa definicion de indicadores.

Que los estudios y documentos previos correspondientes a este procesc contractual estan a
disposicion para su consulta en la calle 13 No. 16 — 74 de Bogota y en la pagina web de Colombia

Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co y/o en el Portal Unico de Contratacién SECOP
WWww.contratos,gov.co. '

Que es necesario, celebrar contrato interadministrativo con el SN SALOMON QUICENO PEREIRA,
ldentificado con la cedula de ciudadania nimero 15°929.489 de Supia — Caldas, guien obra en
calidad de Administrador Seccional de la sede vacacional La Palmara del Circulo de Suboficiales de
las Fuerzas Militares,

Que el valor del contrato es hasta por la suma de SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS ($ 6.978.300,00) M/CTE, incluidos todos los impuestos de ley,
y para amparar los recursos de la vigencia 2017 del presente contrato, la Escuela Tecnoldgica
Instituto Técnico Central - ETITC, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6117
con cargo al Rubro CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO DEL INSTITUTO TECNICO
CENTRAL, codigo 20-RECURSOS PROPIOS, expedido ef 20 de enero de 2017 por {a Oficina de
Presupuesto.
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Continuacién Resolucién Capacitacion Servidores Publicos

Que de acuerdo con lo anterior, se establece la necesidad de contratar directamente con el
CIRCULO DE SUBOFICIALES DE LAS FUERZAS MILITARES, con NIT 860.025.195-6.

Que en cumplimiento de lo establecido en la Ley, las veedurias ciudadanas y la ciudadania en
general, podran ejercer el control social sobre |a presente contratacion.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Autorizar el uso de la modalidad de seleccion por Contratacion Directa,
teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 80 de 1933, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015 y la autonomia que nos otorga la Ley 30 de 1992, para realizar |a jornada de Gestién de
Planeacion con el objeto de capacitar y desarrollar un taller de habilidades para el manejo de la
presién laboral, servicio y trabajo en equipo para el desarrollo del plan de accidn, procesos
institucionales y definicion de indicadores de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central,
conforme se seflala en el estudio previo.

ARTICULC SEGUNDO. - Autorizar el correspondiente contrato interadministrativo con el SM
SALOMON QUICENO PEREIRA, Identificado con la cedula de ciudadania nimero 15929 489 de
Supia - Caldas, quien cbra en calidad de Administrador Seccional de la sede vacacional La Palmara
del CIRCULO DE SUBOFICIALES DE LAS FUERZAS MILITARES, con NIT 880.025:195-8, por
valor de SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MiL. TRESCIENTOS PESOS ($
6.978.300,00) M/CTE, incluidos todos los impuestos de ley.

ARTICULO TERCERO. - Publiquese el presente acto adminisirativo en los medios autorizados por
Ley y sus decretos reglamentarios, y en fa pagina www.contratos.gov.co.

ARTICULGC CUARTO. - Los estudios y documentos previos podran ser consultados en el cuarto
piso, area de contratos de la Escuela Tecnologica instituto Tecnico Central, ubicada en la Calle 13
No. 16-74 Bogota. D.C.

ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y contra

ella no procede ningun recurso porla via gubernativa de conformidad con lo establecidc en el articulo
75 de la Ley No. 1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., alos 2 0 ENE 2517

EL RECTOR,

LA



