ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Publico de Educacion Superior

resoLucionnumero () () 3 DE

( pgENE 2000 )

Por la cual se acepta una renuncia en la Planta de Personal Administrativa de la Escuela
Tecnolégica Instituto Técnico Central

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL, en
ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial de las conferidas por el
literal i) del articulo 24 del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General”, y

CONSIDERANDO:

Que el sefior CARLOS EDUARDO PINZON GONZALEZ fue vinculado en el empleo de
Libre Nombramiento y Remocién como VICERRETOR DE ESCUELA TECNOLOGICA, del
area académica Codigo 0065 Grado 09 de la Planta Globalizada de la Escuela Tecnoldgica
Instituto Técnico Central, mediante Resolucién 019 del 18 de enero de 2016 y con acta de
posesion 1578 del 19 de enero de 2016.

Que teniendo en cuenta el cambio de Rector, la renuncia se produce por la voluntad
inequivoca del funcionario de dejar en libertad al siguiente nominador para reorganizar la
dependencia respectiva, designando a las personas que, a su juicio, sean las mas idéneas
para el ejercicio del cargo.

Que mediante comunicacién suscrita por el sefior CARLOS EDUARDO PINZON
GONZALEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 91.479.564, con registro 8343-
2019 del 02 de diciembre de 2019 y recibida en el area de Talento Humano en la misma
fecha, presenta renuncia al empleo de libre nombramiento y remocion como Vicerrector de
Escuela Tecnolégica Codigo 0065 Grado 09, area académica a partir del 1 de enero de
2020.

Que por encontrarse en situaciéon administrativa por vacaciones se acepta la renuncia a
partir del 9 de enero de 2020 inclusive.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptar la renuncia al sefior CARLOS EDUARDO PINZON GONZALEZ,
identificado con la cédula de ciudadania 91.479.564 al empleo VICERRECTOR DE
ESCUELA TECNOLOGICA, AREA ACADEMICA Codigo 0065 Grado 09, de Libre
Nombramiento y Remocion de la Planta Globalizada de la Escuela Tecnolégica Instituto
Teécnico Central, a partir del 9 de enero del 2020, por encontrarse en situacién administrativa
por vacaciones.

ARTICULO 2°.- Comuniquese personalmente el contenido de esta Resolucién al sefor
Carlos Eduardo Pinzén Gonzalez.

ARTICULO 3°.- Comunicar a la Oficina de Talento Humano, para que lleve a cabo lo de su
competencia.

ARTICULO 4°.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C.,alos ( 8 ENE 2020

EL RECTOR,
ﬁ'pm{: =g

HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA
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