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DATOS DE LA EMPRESA 

Nombre  Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central 

Dirección Calle 13 16-74. Barrio la Favorita 

Teléfono 3443000 

Actividad Educativa 

Encargado selección Yenny García Bonilla 

Cargo     Selección y Vinculación            

Email seleccionvinculación@itc.edu.co 

GENERALIDADES DEL CARGO 

No. de vacantes 1 (una) 

Cargo DOCENTE EDUCACIÓN BASICA Y MEDIA – EDUCACIÓN RELIGIOSA 

Formación académica 
 

Licenciatura en educación religiosa o ciencias religiosas 
Licenciatura en educación básica con énfasis en educación religiosa, 
ética o valores humanos 
Licenciatura en educación con énfasis en educación religiosa, 
teología, filosofía o religión 
 
Título profesional universitario en: 
Ciencias religiosas 
Ciencias bíblicas 
Filosofía 

Descripción detallada 
del perfil 

Orientar los procesos formativos del área de Educación Religiosa 
mediante la planificación, implementación y evaluación de 
experiencias pedagógicas que promuevan el desarrollo integral, el 
diálogo intercultural e interreligioso, la reflexión ética y espiritual y la 
convivencia, de acuerdo con el modelo educativo institucional, la 
normatividad vigente y el uso pertinente de recursos didácticos y 
tecnológicos. 

Descripción de 
Funciones/Actividades 
 
 
 
 

1. Enseñar y generar experiencias pedagógicas con base en el 
modelo educativo del establecimiento que fomenten el 
desarrollo físico, cognitivo, emocional y social de los 
estudiantes. 

2. Planificar los procesos de enseñanza y aprendizaje, teniendo 
en cuenta el desarrollo de los estudiantes y los referentes de 
calidad emitidos por el Ministerio de Educación Nacional. 



   

 

   

 

3. Construir ambientes que fomenten el aprendizaje autónomo 
y cooperativo en el aula. 

4. Realizar el seguimiento, evaluación y retroalimentación 
teniendo en cuenta un aprendizaje integral, flexible y 
formativo. 

5. Utilizar los recursos didácticos, las Tecnologías de la 
Información y Comunicación (TIC) y los actuales avances 
pedagógicos en la institución para mejorar los aprendizajes 
de los estudiantes. 

6. Conocer el Sistema Institucional de Evaluación de los 
Estudiantes (SIEE) para el seguimiento y evaluación del 
trabajo en el aula. 

7. Plantear actividades de apoyo y nivelación para los 
estudiantes de básica y media, previo análisis de su proceso 
formativo. 

8. Estructurar la planeación académica considerando las 
estrategias didácticas propias de la disciplina o área de 
conocimiento. 

9. Orientar la reflexión y aplicación práctica de los 
conocimientos propios de la disciplina o área de 
conocimiento, en situaciones de aula y escenarios 
vinculados a las experiencias cotidianas de los estudiantes. 

10. Participar de espacios de trabajo conjunto con docentes de 
otras áreas de conocimiento para articular y enriquecer el 
trabajo interdisciplinario. 

Horario 6:30 a m a 2:00pm 

Tipo de Contrato Cubrir comisión 

Salario 2A  

Email recepción Hojas 
de vida 

seleccionvinculacion@itc.edu.co 
Las hojas de vida se recibirán en formato PDF a partir del miércoles 
14 y hasta el martes 20 de enero del año en curso. Sólo entrarán al 
proceso las hojas de vida enviadas al correo electrónico establecido 
en el formato de publicación. 

 

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD IPB CLASIF. DE INTEGRIDAD A CLASIF. DE DISPONIBILIDAD 1 
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