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Objetivo del Programa: Verificar y evaluar el funcionamiento del Sistema de Control Interno de Gestién de la ETITC, basado en los aspectos establecidos, de manera que se desarrolle el ejercicio con efectividad, eficacia, eficacia con la proposiciones y recomendaciones para su mejora.

Alcance del Programa: Desde la Aprobacion del Plan Anual de Auditorias Internas - PAAL, la programacion y presentacién de informes y seguimientos, hasta la

del ivo plan de

Criterios: - Para la realizacion y aprobacion del Plan Anual de Auditorias Internas - PAAI, se tomarén los siguientes criterios:
Auditorias de Gestion Control Interno: Decreto 943 de 2014 (Actualizacion Modelo Estandar de Control Interno,Decreto 648 del 2017, Decreto 1499 del 2017 (Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, Gobierno en Linea, Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano, Control Interno Contable, Ley 594 de 2000 (Ley General de
Archivo), Gestion Documental, Ley 019 de 2012 (Ley antitramites), Gestion Ambiental, Seguridad de la Informacion.
Auditorias de Calidad: 1SO 9001:2015, ISO 45001:2018, 1ISO 14001:2015 Manual Sistema Integrado de Gestién, Metodologia de Gestién del Riesgo, Procedimiento administracion del Riesgo.

Recursos: - Humanos: Profesionales de Control Interno de Gestién, Calidad , Autoevaluacion y auditores internos

- Tecnolégicos: Equipos de computo, sistemas de informacién , sistemas de redes y correo electrénico Institucional.
Riesgos:
- Incumplimiento / aplazamiento del Programa de Auditoria por labores internas. Mitigacién del Riesgo: Seguimiento permanente del Programa.
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AUDITORIA DE GESTION
\E/:?ilflijcaaccl?;nyal IS0 45001:2018 Gestin de Area Control
1 Auditoria Gestion X S Resolucion 666 de | Seguridad y Salud Enrique Rodriguez 1 1
cumplimiento de la X Interno
L 2020 en el Trabajo
normatividad.
Evaluacion y
P Auditoria Gestion M Verlflc_ac_lon al Pro<_:ed|m|entos Gestlop Becursos Area Control Ariel Tovar 1 1
cumplimiento de la internos Fisicos Interno
normatividad.
Evaluacion y
3 Auditoria Gestion X Verlflc_ac_lon al 1SO 14001:2015 Gestién Ambiental Area Control Nataly Sachica 1 1
cumplimiento de la Interno
normatividad.
Evaluacion y
5 Auditoria Gestién M Venflc_ac_lon al Ley 152 de 1994 Direccionamiento | Area Control Hno. Ariosto 1 1
cumplimiento de la Institucional Interno Ardila Silva
normatividad.
Evaluacion y
6 Caja Menor X Venflc_ac_lon al Ley 1593 de 2012 Gestion Financiera Area Control Luis Eduardo 1 1
cumplimiento de la Interno Yunque
normatividad.
TOTAL 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 0 B
SUBTOTAL COMPONENTE
No. 1 0%| 0% 0%| 20%| 0%| 0% 0% 20%| 20%| 20% 20% 0% 100%

INFORMES POR REQUERIMIENTO LEGAL




Verificacion del reporte
segun lo reportado en el
Aplicativo
https://austeridad.gov.c

R DIRECTIVA
) of de la pagina de 1a| ppegibENCIAL No.
1 Informe de Austeridad en el M presidencia de la 09 de 2018 Todos Areade Presupuesto
Gasto - TRIMESTRAL Republica en cuanto a Control Interno
N Decreto 1009 de
las medidas tomadas
en relacion a la 2020
ejecucion del
presupuesto aprobado
en la vigencia en curso.
En cumplimiento  del
Cédigo Contencioso y
Informe sobre las Zetlcllones, la Ley 1474/I11 spe csg Ley 1474 del 12de |Atencion a Aread
2 Quejas, . ecamps, X respgcto a las Q Julio del 2011 Art. |ciudadanosy reade Secretaria General
Sugerencias y  Denuncias recibidas y atendidas, 76 Usuarios Control Interno
(PQRSD) - SEMESTRAL teniendo en cuenta su )
debida respuesta en los
fiemnos.
Ley 909 de
septiembre 23 de
2004. Art. 39
Informe semestral de evaluacion Evaluar la Gestién de
independiente del Estado del las dependencias, y Circular 100-006 de
3 [sistema de Control Interno (Ley x |actividades diciembre de 2019 Todos Areade Todos
1474112 - Ley 900/04) - relacionadas en el plan | del Departamento Control Interno
ANUAL de accion. Administrativo de la
Funcion Publicaen
Materia de Control
Interno.
Ley 1474 del 2011
ESTRATEGIAS
PARA LA
Seguimiento a la Estrategia Informe de Seguimiento| CONSTRUCCION del
4 Anticorrupcién de la Entidad M al avance cuatrimestral plan de Planeacion Areade Planeacion
(cortes en abril, agosto | del Plan anticorrupcién| anticorrupciéony Control Interno )
diciembre) CUATRIMESTRAL y atencion al ciudadano. atencion al
ciudadano V2 2015
Decreto 124 del
2016.
Informe de
Seguimiento a la Ley de seguimiento aa Ley
Tragnsparencia y Accesoya la de Transparencia y Area de "
5 |informacién Pablica X |acceso oa la|Ley 1712 Del 2014 Todos Control Interno Planeacion
Cuatrimestral Informaum Publica
en la pagina de la
ETITC
Seguimiento a Convenios de Desarrollo _del '“f‘"T“e Procedimientos Area de Control
6 Cooperacion X [sobre los Convenios internos Todos Interno ORII
firmado por la ETITC.
Verificar la
Modelo Integrago de Planeacion implementacién y
rab Gestién -gM?PG FUGAG Il - desarrolodel Modelo Decreto_1499 de 11 Areade Areade Control
X |Integrado de| de Septiembre del Todos
INFORME ANUAL DE Planeacién y Gestion 2007 Control Interno Interno
CONTROL INTERNO
antes llamado Informe
Ejecutivo Anual
Verificar el
cumplimiento  de  lo| PROCEDIMIENTO DE
dispuesto en la| CONTROL INTERNO
8 Informe de Control Interno Resolucién 193 del CONTABI:E " Contable Areade Contabilidad
Contable - ANUAL 2016. en consecuencia| RESOLUCION 193 Control Interno
emitir el respectivo| DEL 05 DE mayo del
Informe de  Control 2016"

Interno Contable.



hhttps://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DIRECTIVA PRESIDENCIAL N%C2%B0 09 DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 2018.pdf
hhttps://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DIRECTIVA PRESIDENCIAL N%C2%B0 09 DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 2018.pdf
hhttps://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DIRECTIVA PRESIDENCIAL N%C2%B0 09 DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 2018.pdf
hhttps://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DIRECTIVA PRESIDENCIAL N%C2%B0 09 DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 2018.pdf
hhttps://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DIRECTIVA PRESIDENCIAL N%C2%B0 09 DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 2018.pdf
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=43292
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=43292
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=43292
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14861
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14861
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14861
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14861
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/biblioteca-virtual/gestion-desempeno-institucional-meci-y-modelo-integrado-de-planeacion/circular_2005_evaluacion
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/biblioteca-virtual/gestion-desempeno-institucional-meci-y-modelo-integrado-de-planeacion/circular_2005_evaluacion
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/biblioteca-virtual/gestion-desempeno-institucional-meci-y-modelo-integrado-de-planeacion/circular_2005_evaluacion
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/biblioteca-virtual/gestion-desempeno-institucional-meci-y-modelo-integrado-de-planeacion/circular_2005_evaluacion
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/biblioteca-virtual/gestion-desempeno-institucional-meci-y-modelo-integrado-de-planeacion/circular_2005_evaluacion
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/biblioteca-virtual/gestion-desempeno-institucional-meci-y-modelo-integrado-de-planeacion/circular_2005_evaluacion
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/biblioteca-virtual/gestion-desempeno-institucional-meci-y-modelo-integrado-de-planeacion/circular_2005_evaluacion
http://www.sic.gov.co/sites/default/files/normatividad/092017/DECRETO-1499-DEL-11-DE-SEPTIEMBRE-DE-2017.pdf
http://www.sic.gov.co/sites/default/files/normatividad/092017/DECRETO-1499-DEL-11-DE-SEPTIEMBRE-DE-2017.pdf
http://www.sic.gov.co/sites/default/files/normatividad/092017/DECRETO-1499-DEL-11-DE-SEPTIEMBRE-DE-2017.pdf
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=32142
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=32142
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=32142
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=32142
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=32142
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=32142

Certificacion de actualizacion

Verificacion del
cumplimiento sobre la
Defensa Juridica del
Estado en el aplicativo

Decreto 1069 del 26
de Mayo 2015,

Areade

9 |de sistema EKOGUI - X Ekoaui v su CIRCULAR Juridico Control Interno Secretaria General 1 2
SEMESTRAL di"genciag“ezm e los | EXTERNA No 06 del
procesos pendientes o 26 de DICIEMBRE de
€en curso. 2019
. ) Decreto 1069 de
Seguimiento a las Funciones del Elaborar el Informe|2015
Comité de Conciliaciones. A de Seguimiento al|ley 1437 del 2011 Area de
10 |CRITERIO DE LA OFICINA X |cumplimiento de las|Resolucion 476 del| Oficina Juridica Control Interno Secretaria General 1 1
DE CONTROL INTERNO. - funciones del Comité|2012
ANUAL de Conciliacién. Resolucion 593 del
2015
Directiva
Verificacion, Presidencial No. 02
seguimiento y de de 2002.
Informe Derechos de Autor publicacién de reporte Area de Planeacion
12 [Software. Directiva Presidencial del cumplimiento de las | Gircular No. 07 d Todos X . 1 1
! ircular No. € Control Interno Sistemas
No. 02 de de 2002 - ANUAL normas en materia de diciembre 28 de
derechos de autor
2005.
referente al software.
Circular 04 DE 22 de
diciembre de 2006
- q Informe de seguimiento Circular Externa 100/
Seguimiento al Sistema de a la actualizacion de las L.
s A N N 7 del 2016 Gestion Talento Area de Control
13 |Informacién y Gestion del X |hojas de vida de todos Circular Externa 100] Humano \nterno Talento Humano 1 1
Empleo Publico "SIGEP" los funcionarios de la
002 del 2017
ETITC.
Seguimiento & la Ejecucion Elaboracién del Informe
Presupuestal de la Entidad A de  seguimiento a Areade Control Vicerrectoria
14 |CRITERIO DE LA OFICINA X |Sistema Integrado de|Decreto 111 del 1996 Presupuesto Interno Administrativa y 1 1
DE CONTROL INTERNO. - Informacién Financiera Financiera
ANUAL SlIF
Dar cumplimiento a los|Decreto 1083 de
lineamientos del modelo[2015 i
integrado de planeacion| NORMA TECNICA
Seguimiento al Mapa de y gestion (MIPG) en lo| COLOMBIANA
Riesgos de  Gestion. A que respecta a NTC/ISO-IEC Area de Control
15| CRITERIO DE LA OFICINA DE X|ia dimension 7, de|27000 Todos Interno Todos !
CONTROL INTERNO. seguimiento y|Procedimiento para
monitoreo  de  los|la Administracién de
mapas de riesgo de|Riesgos. GDC-PC-
gestion. 06. Version 7.0
Seguimiento a la efectividad y
eficacia de las acciones Resolucion
suscritas en los Planes de Desa_rr_ollar el Organica 7350 de
Mejoramiento derivados de las seguimiento  de las 2013 - Planes de Calidad - Control
ey . acciones en los planes X N Area de Control
16 visitas de CGR y MEN, asi de mejoramiento tanto Mejoramiento Todos Interno Interno 1 1 1 3
como . de calidad como de NTCGP9001:2015
los generados en las diferentes B Circular 05 de 2019
- control interno.
fuente de evaluacion - CGR
Calidad/Control Interna
o i Seguimiento a la
Seguimiento a la Evaluacion del > o
. Desempefio y Acuerdos de srelsemamc?n _oportu;a LeyQOdQ del 2004 el Gestién Ta]:mo Area de Control Talento .
e e X |de las evaluaciones de|Acuerdo 565 del| Humano - Lideres \nterno alento Humano
SEMESTRAL desempefio de los|2016 de Proceso
funcionarios de planta.
TOTAL 5 4 2 3 4 0 3 2 2 1 2 0 28
SUBTOTAL COMPONENTE
No. 2 18%| 14% 7%| 11%| 14%| 0% 11%] 7%| 7% 4% 7% 0% 100%



http://www.ekogui.gov.co/SiteCollectionDocuments/decreto_1069_26_mayo_2015_a.pdf
http://www.ekogui.gov.co/SiteCollectionDocuments/decreto_1069_26_mayo_2015_a.pdf
https://www.defensajuridica.gov.co/normatividad/circulares/Lists/Circulares 2016/Attachments/2/circular_externa_02_29_ene_2016.pdf
https://www.defensajuridica.gov.co/normatividad/circulares/Lists/Circulares 2016/Attachments/2/circular_externa_02_29_ene_2016.pdf
https://www.defensajuridica.gov.co/normatividad/circulares/Lists/Circulares 2016/Attachments/2/circular_externa_02_29_ene_2016.pdf
https://www.defensajuridica.gov.co/normatividad/circulares/Lists/Circulares 2016/Attachments/2/circular_externa_02_29_ene_2016.pdf
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4813
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4813
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4813
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=18735
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=18735
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=18735
https://www.casur.gov.co/documents/20181/711234/Circular+04+de+2006.pdf/34a07122-43eb-4c5c-b138-2fefcef171d6?version=1.0
https://www.casur.gov.co/documents/20181/711234/Circular+04+de+2006.pdf/34a07122-43eb-4c5c-b138-2fefcef171d6?version=1.0

SEGUIMIENTO A LA PRESENTACION DE
INFORMES QUE DEBE PRESENTAR LA
ENTIDAD A ENTES DE CONTROL

Verificacion de los
Seguimiento a la presentacion {Oesports;"aggg;mn?,s gi Resolucién
1 del Informe SIREC[(contractuaD . evolucion, mediante el Organica 7350 del Todos Area de Control Planeacion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
a la Contraloria General. - 2013 CGR/ Interno
MENSUAL aplicativo SIRECI, a la
Contraloria General de
la Rupublica.
Seguimiento a la publicacion en
la web al 31 de enero de cada
afio de: Verificar la publicacion
;- lIZIIa: iit(i:or:]rplasi’n (Ri :In :Jailea?ina b delos Vicerrectoria Vicerrectoria
. Aa, Anticorrupcior o €5g0s, 9 . Ley 1474 del 2011 L . Area de Control Administrativa y
2 |antitramites, rendicién de X [componentes; Administrativay N N 1 1
. Ley 1712 del 2014 X . Interno Financiera,
cuentas, mecanismos para 1. Plan de Compras Financiera. f
A P Planeacion
mejorar la atencion al 2. Presupuesto
ciudadano) 3. Plan Anticorrupcion
3, Presupuesto
Seguimiento a la presentacion Verificacion del envio
del Informe para el fenecimiento oportuno de la
3 de la Cuenta General del X Informacién Contable y|Ley 5 del 1992 Todos Area de Control Presupuesto 1 1
Presupuesto y del Tesoro - Presupuestal a la|Ley 42 del 1993 Interno s
Céamara de Representantes - Camara de
ANUAL Representantes.
e
4 Seguimiento al Informe de X InF;ormacién de la Organica 7350 del Todos Area de Control Area de Control 1 1
Cuenta Anual - CONTRALORIA N " 2013 CGR Interno Interno
Cuenta Fiscal mediante
el SIRECI.
Informe Plan Mejoramiento - I\;ilorar la efem;lcliiaodngz Resolucion
corte 31 diciembre a la Organica 7350 del Area de Control
Contraloria General = X ;Oefmmadasm:.gr:r:qi::ig 2013 CGR Todos Interno Todos g a a 3
SEMESTRAL ce el
institucional.
TOTAL 3 2 2 1 1 1 2 1 1 1 1 2 18
SUBTOTAL COMPONENTE
No. 3 17%)| 11%| 11%| 6%| 6%| 6%| 11% 6%| 6%| 6% 6%| 11% 100%
OTRAS ACTIVIDADES
Convocar a todos los
miembros del Comité
del Sistema de
Realizacion del Comité de Control Interno, para| Decreto 648 de 2017 Area Control Rectoria -Control
1 [Coordinaciéon del Sistema de|X aprobar el respectivo| MIPG- Dimensién de Todos 1 1 1 4
Interno Interno
Control Interno PAAI y el avance se Control Interno
las actividades
programadas para la
vigencia.
Se llevaran a cabo
actividades de
socializacion y .
Fomento de la Cultura de IR Area Control Rectoria -Control
2 Control. X sens!blllzacmn que| Decreto 648 de 2017 Todos Interno Interno 1 1 1 3
permitan fortalecer la
cultura de control, la
calidad vla
Acompafiamiento y
asesoria con
respecto a los o
3 |Asesorias y Acompafiamiento X |eventos de los cuales| Decreto 648 de 2017 Todos Anle:;;sgtrol Rect?r:ltz”%omrol 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
es invitada la Oficina
de Control Interno.
TOTAL [ TTT11 i o] o A o] S 1] A o] 4] 1| 19




zLOJBIOTAL COMPONENTE| | | | | |5% |11% |11% |5% |11% 11% |5% 11% 11% (5% |5% 11% 100%
TOTAL ABSOLUTO 9 8 6 6 7 3 6 6 6 4 5 4 70
TOTAL PORCENTUAL 13%( 11% 9% 9%| 10%| 4% 9% 9%| 9% 6% 7% 6% 100%

CONVENCIONES

- Auditorias de Gestion
Informes de Ley
Seguimientos

Otras actividades

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD

IIPBI

CLASIF. DE INTEGRIDAD

CLASIF. DE DISPONIBILIDAD




