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OBJETIVO: Identificar el estado de los convenios que ha suscrito la ETITC con diferentes
entidades publicas o privadas, nacionales e internacionales, a través de la Oficina de
Relaciones Interinstitucionales e Internacionales-ORIl, asi como el cumplimiento de los
compromisos derivados de los mismos.

ALCANCE: El seguimiento se realiz6 teniendo en cuenta la suscripcion y/o actualizacion
de nuevos convenios en el periodo comprendido del 1° de Enero al 31 de Julio de 2019.

MARCO NORMATIVO.

Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica.

MECI 2014, ElI Manual Técnico de Modelo Estandar de Control Interno para el Estado
Colombiano, es un elemento de autoevaluacion del control y gestion, que permite generar
el reporte del avance en la gestion en el periodo del seguimiento, el cual sirve como insumo
para el fortalecimiento de la gestion de la entidad.

Acuerdo 06 del 17 de agosto de 2016 emitido por la ETITC: Por el cual se establece el
reglamento de movilidad de directivos, administrativos, docentes de la planta global y
estudiantes de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central.

Politica de Internacionalizacion ETITC del 26 de octubre de 2016: “La Escuela
Tecnoldgica Instituto Técnico Central se compromete a estimar, facilitar, apoyar y asignar
el presupuesto adecuado para dar cumplimiento al plan de internacionalizacién de los
curriculos, la cualificacion profesional, a través de la movilidad, y el manejo de un segundo
idioma, en los procesos y servicios de investigacion teniendo en cuenta las necesidades
del entorno nacional y en los servicios de extensién y proteccion social permitiendo que el
ser, hacer, aprender y trascender de la comunidad académica impacte positivamente en la
sociedad para asi vincular a la institucion con el entorno nacional e internacional”.

METODOLOGIA.

Se solicité la relacion ante la ORIl del total de convenios suscritos por la ETITC, durante el
periodo comprendido para este informe, asi como la revisibn del panel de
internacionalizacion en el sitio web de la Entidad, con el fin de verificar la veracidad de la
informacion alli publicada, evidenciando lo siguiente:
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DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO.

Se evidenci6 que la ETITC a la fecha de este informe cuenta con cincuenta y ocho (58)
convenios vigentes, de los cuales, treinta y seis (36) fueron suscritos con entidades
nacionales y veintidés (22) con entidades internacionales, de igual forma para este
seguimiento se tuvo en cuenta los once (11) nuevos convenios suscritos durante el periodo,
los cuales son descritos a continuacion:

CONVENIOS NACIONALES

1. CONVENIO MARCO DE COO’PERACION INSTITUCIONAL CELEBRADO CON CMA
INGENIERIA'Y CONTRUCCION.

Objeto: La ETITC y CMA busca aunar esfuerzos con el objetivo de trabajar de forma
conjunta, en temas que involucren intercambio de experiencias, realizacién de
publicaciones conjuntas e intercambio de material bibliografico, formacién de talento
humano, asistencia técnica, desarrollo de nuevos productos, investigacion, pasantias,
promocién social y laboral y toda iniciativa de interés para las partes, para esto
suscriben el presente convenio como un marco de las actividades que tanto CMA como
la ETITC desarrollard dentro de sus propias areas de experiencia para su
consolidacion.

Plazo de Ejecucién: 27/06/2019 — 26/6/2022.

Estado: Vigente.

Avance: No se presentaron avances.

Supervisor Asignado: Centro de Extension y Proyeccion Social.

2. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
CON LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - UNAL.

Objeto: El presente convenio tiene por objeto establecer los términos y condiciones
bajo los cuales se llevara a cabo el intercambio de estudiantes de pregrado y posgrado
e investigadores entre la UNAL y la ETITC, instituto técnico central para cursar
asignaturas, realizar pasantias y realizar trabajos de investigacién, los términos y
condiciones se aplican a estudiantes de pregrado y posgrado, docentes y personal
administrativo de los siguientes campos académicos o disciplinas: 1. por la UNAL todos
los campos academicos.2. por las ETITC todos los campos académicos.

Plazo de Ejecucién: 08/04/2019 — 07/04/2024.
Estado: Vigente
Avance: No se presentaron avances.

Supervisor Asignado: Oficina de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales-
ORII.
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3. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
CON LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE.

Objeto: A ETITC y UTN desean aunar esfuerzos de forma conjunta en temas que
involucren de intercambio de experiencias, realizacién de publicaciones conjuntas e
intercambio de material bibliogréfico, formacion de talento humano, asistencia técnica,
desarrollo de nuevos productos, investigacion, pasantias, promocion social y laboral y
toda iniciativa de interés para las partes, para esto suscriben el presente convenio como
un marco de las actividades que tanto UTN como la ETITC desarrollara dentro de sus
propias areas de experiencia para su consolidacion. las particularidades de las
actividades seran pactadas en acuerdos especificos celebrados entre la ETITC y UTN

Plazo de Ejecucion: 05/06/2019 — 04/06/2022.
Estado: Vigente.
Avance: No se reportaron avances.

Supervisor Asignado: Oficina de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales-
ORaIL.

4. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
CON BIO ESTERIL.

Objeto: Objeto: La ETITC y Bio Estéril, buscan aunar esfuerzos y recursos y desarrollar
actividades de cooperacion tendientes a concretar acciones de integracion en su
calidad de Institucion de Educacion Superior Publica y en cumplimiento del objeto
social de Bio Estéril.

Plazo de Ejecucioén: 26/04/2019 — 25/04/2026.
Estado: Vigente

Avance: A lafecha no se reportaron avances, toda vez que, se encuentra pendiente el
registro calificado para la operacion de los programas mencionados.

Supervisor Asignado: Centro de Extension y Proyeccion Social.

5. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
CON COASPHARMA.

Objeto: Establecer de forma clara precisa y especifica (especifica tiene tilde) las
condiciones de uso de las plantas de produccion, las areas los equipos los talleres de
ingenieria, salones y demas espacios requeridos, para el desarrollo de las practicas
requeridas. por parte de los estudiantes de los programas de técnico profesional, en
operaciones farmacéutica, tecnologia en produccion farmacéutica e ingenieria en
procesos farmacéuticos de la ETITC, asi como establecer los pardmetros de
investigacion conjunta entre las entidades.
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Plazo de Ejecucion: 02/04/2019 — 04/04/2024.
Estado: Vigente

Avance: Se observé que, durante el periodo el dia 2 de abril de 2019, fue modificado
este convenio, sin embargo, no tiene avances de ejecucidn, ya que se encuentra
pendiente el registro calificado para la operacion de los programas mencionados.

Supervisor Asighado: Decanatura de la Facultad de Procesos.

6. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
CON ELECTROEQUIPOS COLOMBIA S.A.S.

Objeto: La ETITC y Electro Equipos busca aunar esfuerzos con el objetivo de trabajar,
de forma conjunta, en temas que involucren formacién de talento humano, asistencia
técnica, y toda iniciativa de interés para las partes; para ello suscriben el presente
convenio Marco de las actividades que tanto electro equipos como la ETITC
desarrollaran dentro de sus propias areas de experiencia, a través de sus convenios
especificos en donde se determinara de forma especifica las actividades vy
responsabilidades que le atafien a cada quien para su consolidacion. Las
particularidades de las actividades seran pactadas en acuerdos especificos celebrados
entre la ETITC y Electro Equipos.

Plazo de Ejecucién: 23/04/2019 — 22/04/2024.
Estado: Vigente.

Avance: Durante el periodo de seguimiento se desarrollaron las siguientes actividades:
Reunién inicial el dia 31 de mayo de 2019, en donde se adelantaron los términos de
las obligaciones contractuales entre la ETITC y ELECTROEQUIPOS. posteriormente
se desarrollé una nueva reunién el dia 27 de junio de 2019, en las instalaciones de la
ETITC, donde fueron presentadas nuevas fuentes de financiamiento para el proyecto
gue seréa presentado ante la Gobernacion de Cundinamarca.

Supervisor Asignado: Oficina de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales-
ORIL.

7. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO CON
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL "JULIO FLOREZ".

Objeto: La ETITC y TIJF desean aunar esfuerzos con el objetivo de trabajar, de forma
conjunta, en temas que involucren intercambio de experiencias, realizacion de
publicaciones conjuntas e intercambio de material bibliografico, formacién de talento
humano, asistencia técnica, desarrollo de nuevos productos, investigacion, pasantias,
promocién social y laboral y toda iniciativa de interés para las partes, para esto
suscriben el presente convenio como un marco de las actividades que tanto TIJF como
la ETITC desarrollaran dentro de sus propias areas de experiencia para su
consolidacion. Las articulares de las actividades serdn pactadas en acuerdos
especificos celebrados entre la ETITC y TIJF.
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Plazo de Ejecucion: 03/05/2019 — 02/05/2022.
Estado: Vigente.
Avance: No se reportaron avances.

Supervisor Asignado: Oficina de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales-
ORaIl.

8. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
CON KNO ENVIROMENTAL SOLUTIONS.

Objeto: La ETITC y KNO busca aunar esfuerzos con el objetivo de trabajar, de forma
conjunta, en temas que involucren desarrollo de proyectos, intercambio de
experiencias, realizacion de publicaciones conjuntas, formacién de talento humano,
asistencia técnica, desarrollo de nuevos productos, investigacion, pasantias,
promocién social y laboral y toda iniciativa de interés para las partes, para esto
suscribirian un convenio marco de las actividades que tanto KNO como la ETITC
desarrollarian dentro de sus propias areas de experiencia para su consolidacién.

Plazo de Ejecucion: 31/10/2018 - 30/10/2023

Estado: Vigente.

Avance: No se reportaron avances.

Supervisor Asignado: Centro de Extension y Proyeccion Social.

9. CONVENIO MARCO DE COOI?ERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
CON CORPORACION TECNOLOGICA DE BOGOTA.

Objeto: La CTB y la ETITC desean aunar esfuerzos con el objetivo de trabajar, y
desarrollar de forma conjunta, en temas que involucren intercambio de experiencias,
realizacién de publicaciones conjuntas, y actividades de divulgacion conjuntas e
intercambio de material bibliogréafico, formacién de talento humano, asistencia técnica,
formacion e investigacion, pasantias, promocion social y laboral, y toda iniciativa de
interés para las partes, para esto suscriben el presente convenio como un marco de
las actividades que tanto la ETITC como CTB desarrollarian dentro de sus propias
areas de experiencia para su consolidacion. Las particularidades de las actividades
seran pactadas en acuerdos especificos celebrados entre la ETITC y CTB.

Plazo de Ejecucién: 22/01/2019 — 21/01/2022.
Estado: Vigente.
Avance: No se reportaron avances.

Supervisor Asignado: Oficina de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales-
ORIL.
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CONVENIOS INTERNACIONALES

10. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
CON NATIONAL INSTRUMENTS.

Objeto: La ETITC y National Instruments, desean aunar esfuerzos con el objetivo de
trabajar, y desarrollar de forma conjunta, en temas que involucren intercambio de
experiencias, realizacion de publicaciones conjuntas, y actividades de divulgacion
conjuntas e intercambio de material bibliografico, formacion de talento humano,
asistencia técnica, formacion e investigacion, pasantias, promocion social y laboral, y
toda iniciativa de interés para las partes, para esto suscriben el presente convenio como
un marco de las actividades que tanto la ETITC como National Instruments
desarrollarian dentro de sus propias areas de experiencia para su consolidacion.

Plazo de Ejecucion: 21/01/2019 — 20/01/2029
Estado: Vigente

Avance: La decanatura de especializaciones se encuentra adelantando labores para
la firma del convenio especifico, de igual modo en el mes mayo de la actual vigencia
en la semana del 20 al 23, se realiz6 el evento NIWWEEK en estado de Texas, Estados
Unidos, con el objeto de interactuar con cientificos e investigadores.

Supervisor Asignado: Centro de Extension y Proyeccion Social.
11. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
CON UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA.

Objeto: Aunar esfuerzos dentro del marco de competencias que es propio de cada una
de las instituciones, para atender a la formacién, educacion, difusion, investigacion y
asistencia técnica especializada, en las areas que son de interés comun.

Plazo de Ejecucién: 22/05/2019 — 21/05/2023.
Estado: Vigente.
Avance: No se reportaron avances.

Supervisor Asignado: Oficina de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales-
ORaIL.

Convenios finalizados en el periodo:

Asi mismo se evidencio que durante el periodo finalizaron los siguientes convenios:

- Convenio interinstitucional con el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) el dia 14
de enero de 2019.

- Convenio marco de cooperacion interinstitucional con la Fundacion La Salle de
Venezuela, por temas de seguridad, fue finalizado unilateral por parte de la Entidad.
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CONCLUSIONES

- Se evidenci6 que, a pesar de haber recibido la informacién del total de convenios
que ha suscrito la ETITC a la fecha, por la Oficina de Relaciones Interinstitucionales
e Internacionales - ORII, al consultar en la pagina web en el link:
http://orii.itc.edu.co/orii/?p=320, y descargar la relacion de convenios alli
publicada, se encuentran relacionados setenta y cinco (75) convenios, lo cual no es
congruente con la informacién suministrada por dicha oficina.

- Se evidenci6 que, la Oficina de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales —
ORII, a pesar de contar con un hallazgo producto de la auditoria realizada en el mes
de marzo de la actual vigencia, no ha realizado actividades tendientes a mejorar la
situacion encontrada toda vez que; de los once (11) convenios suscritos, durante el
periodo de este informe, tres (3) contaron con avance de la ejecucion, asi como los
ocho (8) restantes no se les pudo observar informe de seguimiento o avance
realizado por los supervisares de dichos convenios.

RECOMENDACIONES

- Se recomienda establecer los controles necesarios sobre el total de convenios
suscritos, asi como la gestion de renovaciones, si la necesidad de la Entidad, lo
amerita.

- Realizar actualizacion en la pagina web de la Entidad, de los convenios que se
encuentran vigentes, para brindar asi una informacion clara, oportuna y eficaz a los
estudiantes y todas las partes interesadas en consultar los convenios que ha
suscrito la ETITC.

- De igual modo, efectuar la asignacion formal de los supervisores de cada convenio
y solicitar la presentacién de informes periddicos sobre la ejecucion y adelanto de
actividades de los mismos, dando asi cumplimiento a lo estipulado en la ley 1474
de 2011 en su articulo 83 el cual versa de la siguiente forma: “SUPERVISION E
INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de
prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad
contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segin
corresponda...”.

(Original Firmado)
Hno. José Gregorio Contreras Fernandez
Profesional de Control Interno (E)

Elabor6/ Diana M. Cérdoba V.
Revis6/ Hno. José Gregorio Contreras Fernandez
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