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OBJETIVO:

Revisar la ejecucion y avance de los controles, asi como la eficacia de las acciones
de tratamiento de los riesgos identificados por cada uno de los procesos que
conforman el Sistema de Gestion Integrado de la ETITC.

ALCANCE:

Este informe comprende el avance, verificacion y evaluacion de los controles
formulados en los Mapas de Riesgos de Gestion que los procesos elaboraron e
implementaron durante la vigencia 2020.

CRITERIOS:
Ley 87 de 1993. Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control
interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1083 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector
de la Funcién Publica.

Decreto 648 de 2017. Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica.

Guia para la gestion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas.
Riesgos de gestion, corrupcién y seguridad digital. Version 4.0. octubre de 2018. De
la Funcién publica.

Metodologia de Gestién de Riesgos. GDC-ME-01 Version 3.0, enero de 2019.
Politica de Administracion del Riesgo. DIE-DO-18 Version 1.0, abril de 2019.

Procedimiento para la Administracion de Riesgos. GDC-PC-06. Version 7.0,
septiembre de 2019.

METODOLOGIA:

De conformidad con las funciones y competencias asignadas de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 12 de la Ley 87 de 1993, el Decreto 1499 de 2017, a la
gestion del Control Interno y de acuerdo con lo establecido en el Plan Anual de
Auditorias de la presente vigencia, se presenta el informe del seguimiento de la
vigencia 2020 al Mapa y plan de tratamiento de Riesgos por Procesos de ETITC,
como resultado de las entrevistas adelantadas con los lideres de proceso y sus
equipos de trabajo, con el fin de efectuar la revision de la implementacion de los
controles y verificar la eficacia de las acciones establecidas, se conté con el
seguimiento adelantado a dieciocho (18) de los veinte (20) procesos institucionales,
evidenciando lo siguiente:
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1.1. PROCESO ESTRATEGICO DE DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL.

De un total de diez (10) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:
En siete (7) riesgos descritos como: “Posibilidad de que no se formule y apruebe en la

vigencia 2020 el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021-2027.”, “Posibilidad de recibir o

solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre propio o de terceros al formular proyectos
direccionados que no respondan a ninguna necesidad”, “posibilidad de ocurrencia de favorecer a un

tercero, sin la debida justificacion”, “Disminucion de ingresos de matriculas en IBTI y PES”, “Manejo
y disposicion inadecuada de Residuos.”y “Posibilidad de disminucién en los niveles de productividad

por el trabajo remoto desde la casa”, Se observd que, durante la vigencia el proceso
implemento y ejecuto las actividades propuestas para prevenir la materializacion de
los riesgos identificados, por lo cual se calificé el estado del control como fuerte,
observando que las acciones de tratamiento planteadas son eficaces, y contribuyen
con la mitigacion de la materializacion de los riesgos identificados.

En tres (3) riesgos descritos de la siguiente forma: “Posibilidad de accidente laboral o
desarrollo de enfermedades /[aborales”, “Posibilidad de afectar la confidencialidad,
integridad o disponibilidad de la informacién” y “Posibilidad de recibir dadivas o beneficios
a nombre propio o de terceros por la asignacion y distribucion de los recursos financieros”,
a la cual se propuso como actividad de control “El presupuesto asignado para cada
dependencia deberd asignarse segun el Plan de Accion de cada una y el Plan de
Necesidades Institucional, cada proyecto debe tener el presupuesto para su ejecucion y
este sera el recurso asignado” mediante el seguimiento adelantado se observé que la
actividad a pesar de contribuir con la mitigacion del riesgo identificado requiere ser
fortalecida, con el fin de permitir observar dentro del plan de accién la asignacion de
los recursos por cada proyecto que se encuentra en ejecucion durante la vigencia.
Sin embargo, y pese a que dichos riesgos no se han materializado, las acciones de
tratamiento planteadas son eficaces, no obstante, requieren ser fortalecidas, por lo
gue el estado del control se calific6 como moderado.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los riesgos
del proceso Direccionamiento Institucional, se consolidaron en la Tabla No. 1 (Ver
anexo).

1.2. PROCESO GESTION DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES.

De un total de cinco (5) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En dos (2) riesgos descritos como: “Afectaciéon a la disponibilidad, confidencialidad e
integridad de los activos informacion” y “Explotacion de vulnerabilidades en sistemas operativos,
servidores de aplicaciones y motores de bases de datos” se observo que durante la vigencia
fueron implementados los controles establecidos, por lo cual se reconocio el estado
del control como fuerte, observando que las acciones de tratamiento planteadas
son eficaces, contribuyendo con la mitigacion de la materializacion del riesgo.
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En tres (3) riesgos denominados como: “Afectacion de la continuidad de la operacion de los
servicios y recursos tecnoldgicos de la ETITC por la ocurrencia de una interrupcion o evento de
desastre, que afecte directamente el servicio o recurso tecnolégico primario, viéndose afectada la
preservacion de la disponibilidad del mismo y a su vez, el buen desempefio de los procesos
institucionales”, “Ocurrencia de accidentes de trabajo y generacién de enfermedades laborales”
“Inicia desde la separacion en la fuente, manejo interno y disposicion de los residuos ordinarios,

reciclables y peligrosos (solidos, semisélidos, liquidos y gaseosos)” Se evidencid que se
implementaron los controles establecidos, sin embargo, a partir de la emergencia
sanitaria ocasionada por el Covi-19, desde el mes de marzo se adelantaron las
actividades laborales desde casa, por tal motivo algunas de las actividades
propuestas a pesar de ser eficaces, y contribuir con la mitigacion de la
materializacion de los riesgos identificados no aplicaron al momento del seguimiento
efectuado, por lo que el estado del control es moderado, y se requiere fortalecer
dichas acciones.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion de Informatica y Comunicaciones, se consolidaron en
la Tabla No. 2 (Ver Anexo).

PROCESOS MISIONALES

1.3. PROCESO MISIONAL DOCENCIA DE PROGRAMAS DE EDUCACION
SUPERIOR.

De un total de nueve (9) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En cuatro (4) riesgos descritos como: “Desactualizacion de bibliografia”, “Incumplimiento en
la etapa contractual y postcontractual”, “Probabiliad de realizar modificaciébn no autorizada de
calificaciones a Estudiantes” “Ocurrencia de accidentes de trabajo y generacion de enfermedades

laborales”, se observo que, durante la vigencia el proceso implemento y ejecuto las
actividades propuestas para prevenir la materializacion de los riesgos identificados,
por lo cual se califico el estado del control como fuerte, observando que las acciones
de tratamiento planteadas son eficaces, y contribuyen con la mitigacion de la
materializacion de los riesgos identificados.

En cuatro (4) riesgos descritos de la siguiente forma: “Posiblidad de incumplimiento en el

desarrollo del plan de estudios”, “Vencimiento de licencias de Biblioteca Digital”, “Consumo
inadecuado de los recursos hidrico y energético. (revisar probabilidad e impacto)”, “Probabilidad de

pérdida de informacion académica” Se evidencio que, la actividad propuesta con el fin de
prevenir la materializacion del riesgo “Realizar gestiones para la adquisicion de
deshumidificadores y medidores de temperatura” a pesar de haberse implementado, las
actividades de control establecidas, se ejecutan algunas veces por parte de los
responsables como el caso de la participacion en las capacitaciones a las cuales se
propuso asistir, por lo que se requiere fortalecer las actividades propuestas, dejando
el estado del control en moderado, sin embargo, las acciones de tratamiento
planteadas son eficaces, contribuyendo con la prevencion en la materializacion de
los riesgos identificados.
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De otra parte mediante el seguimiento realizado al riesgo descrito como: “Pérdida de

material bibliogréfico” con las actividades de control propuestas “Revisién del médulo de
informes de la plataforma Koha para el control de morosos en la entrega del material, envio de correo
electrénico” y “Solicitar mantenimiento preventivo, correctivo y periédico, o cambio total de los

mismos” 0bservando que, durante la vigencia con ocasién de la emergencia sanitaria,
ocasionada por el Covid-19 esta actividad no se adelantd, lo que deja en un estado
débil el control planteado, toda vez que no se ejecutd por parte del responsable, no
obstante, se observo que el riesgo no se materializo durante la vigencia, la accion
de tratamiento planteada a pesar de ser eficaz requiere ser ejecutada y fortalecida.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Docencia de Programas de Educacion Superior, seconsolidaron
en la Tabla No. 3 (Ver anexo). _

1.4. PROCESO DEL INSTITUTO DE BACHILLERATO TECNICO INDUSTRIAL.

De un total de cinco (5) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:
En tres (3) riesgos descritos de la siguiente forma: “incumplir la oferta de académica’,

“Ambiente inadecuado para el desarrollo de las actividades institucionales”, “Exposicién de
informacion académica reservada y/o privada sensible a la manipulacion de personas no

autorizadas”, Se observo que, durante la vigencia el proceso implemento y ejecuto las
actividades propuestas para prevenir la materializacion de los riesgos identificados,
por lo cual se califico el estado del control como fuerte, observando que las acciones
de tratamiento planteadas son eficaces, y contribuyen con la mitigacion de la
materializacion de los riesgos identificados.

En dos (2) riesgos del proceso, identificado como: “Ausencia de implementos o insumos
para el desarrollo de actividades académicas”, “El no uso de los implementos de seguridad industrial
al ingreso y permanencia de los talleres y laboratorios” se evidencido que dentro de las
actividades de control propuestas, se observd que algunos de los integrantes del
equipo de trabajo participaron en las capacitaciones agendadas por el area de
Gestiobn Ambiental, asi mismo, fueron implementados los controles establecidos, sin
embargo, el estado del control fue calificado como moderado, y pese a que dicho
riesgo no se ha materializado, las acciones de tratamiento planteadas son eficaces,
y contribuyen a mitigar su materializacién, no obstante, es necesario fortalecer
dichas acciones.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso del Instituto de Bachillerato Técnico Industrial, se consolidaron
en la Tabla No. 4 (Ver anexo).

1.5. PROCESO GESTION INVESTIGACION.

De un total de siete (7) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En seis (6) riesgos descritos como: “Los productos propuestos en el proyecto de
Investigacion no se desarrollan de la manera prevista” “Informes semestrales de produccion
de semilleros incompletos o entregados inoportunamente” “Consumo inadecuado de los
recursos hidrico, energético y de papel” “Informacién registrada en GrupLac y Cvlac
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indebidamente soportada para favorecimiento de terceros” se observo que, durante la
vigencia el proceso implemento y ejecuto las actividades propuestas para prevenir
la materializacién de los riesgos identificados, por lo cual se calificé el estado del
control como fuerte, observando que las acciones de tratamiento planteadas son
eficaces, y contribuyen con la mitigacion de la materializacion de los riesgos
identificados.

En un (1) riesgo denominado como: “Posibilidad de sufrir enfermedades laborales y
accidentes de trabajo por malas posturas en el puesto de frabajo” “Pérdida de la
informaciéon” con la actividad propuesta para prevenir la materializacion del riesgo
identificado de “Participar en las actividades de seguridad y salud en el trabajo”,
observando que algunos integrantes del equipo de trabajo del proceso no
participaron, por lo que se requiere fortalecer las actividades propuestas, calificando
el estado del control en moderado, por lo que requiere ser fortalecido, sin embargo,
las acciones de tratamiento planteadas son eficaces, contribuyendo con la
prevencion de la materializacion de los riesgos identificados.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestidn Investigacion, se consolidaron en la Tabla No. 5 (Ver
anexo).

PROCESOS DE APOYO
1.6. PROCESO GESTION DE ADQUISICIONES.

De un total de siete (7) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En cinco (5) riesgos descritos como: “Elaboracion sin lleno de requisitos legales de los
estudios de previos para ejecucion de las necesidades.”, “Direccionamiento de la contratacion a favor
de terceros”, “Inadecuada separacion de residuos en la fuente”, “Consumo inadecuado de los
recursos hidrico y energético”, “Posibilidad de afectar la confidencialidad, integridad o disponibilidad

de la informacion”, se observo que, durante la vigencia el proceso implemento y ejecuto
las actividades propuestas para prevenir la materializacion de los riesgos
identificados, por lo cual se califico el estado del control como fuerte, observando
gue las acciones de tratamiento planteadas son eficaces, y contribuyen con la
mitigacion de la materializacion de los riesgos identificados.

En un (1) riesgo descrito como: “Incumplimiento en la etapa precontractual, contractual y
postcontractual”’, para el cual se propusieron 4 actividades de control para la actividad
“Apoyo a las areas en soporte para uso de las plataformas” mediante el seguimiento
adelantado no se evidencidé el acompafiamiento realizado para el cierre de la
vigencia a las personas que requirieron apoyo para la modificacion del contrato en
la plataforma SECOP Il. Por lo que a pesar de las acciones de tratamiento
planteadas ser eficaces y contribuir con la mitigacién del riesgo identificado,
requieren ser fortalecidas documentando la ejecucion de la actividad propuesta, en
tal virtud se califico el estado del control como moderado.
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Finalmente, en el riesgo descrito como: “Posibilidad de ocurrencia de accidentes de trabajo
ylo generacion de enfermedades laborales”, con las siguientes actividades de control

propuestas para prevenir la materializacion del riesgo: “Solicitar equipo ergonémico para
uso del mac”, “Asistir a las capacitaciones que se programen sobre el tema y realizar cuando sea
necesario solicitud de analisis o de mejora del puesto de trabajo”, “Asistir al examen médico
ocupacional de acuerdo a las directrices de la institucién, las normatividad vigente y las politicas de

contratacién” observando mediante el seguimiento realizado que, la solicitud para la
dotacién del equipo ergondmico no se realizd, tampoco se evidencio que, los
integrantes del equipo de trabajo del proceso de adquisiciones participara en las
diferentes capacitaciones brindadas virtualmente por la ARL en temas de
prevencion de enfermedades laborales, y durante la vigencia la Entidad no
programd los exdmenes ocupacionales para los funcionarios, motivo por el cual el
estado del control se calific6 como débil, y pese a que dicho riesgo no se ha
materializado, las acciones de tratamiento planteadas aportan a su eficacia, sin
embargo, requieren ser fortalecidas con la ejecucion de las actividades y la
documentacion de las mismas.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion de Adquisiciones, se consolidaron en la Tabla No. 6
(Ver Anexo).

1.7. PROCESO GESTION BIENESTAR UNIVERSITARIO.

De un total de cinco (5) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

Los cinco (5) riesgos descritos de la siguiente forma: “Probabilidad de que las
actividades programadas desde Bienestar Universitario no se puedan ejecutar”, “Baja
participacién de la comunidad educativa de la ETITC en la programacion de actividades de
Bienestar Universitario”, “Consumo inadecuado del recurso energético e hidrico en los
espacios de Bienestar Universitario”, “Posibilidad de ocurrencia de accidentes de trabajo y
generaciéon de enfermedades /aborales”, “Posibilidad de afectar la integridad o
disponibilidad de la informacién”, se observd que, durante la vigencia el proceso
implemento y ejecuto las actividades propuestas para prevenir la materializacion del
riesgo, por lo cual se califico el estado del control como fuerte, observando que las
acciones de tratamiento planteadas son eficaces, y contribuyen con la mitigacion
de la materializacion de los riesgos identificados.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion Bienestar Universitario, se consolidaron en la Tabla No.
7 (Ver anexo).

1.8. PROCESO GESTION FINANCIERA.

De un total de cuatro (4) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En tres (3) riesgos, descritos como: “Deficiencia en la consecucion de recursos propios”,
“Posibilidad de afectar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion” y “Consumo
excesivo de papel por la impresion de documentos”, se observo que fueron implementados
los controles establecidos, por lo cual se reconocié el estado del control como
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fuerte, observando que las acciones de tratamiento planteadas son eficaces,
contribuyendo con la mitigacion de la materializacion del riesgo.

En el riesgo denominado como: “Posibilidad de sufrir accidentes laborales o enfermedades
laborales” mediante el seguimiento adelantado se observd que como actividad para
prevenir la materializacion del riesgo fue la asistencia a las capacitaciones
brindadas por el area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad, no obstante,
se evidencio que algunos integrantes del equipo de trabajo del proceso de gestidn
financiera no participaron en capacitaciones brindadas o convocadas por la Entidad
en convenio con la ARL-Positiva, por tal motivo la actividad propuesta a pesar de
ser eficaz, y contribuir con la mitigacion de la materializacion del riesgo identificado
requiere ser fortalecida con la participacion de todos los integrantes en las
capacitaciones lo que pone el estado del control en nivel moderado.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion Financiera, se consolidaron en la Tabla No. 8 (Ver
Anexo).

1.9. PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL.

De un total de seis (6) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:
El tres (3) riesgos descritos como: “Afectacion de la salud de los funcionarios del proceso por
presencia de acaros y/o otros agentes biologicos que pueden generar enfermedades laborales.”,

“Posible contagio de COVID-19”, “Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dédiva o beneficio a
nombre propio o de terceros al manipular/ incluir / extraer documentos a cualquier expediente en

custodia de archivo central”, Se observo que, durante la vigencia el proceso implemento
y ejecuto las actividades propuestas para prevenir la materializacion de los riesgos
identificados, por lo cual se califico el estado del control como fuerte, observando
gue las acciones de tratamiento planteadas son eficaces, y contribuyen con la
mitigacion de la materializacion de los riesgos identificados.

De otra parte, tres (3) riesgos descritos de la siguiente forma: “Posibilidad de pérdida de
informacion en la entrega de correspondencia y/o en el archivo central, por deterioro por ausencia
de condiciones ambientales de conservaciéon y/o por inadecuada manipulacién las cuales pueden

afectar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informaciéon”, “Posibilidad de utilizar
informacion en beneficio propio o de un tercero”, “Separacion inadecuada de residuos” Se
evidencio que, la actividad propuesta “Realizar gestiones para la adquisicion de
deshumidificadores y medidores de temperatura” N0 se ejecuto durante la vigencia en razon
al decreto 1009 de 2020 por medio del cual se establece el plan de austeridad del
gasto para la nacion, con ocasion de la pandemia Covid-19, lo cual no contribuye
con la mitigacién del riesgo identificado en cuanto a la Posibilidad de pérdida de
informacion en el archivo central, por deterioro o por ausencia de condiciones
ambientales de conservacion de los documentos, sin embargo, y pese a que dicho
riesgo no se ha materializado, las acciones de tratamiento planteadas son eficaces,
no obstante, requieren ser fortalecidas, por lo que el estado del control se calificd
como moderado.
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Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion Documental, se consolidaron en la Tabla No. 9 (Ver
anexo).

1.10. PROCESO DE GESTION JURIDICA.

De un total de cuatro (6) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En cuatro (4) riesgos descrito como: “Posibilidad de pérdida de informacion en la entrega de
correspondencia y/o en el archivo central, por deterioro por ausencia de condiciones ambientales
de conservacion y/o por inadecuada manipulacion las cuales pueden afectar la integridad,
disponibilidad y confidencialidad de la informacién”, “Afectacién de la salud de los funcionarios del
proceso por presencia de acaros y/o otros agentes bioldgicos que pueden generar enfermedades
laborales”, “Posible contagio de COVID-19”, “Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o
beneficio a nombre propio o de terceros al manipular/ incluir / extraer documentos a cualquier

expediente en custodia de archivo central” se observo que, durante la vigencia el proceso
implemento y ejecuto las actividades propuestas para prevenir la materializacion de
los riesgos identificados, por lo cual se calificé el estado del control como fuerte,
observando que las acciones de tratamiento planteadas son eficaces, y contribuyen
con la mitigaciéon de la materializacion de los riesgos identificados.

En dos (2) riesgos del proceso, identificado como: “Posibilidad de utilizar informacion en
beneficio propio o de un tercero”, “Separacion inadecuada de residuos” se evidencié que dentro
de las actividades de control propuestas, no obstante, el adelanto de la actividad
propuesta para contribuir con la mitigacion del riesgo no se ejecuta con frecuencia,
lo que deja el estado del control en calificacion moderado, y pese a que dicho riesgo
no se ha materializado, las acciones de tratamiento planteadas son eficaces, y
contribuyen a mitigar su materializaciéon, no obstante, es necesario fortalecer la

participacion en capacitaciones en el personal que forma parte del equipo de trabajo.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion Juridica, se consolidaron en la Tabla No. 10 (Ver
anexo).

1.11. PROCESO GESTION DE RECURSOS FiSICOS.

En el total de siete (7) riesgos identificados en el proceso, se evidencié que:

En tres (3) riesgos cuyo factor se identificd de la siguiente forma: “Bienes”, “Elementos
de Proteccion Personal” y “Recurso Hidrico”, se evidencié que se implementaron los
controles establecidos, por lo cual se reconocio el estado del control como fuerte,
observando que las acciones de tratamiento planteadas son eficaces,
contribuyendo con la mitigacién de la materializacién del riesgo.

En cuatro (4) riesgos cuyo factor fue: “Residuos”, “Acceso”, “Maquinas y equipos” e
‘Incendios” se evidencié que se implementaron las actividades de control
establecidos, sin embargo, se ejecutan algunas veces por parte de los responsables
como el caso de la participacion en las capacitaciones a las cuales se propuso
asistir, por lo que se requiere fortalecer las actividades propuestas, dejando el
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estado del control en moderado, sin embargo, las acciones de tratamiento
planteadas son eficaces, contribuyendo con la prevencion en la materializacion de
los riesgos identificados.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion de Recursos Fisicos, se consolidaron en la Tabla No.
11 (Ver anexo).

1.12. PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO.

De un total de ocho (8) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En cuatro (4) riesgos, cuyo factor fue: “Conflicto de Intereses”, “Néminas”, “Residuos” y
‘Pandemia”, mediante el seguimiento adelantado se evidencié que, fueron
implementadas las actividades de control propuestas y cuenta con los soportes de
las mismas, lo cual permite calificar el estado del control como fuerte, y las acciones
de tratamiento planteadas son eficaces, contribuyendo con la mitigacion de la
materializacion del riesgo.

En tres (3) riesgos cuyo factor fue: “Informacion”, “Higiene Postural” y “Planes y Programas”
se evidencié que, fueron implementadas algunas de las actividades de control
propuestas observando que la ejecucidbn no se realiz6 para algunas de las
actividades propuestas por motivos presupuestales, lo cual permite calificar el
estado del control como moderado, sin embargo, las acciones de tratamiento
planteadas son eficaces lo cual contribuyo a evitar la materializacion, de los riesgos
identificados.

Finalmente, en cuanto al riesgo cuyo factor fue: “vinculacion” con la descripcion “Tener
personal laborando sin la formalizacién de la vinculacion” se observé que, la actividad
propuesta “Ejecutar el procedimiento (GTH-PC-01 )de manera oportuna” NO €S coherente con los
soportes propuestos para la actividad “Listados de Asistencia y/o Soportes de participacion”
lo que deja en un estado débil los soportes del control planteamiento no esta
directamente vinculado con el factor del riesgo y su descripcion planteado, sin
embargo y pese a que dicho riesgo no se ha materializado, no es eficaz. No
obstante, por lo cual se recomienda al proceso analizar la coherencia de las
actividades y los soportes de las mismas al momento de identificados los riesgos.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion de Talento Humano, se consolidaron en la Tabla No.
12 (Ver Anexo).

1.13. PROCESO GESTION DE CONTROL DISCIPLINARIO.

De un total de cinco (5) riesgos identificados en el proceso, se evidencié que:

Un (1) riesgo, cuyo factor fue: “Términos procesales”, mediante el seguimiento
adelantado se evidencio que, fue implementada la actividad de control propuesta y
cuenta con el respectivo soporte, lo cual permite calificar el estado del control como
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fuerte, observando que, las acciones de tratamiento planteadas son eficaces,
contribuyendo con la mitigacion de la materializacién del riesgo.

De otra parte, los siguientes cuatro (4) riesgos cuyo factor se identificd de la
siguiente forma: “Dadivas” “Piezas procesales” “Accidentes de trabajo y enfermedades
laborales” “Residuos” e “Informacion”, se evidencié que, fueron implementadas
algunas de las actividades de control propuestas observando que la ejecucion no
se realiz6 por motivo de a Emergencia sanitaria ocasionada por el Covid-19 y la
suspension de términos y las actuaciones administrativas en los procesos
disciplinarios en curso en la ETITC durante la vigencia, lo cual deja el estado del
control como moderado, sin embargo, las acciones de tratamiento planteadas son
eficaces y contribuyen con la prevencion de la materializacion, de los riesgos
identificados.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion de Control Disciplinario, se consolidaron en la Tabla
No0.13 (Ver anexo).

PROCESOS DE EVALUACION
1.14. PROCESO GESTION DE AUTOEVALUACION.

De un total de seis (6) riesgos identificados en el proceso, se evidencié que:

En tres (3) riesgos, denominados como: “Posibilidad de pérdida del registro calificado e
inactivaciéon de los programas académicos”, “Posibilidad de manejo inadecuado de
residuos”, “Probabilidad de retraso en los cronogramas para el desarrollo de Ejercicios de
Autoevaluacién. Se evidencioé que se implementaron los controles establecidos, por
lo cual se reconoci6 el estado del control como fuerte, observando que las acciones
de tratamiento planteadas son eficaces, contribuyendo con la mitigacion de la
materializacion del riesgo.

En dos (2) riesgos denominados como: “Consumo inadecuado de los recursos hidricos
y energéticos” y “Probabilidad de pérdida de la informacién del proceso”, se observo que
a partir de la emergencia sanitaria ocasionada por el Covi-19, desde el mes de
marzo se adelantaron las actividades laborales desde casa, por tal motivo algunas
de las actividades propuestas a pesar de ser eficaces, y contribuir con la mitigacion
de la materializacion de los riesgos identificados no aplicaron al momento del
seguimiento efectuado, por lo que el estado del control es moderado, y se requiere
fortalecer dichas acciones.

De otra parte mediante el seguimiento realizado al riesgo descrito como: “Ocurrencia
de accidentes de trabajo y generacion de enfermedades /aborales”’ N0 se evidenciaron soportes
de asistencia a las capacitaciones brindadas por la ARL, lo cual no contribuye con
la mitigacion del riesgo identificado y requiere ser fortalecido, lo que deja en un
estado débil el control planteado, toda vez que no se ejecutd por parte del
responsable, no obstante, se observé que el riesgo no se materializo durante la
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vigencia, la accion de tratamiento planteada a pesar de ser eficaz requiere ser
ejecutada y fortalecida.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion de Autoevaluacién, se consolidaron en la Tabla No. 14
(Ver Anexo).

1.15. PROCESO GESTION DE CALIDAD.

De un total de siete (7) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En cuatro (4) riesgos, descritos como: “Probabilidad de que las actividades programadas
dentro del sistema de gestion de calidad no se puedan ejecutar”, “Utilizacion de documentos
obsoletos (versiones anteriores las cuales perdieron vigencia)”, “Posibilidad de afectar la
confidencialidad, integridad o disponibilidad de la informacion”, “Manejo y disposicion inadecuada
de Residuos”, se evidencié que se implementaron los controles establecidos, por lo
cual se reconocio el estado del control como fuerte, observando que las acciones
de tratamiento planteadas son eficaces, contribuyendo con la mitigacién de la

materializacion del riesgo.

Tres (3) riesgos descritos de la siguiente forma: “Auditorias internas poco objetivas” y
“Consumo inadecuado de los recursos hidrico y energético.”, “Consumo inadecuado de los
recursos hidrico y energético”, “Ocurrencia de accidentes de trabajo y generaciéon de
enfermedades laborales” se evidencid que se implementaron los controles
establecidos, sin embargo, a partir de la emergencia sanitaria ocasionada por el
Covi-19, del mes de marzo se adelantaron las actividades laborales desde casa, por
tal motivo algunas de las actividades propuestas a pesar de ser eficaces, y
contribuir con la mitigacién de la materializacion de los riesgos identificados no
aplicaron al momento del seguimiento efectuado, por lo que el estado del control es
moderado, y se requiere fortalecer dichas acciones.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion de Calidad, se consolidaron en la Tabla No. 15 (Ver
Anexo).

1.16. PROCESO GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.

De un total de cuatro (4) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:
En tres (3) riesgos descritos de la siguiente forma: “Acceso no autorizado a la informacion

confidencial custodiada por la oficina de Gestién de Seguridad de la Informacion”, “Separacion
inadecuada de residuos” y “Perdida, dafio o robo de informacion en la ETITC” “Separacion

inadecuada de residuos” Se observé que durante la vigencia fueron implementados los
controles establecidos, por lo cual se califico el estado del control como fuerte,
observando que las acciones de tratamiento planteadas son eficaces,
contribuyendo con la mitigacion de la materializacion de los riesgos identificados.

En un (1) riesgo denominado como: “Ocurrencia de accidentes de trabajo y generacion de
enfermedades laborales.” cuya actividad propuesta para prevenir la materializacion del
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riesgo fue “Solicitar al &rea de SST de ser necesario, visita al puesto de trabajo o en su

defecto el equipamiento necesario que permita minimizar las enfermedades o accidentes
laborales” ” se evidencido que se implementaron los controles establecidos, sin
embargo, a partir de la emergencia sanitaria ocasionada por el Covi-19, desde el
mes de marzo se adelantaron las actividades laborales desde casa, por tal motivo
algunas de las actividades propuestas a pesar de ser eficaces, y contribuir con la
mitigacion de la materializacion de los riesgos identificados no aplicaron al momento
del seguimiento efectuado, por lo que el estado del control fue calificado como
moderado, y se requiere fortalecer dichas acciones.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion de Seguridad de la Informacion, se consolidaron en la
Tabla No. 16 (Ver Anexo).

1.17. PROCESO GESTION AMBIENTAL.

De un total de nueve (9) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En cuatro (4) riesgos, descritos como: “Posibilidad de que no se realicen las actividades
establecidas en los programas de gestion ambiental, afectando el desempefio ambiental de la

”

institucion”,” Probabilidad del incremento en la cantidad de residuos no aprovechables que se
entregan al operador de aseo debido al uso de EPP vy toallas desechables entre otros elementos

necesarios para proteger a las personas del contagio del COVID-19”, “Posibilidad de provocar

contaminacion del aire en los espacios cerrados de las diferentes areas de la ETITC debido al uso
indiscriminado e inadecuado de sustancias quimicas desinfectantes toxicos para la salud humana’,
“Posibilidad de que se presenten accidentes y enfermedades laborales por incumplimiento de las

normas establecidas de Salud y Seguridad en el Trabajo’, Se observé que durante la vigencia
fueron implementados los controles establecidos, por lo cual se reconocié el estado
del control como fuerte, observando que las acciones de tratamiento planteadas
son eficaces, contribuyendo con la mitigacion de la materializacion del riesgo.

En cuatro (4) riesgos descritos de la siguiente forma: “Disposicién inadecuada de
Residuos Peligrosos y de manejo especial al mezclarlos con residuos ordinarios que
posteriormente son llevado al relleno sanitario por el operador de aseo de la ciudad.” Para el
cual la actividad de prevencién propuestas fue “Realizar inspecciones no planeadas a
talleres y laboratorios y cuarto de almacenamiento de RESPEL, con su respectivo informe”
observando que a pesar de haberse ejecutado las diferentes inspecciones, no se
suscribieron los informes correspondientes, asi mismo, en cuanto al riesgo
“Posibilidad de que los aspectos e impactos ambientales de la institucibn que son
generados por los procesos misionales y de apoyo de la ETITC, no se controlen de forma
adecuada” cuya actividad propuesta para prevenir la materializacién de riesgo fue
“Trabajar con el Comité Ambiental los diferentes aspectos ambientales y presentarlos para
aprobacion al Comité Institucional de Gestién y Desempefio” cuyo soporte era el acta del
comité, no se evidencio el acta del comité mediante el cual se presentd la propuesta
y se socializé la implementacion del plan escolar de gestion del riesgo y cambio
climatico, llevada a cabo el dia 31 de agosto de 2020 por parte del profesional
encargado de la Gestion Ambiental de la Entidad ante dicho comité, lo cual no
permitié observar la asignacion de responsables para el seguimiento a la ejecucién
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de dicho plan, por lo cual a pesar de que el control planteado pretende dar
cumplimiento con la normatividad vigente, lo que contribuiria con la mitigacion de
riesgo planteado no se aplican las acciones necesarias para su implementacion por
lo tanto requiere ser fortalecido, “Posibilidad de ocurrencia de eventos que puedan generar
dafios a las instalaciones fisicas de la ETITC o a la salud e integridad de las personas tales
como derrame de sustancia quimicas, derrame de aceites industriales usados, incendio de
RESPEL”, para la que se plante6 como actividad de prevencion ldentificar las
necesidades de adecuaciones de planta fisica a través de inspecciones e informarlo
al area responsable, observando que una de las necesidades identificada fue el
levantamiento del plan de emergencias ambientales, actividad que no se realizo, por
lo que requiere ser fortalecida, “Posibilidad de extraviar los activos de informacion del
proceso por manejo inadecuado del hardware, software o documentacidon en fisico,
perdiendo la informacién, su confidencialidad, integridad y disponibilidad.” Cuya actividad
propuesta fue la participacion a capacitaciones convocadas por el profesional de
seguridad de la informacion observando que, se evidencio que durante la vigencia
no se asistio a la capacitacion en temas de seguridad de la informacion, lo cual no
contribuye con la mitigacién del riesgo identificado, asi mismo se requiere ser
fortalecido, con la participacion en las mismas. Por lo anteriormente expuesto las
actividades propuestas a pesar de ser eficaces, y contribuir con la mitigacion de la
materializacion de los riesgos identificados requieren ser fortalecidas, lo que pone
el estado del control en nivel moderado.

Finalmente, en cuanto al riego descrito como: “Posibilidad de incumplir con la
normatividad legal ambiental vigente por omisién de atencidn a requerimientos de las
autoridades ambientales y sanitarias” cuya actividad propuesta para prevenir la
mitigacion del riesgo fue “Atender los requerimientos de las autoridades ambientales o
sanitarias en el menor tiempo posible garantizando la asignacion de recursos necesarios
para tal fin” observando que, el dia 6 de noviembre fue emitido comunicado de la
secretaria de salud emiti6 el Fallo dentro del proceso Higiénico Sanitario
N°24692017 por un valor de $877.802 por no conformidades de inspecciones
adelantadas durante el 2017. Con lo cual se observé la materializacion del riesgo
identificado, no obstante al momento de realizar el seguimiento esta pendiente del
reporte de la materializacion de acuerdo al procedimiento establecido, lo que pone
el estado de control en una calificacién débil a pesar de ser una sancion impuesta
por vigencias anteriores, el riesgo genera un impacto por lo que se requiere analizar
las causas por las cuales se materializo, de tal modo que el proceso junto con la
administracion debe implementar las acciones correctivas necesarias y se requiere
gue se establezcan los controles y acciones preventivas pertinentes, con el fin de
evitar que dicho riesgo se vuelva a materializar. Por lo que el estado del control fue
calificado como débil, lo cual evidencia que la actividad de control planteada es
ineficaz.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestibn Ambiental, se consolidaron en la Tabla No.17 (Ver
Anexo).

\CLASIF-DECONFIDENCIALIDAD ‘IPB ‘CLASIF. DEINTEGRIDAD‘ A ‘CLASIF.DEDISPONIBILIDAD‘ 1 ]

Cll 13 No. 16 - 74, PBX: (+571) 344 3000. www.itc.edu.co. atencionalciudadano@itcedu.co. Bogota, D, C. - Colombia



Escuela Tecnolégica © SN £ \

icontec icontec = liNet =

Instituto Técnico Central ——
Establecimiento Piblico de Educacion Superior 1SO 9001 ‘Sgééff

J

1.18. PROCESO GESTION DE CONTROL INTERNO.

De acuerdo con el “Procedimiento para Administracion del Riesgo” GDC-PC-06, el
cual versa en la actividad de monitorear y realizar seguimiento para la tercera linea
de defensa la Entidad establecio lo siguiente: “...Para el caso del proceso de control
interno, este lo debe realizar el profesional de calidad...”. Por lo cual como resultado
del seguimiento adelantado por parte de la profesional de calidad se observo lo
siguiente:

De un total de seis (6) riesgos identificados en el proceso, se evidencio que:

En cinco (5) riesgos del proceso, descritos de la siguiente forma: “Inadecuadas
recomendaciones y alertas a la Administracion sobre posibles eventos que afecten el cumplimiento

de su desempefio institucional.”, “Posibilidad de incumplimiento con los términos establecidos para

el reporte y/o presentacion de informes a entes externos e internos”, “Inadecuada disposicién de los
residuos ordinarios, reciclables”, “Riesgo de contagio de enfermedades que interrumpan el adecuado
funcionamiento y cumplimiento de las obligaciones del equipo de trabajo por covid-19 u otro”,
“Afectacion en la Disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacion manejada por/a OCI.”

se implementaron los controles establecidos, lo cual permite calificar el estado de
ejecucion del control como fuerte, y las acciones de tratamiento planteadas son
eficaces, mitigando asi, la materializacion del riesgo.

En un (1) riesgo descrito como: “Ocurrencia de accidentes y/o enfermedades Profesionales”,
mediante el seguimiento adelantado se evidencio la participacion en las diferentes
capacitaciones realizadas por la ARL en los temas de prevencion en salud laboral,
por lo que la calificacion del estado del control es moderado, y pese a que dicho
riesgo no se ha materializado, las acciones de tratamiento planteadas son eficaces,
y contribuyen a mitigar su materializacion, no obstante, es necesario fortalecer
dichas acciones.

Las observaciones establecidas por cada linea de defensa al seguimiento de los
riesgos del proceso Gestion de Control Interno, se consolidaron en la Tabla No. 18
(Ver anexo).

1.19. PROCESOS PEDIENTES POR SEGUIMIENTO.

No fue posible efectuar el seguimiento a los controles y acciones de los Mapas y
planes de tratamiento de riesgos a los procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo
y Extension y Proyeccion Social, en razén a que, dichos procesos no contaban con
la disponibilidad de tiempo para responder a la reunién de seguimiento.
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2. CONCLUSIONES.

v' Control interno como tercera linea de defensa efectu6 el seguimiento a 116
riesgos identificados para la vigencia 2020, correspondientes a los 18 procesos
gue atendieron solicitud de reunién.

v/ Se evidencio que, en un (1) proceso se implement6 las actividades de control
propuestas para contribuir con la mitigacion de la materializacion riesgos
identificados, por lo que el estado de dichos controles fueron calificadas como
fuertes, observando que las acciones son eficaces.

v Se evidencié que, de los dieciocho (18) procesos a los cuales se les realizo el
seguimiento por parte de la tercera linea de defensa, a sesenta y nueve (69)
riesgos identificados se les dio la calificacion en el estado del control como
Fuerte, observando que, las actividades de control se ejecutan de manera
consistentes por parte de los responsables, contribuyendo con la mitigacion de
los riesgos identificados.

v' Se evidencié que, de los dieciocho (18) procesos a los cuales se les realizo el
seguimiento por parte de la tercera linea de defensa, cuarenta y dos (42) riesgos
identificados fueron calificados en el estado del control como Moderado
observando que, las actividades de control se ejecutan algunas veces, sin
embargo, a pesar de contribuir con la mitigaciéon de los riesgos identificados
requieren ser fortalecidas.

v' Se observo que, de los dieciocho (18) procesos a los cuales se les realizo el
seguimiento por parte de la tercera linea de defensa, cuatro (04) riesgos
identificados fueron calificados en estado de control como Débil observando que,
a pesar de no haberse materializado el riesgo durante la vigencia, en algunos
casos las actividades de control no se ejecutan por parte del responsable, de
igual modo, requieren ser fortalecidas.

v Se evidencié que, de los dieciocho (18) procesos a los cuales se les realizo el
seguimiento por parte de la tercera linea de defensa, un (01) riesgo identificado
en el proceso de Gestibn Ambiental se materializo durante la vigencia por lo cual
su calificacion en el estado del control fue Débil por lo que se recomendoé a la
profesional responsable del proceso adelantar las actividades necesarias de
acuerdo al procedimiento de administracion del riesgo efectuar el reporte
oportuno.

v A nivel general, se continua evidenciando que los procesos no cuentan con un
seguimiento que soporte la medicién de los indicadores de eficiencia o eficacia,
planteados para cada uno de los riesgos planteados, los cuales permitan
monitorear su cumplimiento e impacto, que permita la tomar decisiones, tanto por
el lider del area como de la alta direccion.
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3. RECOMENDACIONES.

Se recomienda a los procesos:

> Fortalecer el la identificacion de los riesgos que permita la elaboracion del plan
de tratamiento con actividades de control coherentes, basadas en las
caracteristicas del riesgo identificado, que contribuya con la eficacia de los
mismos de acuerdo con lo establecido en el “Procedimiento para la Administracion
del Riesgo GDC-PC-06".

> Fortalecer las actividades de control y monitoreo de primera y segunda linea de
defensa que permitan identificar si las actividades de control contribuyen con la
mitigacion del riesgo o recomendar la modificacién de las mismas para prevenir
la materializacion del riesgo.

> Notificar oportunamente a las areas de Planeacion, Calidad y Control Interno, la
materializacion de un riesgo, de acuerdo con lo establecido en el procedimiento
GDC-PC-06 “Administracion del Riesgo” numeral 5.9 “Acciones a seguir en caso
de materializacion del riesgo”. Asi como las causas que originaron su
materializacion, e identificar aquellas que estdn ocasionando el incumplimiento
de objetivos y metas del area por medio del analisis de los indicadores
establecidos para la medicion de dichos riesgos.

» Adelantar actividades que fortalezcan las habilidades de los lideres de procesos
en el planteamiento de los mapas y planes de tratamiento al momento de
identificar los riesgos, sus actividades de control y los soportes como evidencia
de la ejecucién de dichas actividades, asi como el planteamiento y soporte del
monitoreo de los indicadores de eficiencia y eficacia establecidas.

Cordialmente,
” )

— ‘g_r/a
r/
Hno. ARIOSTO ARDILA SILVA

Rector
Con funciones de control interno por ausencia del Profesional Especializado designado por la Presidencia de la Republica.

Elaboro/Diana M. Cérdoba Vargas - Contratista
Reviso: Jorge Herrera Ortiz - Asesor
Aprobé: Hno. Ariosto Ardila Silva
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ANEXOS

TABLA NO. 1. SEGUIMIENTO MAPA Y PLAN DE TRATAMIENTO DE RIESGOS DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

FACTOR QUE
GENERA EL
RIESGO

DESCRIPCION DEL RIESGO

TIPO DE
RIESGO

ESTADO DEL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO
REALIZADO

CONTROL

ESTADO DEL

CONTROL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO
REALIZADO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO

Clientelismo

Posiblidad de ocurrencia de favorecer a un
tercero, sin la debida justificacién

Corrupcion

El personal que ha vinculado |a rectoria
cumpli6 con los requisitos establecidos en
procedimiento de seleccién y vinculacién. A
la fecha se han vinculado 38 personas, 9
servidores publicos y 29 contratistas nuevos.

FUERTE

FUERTE

Desde el primer seguimiento realizado, no
se han realizado nuevos nombramientos ni
se han vinculado nuevos contratistas a la
ETITC.

FUERTE

Se evidencio que durante la vigencia a partir de septiembre fueron vinculadas cuatro
personas para los siguentes cargos:

Auxiliar Administrativo 2044-08: Contabilidad

Tecnico Operativo 3132-12: Seguridad de la Informacion

Tecnico Administrativo 3124-12: Registro y Control

Profesional Especializado 2028-13: Contratacion

De igual forma se suscribieron dos contratos de prestacién de servicios para el apoyo
ala gestion de las oficinas de planeacion e Informatica y Comunicaciones.

Sin embargo, al observar el procedimiento GTH-PC-01 para selecci6n, vinculacion y
retiro de personal, punto 5.2 procedimiento de vinculacion, despues de la identificacion
de la necesidad continua, ern el paso N° 7, en la realizacién de entrevista a los
candidatos y aplicar

prueba psicotécnica y de competencias, en el paso N° 13 para la vinculacién de libre
nombremiento y remocion la entrevista tamien la realiza el rector, vinculaciones que
cuentan con el registro de aprobacion dfel rector tales como los actos administrativos
de posesién, con la aprobacién de vinculacion por parte de la rectoria, a pesar de ser
un riesgo que de alguna manera tiene ingerencia la rectoria, no es un riesgo que
nasca desde el proceso de direccionamiento, es de tener en cuenta que los iesgos
planteados o identificados por cada proceso deben ser propios de cada unoy no debe
intervenir otra area ya que el control que contribuya con la mitigacién del riesgo debe
ser ejecutado directamente por el proceso.

Dadivas

Posibilidad de recibir o solicitar cualquir
dadiva o beneficio a nombre propio o de
terceros al formular proyectos direccionados
que no respondan a ninguna necesidad.

Corrupcién

Actualmente la Escuela Cuenta con tres
proyectos regiistrados en SUIFP y cada uno
cuenta con la descripcién de la necesidad
institucional a solucionar

Actualmente la Escuela Cuenta con tres
proyectos regiistrados en SUIFP y cada uno
cuenta con la descripcién de la necesidad
institucional a solucionar

Se evidencio que la Entidad durante la vigencia registro mediante la plataforma SUIFP
los tres (3) proyectos de la ETITC, de la siguiente forma: Divulgacion Asistencia
Técnica y Capacitacion de la Comunidad Educativa de la Escuela Tecnolégica
Instituto Técnico Central Bogota, Disefio Organizacién y puesta en marcha del
sistema de investigacion de la ETITC Bogota y Adquisicién Dotacién, Reposicion,
Remodelacion, Adecuacion y recuperacion de la Planta Fisica e Infraestructura
Tecnolbgica de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central Bogota, los cuales se
encuuentran registrados y actualizados, los cuales cuentan con el formulador del
proyecto, los documentos que soportan el proyecto cuando este lo requiere, cuenta
con objetivos y actividades especificas que permiten adelantar los seguimientos
correspondientes, observar la apropiacién para la vigencia y el estado de los
proyectos, adicional a ello cuento con los filtros de aprobaci6n del jefe de la oficina de
planeacion y el profesional de la escuela, el jefe de planeacion del MEN y el profesioal
de control de formulacion de proyecto, subdirector de la Direccién Inversiones y
Finanzas publicas y el control posteror de viabilidad del DNP. actividad que contribuye
con la mitigacién del riesgo identificado.

FUERTE

Esta actiividad se realizara en el mes de
diciembre, fecha en la cual se realiza la
formulaci6n del plan de acci6n para siguiente
vigencia

FUERTE

Esta actiividad se realizara en el mes de
diciembre, fecha en la cual se realiza la
formulacién del plan de acci6n para siguiente
vigencia

FUERTE

Se evidencio que la Entidad durante la vigencia registro mediante la plataforma SUIFP
los tres (3) proyectos de la ETITC, articulados con sus ojetivos especificos de la
siguiente forma:
1. Divulgacién Asistencia Técnica y Capacitacién de la Comunidad Educativa de la
Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central Bogota; con el objetivo de
fortalecimiento de las capacifdades a docentes o asistentes de educacién superior,
mejoramiento en la calidad de la educacién para trabajo y desarrollo humano, y
servicio de la acreditacion de la calidad de la educacién superior.

2. Disefio Organizacion y puesta en marcha del sistema de investigacién de la ETITC
Bogota; con el objetivo de servicio del mejoramiento de la calidad de la educacion para
el trabajo y desarrollo humano, asi como la generacién de docjumentos para la
investigacion.

3. Adquisicién Dotacién, Reposicién, Remodelacién, Adecuacién y recuperacion de la
Planta Fisica e Infraestructura Tecnolégica de la Escuela Tecnoldgica Instituto
Técnico Central Bogota; cuyo objetivo dentro de sus componentes son mejoramiento
de la planta fisica de la entidad,dotacién de la infraestructura tecnologica y de talleres y
laboratorios, asi como la contratacion del personal de apoyo para la operacion de
talleres y laboratorios. actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos Direccionamiento Institucional_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

FACTOR QUE
GENERA EL
RIESGO

DESCRIPCION DEL RIESGO

TIPO DE
RIESGO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO
REALIZADO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO
REALIZADO

ESTADO DEL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO

CONTROL

Dadivas

Posibiliciad de recibir o solicitar cualquir
dadiva o beneficio a nombre propio o de
terceros al formular proyectos direccionados
que no respondan a ninguna necesidad.

Corrupcién

Esta actiividad se realizara en el mes de
diciembre, fecha en la cual se realiza la
formulacion del plan de accion para siguiente
vigencia

FUERTE

FUERTE

Esta actiividad se realizara en el mes de
diciembre, fecha en la cual se realiza la
formulacion del plan de accion para siguiente
vigencia

FUERTE

Se evidencio que la Entidad durante la vigencia registro mediante la plataforma SUIFP
los tres (3) proyectos de la ETITC, articulados con sus ojetivos especificos de la
siguiente forma:

1.Divulgacion Asistencia Técnica y Capacitacion de la Comunidad Educativa de la
Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central Bogotd; con el objetivo de
fortalecimiento de las capacifdades a docentes o asistentes de educacion superior,
mejoramiento en la calidad de la educacién para trabajo y desarrollo humano, y
servicio de la acreditacion de la calidad de la educacion superior.

2.Disefio Organizacién y puesta en marcha del sistema de investigacion de la ETITC
Bogot4; con el objetivo de servicio del mejoramiento de la calidad de la educacion para
el trabajo y desarrollo humano, asi como la generacion de docjumentos para la
investigacion.

3.Adquisicion Dotacion, Reposicidn, Remodelacion, Adecuacion y recuperacion de la
Planta Fisica e Infraestructura Tecnoldgica de la Escuela Tecnoldgica Instituto
Técnico Central Bogota; cuyo objetivo dentro de sus componentes son mejoramiento
de la planta fisica de la entidad,dotacion de la infraestructura tecnologica y de talleres y
laboratorios, asi como la contratacion del personal de apoyo para la operacion de
talleres y laboratorios. actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo.

Dadivas

Posibilidad de recibir dadivas o beneficios a
nombre propio o de terceros por la
asignacin y distribucion de los recursos
financieros.

Corrupcioén

El presupuesto para la vigencia se asigné a
partir del plan de necesidades y el plan de
accion realizado en el mes de diciembre de
2019y a la fecha se lleva una ejecucion del
35%.

FUERTE

FUERTE

El presupuesto para la vigencia se asigné a
partir del plan de necesidades y el plan de
accion realizado en el mes de diciembre de
2019y a la fecha se lleva una ejecucion del
43%

MODERADO

Se evidencio que para cada uno de los procesos de la entidad durante el mes de
diciembre de 2019 fue elaborado el plan de necesidades para la vigencia 2020, el cual
contd con la asignacion del presupuesto para cada area, no obstante, no se pudo
evidenciar la ejecucion de los recursos asignados para cada proyecto en el
seguimiento del plan de accion de la entidad. la actividad apesar de contribuir con la
mitigacion del riesgo identificado requiere ser fortalecida, con el fin de permitir
observar dentro del plan de accion la asignacion de los recursos por cada proyecto
que Se encuentra en ejecucion durante la vigencia.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos Direccionamiento Institucional_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

0 0 d
FACTOR QUE g 8 ° 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO e 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO o 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO o0 8 = 8 = 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO gulg % REALIZADO < % REALIZADO < %
FEIL O h O 50
| | w
El antgpr;g;:tf(:lde presgpuest(i gﬁ'r:a’\lla » Se evidencio que durante la vigencia, fue presentado el anteproyecto de presupuesto para
El anteproyecto de presupuesto para la vigencia S ADENG acion la vigencia 2021 cargado mediante la plataforma SIIF Nacion en el mes de marzo de 2020,
o [ . L en el mes de marzo de 2020 con los . . »
= W |vigencia 2021 fue cargado en el SIIF Nacion w T B W |conlos supuestos y andlisis para su calculo donde se encuentra la evolucién de las
o . . Q2 =  [supuestos y andlisis para su calculo donde = . . .
Disminucion de ingresos de matriculas en o o |enelmes de marzo de 2020 con los o " . tr |matriculas e ingresos propios de la ETITC.
Ingresos c ] o A L [seencuentrala evolucion de las matriculas e | o R . . i
IBTly PES. 8 S |supuestos y andlisis para su calculo donde se | 5 ingresos propios de la ETITC 5  |Adicionalmente, se radicd oficio ante el DNP y Minhacienda el dia 26 de agosto de 2020 con
iT L |encuentra la evolucién de las matricul u L - w ] ici i i6
iT ;3n cr:;sarz eiog sztl)a éi-?”eg; atriculas e Adicionalmente, se radicé oficio de solicitud el fin de solicitar aumentolen el ?resupuesto de gastoen mversnonporvaI?rde
g prop - para aumentar el presupuesto de gasto en $2.300.000.000, y para funcionamiento por $422.693.303 con recursos propios de la ETITC.
inversién con recursos propios de la ETITC. actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
Se evidencio que durante la vigencia se adelantaron las actividades necesarias para dar
cumplimiento al cronograma para formulacion del PED, el cual fue presentado y socializado
enla sesion del 4 de junio del Comité Institucional de Gestiény Desempefio, planteando
El dia 25 de agosto se realizd una reunion la preparacion durante el mes de abril, revision de la situacién actual para los mese de
con el Rector, Asesor de Rectoria, Jefe de la unio. asi 4 Wl :
) : SR mayo y junio, asi como la formulacion para los meses de julio, agosto, y septiembre,
En la sesion del 4 de junio del Comité gtf:lecl:in:m/-i\:ss\iir?e?rz;Enzsfr:?r:};::;i;rc:i/Ctor finalmente la implemenytacién y mejora continua apara el mes de noviembre, el cual fue
Institucional ion y Desempefi g ol . aprobadoy se conformo el equipo base para formulacion del PED, de igual manera el dia
st tucg e Gegion yjPesengeiogee Financiero, lideres de proceso de Bienestar L » . -
presentd la propuesta de cronograma para N i ) . 25 de agosto se realizé una reunién con el Rector, Asesor de Rectoria, Jefe de la Oficina
;) Universitario, IBTI y Calidad, profesional de o T R .
formulacion del PED la cual fue aprobada. M T Asesora de Planeacion, Vicerrector Académico, Vicerrector Administrativo y Financiero,
3 = apoyo de Planeacion y un invitado de la , ’ o ) .
Los asesores de rectoria y planeacion Universidad de La Salle, donde se present6 lideres de proceso de Bienestar Universitario, IBTI y Calidad, profesional de apoyo de
o . » )
- conformaron el equipo base para formulacion o i invi iversi 6
Plan Estratécico de Posibilidad de que no se formule y apruebe '% ,"'_J del PED aulp P ,"'_J lo avanzado frente a la construccion del ,"'_J fplaneac"lm yun 'nv'tﬁdoddel la Un|v:|r5|d:d de (La_ Sal('je' [()ionde 5: pre;en;o l:l avanzid"f
Desarrollog en la vigencia 2020 el Plan Estratégico de % 5 5 nuevo Plan Estratégico de Desarrollo, y 5 rente a la construccion del nuevo Plan Estratégico de esarro .0, y desde Planeacion fue
Desarrollo Institucional 2021-2027. = 2 2 |desde Planeacion se presentd de nuevo el 2 presentado de nuevo el cronograma. a la fecha de este seguimiento se cuenta con el
& cronograma para su oportuno cumplimiento. documento "Plan de Desarrollo Institucional" cuenta con la articulacién de la planeacion

nacional e internacional, con el marco estrategico contando con 3 estrategicos y con los
proyectos a desarrollar durante el gobierno, asi mismo cuenta con la matriz de plurianual
de proyectos y recursos y la gestion del cambio y su monitoreo anual.

Esta actividad se encuentra programada para
el mes de diciembre de 2020

Esta actividad se encuentra programada
para el mes de diciembre de 2020

Se evidencio que durante la vigencia se adelanto la socializacion de plan de desarrollo
institucional con la comunidad academica del bachillerato, los programas de educacién
superior y para el personal administrativo a través del facebock live, los dias 11y 12 de
noviembre. actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos Direccionamiento Institucional_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

m m i
o o
FACTOR QUE Lfg 8 o 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO o 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO ° 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO o0 8 F 8 F 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
i 4 REALIZADO <2 REALIZADO <2
RIESGO i 0 £ 0 L0
no no no
W W i
- _8 1w I W |Se evidencio que durante la vigencia se adelanto la socializacion de plan de desarrollo
i Posibilidad de que no se formule y apruebe o | F - - . ol . . ' y
Plan Estratégico de en a vigecia 2020 ¢l Plan Ettgio e © | @ |Estaactividad se encuentra programada para | |Esta actividad se encuentra programada ¢ [institucional con la comunidad academica del bachillerato, los programas de educacidn
Desarrollo D o g % el mes de diciembre de 2020 %J para el mes de diciembre de 2020 %J superior y para el personal administrativo a través del facebock live, los dias 11y 12 de
esarrollo Institucional 2021-2027. s | B i . N ) L
h noviembre. actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
3 Los integrantes del proceso han asistido a la Se evidencio que los integrantes del equipo durante la vigencia participaron en el taller
Vaneio  disposicén inadecuada de 2 | 2 |Alafecha desde Geston Ambiental no se hia | £ [capaciacion de roles y responsabilidades | = |"Roles y Responsabiiades del SGA" los dias 5 y 19 de agosto adelantado por la profesional
Residuos Resinti/os P % ﬁ programado capacitaciones relacionados con ﬁ del SGA, realizado por Gestion Ambiental, ﬁ acargo del proceso de Gestion Ambiental de la Entidad, asi mismo, la participacion en el
' 5 0 |eltema de manejo de residuos. a las listas de asistencia responsan en el B taller de "Manejo de Residuos" los dias 8 22 de octubre del 2020. actividad que contribuye
proceso de Capacitacion. conla mitigacion del riesgo identificado.
Desde la ORIl se ha asistido a los Talleres En la informaci6n suministrada por SST con
web - 10 Habiliclades para ser un lider corte & junio Se evidencia participacio de 9
innovador, 10 Errores que todo lider de SST senvidores y contratistas a talleres Se evidencio que durante Iz vigenca los ntegrantes del equipo participaron enla
O [debe evitar en momentos de crisis y O |realizados por la ARL Positiva, difundidos | ©  |"socilizacion de del protocolo de bioseguridad" el dia 27 de julio de 2020 impartida por el
posihiidad de accidente laboral o desarole. | - 2 Prevencidn y contencién de COVID-19, 2 por SST. 2 profesional de SST de la Entidad, adicionalmente, el profesional de apoyo de Planeacion
Higiene postural de enfermedades laborales 8 ﬁ realizados por la ARL Positiva. Asf como una E Adicionalmente, el profesional de apoyo de 5 asistio el dia lunes 24 de agosto al Taller Web " TIPS PARA EVITAR LAS DIETAS DE MODA QUE
@ |reunion de pausas activas realizada por Q  |Planeacion asistié el dfa lungs 24 de agosto | O |NO SON SALUDABLES EN TIEMPOS DE PANDEMIA ". actividad que apesar de contribuir con
0 0 0
S |Bienestar Universitario. S |l Taller Web " TIPS PARA EVITAR LAS S |lamitigacioon del riesgo identificado requiere ser fortalecida, ya que no se puedo

De iqual manera, la Secretarfa General, ha
participado en talleres web realizados por la
ARL Positiva.

DIETAS DE MODA QUE NO SON
SALUDABLES EN TIEMPOS DE PANDEMIA

evidenciar que los integrantes del equipo asistieron a las capacitaciones de la ARL Postiva.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos Direccionamiento Institucional_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto) TERCERA LINEA (Noviembre)
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Se observo que durante [a vigencia con ocasion de la emergencia sanitaria y el
X El asesor de rectorfa semanalmente verifica El asesor de rectorfa semanalmente verifica adelanto de las actividades laborales desde casa, se implementaron las matrices y
Posibiidad de disminucion en los niveles de | 2 E la matriz de seguimiento de actividades ,L'_J la matriz de seguimiento de actividades ,L'_J cametas compartidas para evidenciar la ejecucion de actividades semanales de cada
Pandemia productividad por el trabajo remoto desde fa g 5 realizadas y las evidencias presentadas por 5 realizadas y las evidencias presentadas por 5 uno de los itegrantes del equipo a partir del 16 de marzo de 2020y a la fecha de este
casa. 8 E cada uno de los funcionarios y contratistas B cada uno de los funcionarios y contratistas E Sequimiento se cuenta con 35 semanas de seguimiento correspondiente a la semana
Que Se encuentran adscritos a la Rectoria Que e encuentran adscritos  la Rectoria el 20 de noviembre de 2020. actividad que contribuye con la mitigacion el riesgo
identificado.
Cada integrante del proceso e encuentra Cada integrante del proceso e encuentra Se obsenvo que durante la vigencia, con ocasion de a emergencia saniria e
Wabajando desde casa y cada uno es Wabajando desde casa y cada uno es adelanto de las actividades laborales desde casa, los inegrantes del equipo deben
_ resporsalle del manejo de sus claves de resporsalle del manejo de sus claves de utizar sus contrasefias de manera individual, o cual contribuye con a mitigacion del
E forma persona e inransferble. forma persona e inransferble. o [Tesvoidentiicado.
o | 5| : :
y Posiiidad de afectar a confdencilidad, T | [ @ |Se observo que durante Ia vigencia, con ocasion de |a emergencia sanitaria y el
Informacion | dad o dispariidad de  iformaciin | & | U m m a . .
Integridad o dsponidiicad ce fa mformacon | o | 5 . B) . 0 |adelanto de las actividades laborales desde casa, el profesional de apoyo maneja los
5 | L |Cada integrante el proceso se encuenira | L |Cada integrante del proceso se encuentra | O i L L
3 . . . . S |documentos diaris para el adelanto de sus obligaciones dentro de las carpetas
0 trabajando desde casa garantizando que la trabajando desde casa garantizando que la . . L L
0 dispuestas en el one drive de la Entidad, actividad que apesar de contribuir con fa

informacion se encuentra en el onedrive,

informacion se encuentra en el onedrive,

mitigacion del riesgo, no fue posible obsenvar el manejo de fa informacion de los
demas integrantes mediante el one drive.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos Direccionamiento Institucional_2020- Seguimiento Control Interno
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Tabla No. 2. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos Gestidon Informaticay Comunicaciones

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

o o m
-
FACTOR QUE . UDJ 8 g 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO 8 8 ° 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO 0 ﬁ A E REALIZADO a E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO Ez g0 Lo L0
0n O n O n O
w w u
El Plan de Contingencia, Recuperacion y Retorno a la Se evidencio que durante la vigencia, no fue necesaria la actalizacion del Plan
£ chjunt e actiidades, rolesy Norma}lidad de la ETITC se encuentra formulado yv se de Contingencia, Recuperacion y Retorrlm a la Normalidad de la ETITC, el
Esrhnsabilidadtage enctjentra definido en el gctuallz§ fie manerglanual, 0segun sea su,necel5|dad, la cual sg encuelntra forrjglado y sele.lctuallza de manera an,ual, olsegun seasu
Rlarkde contingenciaeguperacin ygato (e |nformaC|op es §I§S|f|c§da, pqr tanto no esta publicado, nelcesmva’d, la |rjform§C|on es clasificada, por ta}ntlo no esta publlcgdp, pero se
la normalidad k perq se evidencio la e)l<|stenc1a dlel dgcumento de 23 ewdepuo !a existencia del documento de 23 paginas y fecha .d.e (ltima
péginas y fecha de (ltima actualizacion 23 de octubre de actualizacion 23 de octubre de 2019 con los roles, responsabilidades y
2019 con los roles, responsabilidades y actividades. actividades. actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
Se evidencio que, durante la vigencia se adelantd la pruebas al canal del
internet el 15 de julio, asi mismo, el lider de proceso cuenta con los soportes
de las pruebas realizadas, el informe es elaborado bajo la supervision del
El lider de proceso cuenta con los soportes de las pruebas poceso de Seguridad de la Informacion.
Afectacion de la continuidad de la operacion realizadas, el informe lo realiza el proceso de Seguridad de Adicional a ello el dia martes 3 de noviembre fueron adelantadas en sitio las
de los servicios y recursos tecnologicos de la la Informacion. pruebas al canal de Back- up canal de internet y directorio activo, con el
ETITC por la ocurrencia de una interrupcion ° Seii d b AR Se han realizado pruebas al canal del internet el 15 de julio, 8 objetivo de evidenciar la continuidad del servicio de internet y la alta
Interrupcion olevento de desastrg,.que afecte 2 E e:tr:eenaegeﬁ”r?ugg\??ﬁsss RS E se cuenta con soportes, pero el informe requiere la &f disponibilidad de los routers del ISP frente a la caida del canal principal,
directamente el servicio o recurso g w 9 W |validacion de Gestion de Seguridad de la Informacion. W [adelantado por el ingeniero asignado bajo la supervision del profesional de
tecnoldgico primario, viéndose afectada la 5 z 2 |Se encuentran pendientes pruebas que requieren visita en § Seguridad de la Informacion la prueba fue acalificada como exitosa en cuanto

preservacion de la disponibilidad del mismo y
a su vez, el buen desempefio de los
procesos institucionales.

sitio y supervision por parte de Gestion de Seguridad de la
Informacién.

a la conectividad de los dos canales con una respuesta inmediata, en cuanto
a la prueba del directorio su prueba tambien fue exitosa evidenciando que el
servidor secundario funciona perfectamente al momento de presentar fallas el
servidor principal. actividad que contribuye a la mitigacion del riesgo
identificado.

El plan de contingencia, recuperacion y
retorno a la normalidad se encuentra
actualizado y firmado con fecha 23-10-2019

El Plan de Contingencia, Recuperacién y Retorno a la
Normalidad de la ETITC se encuentra actualizado al 23 de
octubre de 2019, se tiene programada la actualizacion del
plan, aproximadamente en el mes de octubre.

Se evidencio que, la fecha de este seguimiento el plan de de Contingencia,
Recuperacion y Retorno a la Normalidad de la ETITC se encuentra
actualizado al 23 de octubre de 2019, se tiene programada la actualizacion
del plan, se reprograma su actualizacion para el mes de diciembre, toda vez
que se encuentran pendientes por entregar dos platormas web. (portal web-
portal de egresados) a partir de su formalizacion de entrega se adelantara la
actualizacion de dicho plan. por lo cual la actividad propuesta a pesar de
contribuir con la mitigacion del riesgo identificado no se ha ejecutado en su
totalidad.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos Gestion de Informatica y Comunicaciones_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDALINEA (Julio-Agosto) TERCERALINEA (Noviembre)
- - -
FACTOR QUE wo E\J 6' H 6‘ g 6|
) 00 |p x| OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO x 14
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO 0 m 8 E REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO 27|10 <0 <0
F w0 0 O 0O
w w it
Se evidencio que, durante la vigencia se adelantaron las siguientes
actividades:
Entrenamiento a docentes de Bachillerato, en el mangjo de plataforma y se
— . iy - . . socializ6 el procedimiento GIC-PC-08 para la Gestién de Servicios de Tlenlo
Se realizaron jornadas de entrenamiento a Adicionalmente a las actividades realizadas en el primer relacionado con la qestin de casos en a mesa de avuda. e proaramaron
docentes de Bachillerato, en el manejo de seguimiento, se realizd en el entrenamiento de docentes de o g ) yuea p' g ,
"/ - 2 . . . actividades de entrenamiento a docentes de PES donde se socializaran
plataforma y se socializé el procedimiento educacion superior, entre el 21y 29 de julio, donde se aqunos orocedimientos
GIC-PC-08 para la Gestion de Servicios de Tl realizd socializacion de procedimientos, se evidencié en el Ergmenargiemo de doceﬁtes e educacién sunerior entre el 21y 30 de o
en lo relacionado con la gestion de casos en calendario de teams del lider! del proceso. L - peror , Y 1o
. ] , donde se realizd socializacion de procedimientos, mediante cronograma de
lamesa de ayuda, Se programaron Para los estudiantes se han generado videos, publicados - o . A
" . ) o actividades de reinduccion para docentes y lajornada se adelanton el dia 28
actividades de entrenamiento a docentes de en redes sociales, donde se exponen procedimientos que L .
ol i) . N ) de julio por medio de la plataforma teams con temas de plataforma Moodle,
PES donde se socializaran algunos les aplican, se evidencid uno de los videos en you tube, en . . )
dimient Jcanal oficil de ]a ETITC teams y One Drive para el respaldo de la informacion.
Informacién Afectacion ala disponibilidad, procedphiensss. i ) ke Para los estudiantes se han generado videos, publicados en redes sociales,

confidencialidad e integridad de los activos
informacion

Operativo

FUERTE

FUERTE

FUERTE

donde se exponen procedimientos que les aplican, se evidencid uno de los
videos en youtube de fecha 11 de agosto titulado ingreso campus virtual PES,
enel canal oficial de laETITC.

Se verificaron los backups de los sistemas de
informacion

Se verificaron los backups de los sistemas de informacién

Se evidencio que, se cuenta con el procedimiento de de copia de respaldo de
la informacion, actividad que se esta adelantd durante la vigencia con la
solicitud del guarde de la informacién o respaldo mediante el One Drive ya
que las actividades laborales de los funcionarios se adelantan desde casa,
asi mismo, se evidenciaron las solicitudes adelantadas por medio del correoo
dispuesto "mesadeayuda@itc.edu.co” con 47 correos paroximadamente,
realizadas por diferentes areas o procesos de la Entidad para solicitudes de
respaldo de la informacion como backups y sincronizacion de one drive.
actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos Gestion de Informatica y Comunicaciones_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIVERA LINEA (Abril SEGUNDALINEA (Julio-Agosto) TERCERA LINEA (Noviembre)
- | -l
FACTOR QUE wolo3d 09 0g
, 00 [q G| OBSERVACIONES AL SEGUMENTO o & 2
GENERA EL DESCRIPCON DELRIESGO |9 9 (3 A0 3 E| 0BSERVACIONES AL SEGUMIENTO ReALizavo |8 £ OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO tzlco 0 Lo
Fo [0 0o 00
W w w

Vullnerabilidad

Los parches se encuentran actualizados la
version KB 4565503

Los parches se encuentran actualizados la version KB
4565503,

El informe de auditorfa lo realiza Gestion de Seguridad de la
Informacidn.

Se evidencio que durante la vigencia, se adelantaron las actividades de
actualizacion de parches se encuentran actualizados en la version KB
4565503, adicional a ello se cuenta con la auditoria programada para el
proceso de informatica y comunicaciones para el dia 23 de noviembre de
2020 por parte del profesinal de seguridad de la informacién, actvidad que
contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.

Explotacion de vulnerabilidades en sistemas
operativos, servidores de aplicaciones y
motores de bases de datos.

El documento de desarrollo seguro se
encuentra adoptado, no se ha hecho
verificacién de principios de desarrollo seguro
teniendo en cuenta que no se han efectuado
contrataciones en actividades de desarrollo.

Operativo
FUERTE

FUERTE

Se evidencio el envio del documento de principios de
construccion de sistemas seguros el 7 de agosto de la
presente vigencia, ala empresa Iridian Consulting S.A.S.,
empresa proveedora del portal web institucional, contrato
350-2020.

Se evidenci6 también correo enviado por Iridian donde se
verifica el cumplimiento de los principios de desarrollo
sequro.

FUERTE

Se evidencio que durante la vigencia, fue enviado el documento principios de
construccion de sistemas seguros el 7 de agosto de la presente vigencia, ala
empresa Iridian Consulting S.A.S., quien mediante suscripcion del contrato
350-2019 es la encargada de ser la proveedora del portal web institucional. de
igual modo, se evidenci6 también carreo enviado por Iridian donde se verifica
el cumplimiento de los principios de desarrollo seguro, se cuenta conel informe
que contiene los entregables en cuanto al cumplimiento de analisis de seguridad
del portal web, el cual cuenta con los lineamientos dispuestos de la Entidad,
actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.

Se realizd informe técnico de cambios a
nuevo ISP

Desde el 1° seguimiento no se han realizado nuevos
informes técnicos, porque no se ha dado la necesidad.

Se evidencio que durante la vigencia, se realizd informe técnico de cambios a
nuevo ISP (claro) en el mes de abril, de igual modo, el informe tecnico de
cambios en el proveedor de servicios de interner ISP (ETB)posterior del mes
de noviembre, actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo
identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos Gestién de Informatica y Comunicaciones_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDALINEA (Julio-Agosto) TERCERALINEA (Noviembre)
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No se realizado la solicitud al &rea de SST de
Inspecciones al puesto de trabajo, teniendo Se evidencio que durante la vigencia, con ocasion de la emergencia sanitaria
en cuenta que los funcionarios estan Este soporte de control no aplica con acasion del trabajo por el covid-19 y el adelanto de las actividades lahorales de los funcionarios
ejerciendo trabajo remoto desde su casa. remoto generado por la pandemia del COVID-19. de la Entidad desde casa, no se solicitaron estas inspecciones ya que esta
Una vez se retome a la entidad se realizara actividad no aplica.
dicha solicitud.
Ala fecha no se se ha participado en Se evidencio que durante la vigencia se participd en la "Socializacion del
capacitaciones sobre el tema. Se tiene protocolo de bioseguridad de la ETITC" el dia 27 de julio, asi mismo, se participo
i if en la jornada de reinduccion programadas por la Entidad en temas relacionados
. previto para e | segqndo peesie lver|lf|car : 0 |Los integrantes del proceso asistieron a la charla sobre 0 : . .p ¢ ’ . )
Accidentes y tema y la pertienencia de as capacitaciones | A Protocol de Biosequridad, realzada e 27 de o, A |conel protocolo de bioseguridad para los funcionarios de la entidad, no obstante,
enfermedades Ocurrencia de accidentes de trabajo y 5 E' que se programen desde el drea de SSTy la é ’ é es necesario fortalecer la actividad en cuanto a la participacion a los diferentes
laborales generacion de enfermedades laborales o 8 |ARL paraque los integrantes del proceso A W lallees virtuales adelantados por la ARL Positiva en temas de prevencion de
participen activamente. g g enfermedades laborales.
Se evidencio que durante [a vigencia se participd en la "Socializacion del
protocolo de bioseguridad de la ETITC" el dia 27 de julio, asi mismo, se participo
No se realizado la solicitud al area de SST de en la jornada de reinduccidn programadas por la Entidad en temas relacionados
i jonari i . ) con el protocolo de bioseguridad para los funcionarios de la entidad, asi mismo,
EPP terluenldo en cuenFa Que los uncionarios Este soporte de control no aplica con acasion del trabajo p ¢ ' P . .
estan ejerciendo trabajo remoto desde su remoto generado pora pandemia el COVID-19 los servidores que por necesidad requieren adelantar sus actividades de manera
casa. Una vez se retorne a la entidad se ' ppresencial en la Entidad han dado cumpliineto con el protocolo de hio seguridad
realizara dicha solicitud. implementado por la ETITC, con el diligenciamiento de la informacion requerida,

uso de tapabocas y demas que se requieren, actividad que contribuye con la
mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos Gestion de Informatica y Comunicaciones_2020- Seguimiento Control Interno
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Tabla No. 3. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos Proceso Docencia PES

IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto) TERCERA LINEA (Noviembre)
m m m
) ] |
FACTOR QUE g 8 S 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO S 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO 5 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO o0 8 E 8 E 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
gu 2 REALIZADO <2 REALIZADO <Z
RIESGO Fe £0 £ 0 £ 0
g ° g ° 8°
Este afio se han realizado dos jornadas en enero
y julio del 21 al 31 se capacité para el
fortalecimiento en manejo y destrezas en . . . o '
ambientes virtuales oy Se evidencio que en las joradas de induccién adelantadas fueron progaramadas a partir del acuerdo 011 del 30 de
Momento L: ca acita;cién 2 docentes & Sbienle octubre de 2019, las jornadas pedagogicas 2020-1 se adelant6 la induccion a partir del mes de enero desde el dia 16 y
de apren dizlajeizpresencial levaddla anbientes hasta el 31, y a partir del 17 de julio se adelantaron las jornadas de la vigencia 2020-2, a las cuales asisteron los
\irtuales a raves de recursos moodle y fearms) docentes y los decanos, asi miso se adelanto la entrega de las cargas academicas, en cuanto a las directrices
Se cuenta con la asistencia de reuniones que Momenio 2:diectrices académicas parainicio y academicas, por medio del Comunicado 05 del 27 de julio de 2020, el cual se encuentra debidamente publicado en la
realiza cada Decanatura en la induccion de confinuida d'en modalidad remota.sinerénica pagina weh de la Entidad, directrices academicas para inicio de semetre 2020-2 expedida por el Vicerector Academico
profesores. mediada por teams ' donde se observan el planteamiento del desarrollo de las actividades academicas por medio remoto.
Con 365 estu dianteé la ViceAcadémica. se En cuanto al plan de capacitacion docente, se adelanto por medio de la convocatoria 01 de la vicerectoria academica
socialz6 cada dependieciay las funcior;es oue del 20 de abril por medio del cual se invito a los docentes a postularsen al doctorado interinstitucional en educacion en la
ota fenemloar el acorhaiamionio a Universidad Pedagogica Nacional a través del convenio 03 de 2019 UPN-ETITC, observando que de 11 cupos solo se
Estudiantes ?Enseﬁanzasiobre aprendizaje postulo 1, lo cual contribuye a la mitigacion del riesgo
autdnomo, capacitaciones en moodle y teams.
Asimismo, caracterizacion de estudiantes nuevos.
Al inicio de semestre se buscd la actualizacion
0t bibliogréfica de los syllabus por parte de los Q |Se evidencio que, la ETITC con la emision del acuerdo por medio del cual se indica que cuenta con 362 asignaturas, 50
0 w Semestralmente los profesores, al finalizar su w a] - . : . » ) )
;. : - 2 s . £, = profesores. < |de posgrado. (465 asignaturas) asignatura calculo integral materia 128, expresion grafica codigoo 204, observando que
. Posiblidad de incumplimiento en el desarrollo 7 v periodo académico, entregan a la decanatura cc ) . o . o o ) ) . :
Curriculo del plan de estudi 5 i los syllabus actualizados. Teniendo en cuenta i Revisar la asignacion de materias a las nuevas L |labibliografia se encuentra para desarrollar las asignaturas mencionadas anteriormente se encuentra actualizada luego
€l plan g estudos o a e é semestre 2020-1 r'10 ha finalizado. no E 4reas académicas ya que se realizé un acuerdo 8 del adelanto de esta actividad de verificacion por parte de los docentes, y el sillabus de la asignatura Etica con el codigo
0 q 3 3

se puede entregar evidencias.

de creacion y funcionamiento de reas
académica.
Los syllabus estan en versién 2020.

415 identificada la cual no se encuentra diligenciada con el formato actualizado. actividad que contribuye con la
mitigacion del riesgo, sin embargo requiere ser fortalecida.

Los Decanos realizan el anélisis de
necesidades docente y establecen los perfiles
requeridos, previo inicio de semestre.

Los perfiles estan determinados por las
necesidades del servicio, sin embargo, este afio
no se presentaron gran niimero de docentes
nuevos. Puntualmente con los profesores de
cétedra se hace inventario en necesidades del
servicio, analizando la hoja de vida y el
cumplimiento de competencias de acuerdo a las
necesidades de la asignatura. Sin embargo, para
2020-2 no se realiz6 ingreso nuevo de docentes.

Se evidencio que, para el periodo 2020-2 se recibieron dos docentes de hora catedra, mediante el correo electronico de
fecha 3 de agosto de 2020, se adjuntaron la solicitud del perfil del docente mediante el diligenciamiento del formato GTH-
FO-18 solicitud perfil docente, con el perfil de ingeniero en Mecatronico, debidamente firmado por el vicerector
academico, asi mismo se observo el documento de asignacion de carga academica de fecha 30 de julio de 2020, el cual
fue remitido al area de seleccion y vinculacion. actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo.

Cada profesor cuenta con lista de asistencia
docente, las evidencias de las clases, son
entregadas a la decanatura.

Existe lista de asistencia, en donde se tiene un
resumen de lo que se trabajo en la sesion y debe
ser coherente con lo dispuesto en el syllabus.

Se evidencio mediante muestra aleatoria el control diario de asistencia de la facultad mecatronica de fechas 12 de
agosto y 3 de noviembre de la vigencia, en la cual se observo debidamente diligenciada, se adelanto asi mismo el
seguimiento observando que se desarrolla el contenido establecido en los sillabus y su aplicacién por semanas dentro
de lo cual se evidencio el silabus de la asignatura calculo integral materia 128, y su aplicacion. Actividad que contriuye
con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Docencia PES_2020- Seguimiento Control Interno.
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Teniendo en cuenta la emergencia de salud,

La actividad correspondiente de ampliacion a
multas y recuperacion de textos no se ha

Durante la vigencia con ocacion de la emergencia sanitaria, economica, social, acacionada por el Covid-19 esta

Q |realizado por emergencia sanitaria Covid-19, sin
S o |nosehadesarrollado esta actividad. a e ' . |actividad no se ha adelantado.
= = é embargo la informaci6n se encuentra =
Material Bibliografico |Pérdida de material bibliografico g fﬂ I |monitoreadayactalizada. ﬁ
0 0 0
] 0
Teniendo en cuenta la emergencia de salud, 2 |Estaactividad no se ha realizado debidoa la Durante la vigencia con ocacion de la emergencia sanitaria, economica, social, ocacionada por el Covid-19 esta
no se ha desarrollado esta actividad. continuacion emergencia sanitaria actividad no se haadelantado.
Biblioteca realiz el proceso de solicitud para . . Durante la vigencia se remitieron los estudios previos y CDP de fecha 2 de septiembre de 2020 a proceso de
., Se renueva licencia de Koha, en el mes de julio, L . . L
[a renovacion de las plataformas como Koha, ) ) 0 |adauisiciones para proceder con el adelanto de las actividades necesarias para la suscripcién de los contratos con
o m i W |serealiza cancelacion de la plataforma ACM por | A ) - . A .
centias > £ |ACM,yotras necesarias para el desarrollo de F |decision administativa o« |Macgrawhilm, Pearson y Digital Contet, sobre las cuales se pretende adquirr material bibliografico digital que contribuya
L@mas ¢ Vencimiento de licencias de Biblioteca Digital o ﬁ los programas académicos. & ﬁ con la misionalidad de la Entidad, lo anterior contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
Biblioteca Digital 0
Q J 3 a]
0 L L 0
Se pasaron los documentos y se encuentra Se culmino el proceso de contratacion con la 2 |Durante la vigencia se adelantaron las actividades necesarias para la suscripcion del contrato con la firma de Koha,
entramite de contratacion plataforma Koha entre ellos se observo el correo remisorio de los estudios previos y posterios fima del contrato numero
o o Se evidencio el correo electronico de fecha 12 e agosto de 2020, mediante el cual se compartio el Iink de la carpeta que
, , Por emergencia sanitaria s¢ s manejando contiene los slbus de la faculad de procesos con el fin de adelantar las actividaades necesarias de veriicacion del
Teniendo en cuenta la emergencia de sald, materl biniografic digha seesta realzanco el material bibliografico que se encuentra disponible por arte de la bibloteca de institucion. o cual contribuye con la
o 8 no se ha desarrollado esta actividad. 8 proces,o dle seleccion, andlisis con vicerrectorfa mitigacion del iesgo identficado.
- > < < |académica K
aterial Bibliogréfico R %
) 0 Desactualizacion de bibliografia g E E ﬁ — — - - -
pertinente g a a 5 |Durante la vigencia se remitieron los estudios previos y CDP de fecha 2 de septiembre de 2020 a proceso de
0 g g = adquisiciones para proceder con el adelanto de las actividades necesarias para la suscripcion de los contratos con

Teniendo en cuenta la emergencia de salud,
no se ha desarrollado esta actividad.

Por la emergencia sanitaria el plan de accion se
ejecutado en un minimo %

Macgrawhillm, Pearson y Digital Contet, sobre las cuales se pretende adquirir material bibliografico digital que contribuya
con la misionalidad de la Entidad, lo anterior contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Docencia PES_2020- Seguimiento Control Interno.
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Durante la vigencia se remitieron se adelantaron las jonadas de induccion las cuales se adelantaron de acuerdo a la
progaramacion del acuerdo 011 del 30 de octubre de 2019, las jomadas pedagogicas 2020-1 adelantadas a partir del 16
hasta el 31 de enero de induccion adelantadas en el mes de enero y a partir del 17 de julio se adelantaron las jornadas
de la vigencia 2020.

Fue enviado el instructivo por correo a los decanos y sequidamente a los docentes. "reporte de calificaciones 2020-1"
por medio de correo electronico a los profesores para la remision de las planillas de calificaciones finales y son
aprobadas y adelantadas por los docentes mediante el cual se socializo lo implementado por el consejo academico, del

i o :§ W |\ gfeinade registo y conol emibun E Se solio a los profesores el umpliiento de W acuerdo 002 de 2020 e cual dice*Los docentes deberan informar alos estudantes sobr fa nota defintva cad
Calificaciones | robabiiad de realzar modifcacién no g O linstucivo téenico para a utizacion de la o fegistios de notas, s¢ ia hecho una cartila guia & (asignatura ademas de nformalr sobre el derecho a una evaluacion remedal de haftacion, previo al egisto de a
autorizada de calificaciones a Estudiantes c > |plataforma. 5 |como capacitacion sobre la plataforma, su buen 5 |evalluacién final de academusoft".
8 w I8 uso. w
Tambien se observo que los docentes asistieron a las jomadas de induccion y capacitaciones a las cuales asisten los
docentes y los decanos, asi como la entrega de las cargas academicas y de igual modo en cuanto a las directrices
academicas, por medio del Comunicado 05 del 27 de julio de 2020, el cual se encuentra debidamente publicado en la
pagina web de la Entidad, directrices academicas para inicio de semetre 2020-2 exedida por el vicerector academico
donde se observan el planteamiento del desarrollo de las actividades academicas por medio de la plataforma virtual
TEAMS. lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
5 | 8 . ’ o 3
Recursos Hidricoy - |Consumo inadecuado de los recursos hidrico § é Porla ij(jerg;nma mﬁ:ge sa:]Ud‘ e icnad E Desde Véceécad.?mfa';e palr. t|C||pa En alunos &t Se evidencio que parte del equipo que conforma la Vicerectoria Academica participo de la capacitacion adelantada por el
energético Y energético. (revisar probabilidad e impacto) g g persor.ll ¢ ocenaa‘ . ‘nro apartcpao % eve”?‘,’s ¢ es".°.” Nty os decanos g proceso de Gestion Ambiental "Roles y Responsabilidades" lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo.
g o [ actividades de participacion. Z  |tambiénhan participado. 0
b3 2
o En las sesiones de los miércoles, el Vicerrector
§ 2 Por la emergencia actual de salud, el E Qcademglg ha. p a”'“'g?df Tn estas achidades E Se evidencio que, la asistencia a las capacitacion brinda por el proceso de Gestion Ambiental en el "Taller de Manejo de
Residuos Manejo y disposicion inadecuada de residuos g ﬁ personal de Docencia PES no ha participado ﬁ Ae‘se‘n5| ! |z|a0|3n amoen at'. . it 5 Residuos" de parte de los integrantes de la Vicerectoria Academica programada para el 22 de octubre de 2020. lo cual
g 8 en actividades de participacion. E essgn;srem;;i;sesecanos parician y assien en a contribuye alamitigacion del riesgo.
Q .

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Docencia PES_2020- Seguimiento Control Interno.

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD ‘|pB ‘CLASIF. DE|NTEGR|DAD‘

A |CLASIF. DE DISPONIBILIDAD | 1 |

Cll 13 No. 16

- 74, PBX: (+571} 344 3000. www.itc.edu.co, atencionalciudadano@itc.edu.co. Bogota, D. C

Colombia




IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERALINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

m m m
=l _I l
FACTOR QUE wo 00 00 a0
) a] OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO
GENERAEL DESCRIPCION DEL RIESGO 08 9 9F 9f OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
gu <Z REALIZADO <Z REALIZADO <Z
RIESGO tz | fo 20 g0
Y 0 O 0 O
it it it
Por la emergencia actual de salud, el Los miembros del equipo de Docencia PES, Durante la vigencia con acacion de la emergencia sanitaria, economica, social, ocacionada por el Covid-19 esta
personal de Docencia PES no ha participado hacen uso de los videos de Positiva para manejo actividad en el taller de "charla sobre trabajo en alturas"y "Riesgo Mecanico" lo cual contribuye con la mitigacion del
en actividades de participacion. del estrés, pausas activas. riesgoidentificado.
Accidentes de a} Por |a emergencia actual de salud. e W | os miembros del equioo de Docencia PES W |Nose pudo evidenciar que los integrantes del equipo de la Vicerectoria Academica la asistencia da las capacitaciones
trabajoy Ocurrenf:ia de accidentes de trahajo y & E 3 ) degDocencia PES 10 ha barticipa 0 E hacen uso de los vigeop de Posia gl ma’nejo E brindads por la ARL - Positiva "ergonomia aplicada al trahajo en clasa" del 25 de agosto de 2020, con la participacion de
enfermedades generacion de enfermedades laborales 0 “OJ o aciidades de paricioacin % el eSS, nausas acivas % algunos de los integrantes del equipo, lo cual no contribuye con la mitigacion del riesgo identificado, toda vez que el
laborales g partcipacion. & P ' L |control se ejecuta algunas veces por parte del responsable.
Por la emergencia actual de salud, el Los miembros del equipo de Docencia PES,
personal de Docencia PES no ha participado hacen uso de los video de Positiva para manejo Durante la vigencia no se ha programado la aplicacion de los examenes ocupacionales para los servidores de la Entidad.
en actividades de participacion. del estrés, pausas activas.
En el inicio de semestre, la oficina de registro Durante la vigencia con acacion de la emergencia sanitaria, economica, social, ocacionada por el Covid-19, se adelant6
y control dio manejo a las carpetas y Con el area de gestion documental, se revisd y la revision y actualizacion de la TRD del proceos "Docencia PES" la cual fue remitida por correo electronico de fecha
documentacion de estudiantes nuevo y actualizla TRD de Docencia PES 14 de agosto de 2020 su remision observando la solicitud de verificacin de las modificaciones realizadas. o cual
antiguos. contribuye con lamitigacion del riesgo identificado.
g 0  |Seevidencio que el Vicerector Academico no maneja la informacion de trabiajo en One Drive, no abstante se observo
a L»'—J Las 4reas de Docencia PES, cuentan E La vicerrectoria Acadéni S— 9( que el profesional de apoyo de la facultad de mecatrinica, profesional de auto evaluacion, de igual forma la profesional de
Informacion Probabilidad de pérdida de informacion T @ [instalada el OneDrive de la Institucién, y sobre 4  Vicerfectoria Acaoemica, permaneniemente @ |apoyo de la vicerectoria academica cuenta con la informacion 2020 en el One Drive, y no se ha solicitado la
démi démi o W ) o W [husca sensibilizar el uso del OneDrive entre los e } o P, ) .
academica academica. he] S |ellarealizalas moficicaciones de documentos ) ) } Q  |sincronizacion con el manejo de la amplia informacion, asi mismo el profesional encargado del area de registro y
5 L ! L |miembros de Docencia PES. 0 : " ! ) } o
3 varios. S [contron cuenta con su informaci6n actualizada en el one drive, lo cual contribuye a mitigar el riesgo no obstante se
3 requiere ser fortalecido.

Los reportes se encuentran soportados por el
&rea que radica las solicitudes.

Esta actividad no se ha desarrollado, con ocasion
del COVID-19.

Durante la vigencia con acacion de la emergencia sanitaria, economica, social, ocacionada por el Covid-19, no se
adelantaron solicitudes ala mesa de ayuda para el adelanto del traslado de las decanaturas, y la vicerectoria academica
del segundo piso al cuarto piso de la Entidad, lo cual no contribuye con la mitigacion del riesgo teniendo en cuenta la
pandemia no se logré adelantar la gestion.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Docencia PES_2020- Seguimiento Control Interno
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Tabla No. 4. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso de Docencia IBTI.

IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIVERALINEA (Abri) SEGUNDA LINEA (Juo-Agosto) TERCERALINEA (Novimbre)
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El proceso de inscripcidn empezd el dia 10 de agosto

Se evidencio que el procedimiento DIB-PC-01"Admisionn de aspirantes y

A estudantes que 1o curolen con los ;5 w W |al 11 de septiembre, los listados con respectivos W [Matrucula para estudiantes del IBTI"fue actualizado en agosto de 2020y se
- s estaiec dqos el rF:)ce diiento 8 E No se ha ejecutado acciones de control debido a que el E puntajes sern publicados a parti del 6 de octubre, E encuentra debidamente publlicado en la pagin web de la Entidad, de otra parte
Matriculasy dqudmisiones Vtfcdas P g % proceso de medicion inicia en el mes de agosto. % iqualmente se actualizo el DIB-PC-01 ADMISION DE % se obsevo la publlicacion de los resultados de los aspirantes con los respectivos
y o |4 L |ASPIRANTES Y MATRICULA PARAESTUDIANTES | |puntajes, de acuerdo al crograma establecido y publicado en sifo web.o cual
DEL BACHILLERATO TECNICO INDUSTRIAL contibuye con la mitigacin del riesgo identificado.
Se evidencio que, a través de stream se divulgo el video que socializa el
manuual de convivencia, se adelantdn encuesta para actualizacion del manual
de convivencia Situaciones que afectan la convivencia escolar presencial y
A ‘ - virtual, conocieminto del manual, y el perfl del aspirante a ingresar al IBTI, el acta
L Se realiza socializacion de notas del ciclo académico TR . N
Probabillidad de inclumplir los lineamientos o | w . e W . , .| |deinduccidn y reinduccion no fue posible observarla toda vez que con acacion
. 2 | F |Sehanrealizado procesos de induccion y reinduccion alos F  |personalizado con los estudiantes, padres de famila, | . . . A
2. Desconaciieno establecidos en el PEI, Manual de | O ludaes Lasevidenc . T Lo o t | @ |del Covid-19 las actividades academicas se adelantan de manera virtual y dicha
- o . 5 | W [estudantes.Lasevidencias se encuenianenlapimeraacta |y - (acudientes, teniendo en cuenta que por emergencia | . . . N
convivencia y Sistema Institucional e 81 3 o 3 | o 5 [acta se encuentra fisica en la Enfidad. de igual forma se observo el seguimiento
Evaluacion 0l L de direccin de grupo. i [sanitaria los reportes o evidencias reposan en el one |

drive.

adelantado en [a direccién de grupo al curso 802 del 2 de octubre de 2020, por
medio de matriz de identificacion de causas que afecten la convivencia de los
estudiantes, de igual forma se observo a matriz adelantada en la direccion de
grupo el 903, lo cual permite observar que esta actividad contribuye con la
mitigacion del riesgo identiicado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Docencia IBTI_2020- Seguimiento Control Interno.
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El Director del bachillerato revisé y aprob¢ la planeacion académica
del primer periodo en gnosoft y los coordinadores de crecimiento
humano realizaron validacion aleatoria del cumplimento del plan de
asignatura de forma presencial.
Se realizan comunicado para tener fechas de
Se han realizado 6 comunicados los cuales se han enviado a asignaturas con los docentes y concluir el . . . o .
docentes, padres de famiilia y estudiantes a través de gnosoft sequinientt.de planes de asighatura. Este se dirige Se evidencio el comunicado N° 4 del 26 de agosto en el cual se establlecieron
. . S las actividades para el IBTI, observando que en el numeral 8 se planteo la
i X . para docente, jefe de area direccion, y padres de " . N
Se han elaborado cartillas y videos desde psicologia, enfermeria y - . . elaboracion de los planes de asignaturas del 31 al 4 de septiembre de 2020 y el
5 " * familia los cuales de evidencian en Gnosoft. N h = .
pastoral para trabajar con los estudiantes y familias el tema de la jefe de area a su vez adelantad el envié del 7 al 11 de septiembre y
pandemia. " . - posteriormente seran aprobados entre el 14 al 18 de septiembre y del 21 al 25
Se realizo la metodologia de trabajo virtual la cual se - " .
. X - ~ socializo con'la comunidad.educativa (segdn acta 9 se socializaran los planes de asignatura. de igual modo a trves de la plataforma
3 W |Los coordinadores realizan seguimiento de las clases dictadas a w 1 - » 9l W |Gnosoft, se observo el plan de areas publicado en dicha plataforma una vez fue
S = través de la plataforma. I |del concejo de coordinacion, reunién concejo de = " B "
. . - @ o x .t X  |aprobado por el director del IBTI para su socializacién al estar publicado en esta
3- Incumplimiento  {Incumplir la oferta de académica =1 ] w |padres de familia, se realizaron encuestas de W ataf ; dres de familia v los d t den adelantar | It
= E Se creo un formato especial el cual se aplica en las areas de E satisfaccion ) E piat a‘or‘ma 0S pa res‘ ? amilia y los oc?r? €S pue eln a. elantar la consulta y
] matematicas, espafiol, ciencias sociales y ciencias natuales con las seguimiento al cumplimiento de estas actividades, asi mismo estos planes en el
Ati 4 i g ;o ” . adelanto de clases virtuales por la Pandemia Covid-19 se han tratado con los
tematl‘c'as_ [nas r_elevantes para que los estudlantes‘que cugnFaQ y Se realizd la validacion de la prestacion del servicio a ) ) P )
conexion intermitente para que desarrollen un trabajo autodidactico al g . ¥ estudiantes mediante la plataforma Teams. Se adelantaron las reuniones para el
. " través del formato establecido por calidad (DIB-FO- " . N N "
cual le hace seguimiento el profesor de la asignatura. N . P tema de prevencién de contagio de Covid-19, el dia 13 de agosto se emitio
11) y que se encuentra disponible en la pagina web de L " . " X N
) o ) a escuela. La validacién se realizé contrastando lo documentos para socializar dichos cuidados mediante el video publicado en la
Para las clases de talleres y laboratorios (practicas) los estudiantes : . ; red social de youtube https://youtu.be/BD5-RDhpdtE lo cual contribuye a mitigar
elaboran de manera didactica desde su casa piezas con los consignado en los planes de asignatura y las el riesgo identificado
materiales con que cuentan, a partir de directrices impartidas por los evidencias encontradas en el aula virtual !
docentes en sus guias de trabajo.
Comunicacion permanente con estudiantes, padres de familia y
docente a través de gnosoft, correos electrénicos, whatsapp, teams,
zoom.
en el mes de agoosto el dia 17 se adelanto el taller enrutate con la universidad del rosario,
para orientacién profesional.
20 de agosto escuela de padres 701y 702,
24 de agosto conferencia acerca de "hablemos del suicidio en tiempos de cuarentena” a nivel
general con la comunidad academica, contando con 79 personas de 276 inscritas.
27 escuelas de padres del 703,704,
27 de agosto escuelas de padres 1104,1105,1106,
3 de septiembre escuella de padres 705y706,
. 10 de septiembre 801 y 802,
Se realizaron escuelas de padres el 27 de febrero para 603 y 11 de septiemnbre 901 y 902,
604, el 4 de marzo para 605 y 606, el 2 de marzo para 601 y 17 de septiembre 803 y 804,
.g E 602y 1101, 1102 y 1103. El 23 de abril de forma virtual escuela E Se han realizado talleres enfocados a mejorar las E 18 de septiembre 903, 904,
. 5 Ambiente inadecuado para el desarrollo de < o de padres para todos los padres sobre internet seguro. Se r |dindmicas familiares en cuanto al manejo r |24 de septiembre 805,806,
4- Convivencia ., NN = W A L . y e W L . X . ol W N
las actividades institucionales g ) realiz6 Comité de Convivencia el 10 de marazo. Se di6 35 |comunicacion asertiva y el dialogo, se realiza comité S5 |5 deseptiembre 905,906,
o L |tratamiento por la coordinacion y el area de psicologia a queja L |de convivencia escolar con fecha 12 de agosto L |1 de octubre 1001,1002,

presentada por un estudiante la Segunda Divisién, durante el
primer periodo.

2 de octubre 1002,1004.

Encuento a los informes de escuelas de padres se adelantan las actividades, los asistentes y se
evidencia a traves de los formularios de google, adelantadas en cuanto a la satisfaccion del
taller adelantado, en cuanto a las convivencias para estdiantes no se adelantaron durante la
vigencia teniendo en cuenta el trabajo desde casa.

Frente a las actas del comité de convivencia se bservo:

Acta N°1 10 de marzo de 2020.

Acta N°2 12 de agppsto de 2020.

Acta N°3 3 de septiembre de 2020.

Acta N°4 7 de septiembre de 2020.

Contribuyendo asi con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Docencia IBTI_2020- Seguimiento Control Interno
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Se evidencio que, desde el area de talleres y laboratorio no se han adelantado
labores de recoleccion de residuos toda vez que los estudiantes se encuentran
adelantando sus actividades escolares virtuales, se adelantaron las capacitaciones
= i i de laboratori dinad h icinad O |adelantadas con escuelas de padres se adelantd el tema de prevencién del contagio
. . . § .LI_J i au?(l jres ce lanorel O,no Xco‘or jradores arl participado “,_J Se evidencia acta de manejo de residuos con el grupo <D( del Covid-19 se trato el tema de la "recoleccién, almacenamieto y desecho de los
. Ausencia de implementos o insumos para el o I en las jornadas de capacitacion lideradas por el area de x . . vl o . M
5- Residuos o . 3 w ” . o 3 B 5 w |ambiental, se realizan capacitaciones y talleres por W |residuos de forma segura " desde el area de procesos el docente del area
desarrollo de actividades académicas e = gestion ambiental. También se llevé a cabo salida de residuos S - . a | . L
o o : i i |parte de la misma area O [industriales, con los estidiantes en la semana del 28 de agosto de 2020 en la cual se
< de talleres y laboratorios durante el primer bimestre. X R X R X
= |trabajo el tema de el manejo de residuos generados en los laboratorios, de igual
manera algunos integrantes del equipo de trabajo participé en el "taller de roles y
responsabilidades " y "Como conocer tu huella de carbono " contribuyendo con la
mitigacion del riesgo identificado.
Se evidencio que, el 28 de mayo de 2020, se publico la politica de escritorio y pantalla
= limpia por medio de la plataforma genosoft y el 29 de julio a los docentes de la
o B L, L ° w B N 14 o w _ : - o w institucion del IBTI con las politicas de seguridad y privacidad de la informacién, asi
" xposicion de informacién académica = e envio la Politica de Escritorio Limpio y Pantalla Limpia a los = e envia circular de manejo de politica de Escritorio = N - . o
6-Informacion Bxp de inf d = S Ia PalfticadelFscrit Limpio y Pantalla Limp ! g langd jo de politica de Escrit y mismo se emitio la comunicado N°4 de fecha 26 de agoosto de 2020, en el numeral
P reservada y/o privada sensible a la < W ocentes de Bachillerato. Se recuerda a los Coordinadores la W antalla limpia a los docentes por la plataforma de W . . . . .
da y/o privad ble a | B & |docentes de Bachillerato. S da a los Coordinadores | & |pantalla limpia a los docentes por la plataforma d &
Académica . 2 . kel =) g Y L =) . S |12. se recomendo el manejo de la informacion por medio del one drive, y las
manipulacién de personas no autorizadas E T Politica de Escritorio Limpio y Pantalla Limpia. I |Gnosoft mayo 28y 29 de julio [ . . X X - .
> recomendaciones de seguridad e la informacion se sugirio mantener bajo reserva los
O
2 documentos academicos y las actas de reuniones que son de caracter confidencial.
contribuyendo asi con la mitigacion del riesgo identificado.
Frente a las actividad adelantada en el primer seguimiento e inspecciones a los
X . » X X diferentes talleres y laboratorios para verifiicar el uso de elementos de proteccion
gn el pf:lmer bc:mes;refse ﬁ.nwo ?mzmcad'odpre\go IP°' personal, no fue posible evidenciardichas inspecciones adelantadas toda vez que,
. . . 3 r.1.oso _',a pa re_s € familia en donde se indicaba la por el adelanto de las actividades desde casa por el Covid-19, estos formatos se
Se realizaron varias inspecciones a los diferentes talleres y utilizacién de uniformes de acuerdo al manual de . . . .
) e Z, . . o secuentran fisicos en las instalaciones de la Entidad. de otra parte, se obsevo el
laboratorios para verifiicar el uso de elementos de proteccién convivencia, formato de conocimiento y . ) )
. - . comunicado enviado por medio de la plataforma Gnosoft de fecha 12 de febrero de
personal en los talleres y laboratorios. responsabilidad DES-FO- 27 teniendo en cuenta la - " X X
actual emergencia sanitaria no se esta teniendo en 2020 dirijido a los padres de familia, acudientes y estudiantes para recordar el uso de
cuenta este seguimiento 8 los uniformes y elementos de proteccién personal en los talleres y laboratorios, asi
El no uso de los implementos de seguridad = |L'_J .L'_J § como el formato de conocimiennto y responsabilidad para los padres, de acuerdo al
7- EPP industrial al ingreso y permanencia de los % 5 5 g manual de convivencia. lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
talleres y laboratorios. 2 2 S

Se tienen los formatos diligenciados por los padres de familia.

Se tienen los formatos diligenciados por los padres de
familia.

Durante el inicio de la vigencia se envio a los padres de familias el formato
establecido con el fin de ser firmado y posteriormente es entregado por el
estudiante a los docentes, bajo quienes se encuentra la custodia de dichos

Para mayor accesibilidad al momento de llegarse a presentar un
accidente con el estudiante, lo anterior no se pudo observar por el adelanto de las
actividades desde casa con ocasion del Covid-19, lo cual contribuye con la mitigacion
del riesgo identificado.

doc

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Docencia IBTI_2020- Seguimiento Control Interno.
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Tabla No. 5. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Investigacion.

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

FACTOR QUE
GENERA EL
RIESGO

DESCRIPCION DEL RIESGO

TIPO DE
RIESGO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL
SEGUIMIENTO REALIZADO

ESTADO DEL

CONTROL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO

a- cursos de formacion en
Marco Légico: 33 participantes
b- Curso de formacion en

Se dictd curso de investigacion a 220 personas, mediante el convenio de
laACAC:
- Investigacion cuantitativa, cualitativa y mixta.

Se evidencio que con ocasion de la emergencia sanitaria se adelantd el curso de
Programacion y ejecucion de proyectos de investigacion de manera virtual por medio
de la plataforma CIMA, durante la vigencia en tres cortes, se observo el informe

¢ i .
2 ,L'_J fomulacion de proyectos: 47 ,L'_J Elabora}:lpn de proyectos. ,"'_J presentado por parte de la ACAC a la ETITC, del curso que termino el dia 30 de
Proyectos de Los productos propuestos en el proyecto de | = v . A r |- Marco légico. cc . i . -
. - N - L |participantes I h y ” Wi |septiembre el cual contd con la participacion de 33 estudiantes, cuenta con la
investigacion Investigacion no se desarrollan de lamanera | © 5 ) L S |Se han matriculado docentes y estudiantes de programas de educacion 3 | . |
. Q T |c- Cursoinvestigacion s ) i - T |[informacién completa de lo desarrollado dentro del curso, asi como la retro
prevista 0 cuantitatva, cualitativay mikta superior, actualmente se desarrolla la ejecucion del dltimo curso. fimentacis los estudiantes ¥ fialment b con
1 2 : Imentacion con udian naimen n n van
- El 1° curso se realiz6 en el mes de mayo y actualmente se realiza el 3° almentacio . « °§ & a es ylinaime Aecue 3o .Of’a a cesyA
47 participantes curso. con fecha de finalizacién en octubre. recomendaciones.dicha actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo
Se cuenta con soportes de asistentes y graduados de los cursos. identificado.
Se realizd jornada de socializacion de proyectos de los semilleros, donde
se evaluo. o o ) )
Enla jornada se evidencié la cantidad y calidad de los proyectos que se Se evidencio que durante la vigencia se adelantd para el primer semestre "avances de
estén ejecutando actualmente, los semilleros de investigacion" el encuentro fue adelantado en la semana del 16al 18
Se cuenta con productos terminados, y s gand convocatoria para de junio de 2020, el informe cuenta con cada uno de los proyectos, ser solar, Sinreac,
. . . participar en nudo regional de semilleros. cultivando con virtud, virtual aprende, kiot y automatools.
Las evidencias de semilleros y ) » o ) ) X . . X
f les d duccion d g w w  |Mediante la resolucion 247 se evidencian los estudiantes que tu vieron w |Parael segundo semestre se observé que los dias 19y 20 de noviembre se adelantd la
) Informes semestrales de produccion de 2  |sus soportes se presentanen | . . . - ficadis L Linf | il
Informes Semilleros . ) i v L r |descuento en la matricula 2° semestre 2020 por pertenecer a semilleros v [|verificacion y seguimiento, contando con el informe del encuentro de semilleros
dei o semilleros incompletos o entregados o i |[lasegunda semana de junio, m] ) o AR I \ o . L
e investigacion . 0 S ; S |de investigacion, se evidencia asi los informes oportunos por parte delos | = {llamado " IX encuentro institucional de semilleros de investigacién" contando con la
inoportunamente Q T |unavez culminada la o . o b ) o
] semilleros . presentacion de 7 semilleros y 11 proyectos, en el cual fueron socializados, con sus

actividade del semestre.

Se realiz6 también jornada para participar en semilleros 2020-02.

Los soportes reposan en One Drive.

Para agilizar informacion de los semilleros de investigacion, la
Vicerrectorfa adquirid la plataforma Gnosoft, donde se almacena la
informacién relativa a los semilleros, docentes e integrantes otorgando
también mayor orden al almacenamiento.

tematicas, contaron con los pares evaluadores, y la participacion de estudiantes,
administrativos y docentes. La actividad contribuye con la mitigacion del riesgo

identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Investigacion_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

FACTOR QUE
GENERA EL
RIESGO

DESCRIPCION DEL RIESGO

TIPO DE
RIESGO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL
SEGUIMIENTO REALIZADO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO

Curso de gestion ambiental
virtual, participantes Laura
Gamica y Julian Galeano

Los integrantes de la Vicerrectoria asistieron a la capacitacion de roles y
responsabilidades en el SGA, asistieron por separado a 2 sesiones,
garantizando la asistencia completa de los integrantes del proceso.

Se evidencio que, durante la vigencia el equipo de la vicerrectoria de investigacion
participo en el taller "Contexto Roles y Responsabilidades en el SGA", brindada el dia
19 de agosto de la actual vigencia, asistieron por separado a 2 sesiones, de igual modo,
el dia 29 de octubre el equipo de trabajo asisti al "Taller de Manejo de Residuos" se
evidencio que como resultado de la auditoria adelantada durante lavigenciael dia 28
de octubre por parte del sistema de gestion integrado, dentro de las fortalezas se

g w w W |observd que el equipo cuenta con aportes en la transformacion digital y el uso de las
- , c | E F F B . . .
Recursos hidrico, |Consumo inadecuado de los recursos 0 4 4 v [TICcomo aporte a la disminucion de los impactos ambientales relacionados con el
4t i 4t u u w . ) . '
energético y de papel |hidrico, energéticoy de papel. g = ) S [consumo de papel y como ejemplo para la Entidad, actividades que contribuyen con la
L L TR -
< mitigacion del riesgo identificado.
Esta actividad se realiz0 hasta
que se inicio el trabajo desde
casa, una vez se retorne al Esta actividad se realiz6 hasta que se inicio el trahajo desde casa, una Durante [a vigencia con ocasion de la emergencia sanitaria y el desarrollo de las
trabajo presencial en la vez se retome al trabajo presencial en la Escuela se seguira desarrollando actividades laborales desde casa no fue posible evidenciar esta actividad, sin
Escuela se sequird embargo, el planteamiento de la misma contribuye con la mitigacion del riesgo
desarrollando identificado.
Se evidencio que, durante la vigencia se particip, en la capacitacion “Pautas para la
. ) i L prevencion y prevencion proteccion preparacion y respuesta del caso coronavirus”
En el mes de julio todos los miembros de la Vicerrectoria asistieron a la ORN i e . — .
- . T . | . . ! ) 0 |julio 16 adelantada con la Arl positiva, en la jornada de reinduccion se asistio por parte
Posibilidad de sufrir enfermedades laborales F |Alicia Mancera participb enel |  |divulgacion del Protocolo de Bioseguridad, realizada por SST. < ) ) . o )
) . : [ r - : % - L . . . o |delequipo de lavicerrectoria en la cual también se dieron directrices de seguridady
Puesto de trabajo |y accidentes de trabajo por malas posturas % i [|taller incidentes y accidentes | |Adicionalmente, se asistio a charla sobre Bioseguridad, y en el One Drive | 5 iud en el rabaio asi I sociaizacion al orotocolo e bi e byindada
) . I . . salud en el trabajo asi como la socializacion al protocolo de bioseguridad brindada e
en el puesto de trahajo. E de trabajo Mayo 26 DE 2020 E reposan soportes sobre asistencia de miembros del equipo a talleres que 8 o 8de ] dJ I vigond ; P oxeryola 8 i1 de todpel
realizala ARL Positva y diunde SST. S ia 28 de julio de la vigencia, no obstante, no se observo la participacon de todo e

equipo de trabajo en las capacitacionesprogramadas. Actividades con las que se
contribuye a la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Investigacion_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDALINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

1 _ 1
w o w o w g
FACTOR QUE g 8 ° 8 OBSERVACIONES AL ° 8 ° 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO o0 8 = 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
g W | g Z [ SEGUIMIENTO REALIZADO | & 2 <Z
RIESGO Fzl|rQ £0 £0
0 O n O 0 O
w w w
Se evidencio que durante la vigencia, desde la vicerrectoria de investigacion fue
solicitada la capacitacion al profesional de seguridad de la informacion el dia 4 de
febrero de 2020, capacitacion a la cual manifiestan haber asistido, sin embargo, en la
actualidad con ocasion de la emergencia sanitaria por el Covid-19y el desarrollo de las
Induccion y reinduccion actividades desde casa, no se cuenta con la evidencia ya que los soportes se
realizada el 2 de marzo de .. N o 1., W |encuentran en fisico en la Entidad de igual manera, el equipo de trabajo asistid a la
. ! A principio de afio se solicitd y asistid a capacitacion al proceso de - . . . ) o
2020 en las instalaciones de la h " : v |capacitacion adelantada con el profesional de seguridad de la informacion el dia 1de
) N A Seguridad de la Informacién, para los nuevos integrantes de la i ) .
-~ vicerretoria de investigacion. i, i 5 |septiembre de 2020, en la cual se trataron los temas referentes a los cuidados y
k Asistentes 6 personas de la ' L | politicas en la materia establecidas porla ETITC, adicional a ello el dia 11y 12 de
‘g E vicerrectoria de investigacion ,"E noviembre, por parte de la vicerrectoria se organizo el dia del "Hackin day" con
Informacion Pérdida de la informacién E E E tematicas lcomo el panorama de la ciberseguridaq en Colombia, contando .a.)n
2 E E conferencistas en temas como Hacker, Block chain, y cuentan con los certificados de
& participacion de asistencia a dicha actividad, que contribuyen con la mitigacion del
t% riesgo identificado.
En Drive compartido con
Viceinvestigacion y Se evidencio que durante la vigencia con el desarrollo de las actividades desde casa,
auxviceinvestigacion se Semanalmente se verifica que todos los integrantes del proceso trabajane | 1 [se cuenta con la carpeta compartida de la vicerectoria de investigacion para todos los
encuentran las evidencias de en el One Drive. 'c_c integrantes del equipo, observando que se encuentran las evidencias del trabajo
trabajo distribuido por Se evidenci6 que los miembros del proceso cuentan con la informacion g hecho a la fecha de este seguimiento contando con 35 semanas de seguimiento por
semanas de todos los laboral en One Drive, se actualiza semanalmente L |cada uno de los integrantes del equipo de la vicerectoria. actividad que contribbuye
trabajadores de la Vicerrectorfa con la mitigacion del riesgo identificado.
de investigacion
Se evidencio que durante la vigencia, se han adelantado en la plataforma de
Planes de seguimiento a Minciencias en el 2020-1y se adelantd el informe presentado asi mismo se verifican
grupos GIOPI, TECHNE y los documentos, las guias y documentos de trabajo, a partir de los filtros se generan
c GISIE. ) | . . . . los registros de calidad y existencia, lo cual se evidencia con la convalidacion, ala
. S | w . . w |LaVicerrectoria cuenta con el registro de calidad y en existencia, que se w ) ) “ -
Informacion registrada en GrupLac y Cvlac 5 | = [Reuniones virtuales deapoyo | ! ) . . i |fechase han validado 2 proyectos de trabajo de grado de pregrado, “Caracterizacion
- I 2 | L o |refiere al correcto registro de informacion registrada en GrupLac. o ) . ) ) iy
Informacién indebidamente soportada para 5 | 1 |alosgrupos deinvestigacion ] . . . L |delos sistemas de deteccién de minas antipersonal presentes en los robots méviles
favorecimiento de terceros £ | 2 |verificacion de soportes de 5 |Enel One Drive se encuentran os soportes del registo, de gual manera | 5 en el proceso de desminado en Colombia 2001 hasta el 2018”, asi como el "Estudio de
gl L |en SNIES se carga la informacidn de los productos. w P '

productos de investigacion
entregados en el | semestre de
2020

factilidad para una planta despulpadora de fruta en el municipio de Boavita Boyacd" y
2 eventos cientificos, los cuales han sido registrados en el Cvlac para posterior
confirmacion en el gruplac evidenciado mediante soporte de fecha 16 de junio de
2020. Actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Investigacion_2020- Seguimiento Control Interno
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Tabla No. 6. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Adquisiciones.

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

o - o o
5 8 OBS CIONES S 8 OBS CIONES 5 8
FACTOR QUE GEN ER A . TIPODE BSERVACIONES AL BSERVACIONES AL
O QuE oF! DESCRIP CION DEL RIESGO oot 9= o= 9 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
< % SEGUIMIENTO REALIZADO < % SEGUIMIENTO REALIZADO < %
= = =
n © n © n ©
w w w
Se evidencio que, durante la vigencia tres (3) funcionarios se han recibido las
capacitaciones brindadas por CCE uso del SECOP Il para entidades estatales 27
de octubre, elaboracion y firma de contratos 11 de noviembre, ejecucion y
oo e — modificacion del contrato 27 de noviembre, publicacién pliego definitivo 5 de
Elaboracién sin lleno de w : P: . w Se lleva planilla en la que se registra los w noviembre, de igual modo el dia 22 de octubre ejecucion y modificacion del
. = proceso de soporte de manejo de la = " = o i .
. . requisitos legales de los . x - " o soportes que se prestan a las areas, 02 contrato, 27 de octubre seleccion y adjudicacion del contrato. Asi mismo, a los
Estudios previos X X Operativo [} plataforma secop ii en las areas w p - : w . X I -
estudios de previos para > . =) se evidencian los soportes que maneja > supervisores de contratos se les brindo la capacitacién en facturacion
N L A o requeridas a través de teams. A la fecha [ L p [ L . L - . . .
ejecucion de las necesidades. N el apoyo de juridica contratacion electronica el dia 4 de diciembre, asi mismo, se evidencio que se brindaron
se acompafiado 30 procesos o N .
capacitaciones en el manejo de SECOP Il a los supervisores de contratos
adelantada el dia 10 de agosto de 2020, la cual contén con la asistencia de 20
supervisores. actividades que contribuyen con la mitigacion del riesgo
identificado.
Se actualiz6 el procedimiento de § . AP Se evidencio que, durante la vigencia se actualizo el procedimiento de
. - Se realiza socializacion de s e . -
adquisiciones con fecha 6 de julio de ™ i 2 adquisiciones de en el mes de julio de 2020, y GAD-FO-08 solicitud de CDP junio
. . R procedimiento Contratacion y manejo de e . S,
2020y la socializacion se realizara por Secop Il de 2020, documentos que con su actualizacién contribuyen a la mitigacion del
grupos a partir del mes de agosto P riesgo identificado.
Se han realizado acompafiamientos en el Se han realizado acompafiamientos en
proceso de soporte de manejo de la el proceso de soporte de manejo de la Mediante el seguimiento adelantado no se evidencio el
platafgimasecop iljeMisgafecd platafgrma secqp if en las Areas acompafiamiento realizado para el cierre de la vigencia a las personas
requeridas. A la fecha se acompafiado requeridas. A lafecha se acompafado - e
» ! que requirieron apoyo para la modificaciéon del contrato en la
un promedio de 70 personas en un promedio de 70 personas en L
o . A E . le) plataforma SECOP II. Por lo que a pesar que la actividad planeteada
o A actividades tales como subir cuentas, w actividades tales como subir cuentas, a b | tigacion del ri dentificad )
o Incumplimiento en la etapa ) g informes de supervision, aprobar £ |informes de supervision, aprobar g contri L{ye con la mitigacion de |.'|esgc-),| entificado, |.'e.qu|ere ser
Incumplimiento precontractual, contractual y Operativo o procesos de contratacion y revision de %J procesos de contratacion y revision de ] fortalecida documentando la ejecucién de la actividad propuesta.
postcontractual % documentacién adjunta L |documentacién adjunta g
Se evidencio que durante la vigencia se realizaron las respectivas jornadas de
. itacion a | rvisor I ntri la Entit ,enl iguien
Esta actividad se desarrollara en el mes Esta actividad se desarrollara a finales capacitacion a los Squ sores de los contratos de la Entidad, en las s?“ entes
fechas: 10 de agosto "contratacion-sigep y evaluacion de desempefio” 1 de
de agosto. del mes de agosto.
septiembre a todo el personal mediante la jornada de reinduccion, actividad que
contribuye con la mitigacién del riesgo identificado.
Se evidencio que, mediante la capacitacion brindada el dia 10 de agosto, se
5 . - adelanto la acapacitacion a los supervisores de contratos la actualizacion en la
Esta actividad se desarrollara en el mes Esta actividad se desarrollara a finales - . X
de agosto del mes de agosto normatividad en materia contractual, y a nivel genera a todo el personal mediante
9 ! 9 : la jornada de reinduccién adelantada el dia 1 de septiembre de 2020. actividades
que contribuyen con la mitigacién del riesgo identificado.
. . Se evidencio que, dando uso de las herramientas tecnologicas la profesional
Se han publicado los proceso en el Se han publicado los procesos en el ) A
w . w . w encargada de liderar el proceso de adquisiciones cuenta con un grupo creado
- . . . = tiempo real y aquellos procesos que = tiempo real y aquellos procesos que = . . ”
Favorecimiento a Direccionamiento de la 2 x o o para trabajar las convocatorias de procesos de contratacion y se cuenta con el
terceros contratacién a favor de terceros Corrupcion g resultaron con novedades se tomaron las 5 resultaron con novedades se tomaron 5 flujo de aprobacion por medio del comite de contratacién y sus miembros en el
[ acciones correspondientes de acuerdo a o las acciones correspondientes de s
SECORP I, lo cual se observo con los procesos CD-195-2020, CMA-001-2020,
la Ley 80 acuerdo ala Ley 80 L . i, -, . . -
actividades que contribuyen con la mitigacién del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Adquisiciones_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

e e e
o 8 OBS CIONES o 8 OBS CIONES o 8
FACTOR QUE GEN ERA ) TIPODE 0 BSERVACIONES AL 0 BSERVACIONES AL 0
DESCRIP CION DEL RIESGO = E E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
EL RIESGO RIESGY 2 6 SEGUIMIENTO REALIZADO 2 6 SEGUIMIENTO REALIZADO 2 6
0O 0O o O
i} i} w
P A Se evidencio que, el equipo de trabajo del proceso de adquisiciones participo en
w  |Se evidencia participacion en la w L ; ) .
- 2 |Alafechano se han programado = o ¢ : = |lacapacitacion contexto roles y responsabilidades del dia 12 de agosto brindada
. Inadecuada separacion de | o - x  |capacitacion en Gestion Ambiental 14 ) . ) L
Residuos ) Ambiental W [capacitaciones en el tema desde el u . W |por la profesional de gestion ambiental, 15 de octubre a la capacitacion del taller
residuos en la fuente 5] i ) S | Contexto realizado 05 de agosto de ) ) . ” ) ) o
proceso de gestion ambiental. L, 020 L |de manejo de residuos sdlidos, actividades que contribuyen a la mitigacion del
riesgo identificado.
NGy Se evidencio que, el equipo de trabajo asisitio a la capacitacion o taller brindado
A'la fecha no se han programado Se evidencia participacion en la . . ) . .
. . ) por la profesional de gestion ambiental, titulada roles y responsabilidades de la
capacitaciones en el tema desde el capacitacion por protocolo de covid19 D . .
= ) ' 4 . gestion amiental, en la cual se compatio el tema del uso eficiente del agua,
proceso de gestion ambiental. realizada el dia 27,28,31 julio - . b o
actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
Se cumplié con dejar los computadores
o  |enmodoahorro de energiay las luces y Lider del proceso de uriica o N . o .
2 computadoras apagadas durante el |“_J Lo . E Se evidencio que, la actividad propuesta contribuye con la mitigacion del riesgo
Consumo inadecuado de los g . - k. |contratacion indica que 3 funcionarios | -
C Ambiental perido en el que se trabajo . identificado no obstante, con el adelanto de las actividades desde casa por la
onsumo iy " mbienta u i 4 Ise encuentran trabando con equipos de u S ) ) P
recursos hidrico y energético. Q  |presencialmente en la Escuela. Se 2 | Iy L 2 |emergencia sanitaria ocasionad por el Covid-19, no es posible evidenciar la
0 ) . L computo portatiles desde el inicio de la v i
S |dejaron todos los equipos desconectado actividad.

y se continuara con la actividad cuando
se reinicien labores de forma presencial.

pandemia

Durante el periodo de presencialidad en
la Escuela no se hicieron reportes porque
no se presentaron fuga.

Durante la a actualidad no se generan
reportes por emergencia sanitaria
Covid-2019

Se evidencio que, la actividad propuesta contribuye con la mitigacion del riesgo
identificado no obstante, con el adelanto de las actividades desde casa por la
emergencia sanitaria ocasionada por el Covid-19, no es posible evidenciar la
actividad.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Adquisiciones_2020- Seguimiento Control Interno

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD ‘ IPB ‘CLASlF_ DE INTEGRIDAD ‘

A |CLASIF. DE DISPONIBILIDAD | 1 |

Cll 13 No. 16 -

74, PBX: (+571) 344 3000. www.itc.edu.co, atencionalciudadano@itc.edu.co. Bogotd, D. C

Colombia




IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

o i o -
a) 8 a) 8 fa) 8
. OBSERVACIONES AL OBSERVACIONES AL
FACTORQUECENERA | pEScRIPCION DEL RIESGO R =18 E 8*— - OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
< % SEGUIMIENTO REALIZADO < % SEGUIMIENTO REALIZADO < %
(O b O (O
w w w
Esta actividad se tiene prevista realizar Esta actividad se tiene prevista realizar Se evidencio que la actividad se programé para realizarse en el desarrollo de las
en el mes de septiembre, pero se en el mes de septiembre, pero se actividades presenciales en la Entidad, y con el adelanto de las actividades
encuentra sujeta al inicio de labores encuentra sujeta al inicio de labores laborales desde casa por el covid-19 no fue posible desarrollarla, y la solicitud
presenciales. presenciales. para la dotacién del equipo ergonémico no se realizé.
La solicitud de anélisis de puesto se La solicitud de anélisis de puesto se . - . . .
ibili i 8 realizara cuando se inicien labores de realizard cuando se inicien labores de Mediante el sequimiento adelantado no se evidencio que los integrantes del
) Posl'b'“dad de ocurr.enCIa de 2 forma presencial. A la fecha se han ,"'_J formalbresandal. Aftaechade han _|equipo de trabajo del proceso de adquisiciones particirara enlas diferentes
hecidentes y acudent.es de trabajo V1o SST 5 realiza?:io or al .unos funcionarios del ﬁ realiza%o or al .unos funcionarios del ‘ﬁ capacitaciones brindadas virtualmente por 12 ARL en temas de prevencion de
enfermedades laborales [generacion de enfermedades 5 por o8 ) 2 por alg . 0 |enferemedades laborales. o cual no contribuye con la mitigacion del riesgo
Jaboral proceso las pausas activas que son proceso las pausas activas que son - ) .
aborales 2 ] ) L ) ) e identificado y requiere ser fortalecido.
enviadas desde bienestar universitario. enviadas desde bienestar universitario
Esta actividad a la fecha no ha sido Esta actividad a la fecha no ha sido
programada por SST para los programada por SST para los Mediante el seguimiento realizado se evidencio que durante la vigencia la entidad
funcionarios de planta. Los contratistas funcionarios de planta. Los no programo los examenes ocupacionales para los funcionarios, motivo por el
vinculados al proceso cuentan con el contratistas vinculados al proceso cual no se realizo la actividad propuesta para mitigar el riesgo identificado.
examen médico vigente. cuentan con el examen médico vigente.
. Cada uno de los integrantes del Mediante el seguimiento adelantado y con ocasdn del adelanto de las
Cada uno de los integrantes del proceso . L .
: . ) proceso maneja de forma personal e actividades laborales desde casa cada uno de los integrantes del
maneja de forma personal e intrasferible ) ) e R . o, L ]
o . intransferible su correo institucional ya equi po de tra ba jo del proces o de gesti 6n de adquisiones maneja sus
su correo institucional ya que tiene claro el que tiene claro el tema de sequridad de X | ianadas d lei ferible | |
tema de seguridad de la informacion _ al usuarios y claves asigna asl e manera personal e intranferible lo cua
lainformacion contribuye con la mitigacién del riesgo identificado.
Posibilidad de afectar la ) ) A e . )
confidencialidad. intearidad o Sequridad E E E Se evi denci 0 medi a nte el s egui mi ento que | a profesina | i der del
Informacién disponibilidad d’e la Y lgDi ital ﬁ % 5 proceso de adquisiciones cuenta con el manejo de la informacion
infgrmacién g a a E genera da di a ri a mente enl a ca rpeta one di ve, el contratista de a poyo
Toda la informacion que genera el Toda la informacién que genera el cuanta consu informa ci dn por medi o del onedrive,la asi mismola
proceso se encuentra el Sigep Iy en el proceso se encuentra el Sigep Iy en el colaboradora en tramites de contratacion cuanta con la informacién en
one drive. one drive. elonedrive, laasistente delavicerectoriacuantaconlas carpetas de
a poyo a | proces o de contra ta ci 6n en el one drive actualizadasenel
2020. lo cual permitio evidenciar que la actividad propuesta se
desarrolla y permite contribuir con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Adquisiciones_2020- Seguimiento Control Interno
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Tabla No. 7. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Bienestar Universitario

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (JUli0-AgoSTto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

T — =
FACTOR QUE a8 2 89 a9
- TIPO DE (3 OBSERVACIONES AL X |OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO [
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO Q E Q E Q E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO 2z SEGUIMIENTO REALIZADO| 2 Z REALIZADO 2=z
RIESGO = 0 = O =0
0 © »n O »n O
w o w
Debido a la contingencia \ . . Se evidencio que mediante el acta, 33 se de fecha 3 de julio el desarrollo del
Se evidencia en acta 33 Bienestar L - ! -
provocada por el COVID el " wr L - - seguimiento adelantado por la oficina de planeacién a las actividades propuestas
= y universitario en comité del dia 3 de julio, N N . o
plan de accién sufrié . 5 A - para la vigencia, dichas actividades se han adelantado durante la mayor parte del
3 . evidencias de actualizacién de plan de . . . o .
cambios y las actividades se accion afifio de menra virtual por la emetrgencia sanitaria declatrada por el gobierno
han modificado. nacional. lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo.
Se evidencio que, bajo ID 6512 de fecha 6 de marso de 2020, se solicito la
reparacion a la s goteras del salon de musica del 4 piso para evitar el deterioro y
dafio delos instrumentos. Filtracidon en desague lava platos del banco de
alimentos con ID 6494 del 6 de marzo de 2020. solicitud de arreglos locativos a la
enfermeria ID 6428 del 6 de marzo, solicitud de mantenimiento al techo del
Se han reportado los . . gimnasio con el ID 6728 del 27 de febrero de 2020, asi mismo, el dia 10 de agosto
. Se emite correo del dia 11 de agosto a L " : : N
problemas de infraestructura, B ¥ ’ se solicito por la arquitecta de la Entidad, concepto al encargado del gimnasio
] la lider del area de infraestructura por P, I
especialmente por Y., N para adelantar un proyecto de modificacién del espacio dispuesto, el cual fue
" 1 restructuracion del GYM, por deterioro y . . L -
filtraciones en las filtraciones de agua respondido el 20 de agosto, con las observaciones y solicitudes de las siguientes
instalaciones. modificaciones a las instalaciones del gimnacion las cuales permitieran mejor
ventilaciéon, ampliacion del espacio dispuesto, modificacion a los bafios de las
damas, actividades que se encuentran en ejecucion a la fecha de este
seguimiento, lo cual contriuye con la mitigacién del riesgoo identificado. lo cual
permite observar la ejecucion de la actidad propuesta que contribuye con la
mitigacion del riesgo identificado.
P - 4 w w w
Probabilidad de que las actividades = = = j
Actividades programadas desde Bienestar Universitario g ﬁ 5 5 Se evidencio que durante la vigencia se ha adelantado las reuniones semanales
no se puedan ejecutar. 8. E E E para el adelanto del seguimiento a las actividades adelantadas, de las cuales se

Se efectGan reuniones
periédicas con el equipo de
lideres de area.

De manera permanente se
hacen solicitudes de disefio
de piezas publicitarias.

Se realizan reuniones periodicas del
equipo y lider de Bienestar universitario
la dGltima se realiz6 18 de agosto

cuentan con 53 actas a la fecha de este mediante muestra aleatoria se obsevo el
acta #20 Equipo de bienestar universitario de fecha 30 de abril de 2020, con el
objeto de conocer los avances de las actividades del proceso con el Hno. Rector.
asi mismo, se observo el acta 49 de fecha 13 de octubre de 2020, adelantada por la
pataforma teams, con los puntos a tratar, como autoevalluacion, informes de
gestidn, control interno, estudios previos, plan estrategico, de desarrollo,
convocatoria de investigacidon, censo institucional y la alternancia.

Se realizan solicitudes de disefio de
piezas publicitarias al area encargada
con fecha actual del dia 19 agosto 2020.

Se evidencio que durante la vigencia se han adelantado las solicitudes de
elaboracion de piezas pulicitarias para el adelanto de las activiidades de bienestar
universitario, asi mismo se observo que incicia el 15 de mayo con la solicitud de
video lineas de credito ICETEX, para la convocatoria 2020-2, a fecha 14 de julio se
solicito la colaboracion en la convocatiria de nueva jjornada de pre-registro
jovenes en accién, por redes sociales, correos masivos y pagina web institucional,
25 de juliio, solicitud de enlace para pubicacaion del formulario de solicitud de
acuerdo de pago 2-2020 para estudiantes antiguos y especializaciones, en la
pagina institucional y redes sociales, el dia 18 de agosto solicitud de apoyo con la
elaboracion de piaza para adelantar campafia de protocolo y ruta de atencién en
violencia de genero. observadas mediante muestra aleatoria lo cual permitio
evidenciar el adelanto de la actividad propuesta, con lo cual se contribuye con la
mitigacién del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Bienestar Universitario_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

s s o
FACTOR QUE TIPO DE S 8 OBSERVACIONES AL S 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO S 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO QE QE Qe OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO RIESGO 2 % SEGUIMIENTO REALIZADO 2 % REALIZADO 2 %
6 O 6 O O
w w w
Se evidencio que durante la vigencia se han adelanto la elaboracién del
cronograma 2020 el cual contiene las actividades propuestas para adelantar por
bienestar universitario en cojunto con la vicerectoria academica de forma
mensual, las actividades propuestas se adxelantaron hasta ell mes de marzo de
L . manera presencial y a partir de el confinamiento implementado por la
Inicialmente se hizo el . - . ]
) ). emergencia sanitaria por el Cvid-19, se adelantaron virtualmente, observando
cronograma mensual, Se genera informacién semanalmente a . . . -
. 4 | - mediante muestra aleatoria las actividades propuestas para el mes de julio
aunque debido a la los funcionarios de las actividades a .
contingencia provocada por 1 lizar. a travks Hellbne G =tectoria observando las actividades por cada una de las areas como arte y cultura, con
el COVID el cronograma se yvicea(;adémica Faceoock live con metele mente "Hatha yoga en casa" deportes virtuales, con
efectua semanalmente videos de balloncesto, voleibol, trabajo social significativas areas de deporte arte
y cultuura con "baile desde 0" entre otros, asi mismo se oservaron las actividades
de octubre entre ellas el conversatorio de deportes reto #17 video futsal stream,
los seguimientos del adelanto de las actividades de dicho cronograma se realiza
semanalmente y se cuenta con las actas de seguimiento. lo cual contribiye con la
mitigacion del riesgoo identificado.
Se evidencio que durante la vigecia se han adelatado las siguientes actividades
desde el proceso para involucrar y favorecen a toda la comunidad educativa,
Se realizan permanentemente utilizando los canales de la ETITC:
actividades que involucran y favorecen a « Rutinas deportivas para toda la comunidad pore medio del faceboock live:
Bai riciacion de | idad educati _8 w w toda la comunidad educativa, utilizando w conversatorio experiencias desde la actividad fisica, tips de nutricién, mitos del
L » aja participacion de la COITIUI‘!I’ ad educatva 8 E E los canales de la ETITC: E deporte y actividad fisica, tipos de entrenamiento, conversatorio practicas de
Participacion de la ETITC en la programacion de ] w W - Rutinas deportivas para toda la ] baloncesto entre otras
actividades de Bienestar Universitario. H = I comunidad 2 N . . . )
w S i Matri . [ X * Matriz seguimiento de los estudiantes desde el area de salud sobre COVID19
N atriz s?gulmlento de los estudiantes * Podcast desde trabajo social sobre diferentes temas, subidos en stream. hasta la
permanentemente desde el area de salud sobre COVID19

actividades que involucran y
favorecen a toda la
comunidad educativa.

Se utilizan las plataformas
institucionales para la
promocién y ejecucion de
actividades.

« Podcast desde trabajo social sobre
diferentes temas, subidos en stream.

« Psicologia el Facebook live sobre
diferentes temas

* Rutinas de yoga desde artes.

« Videos de danzas.

* Induccién a estudiantes nuevos 2020-2

numero 14 adelantad el 6 de novienmbre, la # 5 arte y cultura, # 7 dia del padre y
#13 amor y amistad, enttre otras.

* Psicologia el Facebook live sobre diferentes temas: metele mente e programa
salud mental y otras herramientas.

* Rutinas de yoga desde artes.

* Videos de danzas: con el adelanto de yoga en casa adelntado todos los viernes.
* Induccidn a estudiantes nuevos 2020-2

se observaron mediante muestra aleatoria el adelanto de las diferentes
actividades realizadas por los diferentes canales virtuales como faceboock live y
plataforma teams. lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo indetificado.

Se realizan actividades utilizando las
herramientas de la plataforma

se evidenci que para el adelanto de las actividades desarrollladas por las
diferentes areas del proceso, se cuenta con las plataformas dispuestas por la
entidad para su desarrollo entre ellas faceboock live, teams, stream para
publicitar, correo electronico y la pagina oficial de la Entidad lo cual contribuye
con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Bienestar Universitario_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

Z3 Z3 Z3
FACTOR QUE =) a a
. TIPO DE x OBSERVACIONES AL @ |OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO x
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO QE QE QE OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO 2 Z  |SEGUIMIENTO REALIZADO| 2 Z REALIZADO 22z
RIESGO = O = O = O
»n O »n O »n O
u u ul
A d - Se evidencio que los integrantes del equipo de trabajo cuentan con las evidencias
Hasta el momento el area Los integrantes del proceso participaron I, e X .
- L A de la participacion en la capacitacion brindada el dia 19 de agosto por el SGA
responsable no ha en las actividades de Gestién Ambiental, " L " . "
" . contexto, roles y responsabilidades" y como medir la "huella de carbono
programado ninguna programas de SGA de la ETITC el dia d tica® del dia 7 tubre del 2020. actividad trib |
o Consumo inadecuado del recurso energético K] w actividad al respecto. w 19 de agosto w omestica” del dla 7 @ octubre de - actividad que contribuye confa
Recursos hidrico y P . . c [ = [ mitigacion del riesgo identificado.
i e hidrico en los espacios de Bienestar 5 o [ xr
energético Uni tari 5 W o w
niversitario. £ E a E
< Hasta el momento el area Los integrantes del proceso participaron Se evidencio que los integrantes del equipo de trabajo cuentan con las evidencias
responsable no ha en las actividades de Gestion Ambiental, de la participacion en la capacitacion brindada el dia 19 de agosto por el SGA
programado ninguna programas de SGA de la ETITC el dia "contexto, roles y responsabilidades” actividad que contribuye con la mitigacion
actividad al respecto. 19 de agosto del riesgo identificado.
Se evidencio que durante la vigencia se han adelantado actividades como el envio
w del correo electronico enviado al area de SST el dia 3 de junio de 2020 solicitando
Se solicitaron los o 4 . - . L - R .
A . Se evidencia correo enviado al area de capacitacion de postura ergondmica, asi mismo la participacion de los integrantes
implementos necesarios P Py . . L . K
afa'algtihos puestos de SST el dia 3 de junio de 2020 solicitando del equipoo en actividades como ergnomia aplicada en casa 25 de agosto y 3 de
ﬁ'abajog P capacitacion de postura ergonomica septiembre, asi mismo desde el area de gimnasio se envia semanalmente las
Accidentes de Posibilidad de ocurrencia de accidentes de 8 : capsulas de "rutinas en casa" y "pausas activas"que contribuyen la mitigacion del
Trabajo y . - < E up—J riesgo ergonomico identificado.
trabajo y generacion de enfermedades = o x o
Enfermedades ] i} ] i
Laborales laborales %) o 5 =)
CE) Se S_OI_'C'IO una capacitacion ¢ Se evidencia correo enviado al area de w Se evidencio que durante la vigencia se han adelantado actividades como el envio
ge h'gfsns postlu_:_al Z . | SST el dia 3 de junio de 2020 solicitando del correo electronico enviado al rea de SST el dia 3 de junio de 2020 solicitando
e'g.url : iin & r?,naldo‘ ZSI capacitacion de postura ergonémica capacitacién de postura ergondmica, asi mismo la participacion de los integrantes
co ._o ey ,sPeCC © .,es = para puesto de trabajo en casa, sin del equipoo en actividades como ergnomia aplicada en casa 25 de agosto y 3 de
el aflo anterior. También se A . . S . . :
ha producido material embargo desde el area de Bienestar se septiembre, asi mismo desde el area de gimnasio se envia semanalmente las
g realizan actividades de pausas activas "ruti ty" ivas" i itigacio
audiovisual al respecto desde b p c?psulas de rutllna§ en c‘a‘sa y "pausas activas"que contribuyen la mitigacién del
el area. para realizar en casa riesgo ergonomico identificado.
Se evidencio que, se recibio el dia dia 5 de agosto de 2020, capacitacion en temas
de como manejar la informacién generada pr el proceso para apoyo pulicitario en
los diferentes canales dispuestos por la Entidad, brindada por el area de
. Se obtuvo capacitacion desde el area de comunicaciones utilizando las herramientas de la ETITC, lo cual se observo
Se programé una I L . o . B - . .
capacitacion, pero el comunicaciones utilizando las mediante el acta N° 37 de Bienestar Universitario, y el dia 10 de noviembre se
P - P N . herramientas de la ETITC el dia 5 de adelanto la adelanto la capacitacion brindada por el responsale de seguridad de la
— responsable no la ejecuté. La ° . ) . .
s o L - agosto acta N° 37 de Bienestar informacidn de la Entidad, desarrollada por la plataforma teams con todos los
S a capacitacion se reprogramo. Uni - . '
a < E niversitario E integrantes del equipo dentro de la cual se trataron temas en ataques,
Informacién Posibilidad de afectar la integridad o el & x & |vulnetrabilidad y amenazas, ciberseguridad y malware lo cual se observo
disponibilidad de la informacion. g [a) =) =) mediante el acta N° 52 de Bienestar Universitario, actividad que contrinuye con la
2 g w v mitigacién del riesgo identificado.
(%2}

Debido a la contingencia
provocada por el COVID el
procedimiento no ha podido
efectuarse. Aunque varios
archivos estan disponibles en
el onedrive.

Los integrantes del proceso manejan
informacion en linea desde el one drive

Se evidencio que, el equipo maneja los documentos en el one drive
correspondiente, esto se observo con el area de gimnasio, enfermeria,
coordinacion, lo cual contribuye con la seguridad de la informacion y la mitigaciéon
del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Bienestar Universitario_2020- Seguimiento Control Interno

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD ‘|pB ‘CLASIF. DE|NTEGR|DAD‘

A |CLASIF. DE DISPONIBILIDAD | 1 |

Cll 13 No. 16

- 74, PBX: (+571} 344 3000. www.itc.edu.co, atencionalciudadano@itc.edu.co. Bogota, D. C

Colombia




IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

Tabla No. 8. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion Financiera

TERCERA LINEA (Noviembre)

T @ g
p ]
FACTOR QUE g 8 o 8 (a) 8 [a) 8
GENERAEL DESCRIPCION DEL RIESGO od 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO L~ = () <5 <35
Frl Bo h O o
w w w
Se evidencio que, durante la vigencia se han adelantado los
SE HA,REALIZADO LA MEDICION MENS,UALMENTE A | e . reportes mensuales Informe de Ejecucion de Ingresos
° TRAVES DEL CONTROL DE EJECUCION DE INGRESOS Mensualmente se realiza el seguimiento y presentacion N . . 5
(= w w S - L0 w |presentado ante el Consejo Directivo, asi mismo se evidenciaron
Deficiencia en la consecucién de recrusos o e FRENTE A LA DEL GASTO, INFORME PRESENTADO ANTE ~ |de ejecucion presupuestal al Comité Directivo, y se E  |ios indicadores de eficacia con ingreso de 63, 67y con gasto de
Ingreso roDioS E & EL CONSEJO DIRECTIVO, ARROJANDO EL RESULTADO & |realiza Comité de Presupuesto de manera mensual. & 49.00 Itado del 1.30 € fectivid 'd v i € 95% d
prop g 2  |PARAENERO 1,556; FEBRERO 0,91; MARZO 1,07, ABRIL 1,07 | 2 |Las actas del Consejo Directivo reposan en Secretaria 2 20 conun resultado del 1,30y su efectividad arroja un 55% de
= o [ o s . L
= Y AMAYO CON 1,06 General, asi como las presentaciones realizadas. cumplimiento, esto se observo mediante el seguimiento
EFICACIA A MAYO: 1.06 mensualizado de este indicador. lo cual contribuye con la
mitigacion del riesgo identificado.
Se evidencio mediante el seguimiento adelantadoel proceso
E cuenta con los soportes de los integrandes del equipo de gestion
. ) o (= w TODOS LOS FUNCIONARIOS DEL AREA MANTIENEN LA w "t R N . w financiera, cuyos documentos de trabajo diario son guardados en
Posibilidad de afectar la condifencialidad, o = . o & |Se verifico con los funcionarios del area que los = R .
Informacion integridad v di ibilidad de la inf L - @ INFORMACION EN EL DRIVE AL 100%, LA CUAL SE x |4 d bai d v |el one drive institucional por cada uno de los usuarios, esto se
gridad y disponibilidad de la informacién [ ] ] ocumentos de trabajo se encuentran cargados en One ] N X R o
kel S ENCUENTRA TOTALMENTE ACTUALIZADA S |brive S [|evidencio mediante los pantallazos suministrados por el
g L EFICACIA AJUNIO: 6/6 =100 LE p L |proceso, cumppliendo con ell indicador de eficacia con las
% correspondientes copias de seguiridad, lo cual contribuye con la
mitigacion del riesgo identificado.
TENIENDO EN CUENTA EL COMPARATIVO DEL CONSUMO Se evidencio que, durante la vigencia se habia propuesto el
DE PAPEL REALIZADO EN LOS TRIMESTRES A MARZO Y consumo del papel la efectividad del 7.3% observando que de
JUNIO DE UN ARO A OTRO EL AREA FINANCIERA enero a septiembre 2019 ha habian consumido 31 resmas de
DISMINUYO EN 17 RESMAS EL CONSUMO DE PAPEL (A Con ocasion del trabajo remoto generado por la papel y para el mismo periodo del 2020 tan solo se han
s w JUNIO 2019 = 23 RESMAS Y A JUNIO 2020 = 6 RESMAS), W |pandemia del COVID-19, este riesgo no aplica. W |consumido 5.r'esmas y esto, se emreganto_n 6 resmas, adicional a
Impresion Consumo excesivo de papel por la & ™ ADICIONALMENTE EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2020 2 |Se verificé que los documentos correspondientes a la £ |ello con ocasién del adelanto de las actividades desde casa se
presi impresion de documentos -E '-'DJ NO SE OBSERVA CONSUMO DE PAPEL PUESTO QUE LOS '-'DJ ejecucion de un contrato con la ETITC se encuentran "'DJ cuenta con los documentos en digital, identificando que el
< w PROCESOS SE HAN REALIZADO DE MANERA VIRTUAL L |cargados en SECOP II, evidenciando la implementacion L |indicador de eficacio se cumplio con el total de resmas utilizadas
POR EL CONFINAMIENTO de archivos digitales. lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
EFICACIA A JUNIO - 30 RESMAS ENTREGADAS - UTILIZADAS:
6.00
EFECTIVIDAD: 17,3
Se evidencia que, el equipo de trabajo del proceso asisitio a la
capacitacion brindada por el profesional de SST el dia 28 de julio
El lider d h dadoal emb a de 2020 cuyo tema fue la socializacién del protocolo de
\der de proceso ha recomendado a los miembros de bioseguridad, de igual modo, se observo que algunos
ALAFECHANO SE HA PARTICIPADO EN CAPACITACIONES o la Vicerrectoria que asistan a los talleres y © |funcionarios han participado en las siguientes capacitaciones
Accidentes de r DE SST. SE PROGRAMA SU PARTICIPACION PARA EL Il 9( capacitaciones de SST. <D( adelantadas por la ARL: "Curso de seguridad conductual modulo
Trabajo y Posibilidad de sufrir accidentes labolares o '5 o SEMETRE DE ACUERDO A LAS ESTABLECIDAS POR EL o [Lainformacién suministrada por SST contiene los O | iferetes estilos de Iidéraz o ventaias v desventaias de cada
Enfermedades  |enfermedades laborales 0 ‘% AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO % asistentes a talleres inicamente desde abril hasta junio, H N , . € jas v )
) o o . . . O [|uno" del dia 2 de septiembre de 2020, del resto de los
Laborales EFICACIA: 0 s donde se verificé la participacion de 7 funcionarios y s

EFECTIVIDAD: 0

contratistas de la Vicerrectoria Administrativa y
Financiera, en talleres ofrecidos por la ARL.

integrantes no se evidecio la participacion a las diferentes
capacitaciones brindadas. actividaes que apesar de contribuir con
la mitigacion del riesgo identificado requiere ser fortalecido con
capacitaciones por parte del equipo de trabajo.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion Financiera_2020- Seguimiento Control Interno
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Tabla No. 9. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion Documental

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LiNEA (Noviembre)

4 4 4
= Pl Pl
wo | 88 fafie} =ie]
FACTOR QUE DESCRIPCION DEL RIESGO o 8 o & OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO o E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO o E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
GENERAEL RIESGO Qu|lgz REALIZADO o= REALIZADO 2=
x| EQ = Q = Q
n O »n O n O
w w w
A través de la herramienta laboral del correo Se evidencio que, el documento "Control de consulta y/o prestamo de expedientes” desde enero a
A " electrénico, se tramitan los préstamos de marzo y con ocacién de la emergencia sanitaria economica y social ocasionada por el Covid-19 fue
Teniendo en cuenta los correos recibidos para " . = ) .
’ expedientes solicitados por las areas, se retomado el prestamo a partir del mes de agosto al mes de octubre, se creo una carpeta compartida
préstamo de documentos, se atendieron N . . , y ) . .
- evidencia correo electrénico con fecha del dia con el proceso de gestion de Talento humano con el fin de poder suministrar documentos solicitados
oportunamente las solicitudes que fueron P . . . -
- . 15 julio, igualmente se cre6 carpeta generada en los cuales por el peso no era posible ser adjuntados por correo electronico, lo cual permitio dar
tramitadas antes de la pandemia. ) - o L L .
One Drive compartida con el proceso de Talento cumplimiento con el prestamo de los documentos solicitados, la actividad contribuye con la
Humano. mitigacion del riesgo identificado y se realiza cada vez que se presenta una solicitud por las areas.
Se evidenciaron las planillas para despacho de comunicaciones oficiales externas con fecha de
inicio 7 de enero al 30 de marzo de 2020, no obstante, se observo que a partir de la emergencia
sanitaria declarada por el Gobieno Nacional a la fecha de este deguimiento se han radicado
Delelfero Amarzo se realizardhllosiredistros solicicitudes de PQRSD de la siguiente forma: inistrativa 16, vec lica 75, tesoreria
% o1 1 ’ - 82, talento humano 60, secretaria general 43, registro y control 164, rectoria 26, planeacion 1, ORII 1,
en el formato. Actualmente y por la pandemia, Actualmente y por la pandemia, Uinicamente se - ) - . .
) . juridica gerenal (academica) 2, Juridica 8, infraestructura 1, IBTI, 70, Gestin documental 1,
Gnicamente se hace entrega de hace entrega de correspondencia por el SIAC . y . Ny . 3 .
corremponencisipor el SIAC informatica y comunicaciones 9, facultades de sistemas 172, procesos industriales 39, ecatronica
B P 36, mecanica 33, electromecanica 86, extension y desarrollo 13, especializaciones 14, contabilidad
3, centro de lenguas 1, bienestar U, 9 Bibliotecal, archivo 2, esta actividad se realiza diariamente y
de acuerdo a las solicitudes realizadas por los ciudadanos, lo cual da cumplimiento con la accién
establecida y contribuye a la mitigacién del riesgo.
Posibilidad de pérdida de informacion en la
entrega de correspondencia y/o en el
archivo central, por deterioro por ausencia ° w 2 8
de condiciones ambientales de ; e = é Durante la vigencia y con ocasion de la emergencia sanitaria declarada por el Gobieno Nacional por
Informacién conservacion y/o por inadecuada g 5 De acuerdo a la nueva programacion para el % De acuerdo a la nueva programacion para el w el Covid-19, esta actividad no fue posible adelantarla en razon del cumplimiento a lo establecido
manipulacion las cuales pueden afectar la s Z |mes de septiembre se entregaran los de =) mes de septiembre se entregaran los de 8 mediante el decreto 1009 de 2020, por medio del cual se establece el plan de austeridad del gasto
integridad, disponibilidad y confidencialidad estudios previos (deshumidificadores) teniendo estudios previos (deshumidificadores) teniendo = para la nacién, observando que al no ejecutarse la actividad de control por parte del responsable su

de la informacion.

en cuenta la emergencia sanitaria declarada
por el Gobierno Nacional.

De acuerdo a la nueva programacién para el
mes de septiembre se entregaran los de
estudios previos (digitalizacion) teniendo en
cuenta a emergencia sanitaria declarada por el
Gobierno Nacional

Cada uno de los integrantes del proceso de
manera personal maneja su clave de acceso
de acuerdo a los lineamientos impartidos en la
induccién del cargo por el lider del proceso.
Este afio se realiz6 para dos personas.

La documentacion correspondiente al proceso
de gestion documental se mantiene
actualizada de forma permanente en el onedrive

en cuenta la emergencia sanitaria declarada por
el Gobierno Nacional.

De acuerdo a la nueva programacién para el
mes de septiembre se entregaran los de
estudios previos (digitalizacion) teniendo en
cuenta a emergencia sanitaria declarada por el
Gobierno Nacional

Cada uno de los integrantes del proceso de
manera personal maneja su clave de acceso de
acuerdo a los lineamientos impartidos en la
induccidn del cargo por el lider del proceso.
Este afio se realiz6 para dos personas.

Se identifica manejo de informacion en el one
Drive permanente

ejecucion es debil, lo cual no contribuye con la mitigacién del riesgo identificado en cuanto a la
Posibilidad de pérdida de informacién en el archivo central, por deterioro por ausencia de condiciones
ambientales de conservacion.

Se evidencio que los estudios previos fueron adelantados y remitidos por medio de correo electronico
el dia 29 de octubre a la oficina juridica de contratacioén para el adelanto de la gestién pertinente para
la contratacién de la digitalizacién en formato OCR de los documentos, esta actividad estaba
planteada para adelantarse durante la vigencia, loadelantado contribuye como actividad para la
mitigacion del riesgo identificado.

Durante la Vigencia y con ocasion de la emergencia sanitaria, economica y social declarada por el
gobieno nacional por el Covid-19, las actividades laborales se estan desarrollando desde casa, lo
cual ha contribuido a que los usuarios y contrasefias asignados a los funcionarios y contratistas de
apoyo a la Gestion del proceso de Gestion Documental sean de uso personal, de acuerdo a los
lineamientos impartidos por el area de seguridad de la informacién, contribuyendo asi con la
mitigacion del riesgo identificado.

Se evidecio que la profesional lider del proceso cuenta con los documentos del procedo en el
onedrive de la Entidad, lo cual contribuye con la mitigcién del riesgo identificado

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion Documental_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto) TERCERALINEA (Noviembre)
| I -l
W w w g
FACTOR QUE g 8 o g OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO oy OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO o
. oLk oLk ok
DESCRIPCION DEL RIESGO 0 E E E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
GENERAEL RIESGO Su|dz REALIZADO X REALIZADO 7
EX|E 0 £ 0 £ 0
n 0 0n O n O
w w ]
Se evidencio que, mediante correo electrénico enviado al area de SST de fecha 3 de agosto, se adelantd la
N - Se evidencia mediante correo electronico jornada de fumigacion al archivo, de igual modo se observo el correo electronico mediante el cual se
Ala fecha no se ha realizado la solicitud de . 4 B - - - _—
fumigacion l drea de ST enviado a SST del dia 3 de agosto la solicitud socializo a la profesional lider del proceso el la proogramacion del lavado de tanques y fumigacion para
{ para fumigacion del archivo adelantarse ell dia 21 de octubre por parte del area de Gestion Ambiental. actividad que contribuye con la
mitigacion del riesgo identificado.
., o 0 0 Durante la vigencia, con ocasion de la emergencia sanitaria, economica y social declarada por el Gobieno
Afectacion de la salud de los funcionarios 0 3\ ) a w ) ) . . .
) < |Se tramitd mediante correo al area de g q 47 % = Nacional por el Covid-19, se solicitaron elementos de proteccion personal para el caso para desempefiar
Alerai del proceso por presencia de acaros y/o = o4 ) } 14 Debido a la emergencia sanitaria COVID-19, no 14 - . ) )
ergias e a W |sequridad y salud en el trabajo el 11/03/2020 la ] o . i actividades dentro de la Entidad, cuando asi es requerido fueron entregados por parte del area de SST el
otos agentes biologicos que pueden g a entrega de los elementos de proteccion 8 se ReNQekiggbs Heenice Saiceity L dia 21 de octubre deacuerdo a correo electronico de confirmacion de recibidos los siguientes elementos
generar enfermedades laborales. g o P g personal. L L _— ? )
personal Tapabocas, Gel antibacterial, alcohol, y toallas de manos y tapete de desinfeccion, lo cual contribuye con la
mitigacion del riesgo identificado.
g ) . Durante la Vigencia fue elabrado, aprobadd y publicado el documento GDO-PT-01 Protocolo de Limpieza y
Se género, aprobd y publicd el documento GDO- e ' o ) )
A la fecha se ha adelantado el protocolo de e . -, desinfeccion de areas y documentos de archivo, el cual fue socializado por medio de correo electronico al
o i PT-01 Protocolo de Limpieza y desinfeccion de ) ) i ) P " -
limpieza el cual estard terminado para el mes . ) supervisor del contrato de aseo, asi como a la vicerectoria adeministrativa y financiera, auxiliar planeacién
- L. areas y documentos de archivo, el cual se ) ) o - -
de julio y sera implementado de manera T . y la profesional calidad, con el fin de implementar estas actividades con el personal de servicios generales,
o . socializar4 e implementara con los procesos o ) .
obligatoria para usarlo de firma permanente. pertinentes esta actividad se debe ejecutar cada vez que se adelantan las labores de aseo, lo cual contribuye con la
mitigacion del riesgo identificado.
Durante la vigencia, con ocasion de la emergencia sanitaria, economica y social declarada por el Gobieno
Nacional por el Covid-19, las actividades laborales se estan adelantando a partir el mes de marzo desde
0 ) . ) 0 casa, no obstante, los integrantes del equipo cuando se presenta la necesidad de asistir presencialmente a
0 |Alafecha no se ha realizado trabajo presencial o] W ) - . - )
< ) ) < ) o F la Entidad dan cumplimiento con el protocolo establecido por el area de Gestion de seguridad y salud en el
. . ) = ¢ |enlaentidad. Unavez se realice de manera o Debido a la emergencia sanitaria COVID-19, no % o » " s
Pandemia Posible contagio de COVID-19 [9) u ) - o ] ) ) ) m Trabajo, de igual forma se solicitaron elementos de proteccién personal para desempefiar actividades
0 o |presencial se dara estricto cumplimiento de la o se ha relizado trabajo presencial 5 ) ) )
0 . o ) i dentro de la Entidad, cuando asi es requerido fueron estos fueron entregados por parte del area de SST el
Resolucién 218 de 5 de junio de 2020 , ) o " -
3 3 dia 21 de octubre de acuerdo a correo electronico de confirmacion de recibidos los siguientes elementos
Tapabocas, Gel antibacterial, alcohol y toallas de manos y tapete de desinfeccion, lo cual contribuye con la
mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion Documental_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto) TERCERA LINEA (Noviembre)
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FACTOR QUE ! 00| ok OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO oK OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO ok
DESCRIPCION DEL RIESGO 0 E [ = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
GENERAEL RIESGO Qu |2z REALIZADO C> REALIZADO A%
Fx | kO FQ FQ
n O n O n O
w w w
Se evidencio por medio del formato "Control de consulta y/o prestamo de expedientes" establecido, a
A 30 de junio se han prestado 50 expedientes A 30 de agosto se prestaron 4 expedientes mas fecha de este seguimiento el proceso de gestion documental ha realizado el prestamo de 59 expedientes
los cuales estan siendo utilizados para dar los cuales estan siendo utilizados para dar los cuales estan siendo utilizados por el proceso de Gestion de Talento Humano, observando que con
respuesta a colpensiones en términos de respuesta a colpensiones en términos de bonos ocasion de la emergencia sanitaria, economica y social declarada por el Gobieno Nacional por el Covid-19,
bonos pensionales, se deja evidencia en el pensionales, se deja evidencia en el registro de y que las actividades laborales se estan adelantando a partir el mes de marzo desde casa, no se han
registro de los respectivos formatos. Ala fecha los respectivos formatos. A la fecha no se ha adelantado devoluciones de dichos expendientes. no obstante, se observo que la planilla utilizada para
Posibiidad de recibi o solicitar cualquier - no se ha hecho devolucin de expendientes por hecho devolucion de expendientes por la. ell prestamo de los exedientes cuenta con un control de folios prestados, sin embargo la lider delproceso
Ddi dédiva o beneficio a nombre propio 0 de :g w la situacion actual de la emergencia sanitaria. w situacion actual de la emergencia sanitaria. w manifiesta que al momento de recepcién de los documentos prestados se verica manualmente la
adas terceros al manipular/ incluir / extraer = ﬁ 5 5 totafiifdad de los folios prestados, lo cual contribuye a la mitigacion del riesgo identificado.
documentos a cualquier expediente en o P o 2
custodia de archivo central. 0 . ! f -
Aldrea de arphlvo central Gnicamente ingresa Se evidencio que al drea de archivo central inicamente ingresa el personal vinculado al proceso y que se
el personal vinculado al proceso y que se ) s ) ) " o ) .
) ! A partir de la emergencia sanitaria para prestar encuentren autorizados, de igual modo, con ocasidn de la emergencia sanitaria, economica y social
encuentren autorizados. A partir de la . o ) ) . ) y
) oS, i expedientes Gnicamente lo ha realizado un declarada por el Gobieno Nacional por el Covid-19 y que las actividades laborales se estan adelantando a
emergencia saniaia para prestar expedientes funcionario autorizado de acuerdo al protocolo tir el mes d desd delantar la gestion de prestamo d dientes Gni te lo h:
Gnicam e e e ey vicionario T e p parf .|r el mes de nr]arzol esde c.asa, para adelantar la gestion de p!'es am{) e expel |erT es un|camerT eloha
autorizado de acuerdo al protocolo de g . realizado un funcionario autorizado de acuerdo al protocolo de bioseguridad establecido por la Entidad, lo
bioseguridad de la institucion. cual contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
c o . ¥, | s . B . 0 Durante la vigencia el profesional lider del proceso de gestion documental adelanto la socializacién de la
© w  [Laresponsabilidad de la informacién que tiene w La responsabilidad de la informacién que tiene a} L . ) " . - . -
- - » I [ s ) 1 - o , - < responsabilidad y manejo de la informacion que tiene cada funcionario por medio de oficio entregado en
» Posibilidad de utilizar informacion en a r |cadafuncionario se les recordd en un oficio v cada funcionario se les recordd en un oficio o4 ) o
Informacion . ) B ] I} w el mes de febrero, documento que no pudo ser observado teniendo en cuenta la emergencia sanitaria,
beneficio propio o de un tercero I S  |entregadao en el mes de febrero y se 3 entregadao en el mes de febrero y se encuentra a ) i declarad | Gobieno Nacional | Covid-19 v l adelanto de actvidad
8 L |encuentra en fisico en el area de archivo. u enfisico en el area de archivo. o economicay socia ecara,a pore °. eno ac.'(.ma .’fore ?V' - Ve”a elanto de actividades
2 laborales desde casa, contribuyendo asi con la mitigacion del riesgo identificado.
» No se han realizado capacitaciones Durante la vigencia se participo en la capacitacién de "Roles y Responsabilidades en el SGA" lo cual se
A la fecha desde el proceso de gestion no ha ) iy o ) ) o A )
e . relacionadas con el tema. Pero la lider del evidencio mediante la planilla de asistencia de fecha 12 de agosto, y al taller sobre Manejo de Residuos el
programado capactiaciones relacionadas con - o ) - ) ) ) L .
eltema proceso asistio a la capacitacion de roles y dia 8 octubre, evidenciado mediante el calendario de teams, contribuyendo con la mitigacion del riesgo
3 u w  [responsabiidades en el SGA 8 identificado.
c E [ g
Residuos Separacion inadecuada de residuos % ﬁ 5 5
€ =} . o . =] ) — . Ja) Durante la vigencia y teniendo en cuenta la emergencia sanitaria, declarada por el Gobieno Nacional
< L [Teniendo en cuenta la situacion de trabajo o Teniendo en cuenta la situacion de trabajo 0 ) ) .

’ ) s ocasionada por el Covid-19 y el adelanto de actividades laborales desde casa, no se ha presentado la
desde casa a causa de la pandemia no se ha desde casa a causa de la pandemia no se ha dad de ent " i i I ribuvendo asi con I mitigacidn del
hecho entrega de residuos peligros. hecho entrega de residuos peligros. nAece5| la e.e'n regar residuos peligros emitidos por el proceso, contribuyendo asi con la mitigacion de

riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion Documental_2020- Seguimiento Control Interno.
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Tabla No. 10. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion Juridica.

IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto) TERCERA LINEA (Noviembre)
m m m
FACTOR QUE g (OD o é OBSERVACIONES AL o § OBSERVACIONES AL o é
. 0 0 0
GENERA EL DESCRIPCION 07k F F OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
8 W|2 Z |SEGUIMIENTO REALIZADO|2 Z | SEGUIMIENTO REALIZADO |2 Z
RIESGO L1<0o <0 <0
il I F F
0O no n O
w w w
. Se evidencio que, en el sistemsa SIAC se ha dado cumplimiento a las diferentes
Los profesionales en . ) y L
) . PQRSD respondidas en terminos, verificando las radicaciones adelantada numeros
derecho de la Secretaria Los profesionales en derecho de la . .
. 4033 y 4302 de 2020 observando sus respuestas dentro de termino establecido
General dan respuesta a los Secretaria General dan respuesta a o . . .
- . dentro de la normatividad vigente, observando el intercambio de recomendaciones
requerimientos que se los requerimientos que se encuentran . . o L y
por medio de correo electronico y su trazabilidad, asi mismo, con ocasion de la
encuentran a su cargo en el asu cargo en el SIAC dentro de los . . . o ) o
" ) . emergencia enonomica, social y sanitaria con ocasion de la pandemia Covid-19 las
SIAC dentro de los términos términos establecido para cada uno i . .
. o~ solicitudes de las areas, estas asesorias ylo acompafiamientos se han adelantado
establecido para cada uno de los tramites. . ) .
o s e por medio de la plataforma Teams, su frencuencia se adelanta de manera diaria.
9 LIJ_J ' E E contriuyendo con la mitigacion del riesgo identificado.
RESPUESTAS R,espgesta de requerimientofuera de § ﬁ La profesional especializada ﬁ 5 o o L ,
terminos 0| 5 | o 5 , o, , 5 |Se evidencio que, en el correo institucional de notificaciones judiciales establecido
2 | 7 |realizalarevisiondiariadel | 7 [Laprofesional especializadarealizala | 7 . L N : o
0 correo electdrico reisicn diara del coreo electinico para envio y recepcion de informacién y/o tramite de procesos judiciales que se
notfcacionesiudiiales @ nofficacionesiudiciales@itc.ed.co encuentran en curso en contra de la Entidad o abiertos por [a Entidad. contribuyendo
d.Co ' ) T con la mitigacion del riesgo.

Teniendo en cuenta la
suspension de terminos por
parte de la Rama Judicial, en
raz6n a la pandemia, no ha

sido necesario ingresar
requerimiento judiciales

Teniendo en cuenta la suspension de
términos por parte de la Rama
Judicial, en razén a la pandemia, no
ha sido necesario ingresar
requerimientos judiciales

La matriz de seguimiento no se ha utilizado durante la vigencia toda vez que con
ocasion de la emergencia social economica y sanitaria fueron suspendidos los
términos judiciales por parte de la Rama Judicial y no se han tenido mayores
novedades en 10s nueve procesos que se encuentran en curso contribuyendo con la
mitigacion del riesgo.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestién Juridica_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERALINEA (Noviembre)

FACTOR QUE
GENERAEL RIESGO

DESCRIPCION

TIPO DE
RIESGO
ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL
SEGUIMIENTO REALIZADO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL
SEGUIMIENTO REALIZADO

ESTADO DEL
CONTROL

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO

DESCONOCIMIENTO
NORMATIVIDAD

Desconocimiento de la aplicabilidad de la
norma

Cumplimiento

La Secretaria General emitié
el Boletin Juridico 001, en el
que se sociliza con la
comunidad académicay
administrativa las novedades
normativas

FUERTE

FUERTE

La normatividad expedida durante este

Durante la vigencia se implemento el "el Boletin Juridico" para dar a conocer la
normativa expedida por el Gobierno Nacional con ocacién de la pandemia, se emitié
el Boletin Juridico 001 comunicacion interna 001 del 30 de abril de 2020, por medio
del cual se comunico la informacién acerca de la nueva normatividad y su aplicacion
en la Entidad emitido para toda la comunidad estudiantes, docentes y admnistrativos.
El cual sedio a conocer el Decreto 440-2020 sin embargo, se han generado otros
boletines dirijidos a los Vicerectores Administrativo y Academico y el Rector de la
ETITCpara dar a conocer las normas que debe adoptar la Entidad con la ultima

DADIVAS

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier

dadiva o beneficio al ejercer una deficiente
defensa judicial con el fin de beneficiar al

demandante.

Corrupcién

En los meses de enero,
febrero y mediados de
marzo se realizé verificacion
de procesos de forma
presencial. A partir del 17 de
marzo se suspendieron los
términos procesos a raiz de
la actual pandemia causada
por el COVID-19

FUERTE

Los documentos
proyectados por los
profesionales en derecho
son revisados por el
Secretario General

FUERTE

Los documentos proyectados por los
profesionales en derecho son
revisados por el Secretario General

término no ha causado impacto E emisién de las normas, comunicacion interna 002 del 31 de marzo de 2020, por
directo en las operaciones de la 5 medio de la cual se dio a conocer a la comunidad de la Entidad lo dispuesto por el
institucion por lo que no se ha acudido E Decreto 491 de 2020, para lo atinente a la ampliacion de los terminos de respuesta
ala expedicion de un nuevo boletin de la PQRSD. comunicacion interna 003 del 24 de abril acerca de la directiva 16 de
la procuraduria generall de la nacion frente a los riesgos que pueden presentarse en
los procesos de contratacién, comunicacion interna 004 del 28 de agosto de 2020,
respecto del decreto 1168 de agosto de 2020, el decreto 193 de 2020 expedida por la
alcaldia mayor de bogota, y la directiva presidencial 07 del 27 de agosto de 2020, su
frecuencia de emision es de acuerdo a la expedicion de las normas y el impacto o
implicacion que se pueda aplicar a la Entidad, contribuyendo asi con la mitigacion del
riesgo identificado.
Teniendo en cuenta que a partir del 1 Se evidencio que, durante la vigencia en los meses de enero, febrero y mediados de
de julio de 2020 se levanto la marzo se realizé verificacion de procesos de manera presencial, con ocacién de la
suspension de términos procesales y emergencia enomica, social y sanitaria ocasionada por el Covid-19 A partir del 17 de
conforme a las medidas de marzo se suspendieron los términos judiciales, de igual forma, por medio de la
bioseguridad implementadas por la plataforma Teams la programacion de reuniones para adelantar el seguimiento a llos
rama judicial la verificacion de los diferentes procesos de la Entidad, observando dichas programaciones mediante
procesos se realiza a través de la muestra aleatoria los mmesesde julio y octubre para adelanatar dichos segimientos.
péagina web . lo cual contribuye a la mitigacién del riesgo identificado.
W |Se evidencio que todos los documentos emitidos se adelantan revisiones por la
E secretaria general y la profesional del area juridica dirijido a la comisién nacional del
g servicio civil, cuenta con las firmas del secretario general y la profesional
L |especializada del area juridica emitida en el mes de febrero. docuemento de fecha

31 de marzo dirigido al procurador segundo disrital de bogota, observando que el
documento cuenta con la elaboracion ddel profesional de talento humano y la
revision del asesore de rectoria, vieadministrativo, secretaria general y profesional
juridica, observando la trazabilidad entre el secretario general y la profesional
especializada de la oficina juridica, para posterior emision de la resolucién 255 del
22 de julio de 2020, en la cual se observa la proyeccion y elaboracién y sus
respectivas revisiones, la frecuencia de estas actividades se adelantan caada vez
que se requiere la emisién de un acto administrativo y asesoria a la rectoria,
contribuyendo asi con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestién Juridica_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

o o o
FACTOR QUE LfllJ 8 o 8 OBSERVACIONES AL o 8 OBSERVACIONES AL o 8
DESCRIPCION a8 E QF QF OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
GENERAEL RIESGO 8 w 2 Z |SEGUIMIENTO REALIZADO 2 z SEGUIMIENTO REALIZADO 9,: z
Ex[=0 F O F O
0 O 0 O 0 O
L L L
Se evidencio mediante certificacion emitida por la ARL-Positiva, la participacion de la
' - profesional especializada del area juridica en el “Taller web retorno seguro al trabajo
La profesional Especializada : P < | . . . . Iy I,
o Realiza capacitacion socializacion protocolos de bioseguridad y soluciones en promacion y revencion - positiva y
ha asistido a tres . E . . R
b, . protocolo de bioseguridad, que se colegio colombiano de administracion” adelantada el 19 de mayo de 2020 y
capacitaciones brindadas PP e ) . )
or 3 ARL desarroll¢ el dia 27 julio trabajadores recomendaciones practicas para sentirse seguro retornadndo al
P trabajo salud mental y emocional" adelantada el dia 2 de junio de 2020, actividad que

ACCIDENTES Y |Ocurrencia de accidentes, enfermedades g 0 2 ,"'_J contibuye con |a miigacion del riesgo identiicado,

ENFEMEDADES  |laborales por malas posturas en el puestode | @ | & & & - ) . . .

. . . w3 3 5 |Se evidencio que, con ocasion de la emergencia sanitaria, economica y social por la

LABORALES trabajo y contagio de virales T 1 2 . . . :

pandemia Covid-19, se han adelantado las actividades laborales desde casa, motivo
. por el cual no se han solicitado al area de SST los EPP, asi mismo, se observo el
Ala fecha no ha sido e i ) ) . .
L, Se solicito un elevador de pantalla correo electronico por medio del cual se adelantd la solicitud realizada por la
necesario solicitar ) - . L . .
g mediante correo el dia 6 julio 2020 profesional especializada de un elevador de monitor, la cual fue atendida por el
inplementos de EPP . " o L
profesional del area de SST y fue remitido a la funcionaria. su periodicida se presenta
cada vez que se requiera, observando que la actividad contribuye con la mitigacion
del riesgo identificado.
Se evidencio mediante la planilla de asistencia a la capacitacion "capacitacion de
- S O [Roles y Responsabili n el SGA" del di |a participacion de |
& | w [|Alafechanosehan w |Seidentifica asistencia a capacitacion | Q 0 esy £spo Sa.lb. dades en e S.G . .de dia 5 de agosto [a parti pagp dela .
c | F . . s " < |profesional especializada del area juridica, observando que no se participo en mas
S . o | p [realizado capacitacionespor | p |deRolesy Responsabilidades en el ¢ L . ) . ) .

RESIDUOS Disposicion inadecuada de Residuos. 2 | ‘e del &rea de Gesti6 W |SGAeldiasd | lizad L |capacitaciones impartidas por el area de Gestion Ambiental. teniendo en cuenta que
E| o [P e' elarea de Geston 2 .? a . € 800S0, Tealzada por | 0 | agta actvidad se adelantd cada vez que se convoca a los funcionarios, no obstante,
< | % |Ambiental L |Gestion Ambiental. o) . - L )

S |el adelanto de la actividad propuesta para contribuir con la mitigacion del riesgo es no
se ejecuta con frecuencia.

T

Probabilidad de poner en riesgo la 53 L,‘_J Se realiza migracion diaria E Se realiza migracion diaria de las E o . o . o

- . L T Sel - o = . v | Se evidencio que, la sincronizacién y trebajo de los documentos de trabajo diario por
INFORMACION preservacion de la integridad y disponibilidad |5 ‘m| ; |de las tareas y actividades L |tareas y actividades realizadas a 0 : .. P .
; y . i 3l 3 . ) S |parte de la profesional especiaizada del area juridica en el onedrive.

de lainformacion, en el area de Juridica. 90| 2 |realizadas a ONEDRIVE o |ONEDRIVE 2

)

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion Juridica_2020- Seguimiento Control Interno.
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Tabla No. 11. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Recursos Fisicos.

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

FACTOR QUE w o g 6‘ g 6‘ g 6‘
. oQ OBSERVACIONES AL
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO on 8 E 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
g W | 2 2 [SEGUIMIENTO REALIZADO | 2 =2 <z
RIESGO Fz|go 20 20
n O n O n O
| ] w
Se tiene la programacion Se adelant6 el plan de mantenimiento de la red hidraulica general de la Entidad para el 2020, el
de revision de push de cual inicia desde el 6 de febrero con el mantenimiento correctivo del sistema bombeo del
lavamanos, orinales, y Se encuentran radicados los estudios previos, sotano y cuenta con su observacion de adelanto y hasta el 24 de agosto con el mantenimiento
sanitarios Mensual. (Abril, CDP 10520 de 17 julio de 2020 para empezar de push en mal estado. asi mismo se han adelantado mantenimientos durante los meses de
Junio, Julio). tramite de contratacion, se cuenta con la septiembre y octubre y para el mes de noviembre se tien planteadas actividades en este
Se esta evaluando los programacion de revisién de lavamanos, orinales, sentido. Se adelanto el envio de estudios previos el 22 de julio de 2020 a la oficina de
_ o |estudios previos para una y sanitarios de los meses de junio, julio, y agosto. contratacion para adelantar el proceso de contratacién para actualizacion de la red hidraulica, no
g 2 actualizacion de la red E E obstante a la fecha de este seguimiento no se ha iniciado o publicado proceso en SECOP Il
Recurso Hidrico Gasto de agua exagerado g ﬁ hidraulica. 5 % para suscribir contrato. Lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo identificado
EVL.8 2 2
R
Los integrantes del proceso participaron en
Zag:gtiﬁlo:tgfn;i?z;acrzzlti':tzl gelzld:ilsfe(ra i Se evidencio que, los integrantes del equipo de trabajo de recursos fisicos asistio a la
R o Gistién A)r/nbiental Roles v Responsabilidades. sin capacitacion de GestiGnAmbiental los dias 5 y 25 de agosto ttulada "Contexto del Sistema de
prog embargo. la cal at;itacién iorresp ondiente al ! Gestion Ambiental, Roles y Responsabilidades” en la cual se manejo el tema de uso eficiente
_g ! P . P delagua. Lo cual contribuye con la mitigacién del riesgo identificado
manejo de agua no ha sido programada por el
proceso de Gestion Ambiental.
Durante la vigencia se adelantaron actividades de acondicionamiento de los espacios para la
No se ha podido generar Pot emaraenciasanitaria no se ha programado clasificacion de los residuos se adelantaron los estudios previos para suscribir el contrato de
las ca aci?acionei debido arT Ilevagr a cabo esta actividad si'; egwbar o ¢l ferreteria que permita ejecutar esta actividad. 23 de septiembre asistencia al taller de manejo de
al coani)namiento no 28 de iulio se envia inventario al ’roceso deg ! residuos respel, del personal de mantenimiento locativo. se obsevo la asitencia al “Taller de
asistencia reser):cial ala Gestiéln Ambiental de residuos sglidos de talleres Manejo de Residuos Solidos" el dia 15 de octubre el cual conté con la asistencia de algunos de
Escuela P laboratorio. infraestructura eléctrica v planta ﬁsica’ los integrantes del equipo de trabajo de recursos fisicos, lo cual contribuye con la mitigacién del
) o ! yp ) o riesgo identificado sin embargo, es necesario fortalecer la actividad propuesta con la asistencia
I . ) A |yparticipaciénde los integrantes del equipo.
. Manejo inadecuado de los S o é é
Residuos . 3 o w w
residuos g a o a
< o [¢]
s s

Debido a emergencia
sanitaria no se ha realizazo
actividad

Debido a emergencia sanitaria no se ha realizado
actividad

Se evidencio que, la asistencia a la capacitacion brindada por el proceso de Gestién Ambiental
el dia 23 de septiembre la asistencia al "Taller de Manejo de Residuos Respel", del personal de
mantenimiento locativto, asi mismo, se obsevo la asitencia al "Taller de Manejo de Residuos
Solidos" el dia 15 de octubre el cual conté con la asistencia de algunos de los integrantes del
equipo de trabajo de recursos fisicos, lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo identificado
sin embargo, es necesario fortalecer la actividad propuesta con la asistencia y participacion de
los integrantes del equipo.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestién de Recursos Fisicos_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

] - -
w o w g w 4
FACTOR QUE LéJ 8 ° 8 OBSERVACIONES AL ° 8 ° 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO 0 8 8 E SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO % z|&o 20 Lo
0n O 0n O 0n O
w w w
. Asistencia a la capacitacion de trabajo en alturas el dia 14 de agosto de 2020 contando con la
Se hace uso de los EPP proporcionados por la : ; . - :
. asistencia del personal, de igual forma a la fecha no se cuenta con el certificado de trabajo en
g escuela como los son; tapabocas, guantes alcohol, L L
Elaboracion de PAPSO ) o N . alturas, ya que se encuentra en evaluacion e ofertas para el adelanto y suscripcion del proveedor
. . gel antimaterial; se solicitan todos los permisos . o : .
del &rea de infraestructura. . . . . que adelantara esta actividad. Los certificados de altura correspondiente al equipo de
i oficiales acogiendo el protocolo de Bioseguridad o " . . !
Adopcion del protocolo de ara inaresar ala ETITC mantenimiento fueron remitidos al &rea de SST el dia 22 de octubre de 2020. De igual forma en
bioseguridad de la Escuela. Eos intg anies dol rocéso articivaron en taller cuanto a la elaboracion de ATS para cada trabajo en alturas, no se han adelantado trabajos en
Probabilidad de ocurrencia de un Se estan adquiriendo 0 |(rabajo ieguro - aﬁuras) elpdia 15 agdkionde alturas en razon al adelanto de algunas actividades desde casa por el Covid-19. El dia 3 de
: ) ' & - S
accidente o enferemedad laboral | o elementos de bioseguridad. 2 |2020 programada por la ARL Positiva. w  [mayo fue elaborado el ATS para adeljarntar la limpieza Qel canal de aguas Iluwagplntura de
EPP por ausencia de EPP y 0 & i & fachadas, sello de goteras, e instalacion de mallas anti palomas bajo la supervisién de la labor
Probabilidad de contagio del 2 8 2 de la arquitecta y como responsable de la actividad el profesional del area de SST.
COVID-19. 2
Se esta a la espera de la Se evidencio que, como avance del levantamiento y elaboracién de la matriz de identificacion de
asesorfa por parte de Se estd a la espera de la asesoria por parte de la peligros se cuenta con un analis de matriz de peligros de los piso 1, 2, 3, 4, en el cual se
POSITIVA para la ARL Positiva para la realizacion observan algunos niveles de dafio en los difrentes niveles administrativo y docente y servicio de
realizacion. vigilancia, lo cual contribuye a la mitigacion del riesgo identificado.
Se disefiaron dos proyectos sala de bienestar para Mediante el seguimiento se evidencio que durante a la vigencia no se logré ejecutar los
Planos actualizados en Io profesores, y administrativos, se encuentran el proyectos de adecuacion de instalaciones y con ocasion del adelanto del trabajo desde casa
correspondiente a la sede proceso de contratacion de obra. ocasionado por de la pandemia del Covid-19, no se radicaron estudios previos toda vez que no
= Cen trgl se aproh0 la adquisicion de los racks que permitan garantizar la proteccion a los dispositivos
£ ' Construccion de dos salas de computo en la o |activos y pasivos del sistema de comunicacion de la Entidad y sus sedes. Lo cual no se ejecutd
Acceso no autorizado de personal | O w W |instalacion de Carvajal. 2 y no contribuye a la mitigacion del riesgo identificado.
Acceso alas instalaciones y centros de E & & &
comunicaciones. e 2 2 5
2 Como proyectos de 2 |se encuentran radicados los estudios previos fecha 13 de agosto de 2020, cuyo CDP 10420 de
0

intervencion se tienen la
sala de bienestar docente
y la intervencion de las
cubiertas.

Se encuentran radicados los estudios previos,
CDP 10420 de 17 julio de 2020 para empezar
tramite de contratacion..

17 julio de 2020, para empezar tramite de contratacion de adecuacion de cubierta para el
blogue AB sede central s. "proyecto cubiertas y pintura sede central y sede calle 18",
ohservando que afecha de este seguuimiento no se ha pibllicado el proceso en SECOP Il lo cual
contribuye con la mitigacion del riesgo, no obstante requiere ser fortalecido.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestién de Recursos Fisicos_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

i o i
FACTOR QUE UDJ 8 ° 8 OBSERVACIONES AL ° 8 o 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO | o @ 8 E 8 £ | OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
guw 2 |SEGUIMIENTO REALIZADO | S 2 z
RIESGO L= g g
[ 0 o] £ 0
n O n O n O
w w w
Durante la vigencia se evidencio que la adquisicion de los elementos y equipos en la vigencia
2019, no obstante se recibieron durante el 2020 cinco equipos nuevos listas para su instalacion:
. . . Cto. 349 rectificadora de superficies planas tres sierras circulares,
Se tienen cinco equipos Clo.un espectrémetro
nuevos listas para su ' . N ) » ,
el pat . : \ , Cto. 347-2019 rutiadora CNC. Se instald una cortadora laser adicional, para diferentes
instlacion: tres sierras Se tienen cinco equipos nuevos listas para su materiales. Cio. 349 Miciosconio
circulares, un instalacion: tres sierras circulares, un Clo 355 im’presi)ras D filameﬁtoy
?Stp:;;?;ng:l%y g”?n allé EZ?{Z?L?:g;%ry;dqgéagiadO;‘?a%’?f;esr:elgsmlo e Cto. 358 Mantum software de mantenimiento CMMS para actividades academicas.
ul;; o I.ésZrl 3 materiales P en cuanto al Plan operativo anual para reposicion de equipos no se evidencio documento
adicional. vara diferentes ' soporte sin embargo se indic que la vicerectoria academica cuenta con dicho plan toda vez
materia[lgs que con la oficina asesora de planeacion son los encargados de identificar la necesidad de
Probabilidad de no cumplir con las o ' 8 dicho plany de otra parte la asignacion y aprobacion de recursos para su desarrollo, lo cual
Maguinas y necesidades de la academica en 2 = = é indica que el proceso propuso una accion para mitigar el riesgo identificado que depende
equipos términos del correcto g ﬁ E g principalmente de otra area y no esta bajo su responsabilidad la actvidad sefialada.
funcionamiento de las méquinasy | & z P 0

equipos

Se cuenta con un sotfware
especializado en
mantenimiento (MANTUM).

Se esta implementando un software especializado
en mantenimiento (MANTUM) con avance de 70 %

Se evidencio que durante la vigencia se ha manejado el plan de mantenimiento a través del del
software MANTU CMMS se encuentran categorizadas las sedes y los espacios, con planes de
mantenimiento como el de red hidraulica, cubierta, inspeccion general periodica de la planta
electrica, mantenimiento preventivo general planta eléctrica, mantenimiento de tejas, revision
estado de canales y bajantes, mantenimiento de cocinas, mantenimiento de pocetas, revision de
acabados en muros, pisos y cielo raso, mantenimiento de mobiliario, mantenimiento del sistema
de bombeo, mantenimiento de trampa de grasas, mantenimiento de tanques de agua,
mantenimiento de zonas verdes, mantenimiento de acabados:muros pisos y cielos rasos,
mensualizados, observando en planta fisica, cuentan conla asignacion de personal, se
establece el tiemp de ejecicion y su respectivo adelanto de actividad que permita adelantar el
seguimiento, con soportes del mismo. lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Recursos Fisicos_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LIiNEA (Noviembre)

FACTOR QUE wo g o) g o) g 3
. o)
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO o ? 8 £ SIEESRAEO = 8 £ | OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 £ OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
gulzz SEGUIMIENTO REALIZADO <Z <Z
RIESGO Fz |20 £9 20
n O o O o O
| w w
Se evidencio que durante la vigencia se ha manejado el plan de mantenimiento por medio del
software MANTUM CMMS mediante el que se encuentran categorizadas las sedes y los
Se cuenta con un sotfware " espacios, con planes de mantenimiento de planta electrica, mensualizados, observando la
F I Se cuenta con un software especializado en L. - - X .
especializado en mantenimiento (MANTUM) programacion de mantenimiento en planta fisica, cuentan con la asignacion de personal, se
mantenimiento (MANTUM). . establece el tiempo de ejecicion y el respectivo desarrollo de actividad que permita observar el
seguimiento, con los respectivos soportes, lo cual contribye con la mitigacion del riesgo
No continuidad del servicio de z 8 identificado.
fluido eléctrico en las instalaciones | 2 = w <
Incendios de la ETITC debido a incendios s & & 5
: . a
P”?VO‘_:adOS en las instalaciones & z 2 (E) Durante la vigencia no se aprobaron nuevos proyectos para desarrollar, los cuales requiriecen
eléctricas de intervencion eléctrica, toda vez que con ocacion de la pandemia Covid-19 el adelanto de la
Hasta ahora no se han mayor parte de las actividades se ha tenido que desarrollar desde casa, sin embargo, se estan
Ale fecha, no se han aprobado nuevos proyectos L -
aprobado nuevos . adelantando actividades para el reforzamiento estructural de la sede calle 13 el cual ha
o eléctricos. N . - e o .o X
proyectos eléctricos. requerido el levantamiento y elaboracion de los "diagramas unifilares" de instalaciones
electricas de la Entidad como actividad conjunta para el desarrollo de dicho reforzamiento, lo
cual contribuye con la mitigacion del riesgo, no obstante requiere ser fortalecido.
Se publicaron formatos actualizados : GRF-FO-06
ACTA DE REINTEGRO ACTIVOS FIJOS, GRF- o o ) !
FO-09 TRASLADO DE ACTIVOS FIJOS EN Se evidencio que durante la vigencia se actualizaron los documentos correspondientes a las
SERVICIO. GRF-FO-16 AUTORIZACION actividades del equipo de trabajo de recursos fijos con los sigientes:
SALIDA DE ELEMENTOS, GRF-FO-18 GRF-FO-06 ACTA DE REINTEGRO ACTIVOS FIJOS,
INEORME TECNICO ACTIVOS FIJOS PARA GRF-FO-09 TRASLADO DE ACTIVOS FIJOS EN SERVICIO,
BAJAS en el mes de marzo GRF-FO-16 AUTORIZACION SALIDA DE ELEMENTOS,
Actualizacién de formatos. Se publicaron procedimientos GRF-PC-01 GRF»FO»_18 INFORME TECNICO A(_:T_IVOS FIJOS PARA BAJAS en el mes de marzo
ADMINISTRACION Y CONTROL DE Se actualizaron los siguientes procedimientos:
MATERIALES Y SUMINISTROS, GRE-PC-02 GRF-PC-01 ADMINISTRACION Y CONTROL DE MATERIALES Y SUMINISTROS,
. PARA DAR DE BAJA ACTIVOS FIJOS, GRF-PC- GRF-PC-02 PARA DAR DE BAJA ACTIVOS FIJOS,
Probabilidad de realizar unamala | £ | i |03 ADMINISTRACION, MANEJO Y CONTROL { |GRF-PC-03 ADMINISTRACION, MANEJO Y CONTROL DE LOS ACTIVOS FIJOS en el mes
Bienes clasificacion en el egreso de los g & % |DE LOS ACTIVOS FIJOS en el mes de abril. @& | de abril. lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo.
bienes g z T z

No hay soporte ténico para
la plataforma del ERP, sin
embargo se sigue
utilizando la plataforma con
la colaboracién de mesa
de ayuda.

Se genera contratacion de ingeniero de soporte
para el ERP, se priorizé por atender las
necesidades de area de almacén

Se evidencio que, durante la vigencia se adelantd la contratacién del ingeniero de soporte para
el ERP (SIGAF), al cual se le dio prioridad con observancia de la necesidad de adelantar
actividades de area de almacén que requieren atencién, como la actualizacién en cuanto a la
depreciacion de 2018, toda vez que en el cargue inicial del sistema no fue adelantado
correctamente, por lo cual se presentd la necesidad de volver a actualizar la vigencia 2018,
actividad que se esta adelantando por trimestre, para observar las diferencias y adelantar las
gestiones necesarias adelantando los ajustes necesarios, lo cual contribuye a la mitigacion del
riesgo.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestién de Recursos Fisicos_2020- Seguimiento Control Interno

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD ‘|pB ‘CLASIF. DE|NTEGR|DAD‘

A |CLASIF. DE DISPONIBILIDAD | 1 |

Cll 13 No, 16 -

74, PBX: (+571) 344 3000. www.itc.edu.co, atencionalciudadano@itc.edu.co. Bogotd, D. C

Colombia




Tabla No. 12. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Talento Humano.

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

FACTOR QUE . wolZ3 0 g g
GENERA EL DESCRIPCION DEL 8 8 8 P_: OBSERVACIONES AL 2 d E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO 8 F_: OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO gulgz SEGUIMIENTO REALIZADO -0 REALIZADO <2
RIESGO = 270 E8
i 9 i
Se realiza continuidad y de los mismos docentes de Se evidencio que, el proceso de seleccion se apertura a partir de la necesidad, adelantada apartir
catedra se genera nueva resolucion para el segundo de la renuncia del anterior tecnico operativo 3132 grado 12 el cual surtio el proceso fue publicado
Para el primer semeste de 2020 se GEiestense refiliza [SIEE dg seleccion para en la pagina de la entidad, cuenta con entrevista prelminar vacante para la cual se presentaron 4
han vinculado 66 personas a 30 de adm|n|straC|on.f|n_anC|era entre\{|sta se cumple con candidatos, no obstante no se cuenta con la prueba psicotecnica toda vez que no fue adquirida
Junio y a todas se les realizd la zstrlctt; pro?edlmlento Ze avallig conlas d para la vigencia 2020, y se emitio acto administrativo N°321 del 9 de octubre de 2020. su
Vin(-:ulaci(')n de acuerdoAa !0 s:lir)eir(]:iéenn::?nj:(f;f;ai’cz‘:g;egz :leri)lzgrceso 5 periodicidad es cada vez que se presenta la necesidad. actividad que cntribuye con la mitigacion
estipulado en el procedimiento. administrativo, el cual esta publicado en el link de la del riesgo identificado, en cuanto al seguiiento al indicador de eficacia se cuenpple en la medida
entidad "Trabaje con Nosotros” el cual esta en de los candidadtos presentados para la vinculacién , y al indicador de efectividad no se han
seguimiento. presentado quejas en cuanto a los procesos adelantados.
Intereses particulares
que hacen que se
seleccione un Alafecha se han a vinculado 10 Frente a conflicto c,ie interest.es,, hojas Qe \{ilcia, ,
determinado c 8 funcionarios de libre nombramiento y acuerigeice gestlon,lse reghzo capacnamoln g ?'a Se evidencio que mediante la pagina de la funcidn publica se encuantran publicadas las
Conflicto de C:I:f(i::ida;ﬁ S:;Iisando el :é é remoci(')ln y4 hgn hecho el registro E g (ij:f:rgr]r?asz )(/1:Ee?:jliecnuc:pficr)ch);:)frzgljsﬁz: € E d'ezclaracfo'r1es dg conflicto de int.eres y declaracion de F)i.enes y rentas de el rector,'
Intereses fequisyitosgpara o g IrJ:J d?;g?:;hrf;oade intereses en la %J Destle ¢l frocesh de sleccion YiaeBlacion y L5J viceadministrativo, asesor rectoria, decanos 3 de 5y oficina de planeacién,secretario general.
vinculacion, o) g p ' L |capacitacion se brinda acompafiamiento respectivo. v
imposicion de

candidatos por parte
de persona con poder

Ala fecha no se ha realizado
capacitacion sobre el tema, se tiene
previsto iniciar con capacitaciones
parciales desde el mes de julio
sobre el tema de conflicto de
intereses

Se realizara induccion codigo de integridad a partir
del 1 de septiembre de 2020 virtualmente, para
manejar este tema con cada uno de los funcionarios.

Se evidencio que, el codigo de integridad se ha socializado a partir del 3 de febrero de 2020,
mediante correo de integridad, a partir del 8 de agosto de la vigencia, en la celebracion del dia del
servidor publico se socializo, en cuanto a la socializacion de capafias de conflicto de interesses se
adelanto el 28 de julio planeacion, control interno, campaiia del 31 de julio con la funcion publica,
y cuenta con las memorias del taller adelantado el 1 de octubre con la capacitacion del Ministerio
de Educacion.

Para el primer semesrte de 2020 se
vincularon 11 personas y ha todas
se les realiz6 el procedimiento de
vinculacion de acuerdo a los
requisitos estipulado en el manual
de funciones

La vinculacion se realiza de acuerdo a lo establecido
en el procedimiento de seleccién y vinculacion (GTH-
PC-01)

Se evidencio el cumplimiento de las actividades establecidas mediante el procedimiento
PROCEDIMIENTO PARA SELECCION, VINCULACION Y RETIRO DE PERSONAL y que dan cumpliento
al manual de fnciones de la Entidad.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Talento Humano_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LIiNEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

_ 1
=} = o=
FACTOR QUE . wol&o P ¢ e}
Q DESCRIPCION DEL caol|Se OBSERVACIONES AL SR OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO Se
GENERA EL | 8E < @ H o= OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO RIESGO 8 wlQ g SEGUIMIENTO REALIZADO 5 a g REALIZADO 2 g
FX|5Lo i g O
w w
:T;'\“—;incee22‘;5;‘;1”!;‘3;‘32‘:2:;‘;0 Se emiti6 comunicado de solicitud el dia 30 de Se evidencio que mediante Correo electronico del dia 29 de julio de 2020, fue informado a talento
de iniciar T35 clasSSael sdhundo julio de 2020 de personal, quienes seran humano el listado de docentes catedra a vincular para el segundo semestre, quienes fueron
Tener personal semestre del afio 2020 9 o vinculados para el Il semestre de 2020 vinculados mediante Resolucion 260 del 31 de julio de 2020.
) <] o
laborando sin la = - < =
Vinculacién formalizacion de la 8| & 0 a
X - o] ‘W | Alafecha no se ha realizado g w
vinculacion. 5 e capacitacién sobre el tema, se tiene Qo 2
o p X g AN = . 4 _— . . Se evidencio que la actividad establecida con el fin de mitigar el riesgo identificado, no
previsto realizar la actividad de Se tiene prevista capacitacion de reinduccién . e . .
> 13 , A corresponde o contribuye a la mitigacion del riesgo, no obstante incluye aspectos que no son del
reinduccién en procesos de para el dia 1 de septiembre de 2020 roceso
Seleccién y Vinculacién para el P .
segundo semestre de 2020
Se evidencio que se encuentra publicado el plan de seguridad y salud en eltrabajo 2020, plan
institucional de capacitacion 2020, programa de bienestar laboral y estimulos para estimulos para
funcionarios 2020, adoptados mediante la resolucién 049 del 29 dde enero de 2020, el plan de previsién
de talento humano y el plan anual de vacantes 2020, para lo cual se evidencio que en capacitacion de
talleres para liderazgo con ARLPositiva como:
Difundir informacién para capacitacion en tematicas en Formacion en Liderazgo;
Se encuentran publicados los planes Se realiza maneio’de blanayIorogramss por liderando equipos, inteligencia emocional, capacidades blandas, liderando equipos y relaciones
y programas del area de Talento o—=aio (I:‘Ze T daJ colzborac'gnpdegd'ferentZs remotas del 14 de abril, 10 habilidades para ser un ider 14 de mayo, gestién del cambio empresarial el 5
~ yuda y i i -
Humano del afio 2020 dando ; = o de junio.
X o entidades, Positiva, Compensar, Funcién . ! I . . . . -
cumplido a las actividades Publica, CNSC. Bienestar Universitario Ciudadania Digital: Con el personal de informatica y comunicaciones el dia 17 de julio con los docentes
programas; asi mismo, se han R % . . ' para capacitar en herramientas tecnologicas, otra en capacidades digitales con temas como computacion
. X Capacitaciones propias de los funcionarios de la . . )
Que el grupo de ajustados las necesarias conforme a ETITC en la nube, datos masivos e internet de las cosas y block change adelantada virtualmente desde bogota
i6 las circustancias actuales. aprende-ETITC.
Gestion del Talento
Humano no cuente con o o Temas de ciber segurldad_y. p_r'evenuon .del riesgo, con_I'a camaray come.rao
|0S recursos S LI'_J |.|'_J <OE Para el plan de SST: Adquisicidn de equipos para atencion de emergencias, no fueron aprobados los
Planes y econémicos ® @ @ 5 recursos, el curso Cursos actualizacién (coordinadores de alturas y rescatistas) se encuentra en proceso
Programas suficientes para I UDJ % Q |decontratacion se enviaron estudios previos radicados a contratacién, enviados por medio de correo
ejecutar los planes (@] w uw g electronico el 27 de agosto.Adquisicion de rotulos y etiquetas para identificacion de sustancias quimicas

adoptados en cada
vigencia.

no fue aprobado por temas presupuestales.

Se cuentan con los informes de
todas las areas del I semestre del
2020

Semanalmente se entregan informes de
diferentes actividades en cada una de las areas
encargadas de la ejecucioén de los planes y
programas. No se ha necesitado apoyo de
practicantes de otras Entidades Educativas
teniendo en cuenta la emergencia sanitaria
Covid-19

Durante la vigencia, en temas de apoyo para seguridad y salud en el trabajo se adelantaron
actividades durante el mes de marzo con actividades de lavado de manos y capacitacion previos a
la pandemia, posteriormente no se adelanatron actividades con pasantes por el trabajo desde
casa adelantado.

Se envio el correo de solicitud del POA
y plan de necesidades en Diciembre
del 2019

Se ajusto al plan de necesidades y espera que para
finales del Il semestre se logre cumplir algunas
actividades de bienestar y capacitacion
presencialmente para los funcionarios.

Se observan actividades dentro del POA para el 2020, que no fueron posible adelantar por temas
presupuestales, y de la ejecucidn de capacitacion se han adelantado de manera virtual con el apoyo de
la ARL, la unica actividad con costo adelantada durante la vigencia se han desarrollado con el ICONTEC en
actividades de mejora.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Talento Humano_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

i 0
o - o =
FACTOR QUE . wold&ag o g a3
DESCRIPCION DEL oo @ OBSERVACIONES AL S OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO o
GENERA EL own 8 E << I H 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO aWl <d SEGUIMIENTO REALIZADO - 0 2 REALIZADO <35
RIESGO sz |E8 [~ g =3
(7 TIRNS n
w w
- ’ Mediante el seguimiento adelantado, no fue posible visualizar el envio por correo electronico de
Se presentaron los estudios previos . . . . . L -
N P Se cuenta con personal contratado quien maneja los estudios previos para la posterior suscripcion del contrato numero 025-2020 el cual inicio a
con perfil de tecnélogo y | o X R - . . :
s y realiza actividades con la némina y a la fecha partir del 23 de enero hasta el 30 de noviembre de 2020. posteriormente se recibieron mediante
actualmente se encuentra vinculado X , ) . i g K
. " no se han presentado inconvenientes con la correo electronico los estudios previos para el perfil del personal de apoyo de nomina de la
FlaEscugilvienizyficaliza la nomina Entidad, con fech de 2020. Actividad trib la mitigacion del ri
proyeccion y célculo de las néminas ‘n i a con fecha enero de . Actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo
o identificado.
Error en la proyeccion .g E E E
Néminas y célculo de las c ] ; i} I}
nominas g g La pr_ofesllonal de|' aPUVO_ d;‘ 30(;‘()5 5 > |Se evidencio que, como metddo de prevencidn de fallas técnicas en la ejecucion de los calculos en
. £ o [ o R . R - e P
iL per_\s_long}es, reajZé actividad de las nominas desde el mes de septiembre, se realiza actividad de verificacion de néminas antes de
verificacion de néminas antes de ser . . . . . -
. 1 2 . . - ser enviadas con el equipo profesional de apoyo de Bonos pensionales, tesoreria, contabilidad,
enviadas al profesional de Gestion Se continua con el mismo procedimiento R . . . . i
. X nomina, presupuesto y el profesional de Gestion de Talento Humano quien realiza la revision,
de Talento Humano quien realiza la bacio o de| X tabilidad, est tividad X lizand
revision y aprobacion y envio de las apro acllon y envio de -ZS mlsmals a .cn_:n a» ,I |da|, .es a a; ivi »fa» Ze viene realizando
pisfhas a cofltabilidad. mensualmente y contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
= Durante el | semestre no se ha hose h‘f"" afgctiiadd capacna(:lqnes Se evidencio que, desde el area de gestiéon ambiental se establecio el cronograma de
. . L i - C w |presenciales, pero con apoyos virtuales se ha w L . . . . . . .
Manejo y disposicion c = | participado en capacitaciones, se [ p . . N I |capacitaciones en el manejo residuos Sélidos - en la cual se evidencio la asistencia de cuatro
. X ) o L, x |buscado comunicary trasferir a los funcionarios x |. . R . o
Residuos inadecuada de s i |esperaprogramacion para el ] . N i N W |integrantes del equipo de TH. el dia 15 de octubre de 2020. contribuyendo con la mitigacion de |
Residuos € O  |segundo semestre desde el area de D [¢! manejo de residuosSiagiigfosos, en lagnetida T |riesgo identificado, estas capacitaciones su frecuencia depende de la programacion del area de
< i . L |que se normalice la presencialidad se capacitar w & ’ P P prog
Gestiéon Ambiental. . L ambiental.
en la fuente a los funcionarios
X Se evidenciaron capacitaciones en 21 de agoosto riesgo mecdnico, protocolo de bioseguridad,
D“’t?“?‘e zl primer no.'fe ha o salud mental, laboral en tiempos de pandemia retos y experiencia el 2 de julio, bioseguridad -
- . par ICIp? o en (_:apam gelongs w |No se ha generado capacitacion O [recomendaciones OMS, gestion de la salud y perspectiva legal del Covid-19, accidentes y
Posibilidad de accidente — |presenciales, sin embargo se E 1 . - < . . R ..
- = o X . L . fr |presencialmente por la emergencia sanitaria, o |enferemedades laborales, responsabilidades en la prevencion del Covid-19 6 de julio, foro
Higiene Postural laboral o desarrollo de ] i |envidencia capacitaciones virtuales. oo 5 . R . w . . . . .
%] a . =] igualmente se evidencia capacitaciones virtuales QO |nacional de la salud mental laboral en tiempos de pandemia,muevete y contagiate de prevenncion
enfermedades laborales Se espera programacion para el L |conamplia participacion Q  |entrenamiento en casa con elementos del dia 19 de junio, observando que solo algunos
segundo semestre desde el area de = e ne | > g€l Jud e qu - 8u ,
Seguridad y Salud en el Trabajo. L}I’\CIOI’(\BI’IOS participaron er.w as capacntacnonef .con.tan o co'n a tecuepf:na e la programacion
disponible por la ARL contribuyendo con la mitigacion del riesgo identificado.
Posibilidad de X Se cuenta con un drive en el cual se recopilan los archivos con evidencias e informes de
disminucié S w |Durante el primer semestre se han w w - . . Lo .
isminucién en los = = = = |actividades semanales por cada uno de los funcionarios, asi mismo se cuenta conuna la matriz
. ) - s r |entregado de manera oportuna los x P - x o . )
Pandemia niveles de productividad = w | X W |Se envianinformes semanalmente a rectoria w |unificada en la cual se observa el adelanto de las actividades por cada uno de los integrantes del
. o S |informes al Coordinador de Talento =) =) X . ) X -
por el trabajo remoto 2 o . s i |equipo de talento humano, observando la remision de la informacion en las siguientes fechasdel 3
o} Humano y al asesor de Rectoria .
desde casa de agosto y 5 de octubre como muestra aleatoria obrservada.
<
e = . X O |Se observaron las carpetas actalizadas en las onedrive de los funcionarios del equipo de Talento
Posibilidad de afectar la 2 w |Cada integrante del equipo de w . . . a . . .
. ’ o = ; = |Cadaintegrante del equipo de trabajo cuenta < |Humano, observando que el proceso correspondiente a las nominas no son subidas en el one
. integridad o = x |[trabajo cuenta con su carpetas en la x . o . L . o - . . X .
Informacién X - S w X N W |con su carpetas en la nube. Asi como una W |drive. Estas actividades se realizan diariamente siin embargo se evidencia que continua el riesgo
disponibilidad de la ° S |nube. Asi como una compartida del =) . A a R ) " . X .
) ., = o . o compartida del &rea de Talento Humano O |enel proceso de nomina ya que no cuenta con la informacion de nomina subida, se recomienda la
informacién =l area de Talento Humano s i o ’ .
2 sincronizacién de las nominas en el one drive.
7]

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Talento Humano_2020- Seguimiento Control Interno
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Tabla No. 13. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Control Disciplinario.

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

- -} p
FACTOR QUE . |wol83 =1e) 83
GENERA EL DE:EFI;:ECS:?(;\I g é 8.( E OBSERVAG??NEEASL/?;ASIIDESUIMlENTO gg OBSERVACK:\:ETL?EASSSUIMlENTO g E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO = [ 8 58 e 8
w LU w
Mediante el adelanto del seguimiento se evidencio que el normograma
fue debidamente actualizado y por medio de correo electronico del dia
En la actualidad la ETITC cuenta con el Actualmente se encuentra actualizado el 12 de noviembre de 2020, fue remitido al profesional de calidad para su
Vencimiento de normograma de asuntos disciplinarios al dia. normograma revision, aprobacion y respectiva publicacion en la pagina web de la
términos Entidad, por lo anterior la actividad propuesta contribuye a la mitigacion
procesales por del riesgo identificado.
desconocimiento °
Términos de .la norma I3 o u =
procesales lapllcablle' parala £l i & i - I .
instruccion de o [ 5 S 5 |Mediante el seguimiento adelantado se evidencio que, los terminos de
procesos o por § w v L llos procesos disciplinarios fueron suspendidos para las actuaciones
falta de tramite de | © Los procesos disciplinarios a la fecha se Los procesos disciplinarios a la fecha se administrativas de la ETITC durante la vigencia, mediante acto
prorrogas en la encuentran con los términos suspedidos encuentran con los términos suspendidos administrativo nimero 135 del 16 de marzo de 2020, el cual indica lo
instruccion de los mediante acto administrativo con ocasién a la mediante acto administrativo con ocasién a la anterior a partir del dia 25 de marzo del 2020 y hasta que cese la
procesos emergencia por covid 19. emergencia por Covid-19. declaratoria de la emergencia sanitaria ocasionada por el Covid-19,
evidenciando que la actividad propuesta y las acciones tomadas
contribuyen con la mitigacion del riesgo identificado.
Mediante el seguimiento adelantado se evidencio que, durante los
Posibilidad de meses de enero a marzo antes de la emision del acto administrativo
recibir o solicitar numero 135 del 16 de marzo de 2020, se adelantaron las actividades
dadivas a nombre | § W La secretaria general dio el visto bueno a los w |Por los efectos de la pandemia las actuacidnes 8 necesarias, sin embargo, durante la vigencia los procesos disciplinarios,
Dédivas propio o de un 'g E autos proyectados por el funcionarios de E disciplinarias en la entidad se encuentran é sus terminos y actuaciones administrativas se encuentran suspendidos,
tercero para § % Asuntos Disciplinarios, durante el primer “DJ suspendidas hasta tanto culmine la % de igual modo, se adelantaron las reuniones y los seguimientos a los
omitir o prorrogar | § % |trimestre de 2020 - emergencia sanitaria. g procesos en curso en la oficina de asuntos disciplinarios, sin embargo,

acciones
disciplinarias

no fue posible constatar esta actividad por el adelanto de las
actividades laborales desde casa. sin embargo, se observa que la
actividad propuesta contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Control Disciplinario_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

- - -
w w w
FéECI;LEO;AQEULE DESCRIPCION § § § g OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO gg OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO § g OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO DEL RIESGO % E E g REALIZADO |<-(CZ) REALIZADO ,‘E %
ae "o 0o
Imposibilidad de ° Mediante el seguimiento y con motivo del adelanto de las actividades
realizar g w w 8 laborales desde casa por motivos de la emergencia sanitaria por el
Piezas investigacion € E En la actualidad los procesos disciplinarios se E A la fecha por los procesos disciplinarios se é Covid-19, no es posible evidenciar el cumplimiento de dicha actividad,
procesales integral por = % encuentran debidamente foliados y archivados. ":',J encuentran debidamente foliados y archivados. g ya que se requiere la observacion de los expedeintes fisicos. sin
pérdida de piezas g v H g embargo, se observa que la actividad propuesta contribbuye con la
procesales © mitigacion del riesgo identificado.
La oficina de asuntos disciplinarios cuenta con La oficina de asuntos disciplinarios cuenta con Se evidencio mediante el seguimiento que, con motivo del adelanto de
un espacio adecuado y vinculado para su un espacio adecuado y vinculado para su las actividades laborales desde casa por motivos de la emergencia
normal funcionamiento, cuenta con un normal funcionamiento, cuenta con un traslado sanitaria por el Covid-19, no es posible evidenciar el cumplimiento de
traslado reciente afio 2020 y con el respectivo reciente afio 2020 y con el respectivo estudio dicha actividad, sin embargo, la actividad de control propuesta
estudio del puesto de trabajo. del puesto de trabajo. contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
Se evidencio mediante el seguimiento que, con motivo del adelanto de
las actividades laborales desde casa por motivos de la emergencia
Se solicité en su momento EPP de manera sanitaria por el Covid-19, no obstante, en el momento que ha sido
Enfermedades verbal con los que aun se cuentan, pero en . o necesario el desplazamiento a las instalaciones de la Entidad, en
Accidentes de laborales por atencion a la emergencia por COVID 19, se Se reliaMabores desde e,I domicilio de a 8 cumplimiento del protolcolo de bioseguridad fue entregado un
i malas posturas E liza labores desde el domicilio de la E persona responsable del drea < |tapabocas desechable y gel antibacterial al servidor de la oficina de
trabajo y = | g |realizala x x |tap Y8
enfermedades en el_puesto de. % % persona responsable del area % '-g asuntos disciplinarios, por lo enterior, no es posible evidenciar el
laborales trabajo y contagio w w g cumplimiento de dicha actividad, sin embargo, la actividad de control

de virales por
falta ventilacion

propuesta contribuye con la mitigacidn del riesgo identificado.

Se participa en la campafias de autocuidado,
maxime en atencion a las medidas de
atencidn y mitigacién del riesgo por COVID 19.
Se ha participado en las pausas activas que
desde bienestar universitario se han enviado
en formato de videos.

Se participa en capacitaciones de SST
socializacion del protocolo por emergencia del
COVID-19

Mediante el seguimiento se evidencio que se participo el 19 de mayo de
2020, en la capacitacién de retorno seguro protocolo de bioseguridad
soluciones en promocion y prevencion y trabajadores recomendaciones
practicas para setirse seguro retornando al trabajo-salud mental y
emocional y ergonomia aplicada al trabajo en casa, tecnologias que
facilitan la segurdad y salud en el trabajo leccién 1. por lo anterior se
observa que la actividad propuesta contribbuye a la mitigacion del
riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestién de Control Disciplinario_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

- =l =
FACTOR QUE . |woldg 00 oo
GENERA EL DE:E Flilllzgl(?ON § § g E OBSERVAUO}L\IS'S:'ZSAES (l;IMIENTO 8{% OBSERVACIOIL\IEiﬁ:.ZiE[()S(l;IMIENTO g E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO celh . '(/_)8 - .
w i w
Mediante el seguimiento se evidencio que el profesional de la oficina de
asuntos disciplinarios que se encontraba desempefiandp las funciones al
Mangjo y |y |Se realizalarespectiva clasificacion de residuosen | |, |La lider del proceso participé en capacitacion por 8 momento del desarrollo de la capacitacion por parte de Gestion Ambiental el
Residuos Qisposicién ; E el espacio determinado para tal fin. No se ha E parte de Gestion Ambiental del dia 5 de agosto é dia 5 de agosto cuya tematica fue Contexto del Sistema de Gestion
inadecuada de g g participado en talleres o conferencias poque a la '5" cuya tematica fue Contexto del Sistema de "g Ambiental, Roles y Responsabilidades participo de la misma, no obstante, a
Residuos. < | L |fechanose han programado. L | Gestion Ambiental, Roles y Responsabilidades g pesar de contribuir con la mitigacion del riesgo identificado la actividad
planteada en necesario fortalecerla con la participacion frecuente en las
capacitaciones adelantadas por el proceso de gestion ambiental.
Se evidencio mediante el seguimiento que, con motivo del adelanto de las
actividades laborales desde casa por motivos de la emergencia sanitaria por el
- Se aplica la politica de escritorio limpio Se aplica la politica de escritorio limpio Covid-19, no es posible evidenciar el cumplimiento de dicha actividad, sin
:f(;sclglrlii:d e _ embargo, la actividad de control propuesta contribuye con la mitigacion del
confidencialidad, % 0 riesgo identificado.
integridad o oK 1 2
Informacion |disponibilidad de la ki 5 % 5 Mediante el seguimiento adelantado se evidencio que, durante la vigencia
informacion por g a E 8 los procesos disciplinarios y sus terminos se encuentran suspendidos para las
perdida de piezas 2 , y ) ) . ) 2 |actuaciones administrativas en la ETITC, porla emision del acto
procesales 0 0 Toda la informacidn relacionada con los procesos Toda la informacidn relacionada con los procesos administrativo numero 135 del 16 de marzo de 2020, sin embargo, se

material probatorio

disciplinarios se encuentra en el one drive

disciplinarios se encuentra en el one drive

observo, que los documenos manejados y creados desde la oficina de asunto
disciplinarios se encuentran siponibles desde el one drive, por lo que la
actividad planteada contribuye con la mitigacion de riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestién de Control Disciplinario_2020- Seguimiento Control Interno
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Tabla No. 14. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Autoevaluacion.

IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto) TERCERA LINEA (Noviembre)
g
i i 1 -
FACTOR QUE DESCRIPCION DEL o 8 o 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO S 8 ° 8
GENERA EL on 8 F 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO pulgz REALIZADO <2 <2
RIESGO Ex|FO o) =0
n O RS 00
w w w
- Q |Vista de video de MinSalud para el manejo No se han realizado capacitaciones sobre disposicion de I o L .
e g a - . e . w | Se evidencio la participacion en las capacitaciones en manejo de
Posibilidad de c < |deresiduos enel hogar. 4 [residuos especificamente; sin emabrgo, el proceso de| | . . » -
. s ] 4 : ] . a i : S e r |residuos del 25 de agosto "contexto yroles de gestion ambiental" y
Residuos  |manejo inadecuado | 3 w |Porla contingencia 0 emergencia del W |Gestion Ambiental organizé la capacitacion de Roles y| . . ) . .
. £ | 0 : L . a " 5 |eldia 22 de octubre en el "taller virtual de manejo de residuos
de residuos. o |Covid - 19, no se ha asistido y aplicado las Responsabilidades en el SGA pero pese aellonose| - . I o
< s - : . - solidos" lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
capacitaciones de manejo de residuos. participo.
Vista de video de MinSalud para el manejo
de residuos en el hogar. - . I — L )
) ) . No se asisti6 a la capacitacion de Roles y Se evidencio la participacion en las capacitaciones en manejo de
Por la contingencia 0 emergencia del - : . . P L
. W : Responsabilidades organizada por el proeso de SGA por residuos del 25 de agosto “contexto yroles de gestion ambiental” lo
Covid - 19, no se a asistido y aplicado las < - . I o
. . parte de Gestion de Autoevaluacion cual contribuye con la mitigacién del riesgo identificado.
capacitaciones de manejo de recursos
energeéticos.
- 0 0 o]
Consumo £ | 9 |vistadevideo de MinSalud para el mangjo | £ 2 |Apartir de la emergencia econdmica y sanitaria ocasionada por el
Consumo | nadecuadodelos |6 | @ |de residuos en el hogar. 1 - . , & | Covi-19, apartir del mes de marzo, adelantando las actividades
recursos hidricosy | 2 N , Con ocasion del trabajo remoto, la profesional de : " i
> £ 8 Por la contingencia 0 emergencia del 8 Autoevaluacion ha imolementado estratedias de ahormo 8 laborales desde casa la profesional manifiesta hacer uso eficiente
energeticos < | S |Covid-19,noseaasistidoyaplicadolas | S on ha mp g $ | delos recursos en sus hogares a partir de las capacitaciones
L . del recurso hidrico en su hogar. . . iy
capacitaciones de manejo de recursos adelantadas por la Entidad. Por tal motivo la actividad propuesta
hidrico. para contribuir con la mitigacion del riesgo no aplica en el momento.
N A partir de la emergencia sanitaria ocasionada por el Covi-19,
No se ha presentado la situacion por ello . .
. . ., . apartir del mes de marzo, las actividades laborales se desarrollan
no se han hecho repores a la mesa de Esta actividad no aplica con ocasion del trabajo remoto. . . o
avuda desde casa, por tal motivo la actividad propuesta para contribuir con
y la mitigacién del riesgo no aplica en el momento.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Autoevaluacion_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

] m m
] . g
FACTOR QUE . wol|loo 00 00
DESCRIPCIONDEL | © O OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO
GENERA EL ow 8 & 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 ln—: OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO qgu z REALIZADO z z
RIESGO = < < <
cx|EQ =0 o)
n O n O n O
w w w
Consumo © 8 No s ha presentado la situacion nor ello 8 8 A partir de la emergencia sanitaria ocasionada por el Covi-19,
inadecuado de los & é P P é L . o . é apartir del mes de marzo, las actividades laborales se desarrollan
Consumo o 5 W [nose han hecho repores a la mesa de i |Estaactividad no aplica con ocasion del trabajo remoto. } ) - -
recursos hidricos y £ 8 |ayuda ) o |desde casa, por tal motivo la actividad propuesta para contribuir con
energéticos < g Y g 2 [lamitigacion del riesgo no aplica en el momento.
Ocurrencia de
accidentes de Aunque se han progranado cursos
. ) o |virutales desdes la ARL y se han enviado o o . . - ’ ’ ’ . - )
Higiene trabajo y = a . g L 7 |No se ha asistido a capacitaciones realizadas porla ARL | 5  [No se evidenciaron soportes se asistencia a las capacitaciones brindadas
-, 9] & |videos desde Bienestar Universitarionose | [ ] . L . -
postural generacion de 0 S |ha participado. Se tiene previsto hacerlo A |sobre SST. A |porla ARL, lo cual no contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
enfermedades 3
laborales durante el segundo semestre de 2020
El onedrive mantiene su sincronizacion e . v . R o
armanelietan I aformacion Shdee Se verifico que la profesional de Autoevaluacion trabaja la Se evidencio, el uso de la documentacién diaria por parte de la
- P ) d informacién del proceso en el One Drive. profesional de autoevaluacién en el onedrive.
s crea o actualiza. o
Probabilidad de g’ W W a
Informacion |PErdida de la 3 & i =
. i ] m W
informacién del i< 5 A la fecha no se han progr;mado cqr'sos 2 |Alafecha no se han programado cursos en el tema Q  |Durante la vigencia no se han programado capacitaciones por el
proceso 5 en el tema seguridad de la informacion se " . E " ] . A ) )
> han recibido correos en cuales se seguridad de la informacion se han recibido correos en S |profesional del seguridad de la informacidn por lo tanto no se han
2 mencionan aspectos de seguridad para cuales se mencionan aspectos de seguridad para tener adelantado las accciones propuestas que contribuyan a la mitigacién de
tener en cuenta encuenta. riesgo.
Se han adelantado las reuniones con Procesos Industriales el dia 14 de
octubre, mecatronica 15 de octubre, jornadas de sensibilizacion a los
estudiantes y docentes de la facultad de sistemas, reunion con lider de
Se desarroll reunién con decanaturas para definir qué Talento Humano el dia 30 de septiembre, electromecénica y Procesos
Probabilidad de Se han desarrollado 4 reuniones de programas se proponen por parte de la academia para Industriales. cuenta con actas de Direccionamiento Institucional (29 de
retraso en los ° w o ! . w |renovar o solicitud de registros calificados nuevos, con | |, |[mayo), Bienestar (2 de junio), Biblioteca (3 de junio), Egresados (16 de
2 £ |apropiacion, y en trabajo conjunto con e el P
. cronogramas para - rx ) r |base en esto se crea un cronograma alterno que se | g |iunio)
Pandemia = i |egresados, se han implementado I} } - ) . o .
el desarrollo de 9 2 |encuestas de percepcion a graduados y 5 |desarrolla por cada facultad. 5 |Solicitudes de evidencias de los criterios que aplican a los procesos en
Ejercicios de o * % |Se encuentra pendiente la aplicacién del instrumento de % |las iguientes fechas 23 de septiembre al area de comunicaciones,

Autoevaluacion.

empresarios.

recoleccion de informacion, que se programa
aproximadamente para el mes de octubre.

Talento Humano, Vicerectoria Academica, Bienestar Universitario 29 de
septiembre, a pesar de la sollicitud de las mismas por correo electronico
algunas areas no han dado respuesta aportando las evidencias.
contribuyendo asi con la mitigacion del riesgo identificado..

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestién de Autoevaluaciéon_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

Tabla No. 15. Seguimiento Mapay plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Calidad.

TERCERA LINEA (Noviembre)

- - -
[T w w4
FACTOR QUE DESCRIPCION DEL UOJ 8 ° 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO ° 8 ° 8
GENERA EL on 8 = 8 = |OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO gu < z REALIZADO < z < b
RIESGO cx| 20 20 g0
n O n O n O
w w w
Se evidencio que, en el plan de accion establecido para la vigencia 2020,
no se encuentra incluido el presupuesto asignado para cada proceso, sin
. . embargo se observé mediante correo electrénico el envi6 del plan de
El plan de accion para el 2020 fue enviado - L . - "
en ol mes de diciembre de 2019 v en &l se En el Plan de Accion se encuentran las actividades necesidades y el plan de accion del proceso en el mes de diciembre de
= 6 ellrdsudesto necesarioy i de Gestién de Calidad, con su respectivo 2019, con la proyeccion para la vigencia 2020 con un valor de
desa);rollarplas aztivi dades para Iar\’/i - presupuesto para la vigencia 2020, publicado en el $78.300.000, no obstante, por decisiones de la alta direccion dentro de la
del sistema de gestion de cZIi dad 9 sitio web institucional. vigencia no se aprobd la actividad propuesta de la pre auditoria para la
g ] certificacion en las normas 1SO 14001:2015 e 1SO 45001:2018.
Disminuyendo asi el presupuesto asignado, no obstante la actividad
contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
Se evidencio que, el proceso cuenta con la carpeta compartida del equipo
Probabilidad de que las Semanalmente los miembros del proceso de Calidad del proceso con [as matices de seguimiento semanal desde el mes de
- 0 . : o} e ) L . marzo, momento en el cual se inicid el trabajo desde casa por la
y w . L . N
actividades ] a} Se cuenta con registros (planilla de control la] diligencian matriz de seguimiento a las actividades emeraencia sanitaria ocasionada por el Covid-19 a la fecha de
Actividades programadas dentro 3 é correos y documentos elaborados) en los é diarias desarrolladas, donde se adjuntan evidencias E " uiﬁwiento cuenta con las evi der?cias semanales desde la numero 1
del sistema de gestion oy g cuales se evidencia el trabajo semanal que "'Q" de correos electronicos y soportes de las actividades. % g ) , .
i 0 0 . o o o hasta la 31, por medio de las cuales se observ el seguimiento
de calidad no se o se desarrolla desde casa. Se generd informe de Revision por la Direccién ' ) ; . i
p > correspondiente por medio de la matriz establecida por la Entidad para

puedan ejecutar

presentado en el CIGD, en sesi6n del 17 de julio.

Ala fecha no se han podido realizar las
auditorias internas 2020 de acuerdo al
programa aprobado por el Comité
Institucional de Gestién y Desempefio,
teniendo en cuenta que por la pandemia del
COVID-19 se esta trabajando de forma
virtual. El nuevo programa se generara una
vez se solucione la situacion actual. Se
envio correo a los auditores notificando esa
situacion.

En el CIGD se present6 nueva propuesta del
programa anual de auditorias, para iniciar auditorias
desde el mes de julio, programa aprobado, en sesion
del 17 de julio.

Ala fecha, ya se realiz6 la 1° auditoria virtual al
proceso de Gestion Ambiental.

dicho adelanto de actividades, contribuyendo asi con la mitigacion del
riesgo identificado

Se evidencio que, mediante acta N° 4 de fecha del 17 de julio, el CIGD se
aprobd la modificacion del programa anual de auditorias en el punto # 11,
observando la modificacion para el re-inicio de la ejecucion de las
auditorias a partir del mes de julio, contando con dos (2) adelantadas en el
mes de febrero y nueve (9) reprogramadas para los siguiente procesos:
Adquisiciones, Informética y Comunicaciones, Docencia PES, Financiera,
Recursos Fisicos, Control Disciplinario, Autoevaluacion, Seguridad de la
Informacion, Seguridad y Salud en el Trabajo, y se encuentra
debidamente publicado en la pagina web de la Entidad, contribuyendo de
esta forma con la mitigacion del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Calidad_2020- Seguimiento Control Interno
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PRIMERA LINEA (Abril)
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o = o 2 o =
FACTOR QUE DESCRIPCION DEL g 8 =~ 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO = 8 = 8
GENERA EL o0 8 = 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO RIESGO Fw < = REALIZADO = = b =
E = O = O = O
% O 0 O 0 O
i} [ih] it
Semanalmente se verifica que la 3 . . . Se evidencio mediante prueba aleatoria el procedimiento para
informacién enviada al administrador de la Semanalmente sevelficague [ jformacién enviada desdoblamiento estratégico y definicién de proyectos DIE-PC-01, versién
agina web, se encuentre publicada; hasta al administrador dea peiija we, se encuentre 4 de agosto de 2020, asi mismo se evidencio el correo electrc')ni’co
ZI go de ma( 0 se han envigdo dos c;Jrreos publicada; hasta el Jg deggosto 3¢ hamuanyiado los enviad% al encar adc; de la publicacién de los documentos en la pagina
(marzo 18 y.:-szril 1) solicitando se verifique siguientes correos (14, 22, 24 y 28 de julio y 03 de web, de igual mogdo se obszrvé el Protocolo de Limpieza Des?nfgccic')n
la ublicac?/c’m o actualizacién de al L]nq agosto) solicitando se Yerifigle I publigaeion o de é}easg documer;tos de Archivos GDO-PT-01 vefsién :Lyde agosto de
P g actualizacion de algin documento. A la fecha todos Y ) . NP g
documento. A la fecha todos se encuentran se encuentraniiiflcadds 2020 enviado a publicacién mediante correo electrénico del 13 de agosto,
publicados. P g contribuyendo asf con la mitigacién del riesgo identificado.
Se evidencio mediante prueba aleatoria el procedimiento para
Utilizacién de ° desdoblamiento estratégico y definicién de proyectos DIE-PC-01, version
documentos obsoletos 2 u._J E ."'_J 4 de agosto de 2020, evidenciando el correo electrénico enviado al
Documentos (versiones anteriores g % 5 5 encargado de la publicacion de los documentos en la pagina web, sin
las cuales perdieron 8— a E E embargo, no se observé el correo de remision al lider del proceso para
vigencia) que este lo socialice con su equipo de trabajo, toda vez que corresponde
Hasta el 30 de mayo de 2020 se han a la misma direccién la aprobacién del documento. Por tal motivo se
. 4 A Del 1° de junio al 10 de agosto de 2020 se han observoé el Procedimiento para la Gestion de PQRSD Andénimas,
enviado por correo electrénico un total de y pae N ! . X
44 documentos los cuales se han reportado enviado por correo electrénico un total de 56 evidenciando el correo al lider del proceso con fecha 25 de septiembre de
de¥naera infoediata al adriristrador de la documentos los cuales se han reportado de manera 2020, para el adelant6 de la socializacién con los integrantes del equipo.
4GINE Web DT . T o cliva inmediata al administrador de la pagina web para que De igual modo, se observé el Protocolo de Limpieza y Desinfeccion de
Euglicacién z actgalizacién P! reallice la respectiva publicacion o actualizacion. areas y documentos de Archivos GDO-PT-01, versién 1 de agosto de
3 2020 enviado a publicacién mediante correo electrénico del 13 de agosto,
observando en la misma fecha el correo al lider del proceso para el
adelanto de la socializacién con los integrantes del equipo, contribuyendo
asi con la mitigacion del riesgo identificado.
Se evidencio que, el proceso adelanté con el Icontec el curso de
"Mejora del SGC" los dias 22 y 24 de septiembre de 2020, al cual
. asistieron 29 personas, observando que a la fecha de este
De acuerdo a la programacién del curso - - . - - e . .
ue se organizé con el Icontec, estaba Ensesion del 17 de julio del CIGD se aprob¢ la seguimiento cuentan con los respectivos certificados de asistencia
qrevisto realizarlo la Gtlima ser‘nana del capacitacion virtual con Icontec, el contrato se de 16 participantes.
g1es de marzo. teniendo en cuenta la encuentra en proceso de perfeccionamiento, se Del mismo modo, se observé el control de registro de participantes
situacion actue;l se encuentra pendiente prevé el desarrollo de la capacitacién entre los remitido por el Icontec de fecha 22 de septiembre con untotal de 30
de realizarlo meses de septiembre y octubre. inscritos y 29 participantes, lo cual contribuye con la mitigacién del
o ' o o riesgo identificado.
e | ¢ 2 2
Auditorias Audltorlai\s _Intemas 1] % 5 5
poco objetivas o Ia) o o . . .
8 o o o Se evidencio que, el proceso cuenta con las evaluaciones a los
= = = auditores observando la evaluacion de los auditores asignados para

A la fecha solamente se cuenta con la
evaluacion de dos auditores con una
evaluacion de Buena. No hay mas
evaluaciones porque no se han podido
adelantar las auditorias.

Adicionalmente a las 2 descritas, se realizaron 2
evaluaciones mas para la auditoria realizada
virtualmente, al proceso de Gestion Ambiental.

el proceso de Bachillerato IBTI contando con la calificaciéon
denominada como "buena” para las sefioras Martha Yaneth
Rodriguez Sastoque y Martha Cecilia Herrera con fecha 8 de
septiembre y la evaluacién a la auditoria adelantada el 28 de febrero
a gestion Juridica cuenta con fecha de calificaciéon del 5 de marzo de
2020, al sefior Fernando Julian Valenzuela Valencia los dos con
calificacién "bueno”. Contribuyendo con la mitigacion del riesgo
identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Calidad_2020- Seguimiento Control Interno
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

m m m
. = -
FACTOR QUE DESCRIPCION DEL g 8 .y 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO .y 8 .y 8
GENERA EL on 8 = 8 ~ |OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO RIESGO qgu < z REALIZADO < z < 4
Fz| &0 o) e
0n © 0 © n ©
L L 1]
El dia mircoles 05 e 4gobto se partihé en la Se evidencio mediante la planilla de asistencia la capacitacion su
R - Wty A cpsicin o Ros e el | |[SUeR0000 Tl s s S
Manejo y disposicion g S ca| acitacign de ?esiduos 0? ue ala v Sisteageiton Afbiegiel dgnde se £ responsabilidades én manejo de res?duos ’
Residuos inadecuada de 2 & p fesiufs,gorque a’a & |divulgaron las responsabilidades en manejo de i P! manejo de re -
. £ o |fecha no se ha impartido capacitacion 5 ; 5 |Asimismo, se observ¢ la asistencia al taller "Como Calcular tu Huella
Residuos. 0 fr residuos. o N L ;
< I~ sobre le tema. Las 2 intearantes del proceso de Calidad de Carbono" del 7 de octubre con la participacion de las integrantes
artici ar(?n enlaca Zcitacién del equipo, Contribuyendo asf con la mitigacién del riesgo
partcip P : identificado.
Se evidencio mediante la planilla de asistencia su participacion en el
El dia miércoles 05 de agosto se particind en la “Taller Roles y responsabilidades en el Sistema de Gestion
- . e g particip Ambiental”, del dia 05 de agosto donde se divulgaron las
No se ha particiapdo en ninguna capacitacion de Roles y responsabilidades en el e ; } -
.. il : » , L responsabilidades en manejo de residuos y promovié el uso
capacitacion del uso adecuado de Sistema de Gestion Ambiental, donde se divulgé eficiente de enerafa v recurso hidrico
recursos hidrico y eléctrico porque a la informacién sobre uso eficiente de energia y ; glayre . ST
. ; Py 2 15 De igual modo, la participacion a la capacitacion "Diplomado
fecha no se ha impartido capacitacion recurso hidrico. . . A
. ) Ecohouse" observando que el equipo de trabajo del proceso de
sobre le tema. Las 2 integrantes del proceso de Calidad . o S
participaron en la capacitacion Calidad participé en la capacitacion en la semana del 7 al 11 de
' septiembre por la plataforma Youtube, esta actividad contribuye con
la mitigacion del riesgo identificado.
(0]
Consumo s w w 9(
i S e . e A partir de la emergencia sanitaria ocasionada por el Covi-19 a
Consumo '”adecuadf) de los 2 & |Hasta el dia 16 de marzo fecha en la cual & i be g ap
recursos hidrico y 2 o . ) - " o partir del mes de marzo, se adelantan las actividades laborales
. g i se realizd trabajo presencial en la ETITC i El uso eficiente de los recursos se realiza desde o desde casa. os intearantes del eauino manifiestan hacer uso
energetico. se apagaban las luces y computadoras, los hogares de las integrantes del proceso, por el = ' g guip

cuando no se requerfan. Desde esa
fecha se dejaron todas las luces
pagadas y los equipos desconectados.

trabajo remoto que se ejecuta con ocasion de la
pandemia.

Hasta el dia en que el trabajo fue
presencial en la ETITC, no se han hecho
reportes porguen no se habian
presentado situaciones de dafios o
fugas.

Esta actividad no aplica en el momento, teniendo
en cuenta el trabajo remoto desde casa.

eficiente de los recursos en sus hogares a partir de las
capacitaciones adelantadas por la Entidad. Por tal motivo, la
actividad propuesta para contribuir con la mitigacion del riesgo no
aplica en el momento.

A partir de la emergencia sanitaria ocasionada por el Covi-19,
apartir del mes de marzo se adelantan las actividades laborales
desde casa, por tal motivo la actividad propuesta para contribuir con
la mitigacion del riesgo no aplica en el momento.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Calidad_2020- Seguimiento Control Interno
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FACTOR QUE DESCRIPCION DEL ltJZ!J 8 e 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO e 8 e 8
GENERA EL o 8 = 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO T u z REALIZADO z z
RIESGO gz '<_t o f—( ) ,‘E o)
n © n © n ©
w L L
Cada 30 6 60 minutos la lider del proceso realiza Se evidencio la participacion en las capacitaciones organizandas
Se'ha particivado en capacitaciones 40 segundos de pausas activas y con ocasion del virtualmente por la ARL-Positiva, cuenta con el certificado de
. estg Py ;izando virtzalmente la trabajo remoto se adapt6 el puesto de trabajo, asistencia al taller de la risa es lla mejor medicina adelantado 6 de
g 9 ) ! para adoptar higiene postural adecuado. julio taller de "Accidentes y Enfermedades laborales en la
ARL, pero a la fecha ninguna ha sido del a - i L - f .
tents, dedhigiede poStural Adicionalmente la lider del proceso reproduce los prevencion” el 10 de julio, 13 de julio "recomendaciones practicas en
Se realiceng ause?s activa.s desde o videos de pausas activas que envia Bienestar gestion de la bioseguridad ante e sistema de seguridad y salud en el
o i orie’r)nadas or los videos que ’ Universitario: Estiramientos para mejorar la trabajo" 26 de agosto "muevete y contagiate de prevencion” 24 de
degsarrollan dekde B,ijenestar q flexibilidad, Fortalecimiento de cadera, Fortalecer agosto “Tonificacion de brazos", 28 de agosto "full combat". 19 de
Universitafio (futina fortalecimientg rodillas, Dolor de cuello, Ejercicios para la agosto "5to Encuentro onlineFamilias seguras”
o ia d o luribar. Samsa hctiva teletrabaio dorsalgia, Ejercicios para el manguito rotador, °
cqrrenua e A « ) p ; o, w Articulaciones del tren inferior, Actividad y a Adicional el personal manifiesta tener en cuenta los videos remitidos
accidentes de < ejercicios de hombro, rutina espalda, = ilidad articul o | i < | de SST elabrad | de bi B -
Higiene postural rabajo y generacion 5 B2 oiefi, corliharadand). = movilidad articular, entre otros ylos realiza. © por el area de SST elabrados por el area de bienestar universitario
g d , dad n a ‘-'DJ Particip6 en la socializacién del protocolo por a los cuales contribuyen al mejoramiento de la postura y contribuyen
I:bgralir;ne ades g w emergencia del COVID-19 g con la mitiga las enfermedades laborales.
Se evidencio que, a partir de la emergencia econémica y sanitaria
ocasionada por el Covi-19, la entidad no ha adelantado los
Desde el area de seguridad y salud en el . ! . exadmenes ocupacionales para los funcionarios desde el area de
trabajo a la fecha noghan env)i,ado la Desae’el arealfe seguridad y salud en el trabajo seguridad sal?id enel traEa'o
J - p a la fecha no han enviado la programacion de los 9 Y . 0. - . .
programacién de los examenes s cnes Y onales De otra parte se observé el certificado de certificado de aptitud
ocupacionales. P : médica ocupacional de fecha 14 de enero de 2019 para la
contratista que presta sus servicios al proceso durante la vigencia.
A partir de la emergencia econdmica y sanitaria ocasionada por el
Cada uno de los funcionarios del Covi-19, desde el mes de marzo, con el desarrollo de las actividades
proceso maneja de forma personal e Las integrantes del equipo cuentan con sus laborales desde casa, se adelantan acciones como la copia oculta
intransferible la clave de acceso a su correos electrénicos personales y no comparten de informacién del proceso con la contratista que presta sus
correo electrénico. La clave no es las contrasefias con terceros. servicios al proceso, lo cual permite manejar el mismo contenido de
Posibilidad de s compartida. la informacién remitida por medio de correo electrénico, actividad
afectar la g’ w w w que contribuye con la mitigacién del riesgo identificado.
- confidencialidad,
Informacién ; ) ks o & &
integridad o 2 2 2 z
) - 5
@sponlbl][dad dela 2 Cada uno de los funcionarios del proceso tiene la ) ) ) )
informacion n Se evidencio que, que el proceso a partir de la emergencia

Cada uno de los funcionarios del
proceso tiene la informacién que se
genera del proceso en el onedrive.

informacion que se genera del proceso en el
onedrive, se verificé con la lider del proceso que
en el One Drive se encuentra la informacién
actualizada, tanto la informacion generada por la
lider del proceso, como por la auxiliar de Calidad.

econémica y sanitaria ocasionada por el Covi-19, maneja la
informacion diaria a través del OneDrive observando que la misma
se encuentra actualizada, lo cual contribuye con la mitigacién del
riesgo identificado de perdida de informacion

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Calidad_2020- Seguimiento Control Interno

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD ‘|pB ‘CLASIF. DE|NTEGR|DAD‘

A |CLASIF. DE DISPONIBILIDAD | 1 |

Cll 13 No. 16

- 74, PBX: (+571} 344 3000. www.itc.edu.co, atencionalciudadano@itc.edu.co. Bogota, D. C

Colombia




Tabla No. 16. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Seguridad de la Informacién.

IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto) TERCERA LINEA (Noviembre)
m m m
_| 4 4
FACTOR QUE DESCRIPCION DEL H 8 o 8 OBSERVACIONES AL o 8 OBSERVACIONES AL ° 8
0 0 0
GENERA EL 0l E - F OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RESGO |9 w Q2|  SEGUIMIENTO REALIZADO 3% SEGUIMIENTO REALIZADO |2 Z
RIESGO celk 0 F O FO
n O n O n O
W w W
A""" fecha, no han variado las Se evidencia que, durante la vigencia en el mes de julio se compartio con el area de
acnwdadefs,frente al control. capacitacion la informacién para adelantar el taller en "ciber seguridad en el entorno
Se hizo revision del Plan de Enla reunlon programada desde educativo", la cual fue incluida dentro del plan de capacitaciones y desarrollada en la semana
Sensibilizacion y entrenamiento, el rt;ctqug tpatra [OTZFl pl)edrsonaltl " del 3 al 27 de agosto, asi mismo, se adelantd la capacitacion en el "Taller Ciber Seguridad
. . . aaministrativo el aia 1 de septiemore " ., . " .
cual no requiere cambios. El equipo de , , , Deteccion del Fraude y Prevencion del Riesgo" en la misma semana.
alento huiano noha adelan[;ijopplan se dieron pautas y lineamientos que se Y 8
de canatiacis deben tener en temas de seguridad de ) ' . .
pacitacion para el procesos de la informagionSe iehe previsl De igual modo, mediante la induccidn general al personal de la ETITC desarrollada el dia 1 de
ACCESO 0 SGSI P e seﬁsibilizaci(')n e septiembre, se adelantd durante la capacitacion la socializacion del manual de politicas de
autorizado a la E 0 ; equipo Bienestar Uriversitario el dia 10 seguridad de Ia |nf'ormaC|0r'1,'a5| como reco.mendauonels'en éelgurldafi dlglt'al y slt')er seguridad,
informacion 'g 2 2 de noviembre u con toda la comunidad, actividad que contribuye a la mitigacion del riesgo identificado.
Acceso no confidencial »
. . g0 0 i
autorizado custodiada por la T | 3 )
oficina de Gestion de ’g) g g Ll |Se evidencio que, durante la vigencia se adelantaron las siguientes actividades en este
Seguridad de la s sentido;
Informacion » o En cuanto a la declaracion de aplicabilidad Informes de auditoria: se adelantaron las auditorias
!‘a Tedaram;n de agllcalbllldad se fia Se han reportado a Mesa de Ayuda los al equipo de la recepcion de la calle 13, del proveedor de seguridad y vigilancia, y al equipo de
:E:??#g (;gir;i?n;ieoisrls;o?z(r)lsel hallazgos identificados en el andlisis facilidades dichas ausditorias se desarrollaron en el marco de la normatecnica ISO NTC /IEC
manual de ’oliticas o uso de |ZS de vulnerabilidades con ocasion de la 27001:2013.
. P o auditorfa de ICONTEC. Incidentes de seguridad registrados en mesa de ayuda: se cuenta con los registro de mesa de
herramientas institucionales. - ;
ayuda con fecha de 11 de mayo de 2020 observando las vulnerabilidades de diferentes
servicios institucionales de la pagina web. lo cual contribuye a la mitigacion del riesgo
identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Seguridad de la Informacion_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO PRIMERA LINEA (Abril) SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto) TERCERA LINEA (Noviembre)
m m 0
- - -
FACTOR QUE ] woloo 00 a0
DESCRIPCION DEL |8 Q| & OBSERVACIONES AL oL OBSERVACIONES AL oLk
GENERA EL nlgE F E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO RIESGO 8 u 2 5 SEGUIMIENTO REALIZADO 9( (Z) SEGUIMIENTO REALIZADO 2 %
FElno ) 6o
w w w
' N Con ocasi6n del trabajo remoto, no se Se evidencio que, durante la vigencia se adelantaron las auditorias al equipo de la recepcion
Se han realizado 2 auditorias técnicas, . f " - de la calle 13. del dor d idad v vigilancia. v al eauino de facilidades dich
o Qotkedor sequidad) han realizado mas auditorias técnicas e lacalle 13, del proveedor de seguridad y vigilancia, y al equipo de facilidades dichas
Jidiandia v al eqtino del cuarto ed y pruebas. auditorias se desarrollaron el dia 4 de marzo de 2020 en el marco de la normatecnica IS0 NTC
fa?:ilidade’sy rh ngr encia sanitafia Se programd la adquisicién del JIEC 27001:2013, adicional a ellos se desarrollaron las auditorias al canal principal de internet y
ha dificulta;jo a gestign de Jas dems software Siem para la realizacion de al directorio activo el dia 3 de noviembre del afio en curso, con el fin de evidenciar la
el téonicas, pN que &8 pruebas, y evitar pérdida de confiabilidad de la alta disponibilidad de los servicios y con el resultado de aplicacion de las
enchentrdl R espéra informacidn, se estd a la espera de pruebas realizadas calificadas como exitosas por lo que no se identifiaron no conformidades,
aprobacion del rubro para contratacion. actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
Perdida, dafio o robo
Informacién de informacion en la

ETITC

Seguridad Digital

MODERADO

Se envia correo oficial a
rectoria@itc.edu.co con la informacién
correspondiente de las
responsabilidades del profesional de
seguridad de la informacion el dia 14
de enero de 2020 sin obtener
respuesta alguna.

MODERADO

Adicionalmente al correo enviado en
enero, se envid correo oficial el dia 23
de junio de 2020 a rectoria@itc.edu.co,
asesorrectoria@itc.edu.co y
planeacién@itc.edu.co con la
informacion correspondiente acerca
de las responsabilidades del
profesional de seguridad de la
informacion.

FUERTE

Se evidencio que durante la vigencia se adelantd el envio de correos a la alta direccion de la
siguiente forma:

14 de enero de 2020, Rectoria@itc.edu.co con lainformacion correspondiente de las
responsabilidades del profesional de seguridad de la informacion.

23 de junio de 2020, correo oficial dirigido a rectoria@itc.edu.co, asesorrectoria@itc.edu.co y
planeacién@itc.edu.co con el fin de transmitir la informacion y lineamientos de la estrategia
de gobierno digital, en cuanto a las responsabilidades del profesional de seguridad de la
informacion, en observancia que en el manual de funciones el cargo solo trata funciones de
apoyo al SGSI en un nivell tecnico. la actiividad desarrollada contribuye a la mitigacion del
riesgo identificado, sin embargo, requiere ser fortalecida.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Seguridad de la Informacién_2020- Seguimiento Control Interno.
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Teniendo en cuenta que el profesional
de gestion de seguridad de la Se evidencio que, durante la vigecia el profesional que apoyaba el area de seguridad de la
No se hanTeslizao capacitadbres informacidn se retiro de la entidad y informacion de la Entidad se retiro en el mes de agosto, apartir del 1 de octubre se vinculo el
of parte del SGA P que hasta el 1 de octubre se personal que apoyara la gestion en este sentido, no obstante, el dia 5 de noviembre se
B porp reemplazd, no se ha participado en participo en la capacitacion Taller de manejo de residuos adelantada por medio del facebook
Separacion g y _ |capacitaciones relacionadas con el W v institucional,lo cual contribuye con la mitigacion el iesgo identifcado.
: : J | o @ |manejo de residuos. %
Residuos madgcuada de 3 | d w m
residuos. E a) 0 2
No.(sje han p;esentado enltrega(?em d Se evidencio que, no se han presentado entrega de residuos peligrosos, teniendo en cuenta
No se han presentado entrega de Lizslr;l;)as'op‘reelr?]r()otzoslljsl ZST: pida que durante la vigencia fe declarada la emergencia sanitaria ocasionad apor el Covid-19,
residuos peligrosos. —— ;n = actua(I]mente “wasale motivo por el cual se adelantan las actividades laborales desde casa, en tal virtud apesar de
la pandeia : que el control contribuye con la mitigacion del riesgo identificado, no aplica en el momento.
Teniendo en cuenta que el profesional
de gestion de seguridad de la Se evidencio que, durante la vigencia se asistio a la capacitacion de Taller web cuentos para la
Se partcioa en las actividades del informacién se retiro de la entidad y vida, - merios y me cuido, yo soy positivo! regreso al trabajo cuidandote la espalda, a
Prof‘)esor gnei der Chavez Bermudez que hasta el 1 de octubre se nuestros trabajadores, impartida por la ARL-Positiva, 30 de octubre del afio en curso, lo que
Ocurrencia de reemplazo, no se ha participado en 0 contribuye con a higiene postural, y la actividad propuesta contribuye a la mitigacion del
accidentes de trabajo . _, |capacitaciones relacionadas con la 2 riesgo requiere ser fortalecida con la asistencia mas frecuente a dicha capacitacion.
. L |5 7 |higiene postural.
Peligros laborales |y generacién de @ i i genep x
enfermedades 0 - . 0 8 o o . N
laborales No se esta realizando trabajo en las 3 Se evidencio que, durante la vigencia con la declaracion de emergencia sanitaria por el

instalaciones de la ETITC y tampoco
se ha realizado una revision del actual
sitio de trabajo, ni ningun tipo de
indicacion.

Este control no aplica con ocasion del
trahajo remoto que actualmente se
desarrolla.

Gobierno Nacional ocasionada por el Covid-19 y el adelanto de las actividades desde casa no se
requirio reportar al drea de seguridad y salud en el trabajo visita al puesto de trabajo, porlo
cual esta actividad apesar de contribuir con la mitigacion del riesgo identificado, no aplica en
el momento.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion de Seguridad de la Informacién_2020- Seguimiento Control Interno
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Tabla No. 17. Seguimiento Mapay plan de tratamiento de Riesgos proceso Gestion Ambiental.

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

g gy gy
FACTOR QUE DESCRIPCION DEL TIPO DE e 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO a g a 8
GENERA EL 8 = 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO RIESGO z REALIZADO z z
RIESGO £0 g0 20
n O n O n O
ww w w
Se han realizado comunicaciones via correo electronico y redes
sociales sobre manejo de residuos solidos y RESPEL, la Se evidencio que los dias 23 y 25 de septiembre se adelantaron las capacitaciones en el tema de manejo de
) capacitacién se programa para septiembre, todos los miércoles residuos de peligrosos con el personal de servicios general y mantenimiento locativo, asi mismo un facebook
No se ha realizado, todas las < . . . s ) -
s del mes, en la mafiana y tarde, para que los colaboradores live el 5 de noviembre en el horario de 4 a 5 de |a tarde dirijido a la comunidad en general y se inicio un
capacitaciones se reprograman para el . e L
sequndo semeste de 2020 por participen. cronograma de capacitaciones para adelantar durante el mes de octubre los dias jueves 8,15, 22y 29
co?nin encia COVID-19 P Se deben realizar capacitaciones presenciales con personal de programado para cada una de las vicerectorias y procesos de la Entidad. la cual contaba con una duracion de
Disposicién inadecuada 9 servicios generales y mantenimiento, se programan entre una hora. en las jornadas de la mafiana y tarde para un total de 5 cesiones contando con la participacién de 84
de Residuos Peligrosos septiembre u octubre aplicando el protocolo de bioseguridad funcionarios capacitados, actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
y de manejo especial al o 8 adoptado por la ETITC. 8
) mezclarlos con residuos 2 < = <
Residuos . E o4 4 o
; ordinarios que o W ] w
peligrosos X 9] o 5] . X . o
posteriormente son & o  [Se han realizado 3 inspecciones: o
llevado al relleno = - 6 de marzo a taller de modeleria = Se evidencio que durante la vigencia con ocasion de la emergencia sanitaria ocasionada por el Covid-19 no
- 29 de mayo a cuarto alle se han adelantado inspecciones a talleres y laboratorios, no obstante, se han realizado inspecciones al cuarto
sanitario por el _0p9fad0f 29 d to RESPEL Calle 13 han adelantad tall laborat bstant h lizad | cuart
de aseo de la ciudad. 3 . . X -1° de agosto se visitd el cuarto de aimacenamiento de residuos de almacenamiento de RESPEL, las cuales no cuentan con informe de visita toda vez que no se encontraron
Se han realizado 2 inspecciones: . - . . L . . N .
. peligrosos y el sotano donde se almacena el material hallazgos durante su ejecucion, dichas inspecciones se adelantaron los dias 6 de marzo al taller de modeleria y
- 6 de marzo a taller de modeleria - N . ¥
aprovechable, como no se encontraron hallazgos no se levanté 29 de mayo a cuarto RESPEL Calle 13, 1° de agosto se visitd el cuarto de almacenamiento de residuos
- 29 de mayo a cuarto RESPEL Calle 13 . . . .
registro. peligrosos y el sétano donde se almacena el material aprovechable, como no se encontraron hallazgos no se
Asi mismo, mediante correo electronico del dia 4 de septiembre levantd registro. por lo que apesar que la actiividad propuesta contribuye a la mitigacién del riesgo, requiere
de 2020 con la recoleccion de residuos no fue recibido por el ser fortalecida con el registro de las inspecciones como evidencia del monitoreo permanente.
servicio de recoleccion por encontrarse en bolsa roja, toda via
Se evidencio que durante la vigencia, no se cuenta con la creacién del Comité de gestién del riesgo y cambio
Climatic por que existe el comité institucional de gestion y desempefio, no obstante, se adelantd la socializacion
Se solicitd agenda en el CIGD para presentar matriz de aspectos de implementacién del plan escolar de gestion del riesgo y cambio climatico el dia 31 de agosto de 2020, no
Se haré la gestion para reactivar el e impactos ambientales y de requisitos legales, para su obstante, estos temas son tratados mediante el comité CIGD, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad
comité y poder presentar propuestas al divulgacion y aprobacion. vigente y la solicitud del IDIGER, sin embargo no se asignaron los responsles para dar cumplimiento con lo
Posibilidad de que los Comité de Gestion Integrado De igual manera se plantea la creacion del Comité de Gestion del requerido o equipo de trabajo para adelantar el seguimiento. asi como tampoco se cuenta con el acta de la
aspectos e impactos Riesgo y Cambio Climatico de la ETITC. socializacion en dicho comité, apesar de que el control planteado pretende dar cumplimiento con la
ambientales de la o o O |normatividad vigente lo que contribuiria con la mitigacion de riesgo planteado no se aplican las acciones
Aspectos e |institucion que son .g 2 9( 2 necesarias que contriuyan con suimplementacién por lo cual requiere ser fortalecido.
impactos  [generados por los g i 5 i
ambientales  [procesos misionales y g 5 5 )
de apoyo de la ETITC, = = =

no se controlen de forma
adecuada.

Se han actualizado los consumos de
agua, energia y gas en los programas.
Se han enviado comunicaciones

En el plan de austeridad de gestion ambiental GAM FO 16 se
presentan las actividades de Gestion Ambiental y el cumplimiento
de las mismas a la fecha.

Se evidencio que, durante la vigencia se adelanta el seguimiento del uso eficiente del agua GTH-FO-09,
mediante el cual se observa el consumo frente a la vigencia anterior, siin embargo no se han adelantado
capacitaciones, si nembargo se centa con las capafias adelantadas por redes sociales desde el area de
comunicaciones enviada con la informacion del sistemma de gestién ambiental en cuanto al reciclaje, del
programa, como inspecciones hidrosanitarias, seguimiento al consumo con las facturas de servicio, y las
capacitaciones de manejo de residuos y vertimientos para los laboratoristas en el mes de noviembre, contexto
del sistema de gestion ambiental roles y responsabilidades en el mes de agosto y taller manejo de residuos en
el mes de octubre, lo cual contribuye con la mitigacion de | riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion Ambiental_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

o2 g |
FACTOR QUE DESCRIPCION DEL TIPO DE e 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO o 8 e 8
GENERA EL 8 = 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO RIESGO <2 REALIZADO <Z <2
RIESGO <0 <0 L0
n O n O n O
i | u
Se evidencio que durante la vigencia se planteo el adelanto de talleres de sensibilizacion y/o campafias
educativas para el desarrollo y uso eficiente del agua, el cual se ejecuta frente a las facturas de consumo
comparado con la vigencia inmediatamente anterior y el mismo periodo, inspecciones a las instalaciones
hidrosanitarias con su respectivo informe, con un trabajo adelantado en conjunto con el area de planta fisica se
adelantan las solicitudes a las posibles fugas y goteos en rees hidraulicas en caso de requerirlo, asi mismo se
planteo la jornada de capacitacion para el manejo sobre el uso adecuado del agua y comunicaciones internas
de ahorro y uso eficiente del agua, estos seguuimientos se adelantan en el fomato estalecido GAM-FO-09, en
Posibilidad de que no se cuanto al consumo de energia se adelanta el segimiento de consumo energetico mesnsual mediante el cual se
realicen las actividades o] . . . observa una disminucion en el periiodo que comprende el aislamiento preventivo durante la vigencia, resolucion
) _8 a 1 w |Enelplan de austeridad de gestion ambiental GAM FO 16 se w P que comp op uran'e a vig :
Programas de |establecidas en los 5 < |Se han actualizado los consumos de = i, - ) . £ |214 de 2020 por la cal se deroga la resolucién 389 de 2008 y se dictan nuevas disposiciones para el manejo
- - @ 4 . o |presentanlas actividades de Gestion Ambiental y el cumplimiento o ) . )
Gestion programas de gestion % L |agua, energiaygas enlos programas. W[ 1as mistias 2 Yecha L |deresiduos aprovechales genetrados en la ETITC, y se adelantaron los estudios previos para adelantar el
Ambiental  [ambiental, afectando el H 8 Se han enviado comunicaciones 2 / i 2 |proceso para adelantar la convocatoria con el objeto celebrar un acuerdo de coresponsabilidad para el
M ) a s Y se realizan los seguimientos del GAM-FO-09. . I " ) . s
desempefio ambiental prestamo de servicios de clasificacion, transporte, recoleccion, almacenamiento, tratamiento, y disposicion
de la institucion. final de los residuos aprovechables de caracter no peligrosos que se generesn en todas las sedes de la
ETITC. el cual se encuentra pendiente de adelantar la ultima actualizacién en cuanto las cobservaciones
necesarias en los estudios previos, tamien programa de vertimientos, programa de gestion integral de
residuos, se han adelantado solicitudes de recoleccion de escombros con el servicio de recoleccion del distrito.
certificacion del reporte de residuos peligrosos geredado a traves del IDEAM con fecha 1 de abril de 2020.
actividad que contribuye con la mitigacion del riesgo identificado sin embargo requiere ser fortalecido con con
la ejecucion total de las actividades. las actividades propuestas contribbuyen con la mitigacion del riesgo
identificado. GAM- FO-16
) - Se adelanto el seguimiento durante la vigencia se realizaron las siguientes inspecciones de planta fisica, de las
- Se realizaron las siguientes o ) - . ) i, )
Posibilidad de ; . L Desde el 1° seguimiento no se han realizado nuevas visitas, cuales se cuenta con un regiistro fotografico de las actividades adelantadas, 17 marzo al Banco de alimentos,
‘ inspecciones de planta fisica: ’ . L ) : -
ocurrencia de eventos 17 marzo al Banco de alimentos Se cuenta con informe de las visitas del 17 de marzo y 29 de mayo 29 mayo a sede calle 13- 17 de junio a sedes Call 18. Carvajal y Tintal, en el seguimiento adleantado en el
que puedan generar 29 mayo a sede calle 13 conregistros fotograficos, mes de junio adelantado a las instalaciones hidro sanitarias, no se adelantaron las actividades en cuanto al plan
dafios alas y . ) Se realizd un requerimiento sobre la visita del 17 de marzo, de emergencias ambientales, asi mismo se adelanto la sefializacion del lugar dispuesto para el
; " - - 17 de junio a sedes Call 18. Carvajal, ) - . A ) - , . .
instalaciones fisicas de 0 Tintal 0 |enviado al proceso de Planta Fisica 0 |amacenamiento y disposicion de estos residuos, asi mismo se adelantd la adecuacion de los puntos raiss, la
Emernenci [aETITC 0 alasalud e _g 2 2 S actiividad planteada contribuye con la mitigacion del riesgo sin embargo requiere ser fortalecida.
ergencias integridad de las [ i i i
ambientales o a a &)
personas tales como g 0 0 0
derrame de sustancia 2 2 = |Se evidencio que durante la vigencia se adelanto la acapacitacion del taller del manejo de residuos dirijida al

quimicas, derrame de
aceites industriales
usados, incedio de
RESPEL

No se ha realizado, todas las

capacitaciones se reprograman para el
segundo semeste de 2020 por

contingencia COVID-19

Se programa capacitacion sobre manejo de sustancias peligrosas
en conjunto con capacitacion sobre residuos para el mes de
septiembre, por el momento se envian comunicaciones con
#LaETITCambiental enredes sociales y correo institucional.

personal de servicios generales y mantenimiento locativo, adelantada los dia 23 y 25 de septiembre mediante
la cual se identificaron los residuos que se generan al momento del desempefio y desarrollo de las actividades
diarias, en cuanto a los laboratoristas del area de quimica adelantada el dia 3 de noviembre se observo la
importancia de la sefializacion de los puntos de acopio de residuos peligrosos y colectores de sustancias
quimicas usadas. La actividad propuesta contribuye con la mitigacién del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion Ambiental_2020- Seguimiento Control Interno.

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD ‘|pB ‘CLASIF. DE|NTEGR|DAD‘

A |CLASIF. DE DISPONIBILIDAD | 1 |

Cll 13 No. 16

- 74, PBX: (+571} 344 3000. www.itc.edu.co, atencionalciudadano@itc.edu.co. Bogota, D. C

Colombia




IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

FACTOR QUE

ﬁ = d ] ﬁ =
TIPO DE S 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO S g S 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO RIESGO 8 E REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO 8 E OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
RIESGO £0 Z0 e}
n O n O n O
w w i}
Probabilidad del incremento
en la cantidad de residuos no
aprovechables que se = o Se han enviado comunicaciones a través Desde el 1° seguimiento no se han enviado nuevas Se adel d la vi : Halizacio | d ” 0 fia adel d
entregan al operador de aseo c 9( de correo y redes sociales sobre manejo = comunicaciones sobre el tema. = e adelantaron urant.e a V'ge.“c'a senalizacion para € eme?“"s e proteccion pers.ona . 1a capaita adelantada
" 5] o . x ; y . P ey ' x fue en tema del manejo de residuos en el mes de mayo enviada por correo electrnico al personala
debido al uso de EPP ytoallas = w |de residuos: 9 de mayo de 2020 w Se realizaron estudios previos para contratacion de sefializacion w - ! . o X . . .
desechables entre otros £ a #LaETITCambiental S pard disposicién de EPP (entre otros), en caso,del fegreso =) administrativo de la Entidad y las capafias mediante redes sociales desarrolladas en este mismo sentida
elementos necesarios para < g w prefiencial Alclasek ! T durante el mes de abril. lo cual contribuye con la mitigacion del riesgo identificado.
proteger a las personas del
. contagio del COVID-19
Emergencia
Sanitaria
E::::::?naadc:ﬁi zgv;f:ren los Durante la vigencia se adelantaron las actividades necesarias que permitieran disminuir el uso de aspercion de
espacios cerrados de las = 8 No se harleicclatb acividades de 8 soluciones desinfectantes por lo cual la ETITC no implemento la aspercién como metodo de bioseguridad, se
) P c < " 3. g < . = hana adelantado en la biblioteca y archivo jornadas de fumigacion, asi como el desempefio de las actividades
diferentes areas de la ETITC @ o desinfeccién. A la fecha solo se han o4 A la fecha, no se han programado actividades de esta clase de o - - ) o - .
debido al uso indiscriminado e s w establecido los criterlos en los Estudios g desinfeccion ] diarias de limpieza y desinfeccion manual de superficies adelantada por el personal de servicios generales, los
. . £ 5 X §) L ¥ 3 certificados de desinfeccién emitidos por proveedor autorizado, a la fecha no se cuenta con este ya que al
inadecuado de sustancias < Qo Previos para la contratacion del servicio. Q r . N : .
Limicas desinfectantes = = momento de este seguimiento el conytrato se encuentra en ejecucion y no se han recibido los soportes por
floxicos parala salud humana parte del contrattista hasta tanto finalice. actividad que contriuye con la mitigacion del riesgo identificado.
Ademas del requerimiento del 1° seguimiento, a la fecha llegaron
3mas:
1) Requerimiento de vertimientos, de la Secretaria Distrital de
Ambiente, llegé el 05 de mayo y se respondié el 12 mayo, con
Posibilidad de incumplir con la ° Ala fecha se ha atendido 1 ;;'232 32 :::]'frii‘;ggi%i?::;ﬂ;f:;;?gﬁ:jgé dafamite Durante la vigencia se han adelantado las actividades de seguimiento para atender las solicitudes y/o
normatividad legal ambiental S w |requerimiento de la Secretaria de w de Registro de Publicidad Exleno? Visual con Radicado . requerimientos de las autoridades ambientales o sanitarias en el menor tiempo posible garantizando la
Incumplimiento | Vi9ente por omision de E £ |Ambiente: E 2019EgR265451 de la Escuds Techklbaicainstituto Técnico @ |asignacion de recursos necesarios para tal fin, por lo que el dia 6 de noviembre fue emitido comunicado de la
P atencion a requerimientos de = ”DJ - Reporte de resultados caracterizacion “DJ ol sara iTeelamsn Carvaial llech gn de iunio y fue u secretaria fue sancionada la entidad con$ 8....... por no conformidades de inspecciones adelantadas durante el
las autoridades ambientales y § L |de vertimientos radicado 2020ER84670 L - on('ii’zjjo el 10 de julio, con rlmllner?) o raditJ:ado J 2017. lo cual permite observar la materializacion del riesgo identificado, no obstante al momento de realizar el
sanitarias © ZOZPDER115702 e seguimiento esta pendiente del reporte de la materializacion de acuerdo al procedimiento estabblecido.
3. El 06 de agosto llegé 2020EE131784 Solicitud de Informacion
para el proceso de evaluacion, control y seguimiento al
cumplimiento normativo ambiental para la vigencia 2019-2020,
con plazo de respuesta hasta el 21 de septiembre.
Posibilidad de que se ilizan los EPP para prevenir .
resenten accigentes fsntl; ioadeOCsOVIDplaQ acfa?\dz sevisita Durante la vigencia la profesional a cargo del SGA asistio a las capacitaciones de recomendaciones dela
Accidentes y anermedades IaboraI);s por . = a ETIE'II'C = | rdicionaimente a las 2 capacitaciones con ARL positiva a las que & |oMs en bioseguridad, taller web conversatorio virtual 8 gestion de la salud, seguridad y Covid-19 desde una
enfermedades | S 1% 5 ﬁ y P P q E perspectiva legal, adelantada el 16 de septiembre, seguuridad proactiva en odegas de almacenamiento el dia
incumplimiento de las normas %) S |- Se ha participado en 2 capacitaciones & |se asisti6 enel mes de abril no se ha asistido a mas. 5
laborales establecidas de Salud T |conARL positiva en el mes de abril de Z |26 de octubre ya que por la actividad que se desempena hace parte de sus riesgos laborales, lo cual contriuye
Seguridad en el Trabajoy 2020 p con la mitigacion del riesgo identificado.
No se han realizado capacitaciones a la
Posibilidad de extraviar los fecha, pero se han seguido los A la fecha no se hanrealizado capacitaciones en Seguridad de la Se evidencio que durante la vigencia no se asistio a lacapactacion entemas de seguridad de la informacién, lo
activos de informacion del = lineamientos impartidos a partir de Informacion. cual no contriuye con la mitigacion del riesgo identificado, asi mismo se requiere ser fortalecido.
proceso por manejo =3 8 comunicados. 8
inadecuado del hardware, a8 < E <
- . [v4 o o
Informacién  [software o documentacion en E w w w
fisico, perdiendo la 5 8 E 8
informacién, su 2 = Se tiene la informacién del proceso en el . . - . . = Se evidencio que la profesional encargada del SGA cuenta con el manejo de los documentos de uso diario en
@ Se tiene la informacion sincronizada en el One Drive.

confidencialidad, integridad y
disponibilidad.

OneDrive

el drive. Lo cual contribbuye con la mitigacién del riesgo identificado.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Gestion Ambiental_2020- Seguimiento Control Interno.
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Tabla No. 18. Seguimiento Mapa y plan de tratamiento de Riesgos proceso Control Interno.

IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERALINEA (Noviembre)

- - -
w2 [TV w4
FACTOR QUE Lfg 8 ° 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO e 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO ° 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO on 8 = 8 = 8 = OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
g u <Z REALIZADO <Z REALIZADO <Z
RIESGO Ea g o g o g0
n O n O n ©
w w [}
Por temas de pandemia a pesar de haber presentado los
estudios previos no se realizé contratacién de personal
Durante el primer trimestre se elaboraron 3 ) ] . adicional en control interno, teniendo en cuenta que por
los estudioLJ revios para la solicitud de un o Virifigdnedignte correo enviado el dia 10 de decision del Comité Institucional de Coordinacié‘: depControI
rofesional d?e apo op ara la Oficina con marzp logagiudigs previos para tramite de Interno se establecié que para esta vigencia no se realizaria
sonocimientos c‘:)n)t/abiljes sin embargo no contrigCRIE pIolesiaTiy de apoyo con de parte de control intirnopauditoria a%os rocesos de la
fue posible la contrataci()'n or motivgs de conogimiéritds copiaples,para a oficina de control ntir()j d por ncia del profesional nomlla)r d r
Inadecuadas recomendaciones y alertas a la o I i i itaria d pI d interr, Jgectyi se encuentra pendiente por ; '3 P? a;f*’ Ca;) o esh0 y tado Ipo
eC s C y S E a emfzrgenua sanitaria declarada con u’_J emefgencia sanitaria del covid-19 u’_J presidencia. Sin embargo, se han presen a‘,O as _
Recomendacion Administracion sobre posibles eventos que @ x ocasion del Covid-19 o x recomendaciones y alertas a la Administracién sobre posibles
afecten el cumplimiento de su desempefio 2 % ":',J ":')J eventos que afecten el cumplimiento de su desempefio
institucional. o ‘s v v institucional.
1 { . . - . Desde el area de comunicaciones se envio correo electrénico
Se tienen prevista la elaboracion del Se adelant6 la socializacion mediante correo . . . .
) N, P . . ; el dia 24 de julio, socializando los roles que caracterizan las
mecanismo de socializacion, con el apoyo electronico dia 24 de julio a los funcionarios de la . A L .
L . R funciones de control interno. Asi mismo, en la jornada de
del area de comunicaciones para el mes de entidad de los roles que caracterizan las . . . )
ol . ., ) reinduccion llevada a cabo el dia 1 de septiembre de 2020 se
juio de 2020. funciones de la oficina de control interno . i .
recordaron todas las funciones que ejerce control interno.
Se cuenta con el cronograma de actividades en el cual se
El cronograma de actividades, fue Se adelant6 el seguimiento de la estrategia despliega de forma mensual los informes tanto internos como
elaborado, programando los in’formes anticorrupcién del primer cuatrimestre, externos que se deben elaborar desde control interno. Asi
e uimien}os dge estion. auditorias ;)tras seguimiento a la ley de trasparencia y acceso a la mismo, se cuenta con el programa anual de auditorias
ac?ividades 0 igas de Iz’a ocl y informacién, se evidencia en el siguiente link aprobado por el Comité Institucional de Coordinacién de
prop ' http://www.itc.edu.co/es/nosotros/control-interno. Control Interno, en el cual se defini6 inicialmente la ejecucién
de la auditoria a caja menor.
o Durante los meses de septiembre, octubre y noviembre se
Posibilidad de incumplimiento con los % 8 w W |han elaporado y.Puincado .|?S info.rmes de: seguimignto al
| i términos establecidos para el reporte y/o S é £ £ [plan antlcorrupuor? y atencion al cpdadanol,,segmmmrlno ala
ncumplimiento presentacion de informes a entes externos e = g % g ley de transparencia y acceso a la informacién, austeridad en
internos. g o Los informes de seguimiento a la gestion, o o el gasto tercer trimestre. Estos informes se pueden verificar
o = durante el periodo han sido elaborados y en el link http://www.itc.edu.co/es/nosotros/control-interno.

publicados en la pagina web de la Entidad y
se pueden evidenciar en el link
http://www.itc.edu.co/es/nosotros/control-
interno.

Se verifica seguimiento a la gestién hasta el mes
de julio, se evidencian en la pagina
http://www.itc.edu.co/es/nosotros/control-interno.

Se encuentran pendientes de elaborar y publicar los informes
correspondientes al mes de diciembre los cuales son:
cumplimiento y efectividad a los planes de mejoramiento
generados en las diferentes fuentes de evaluacion,
seguimiento de la tercera linea de defensa a los mapas de
riesgos de los procesos de la ETITC y el seguimiento a las
evaluaciones de desempefio y acuerdos de gestion en todos
los niveles.

Fuente: Mapa y Plan de Tratamiento de Riesgos proceso Control Interno_2020- Seguimiento Control Interno.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

PRIMERA LINEA (Abril)

SEGUNDA LINEA (Julio-Agosto)

TERCERA LINEA (Noviembre)

o= o = o=
FACTOR QUE g 8 S g:) OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO e 8 OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO e 8
GENERA EL DESCRIPCION DEL RIESGO ow Q£ Q £ QE OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO REALIZADO
& W az REALIZADO az REALIZADO az
RIESGO Ex L0 e} =@
n © n © n ©
i [T} l
Con ocacién de la Emergencia Sanitaria
declarada por el Gobierno Nacional por el
= 8 SSV:J?;ZH?;J?O“: ila?]ell:leozf:iz:;o w W Se evidencia participacion en la capacitacion de Gestion
. L . € < 9 ) L o ~ Se evidencia participacion en la capacitacion de ~ Ambiental el dia 22 de octubre de 2020 en el tema Taller de
. Inadecuada disposicién de los residuos (o] o convocatorias para realizar actividades x . L. x . . L1 s
Residuos S y a i} . -3 1 W contexto, roles y responsabilidades de Gestién w manejo de residuos soélidos. Con la ARL se asisit6 al taller
ordinarios, reciclables. = [a) tendientes a la Gestién Ambiental. No =) Y B =) . . o .
o . " o Ambiental el dia 5 de agosto de 2020 . o almacenamiento de sustancias quimicas y matriz de
< s obstante se han mantenido las actividades -
T — A - compatibiidad.
de clasificacion de residuos en la Oficina,
mediante su disposicion en el punto
ecologico disponible.
Durante el periodo se asistio a los talleres
virtuales convocados por el area de SST,
or medio de la ARL Positiva (Muevete Durante el periodo de julio y agosto participé en L o . .
p . iy (. ) y % : Y g_ p . P Q Se particip6 en la socializacién del protocolo de bioseguridad
w contagiate de revencion y Inteligencia w los talleres de SST, pausas activas, teniendo en [a] P X
. . = ) ) . = . < de la ETIC. Asi mismo en los talleres organizados por la ARL
. Ocurrencia de accidentes y/o enfermedades = o4 emocional en tiempos de repensar) asi x cuenta que estas actividades son desarrolladas 04 .
Higiene postural . ] I} X . W : . - i} en los temas de: | Foro de salud mental empresarial en
Profesionales 2] ] mismo se han tenido en cuenta las =) voluntariamente por el profesional de apoyo oficina a . X . . X
e . X . T A . o tiempos de pandemia, taller web inteligencia emocional en
diferentes pausas activas enviadas al control interno desde casa por la emergencia .
w o g = tiempos de repensar.
correo electronico institucional con sanitaria (Covid-19)
ejecrcicios de prevencién, como el de
dolores lumbares ( 3 de abril de 2020).
A partir de la declaratoria de Emergencia
Sanitaria por el Covid-19, y el inicio de la . . .
s : Se evidencia que se han conformado equipos en la plataforma
caurentena obligatoria, desde el mes de . . . . -
. . o Se evidencian convocatorias por la plataforma de de teams para poder adelantar los respectivos seguimientos.
Riesgo de contagio de enfermedades que w marzo, se ha dado cumplimiento con la w . w . . -
. . . = " N N . = teams, como soporte correo de reuniones = Se ha solitado mediante correo electrénico los soportes
. interrumpan el adecuado funcionamiento y = x elaboracién y publicacién de los informes y o4 . o X A
Pandemia - L . 0 W - W adelantas para efectuar los seguimientos y w necesarios para los casos en los que aplicé la entrega de
cumplimiento de las obligaciones del equipo 2] =] seguimientos de acuerdo al cronograma de S . . . =) . . -
] . e . - T elaboracion de informes de requerimiento legal o evidencias adiciionales.
de trabajo por covid-19 u otro actividades de la OCl y la normatividad - X [ .
) X para la oficina de control interno En el portal web institucional se encuentran publicados los
vigente, de igual modo, se cuenta con las N . N
. . respectivos informes que se generan desde control interno.
matrices de reporte semanal de trabajo en
casa, junto con sus respectivas evidencias.
Durante el periodo, se ha manejado la Se evidencia informacién en carpetas creadas de Se evidencia que la informacién generada por control interno
informacion producida por la Oficina de trabajo diario de acuerdo a las funciones de se conserva en el one drive institucional, garantizando de esta
control interno en el onedrive. Control Interno actualizadas en el one drive a fecha forma la integridad de la infomacion.
_ Con motivo de la ausencia del Profesional
K] especializado de control interno asignado Con motivo de la ausencia del Profesional
Afectacion en la Disponibilidad, integriidad y g E por la Presidencia de la Republica, E especializado de control interno asignado por la E Con motivo de la ausencia del Profesional especializado de
Informacion confidencialidad de la informacion manejada k] 5 actualmente se cuenta con acceso al ﬁ Presidencia de la Republica, actualmente se 5 control interno asignado por la Presidencia de la Republica,
por la OCI. 2 E correo oficial del profesional de control E cuenta con acceso al correo oficial del profesional E actualmente se cuenta con acceso al correo oficial del
ga interno, toda vez que las entidades de control interno, toda vez que las entidades profesional de control interno, toda vez que las entidades
n externas y los entes de control envian externas y los entes de control envian externas y los entes de control envian informacién y

informacion y actualizaciéon de las
actividades de control interno a este, una
vez se cuente con la persona designada,
este sera manejado Unica y exclusivamente
por esta persona.

informacién y actualizacién de las actividades de
control interno a este, una vez se cuente con la
persona designada, este sera manejado Unica y
exclusivamente por esta persona.

actualizacion de las actividades de control interno a este, una
vez se cuente con la persona designada, este sera manejado
Unica y exclusivamente por esta persona.
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