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OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de la Politica Publica de austeridad del gasto, eficiencia, economia
y efectividad, de acuerdo a las instrucciones establecidas en la Directiva Presidencial No.
09 de 2018 y el Decreto 371 de 2021, asi como las normas sobre austeridad del gasto
publico emitidas por el Gobierno Nacional.
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ALCANCE

Este seguimiento comprende el periodo del 1° de octubre a 31 de diciembre de la vigencia
2021, con el andlisis correspondiente al cumplimiento de las acciones implementadas para
acatar los lineamientos impartidos por el Gobierno Nacional.

CRITERIOS

Ley 2063 de 2020. Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y
la Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021.

Decreto 1737 de 1998. Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se
someten a condiciones especiales la asuncidon de compromisos por parte de las entidades
publicas que manejan recursos del Tesoro Publico.

Decreto 984 de 2012 Modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998. “Las oficinas de
Control Interno verificaran en forma mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como
de las demdas de restriccibon de gasto que contindan vigentes; estas dependencias
preparardn y enviaran al representante legal de la entidad u organismo respectivo, un
informe trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las
acciones que se deben tomar al respecto”.

Decreto 1068 de 2015, Libro II, Parte VIII, Titulo I. “Medidas de Austeridad del Gasto
Publico”.

Decreto 304 de 2020 “Por el cual se fijan las remuneraciones de los empleos que sean
desempefados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Autbnomas
Regionales y de Desarrollo Sostenible, y se dictan otras disposiciones.”

Decreto 403 de 2020 “Por el cual se dictan normas para la correcta implementacion del
Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal”. Art. 151. “Deber de
entrega de informacién para el ejercicio de las funciones de la unidad u oficina de control
interno”.

Decreto 371 de 2021 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2021 para
los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”

Directiva Presidencial No. 09 de 2018. Por la cual se imparten directrices de austeridad
para las entidades de la rama ejecutiva del orden nacional.

Resolucion Interna 001 de 4 de enero de 2021 - Por la cual se desagrega el presupuesto
de Gastos de Funcionamiento e Inversion del Establecimiento Publico - Escuela
Tecnoldgica Instituto Técnico Central, para la vigencia fiscal 2021.
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Acuerdo de Corresponsabilidad No. 01 de 2021. Objeto: prestar servicios de
clasificacién, embalaje, recoleccion, transporte, almacenamiento, tratamiento y disposicion
final de los residuos aprovechables de caracter no peligroso que se generan en todas las
sedes de la ETITC. Contratista: Asociacion de recicladores Pedro Leon Trabuchi.

Acuerdo de Corresponsabilidad No. 02 de 2021. Objeto: prestar servicios de
clasificacion, embalaje, recoleccion, transporte, almacenamiento, tratamiento y disposicion
final de los residuos aprovechables de caracter no peligroso que se generan en todas las
sedes de la ETITC. Contratista: Asociacion de recicladores Puerta de Oro.

METODOLOGIA

Mediante correo electronico Control Interno solicito la informacién correspondiente a la
implementacién de las medidas de austeridad en el gasto, de los diferentes procesos
responsables de ejecutar las acciones necesarias para dar cumplimiento a los parametros
establecidos en el Decreto No. 371 de abril de 2021, como son: Rectoria, Vicerrectoria
Administrativa y Financiera, Vicerrectoria de Investigacion, ORIl, Gestion Ambiental,
Gestion de Talento Humano, Gestién de Adquisiciones, Gestién de Recursos Fisicos y
Comunicaciones, asi mismo, se generd el reporte en SIIF Naciéon sobre los pagos
realizados con corte al 31 de diciembre de la vigencia 2021, en el cual fueron revisadas las
acciones adelantadas por la ETITC, con el fin de observar el cumplimiento a la austeridad
en el gasto publico y los principios de economia y eficiencia de la Administracion Puablica,
durante el periodo correspondiente al cuarto trimestre de la vigencia 2021, de conformidad
con lo establecido en la Directiva Presidencial 09 de 2018 y la normatividad vigente en
materia de austeridad y presupuesto de las Entidades Publicas, en este sentido se procede
a realizar el siguiente informe.

MODIFICACION DE PLANTA DE PERSONAL, ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y
GASTOS DE PERSONAL

La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central - ETITC cuenta con una Planta Global que
corresponde a la estructura interna determinada bajo Decreto 903 de 2013, en la que se
establecen cien (100) cargos, de los cuales diecinueve (19) son de libre nombramiento y
remocion, veintidés (22) son de carrea administrativa, cincuenta y nueve (59) nombrados
actualmente en provisionalidad, toda vez que esta pendiente la apertura del concurso para
convocar los cincuenta y nueve (59) cargos que se encuentran en vacancia definitiva, de
igual forma, se evidencié que no se presentaron reformas administrativas y de planta, asi
como tampoco la creacién de plantas temporales que incrementara los recursos asignados
a gastos de funcionamiento, como se observa en la siguiente tabla:

CARGOS EN
TOTAL LIBRE SERVIDORES
NIVEL DEL CARGO VACANCIA
PLANTA | NOMBRAMIENTO | DE CARRERA DEEINITIVA
DIRECTIVOS 11 11 0 0
ASESOR 2 2 0 0
PROFESIONAL 35 2 1 32
TECNICOS 28 1 7 20
ASISTENCIAL 24 3 14 7
TOTAL 100 19 22 59

Fuente: Gestion de Talento Humano.
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Sin  embargo, se suscribié el contrato interadministrativo No 156-2021 con
la Universidad Nacional, cuyo objeto fue "Prestacion de servicios en el acompafiamiento en
la estructuracién organizacional, para la consolidacién institucional y modernizacion
administrativa, en los ambitos de planta de personal administrativo, estructura
organizacional y operacion de la Escuela. Estudio sobre los 100 empleos de las Escuela”.
En el cual, a partir del levantamiento de informacién respecto a las cargas de trabajo de los
profesionales de apoyo a la gestién, fueron entregadas por parte del contratista las
recomendaciones para la modificacién de la planta de personal, asi como la creacién de

nuevos cargos debido a la carga laboral qgue se maneja en la Entidad para el cumplimiento
de su misionalidad.
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HORAS EXTRAS Y VACACIONES

De acuerdo a la informacion suministrada y las actividades realizadas por el proceso de
Gestion de Talento Humano se evidencié que, durante el cuarto trimestre para el rubro
“Horas Extras”, se presenta un aumento del 100% de la meta de ahorro para la vigencia, en
razén a la autorizacion del pago por este concepto a los docentes del Instituto de
Bachillerato Técnico Industrial de la ETITC, dada la normatividad sobre la carga académica
establecida que conlleva a reconocer dicho gasto, adicionalmente se realiz6 el pago por
necesidad del servicio a los servidores publicos de Talleres y Laboratorios.

Asi mismo, para el rubro “Indemnizacion por vacaciones” durante el periodo anteriormente
indicado, se presentd una disminucién del 90% debido a que fueron pagados los saldos
pendientes de las respectivas prestaciones econémicas definitivas de los funcionarios que
se retiraron en periodos anteriores, por lo cual se dio cumplimiento a la meta de ahorro
establecida para este concepto, como se observa en la siguiente tabla.

Concepto 4to. Trimestre 4to. Trimestre Diferencia % Meta de
P 2020 2021 ° | ahorro %
HORAS EXTRAS SO $9,110,859.00 $9,110,859 100% 80%
INDEMNIZACION POR o o
VACACIONES $ 25,873,852 $ 2,533,033 S$ 23,340,819 V¥ 90% 80%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Para el rubro “Apoyo a la gestion” con personas naturales se realizaron contrataciones de
personal de apoyo a la gestién de la Entidad, mediante la suscripcion de veintiocho (28)
contratos por prestacion de servicios de acuerdo con lo reportado en Sireci Contractual,
entre los que se encuentran docencia, servicios profesionales, técnicos y tecnolégicos los
cuales apoyan las diferentes areas y procesos de la ETITC, observando un aumento del
10% frente al mismo periodo de la vigencia anterior. Asi mismo, se suscribieron sesenta
(60) contratos con personas juridicas para la adquisicion de elementos de apoyo misional
y el desarrollo de las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de impresoras,
desarrollar la etapa 1 para la creacién del centro tecnolégico conformado por los talleres de
fundicion y metalisteria ubicados en el blogue | de la Entidad, adquisicién de equipos de
laboratorio, instalacion, capacitacion y puesta en marcha de bienes y servicios del proyecto
denominado laboratorio de ciencias fluido, mantenimiento preventivo y calibracion de los
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equipos e instrumentos electrénicos y de medicion de los talleres y laboratorios, entre otros,
evidenciando un aumento superior al 100%, de igual forma no se establecié meta para este
rubro, como se observa en la siguiente tabla.

T 4to. Trimestre 4to. Trimestre Diferencia % “:E:)ar::e
8 2020 2021 ° o

APOYO A LA GESTION-
Persona natural

APOYO A LA GESTION-
Persona Juridica

$996,731,164.73 | $1,092,925,824.17 | $96,194,659.44 A 10% 0%

$50,863,921.96 $591,926,153.51 $541,062,231.55 | A100% 0%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.

MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES

De conformidad con lo observado en el rubro dispuesto para “Mantenimiento y Adquisicion
y de Bienes Inmuebles”, durante la vigencia debido a que no fue establecida la meta
correspondiente a este gasto por el proceso de Gestién de Recursos Fisicos, se evidenci6
un aumento del 16%, en comparacion al mismo periodo de la vigencia 2020, debido a que
desde el area de Planta Fisica plantearon un procedimiento interno para establecer los
proyectos de mantenimiento y la adquisicion de bienes muebles para alinearse con el Plan
de Austeridad del 2021, de acuerdo con lo anterior, los proyectos de mantenimiento de la
planta fisica que se desarrollaron en los meses de octubre a diciembre fueron los siguientes:

1. Evaluacion técnica de la planta fisica por parte de los profesionales en arquitectura,
gestion del Bien de Interés Cultural y gestion de inmuebles para determinar las necesidades
de mantenimiento a espacios cuyas condiciones fisicas no cumplieran con niveles de
habitabilidad adecuados para el desarrollo de actividades educativas, administrativas y de
bienestar.

2. Solicitud al area de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo el concepto y
acompafamiento en la evaluacion técnica de la planta fisica de la ETITC.

3. Planeacion y ejecucion de los proyectos de mantenimiento para atender las necesidades
espaciales y mejorar las condiciones de salud ocupacional de la infraestructura.

De acuerdo con lo anterior, los proyectos de mantenimiento de la planta fisica que se
desarrollaron y se encuentran en ejecuciéon son:

1.Proceso de contratacion del mantenimiento especializado de cubiertas, fachadas y
espacios interiores.

2. Ejecucion del mantenimiento locativo de salones de clase para garantizar la
presencialidad en el 2022.

3.Proceso de contratacion para la adquisicion de mobiliario para la cafeteria, sala de
docentes y la sala amiga de lactancia.

e ——— 4to. Trimestre 4to. Trimestre Diferencia % Meta de
4 2020 2021 ° | ahorro %

MANTENIMIENTO DE
BIENES INMUEBLES,
ADQUISICION DE BIENES
MUEBLES.

$832,272,312.00 | $951,430,566.77 | $119,158,254.77 | A16% 0%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.
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En los rubros dispuestos para “Tiquetes y Viaticos”, se observé un aumento del 100% en lo
relacionado con tiquetes, debido a que, al iniciar la movilidad en el pais, algunos
funcionarios asistieron al encuentro deportivo del Ministerio de Educacién en
representacion de la Entidad, asi mismo, en cuanto a viéticos, se observa un incremento
del 100% debido al apoyo econémico para movilidad Académica interna de estudiantes de
Bachillerato Técnico Industrial de la ETITC, realizada a la ciudad de Medellin para participar
en el evento “Encuentros por la Paz” en la fase presencial del Torneo de la Paz, el cual se
desarroll6 del 13 al 15 de noviembre de 2021, de igual forma no se observé meta
establecida por el proceso frente a este gasto, como se evidencia en la siguiente tabla.
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SUMINISTRO DE TIQUETES Y RECONOCIMIENTO DE VIATICOS

CR— 4to. Trimestre 4to. Trimestre Diferencia % Meta de
s 2020 2021 ° ahorro %
TIQUETES SO $24,555,465.00 | $24,555,465.00 A 100% 0%
VIATICOS SO $ 300,000.00 $ 300,000.00 A 100% 0%
Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.
EVENTOS

De acuerdo a la informacién suministrada en cuanto al rubro “Eventos”, no se plante6 meta
de ahorro, sin embargo, se evidencia un aumento del 100% frente a la ejecucion del mismo
periodo de la vigencia anterior como se indica en la tabla relacionada, esta variacion
corresponde a la ejecucion del Plan de Bienestar, el cual tiene como objetivo generar
actividades que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de los servidores y para
ello, durante el periodo se realizaron los eventos estrictamente necesarios para la Entidad,
como la celebracion del dia del Halloween con el concurso de disfraces, asi mismo, fue
ejecutada la actividad fin de afio para los hijos de los servidores y la actividad de cierre de

gestion.
T 4to. Trimestre | 4to. Trimestre Diferencia % Meta de
4 2020 2021 ° ahorro %
EVENTOS $46,708,802.00 | $97,725,331.00 | $51,016,529.00 A 100% 0%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.

VEHICULOS OFICIALES

De acuerdo a la informacion descargada del sistema, se evidencié que en el rubro
“Vehiculos Oficiales” por concepto de gasolina se present6 durante el periodo un aumento
superior al 100%, frente a la misma fecha de la vigencia anterior, teniendo en cuenta que
con el retorno a la presencialidad de manera segura se han generado desplazamientos
continuos a la Entidad. Para este concepto se plante6 una meta de ahorro del 10% la cual
no fue cumplida tal como se evidencia en la siguiente tabla.

Concepto 4to. Trimestre 4to. Trimestre Diferencia % Meta de
s 2020 2021 ° ahorro %
VEHICULOS $415,167.00 $ 2,949,750.00 $2,534,583.00 A 100% 10%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.
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Para el cuarto trimestre de la vigencia 2021 y de acuerdo a la informaciéon suministrada por
la Oficina de Comunicaciones, no se celebraron contratos de publicidad o propaganda,
debido a que todas las actividades de divulgacion de los proyectos y programas de las
diferentes dependencias de la ETITC, se realizaron de manera digital a nivel interno y
externo, observando que se mantuvo este comportamiento en el gasto correspondiente al
mismo periodo de la vigencia anterior.
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PUBLICIDAD

Concebto 4to. Trimestre | 4to. Trimestre Diferencia % Meta de
P 2020 2021 : ahorro %
PUBLICIDAD SO S0 0 0% 0%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.

PAPELERIA Y TELEFONIA

Durante la vigencia en el rubro “Papeleria, Gtiles de escritorio y oficina” la Entidad a pesar
de no tener meta de ahorro, presentd una disminucién del 96% por este concepto, debido
a que en la emergencia sanitaria se disminuy6 al maximo el uso de papel, ya que toda la
gestion operativa de la Entidad fue realizada en la modalidad de trabajo remoto, soportada
con plataformas como Teams, one drive y SECOP Il a través de las cuales se encuentra la
informacion generada en ejecucion de las actividades en archivos digitales.

De otra parte y de acuerdo con lo observado, el gasto correspondiente al rubro “Telefonia”,
durante el periodo obtuvo una disminucion del 4%, toda vez que, la ETITC cuenta con
planes de telefonia celular para garantizar la atencién al ciudadano y el cumplimiento de la
operaciéon, como se observa en la siguiente tabla:

Concebpto 4to. Trimestre 4to. Trimestre Diferencia % Meta de
B 2020 2021 ° ahorro %
PAPELERIA, UTILES DE
4 0, 0,
ESCRITORIO Y OFICINA $7,101,920.19 $ 318,752.00 $6,783,168.19 | ¥96% 0%
TELEFONIA $16,267,136.23 | $15,600,137.35 $ 666,998.88 V¥ 4% 0%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.

SUSCRIPCION A PERIODICOS Y REVISTAS, PUBLICACIONES Y BASES DE DATOS

De conformidad con la informacién, se evidencié que en cuanto al rubro “Suscripcién a
periddicos y revistas, publicaciones y bases de datos” la Entidad no estableci6 meta de
ahorro, no obstante, se observé un aumento por este concepto del 20% respecto al mismo
periodo de la vigencia anterior, el cual corresponde a la adquisicion y renovacion de
licencias del software simapro classroom para el apoyo académico, renovacion servicio
especializado de metabiblioteca (servidor en internet — modalidad cloud services) de los
sistemas y la implementacion del sistema metaproxy, soportes digitales de informacién para
la biblioteca, renovacion de licencias del software adobe cloud y adquisicion la licencia
education acrobat pro como apoyo del area de comunicaciones y medios, compra de
licencias open value suscription for education solutions (campus agreement), licencias
online para la evaluacion y entrenamiento en estimulacion cognitiva para los estudiantes de
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los programas de educacion superior de la sede central y sus extensiones, para ser
utilizadas en el centro de refuerzo especializado y renovacion, entre otras, como se observa
en la siguiente tabla.

Concepto 4to. Trimestre 4to. Trimestre Diferencia % ':Iﬁ;i:)e
s 2020 2021 ° o
(]

SUSCRIPCION A
PERIODICOS Y REVISTAS,
PUBLICACIONES Y BASE
DE DATOS

$121,957,800.00 | $146,093,492.64 | $24,135,692.64 | A20% 0%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

De acuerdo a lo observado, durante la vigencia en cuanto al rubro “Consumo de Agua” se
presentd un aumento del 53% respecto al mismo periodo de la vigencia anterior, esto
corresponde a un consumo total de agua de 921 m3, esta medicion se realiza a través del
seguimiento de las facturas de acueducto, cabe anotar que el consumo esta asociado al
personal que utiliza las instalaciones teniendo un alcance para la sede central, debido a
gue esta es la que presenta mayor poblacién tanto de estudiantes, como docentes y
administrativos y en el dltimo trimestre se ha dado el retorno a la presencialidad.

CR— 4to. Trimestre 4to. Trimestre Diferencia % Meta de
- 2020 2021 ° ahorro %
iglljsAUMO DE $4,293,070.00 $6,578,163.00 |$2,285,093.0 A53% 0%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.

De conformidad con la informaciéon suministrada, se evidencié que en cuanto al rubro
“Consumo de Energia” se presenté un aumento del 79% durante el periodo, debido al
retorno a la presencialidad bajo la modalidad de alternancia en las sedes de la ETITC,
adicionalmente, la profesional de Gestion Ambiental ha realizado el seguimiento para la
sede calle 13, a través del consumo registrado en las facturas de energia, observando un
nivel de 293.023 kwh, el cual se reactivo para el Gltimo trimestre de la vigencia 2021.

Concepto 4to. Trimestre 4to. Trimestre Diferencia % Meta de
P 2020 2021 ° | ahorro %
NSUMO DE
EgE:gIAO $38,744,531.00 | $69,502,390.00 | $30,757,859.00 A79%% 0%

Fuente: Reporte de pagos Siif Nacion cuarto trimestre 2021.

Para finalizar, en cuanto a la “Reutilizaciéon y Reciclaje” la Entidad ha realizado la entrega
de 3.933 Kg de material reciclable como chatarra, papel, cartén, plastico y vidrio para
aprovechamiento, mediante el Acuerdo de Corresponsabilidad con las Asociaciones de
Recicladores de Oficio: Asociacion de Recicladores de Oficio Pedro Ledn Trabuchi y la
Asociacion de Recicladores de Oficio Puerta de Oro.
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CONCLUSIONES

De acuerdo a lo observado mediante la informacién suministrada y descargada por medio
del SIIF Nacion se evidencio lo siguiente:

v' Para los rubros indemnizacién por vacaciones, papeleria, Utiles de escritorio y
oficina y telefonia se evidencio, la disminucion en el gasto para el periodo que
comprende este informe, permitiendo observar un avance en la austeridad del gasto
de la Entidad.

v'Alfinalizar el periodo los rubros correspondientes a horas extras, apoyo a la gestion-
persona Juridica, tiquetes, viaticos, eventos, vehiculos, consumo de agua y
consumo de energia aumentaron en un porcentaje superior al 50% del gasto
respecto a la misma fecha de la vigencia anterior.

v" Asi mismo, los rubros de apoyo a la gestién con personas naturales, mantenimiento
de bienes inmuebles y suscripcién a periddicos y revistas, publicaciones y base de
datos oficiales, presentaron un aumento inferior al 50% en el gasto frente al mismo
periodo de la vigencia anterior.

v' El aumento de los diferentes rubros indicados en este informe, se presentd con
motivo del retorno a la presencialidad a las sedes de la ETITC bajo la modalidad de
alternancia y la ejecucion de actividades de forma presencial como la ceremonia de
grados.

RECOMENDACIONES

Con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Gobierno Nacional,
mediante el cual todas las Entidades deberan reportar las medidas adoptadas en la
busqueda de la austeridad en el gasto, se realizan las siguientes recomendaciones:

v' Establecer las metas de ahorro en el gasto con el fin de alcanzar la reduccion
progresiva o el mantenimiento de las cifras por cada rubro, que permitan adelantar
acciones e identificar oportunidades de mejora en la asignacion y ejecuciéon de los
recursos, que se ajusten a las disposiciones del Gobierno Nacional en materia de
austeridad del gasto.

v Identificar los responsables de ejecutar las actividades correspondientes al gasto de
Tiguetes y Viaticos, de acuerdo con el “Instructivo Solicitud de Tramite de Viaticos y
Gastos de Viaje” codigo - GFI-IN-01 teniendo en cuenta que es necesario socializar
con los procesos intervinientes los roles asignados para gestionar el gasto a los
estudiantes, profesores o personal administrativo.

v'Implementar acciones que permitan determinar el consumo tanto de agua como de
energia en las diferentes sedes de la ETITC, que contribuyan con la identificacién
del incremento en los pagos realizados en estos usos presupuestales.
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v Se recomienda, adelantar una mesa de ayuda y de trabajo con la oficina
correspondiente de la Presidencia de la Republica y/o con el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, con el fin de dar solucién al manejo del aplicativo de Austeridad,
que permita efectuar los ajustes correspondientes en los rubros presupuestales en
los cuales se observd que los valores contenidos en el aplicativo de la Directiva
Presidencial y el Decreto 371 de 2021, no coinciden con lo que esta registrado en
el SIIF Nacion y la ejecucion real de los recursos asignados a la Entidad.

Escuela Tecnologica
Instituto Técnico Central

Establecimiento Pablico de Educacion Superior

v Se recomienda el suministro oportuno de la informacion solicitada para el desarrollo
de este informe de Control Interno, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 403
de 2020 Art. 151. “Deber de entrega de informacién para el ejercicio de las funciones
de la unidad u oficina de control interno”.

Cordialmente,

K osts N 77
Hno. Ariosto Ardila Silva
Rector

(Con funciones de control interno por ausencia del profesional especializado designado por la Presidencia de la Republica)

Elabor6: Ayde Jiménez Pifieros- Contratista
Revis6: Jorge Herrera Ortiz - Asesor Rectoria.
Aprobé: Hno. Ariosto Ardila Silva.
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