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Bogotá D.C., 16 de diciembre de 2025. 
 
 

Reporte:  
Planes de Mejora aplicativo Kawak corte de 15 de diciembre 2025 
 
Objetivo  
 
Presentar el estado de avance de los planes de mejoramiento de la Escuela Técnica 
Instituto Técnico Central ETITC., con el fin de verificar el avance de las acciones 
establecidas y el mejoramiento continuo. 
 
Ejecución: 
 
A corte de 15 de diciembre 2025, la ETITC cuenta con Veintiocho (28) plan de mejoramiento 
activos en desarrollo fuente de evaluaciones por parte de la Oficina de Control Interno y 
Veinticuatro (24) planes de mejoramiento fuente de evaluaciones por parte del equipo de 
calidad, como se muestra a continuación: 
 

 
                           Fuente: Reporte kawak 15 de diciembre 2025 
 
En el siguiente cuadro presentado en el informe anterior con corte a septiembre 30 del 2025 
se observa que la Escuela Técnica Instituto Técnico Central ETITC, contaba con Cincuenta 
y Seis (56) planes de mejoramiento en estado de ejecución, Treinta y uno (31) fuente de 
evaluaciones por parte de la Oficina de Control Interno y Veinticinco (25) fuente de 
evaluaciones por parte del equipo de calidad. 
 

Fecha de identificación  Control Interno Calidad   

2018 2     

2021 1 1   

2022 8 0   

2023 12 1   

2024 8 23   

Total 31 25 56 
                          Fuente: Reporte kawak 30 de septiembre 2025 

 
En consecuencia, se evidencia que la Escuela ha implementado acciones orientadas a la 
efectividad y cierre de los planes de mejoramiento, logrando una disminución en su número, 
al pasar de Cincuenta y Seis (56) planes registrados al corte de septiembre de 2025 a 
Cincuenta y Dos (52) planes al corte del 15 de diciembre del mismo año. Esta reducción 

Fecha de identificación Control Interno Calidad

2018 2

2021 1 1

2022 8 0

2023 9 1

2024 8 22

Total 28 24 52
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representa un avance del 7% en la gestión de los compromisos institucionales, reflejando 
un fortalecimiento en los procesos de seguimiento, control y mejora continua. 
 
Por parte de la Oficina de Control Interno se realizaron acciones orientadas a la verificación 
de la efectividad y cierre de los planes de mejoramiento así: 
 
Para los planes de mejoramiento creados en el año 2023 se cerraron los siguientes: 
 

Id Fecha de creación Estado Procesos Fuente 
Fecha real 
de cierre 

121 5/10/2023 Cerrada 
DIRECCIONAMIENTO 

INSTITUCIONAL 
Auditoría CI 15/10/2025 

122 18/03/2024 Cerrada 
DIRECCIONAMIENTO 

INSTITUCIONAL 
Auditoría CI 15/10/2025 

123 18/03/2024 Cerrada 
DIRECCIONAMIENTO 

INSTITUCIONAL 
Auditoría CI 15/10/2025 

 
 

En conclusión:  
 
Se evidencia una disminución en cuatro puntos porcentuales, al pasar de Cincuenta y Seis 
(56) planes registrados al corte de septiembre de 2025 a Cincuenta y Dos (52) planes al 
corte del 15 de diciembre del mismo año. Esta reducción representa un avance del 7% en 
la gestión de los compromisos institucionales, reflejando un fortalecimiento en los procesos 
de seguimiento, control y mejora continua. 
 
Cordialmente, 
 

 

 

 

Oficina de Control Interno 

Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central 

 
 
Elaboró: Gonzalo Gualteros Garzón 
Revisó y Aprobó: Guillermina Yaguara Pedroza 
 


