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Con personeria juridica,

Reorganizada por el autonomlia academica,
Decreto 758 de 1888 administrativa y financiera
INICIO VINCULACION
= N ) 23 ‘o)
AUTONOMIA
Creada por Decreto Establecimiento pdblico Adscrito al Ministerio
146 de 1905 de Educacion Superior de Educacion Macional

del drden nacional

L INEA DEL TIEMPO

ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
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MISION & VISION
—e NUESTRA MISION

La Escuela Tecnoldgica Instituto Tecnico Central forma personas
creativas y competentes en la areas tecnicas, tecnoldgicas e
ingenierias capaces de solucionar problemas a traves de la
investigacion aplicada.

ecnologica Instituto Técnico Central

Seremos reconocidos como una
institucion educativa competitiva en la
formacion tecnica, tecnologica y de
ingenieria desarrollando
competencias en las personas, para
gue aporten innovacidn y cambio en
el mundo laboral, industrial, social y
ambiental.
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PROGRAMAS i PREGRADO
FACULTAD PROGRAMA SNIES
TECNICA PROFESIONAL EN COMPUTACION 101514
SISTEMAS TECNOLOGIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE 103354
INGENIERIA DE SISTEMAS 52656
TECNICA PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 103098
ELECTROMECANICA TECNOLOGIA EN MONTAJES INDUSTRIALES 53360
INGENIERIA ELECTROMECANICA 53307
TECNICA PROFESIONAL EN ELECTRONICA INDUSTRIAL 103232
MECATRONICA TECNOLOGIA EN AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 103233
INGENIERIA MECATRONICA 52691
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS DE MANUFACTURA 103316
PROCESOS INDUSTRIALES TECNOLOGIA EN PRODUCCION INDUSTRIAL 52657
INGENIERIA DE PROCESOS INDUSTRIALES 52554
TECNICA PROFESIONAL EN DISENO DE MAQUINAS 2281

DISENO DE MAQUINAS TECNOLOGIA EN DISENO DE MAQUINAS Y PRODUCTOS INDUSTRIALES 52909
INGENIERIA EN DISENO DE MAQUINAS Y PRODUCTOS INDUSTRIALES 52704
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PROGRAMAS - POSGRADO

DENOMINACION SNIES
ESPECIALIZACION TE,CNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCION DE REDES DE 3283
DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA DE MEDIA TENSION
ESPECIALIZACION TECNICA PROFESIONAL EN INSTRUMENTACION INDUSTRIAL 2978
ESPECIALIZACION TECNICA PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

52358
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PROYECTO EDUCATIVO UNIVERSITARIO

La Institucion se ha caracterizado por su liderazgo en la innovacion
tecnoldgica y didactica en el campo de |la formacion técnica y tecnoldgica
en Colombia, y por el impulso permanente a la investigacion, la proyeccion
y el desarrollo tecnologico a traves de proyectos de innovacion vy

transferencia de tecnologia, asesorias y consultoria a empresas de media y
alta tecnologia.

Su quehacer se fundamenta en la permanente interaccion con los sectores

productivos, lo que garantiza la pertinencia social y tecnoldgica en
beneficio el desarrollo nacional.
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NUESTROS HORIZONTES DE SENTIDO

El desarrollo humano 4

Golombia como un integral y sustentale.

Estado Social de Derecho

La reflexion permanente sobre conocimiento que

|a pertinencia de Ia Educacion
Técnica, Teenoldgica v en transforme Ias estructuras

Ingenipria para el desarrollo _UB la sociedad colombiana
del pais.

La generacion de 5
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NUESTRO ENFOQUE PEDAGOGICO

B eterencial En sinergia permanente
ra jovenes trabajadores > ! -
con la industria

" del Sector Industrial

Permite la alternancia
o simultaneidad
de la Academia
con el
trabajo
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El aprender
haciendo por

El aprendizaje de e@%’;ﬁ‘fagfé,

las profesiones

practicas conserva: 2 El desc;r-rouo
a
. eva gacién
x o
El ensediar habilidades

demostrando
por parte del
maestro.
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Didacticas soportadas en:

O 1 La permanente vinculacion con la
empresa y con el entorno nacional, o
en un contexto global, La autoconstruccion de

conocimiento pertinente 04
por parte del estudiante

El desarrollo de la creatividad a 02
partir de retos y de la resolucion de 1 | i5n d
problemas reales a evaluacion de

competencias y desempenos
en escenarios reales.

La dinamica aula-taller/

laboratorio-empresa, desarrollada
como un circulovirtuoso de
mutuo beneficio .
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
A COMPONENTES

AUOTEVQE_UACION

ACREDITACION
CALIDAD

CONTROL
INTERNO
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SISTEMAINTEGRADO
DE GESTION

v l N

Componente de

Gestion de Gestion de Autoevaluacion
la Calidad Control Interno acion y
Acreditacion
Establecer, documentar, Orientar a la institucion hacia Concebida como un proceso
implementar y mantener los el cumplimiento de sus de revision, diagnostico,
procesos estratégicos, objetivos institucionales y la indagacion y aproximacion
misionales, de apoyo y de contribucién de &stos a los de la realidad interna de la
evaluacion de la Escuela. fines esenciales del Estado. institucion.
N

MEJORAMIENTO CONTINUIO
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COMPONENTE DE
GESTION DE CALIDAD
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OBJETIVOS

Incrementar las
actividades de
formacion en valores,
vivenciando la
Desarrollar capacidades d practica de los
cientificas, tecnicas y SR I
. deberes para lograr
L LR L una formacion
garanticen Ia formacion . o) de calidad
de excelentes -
profesionales.
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OBJETIVOS

Promover el Garantizar
Lograr la cambio en los espacios de
acreditacion de los integrantes de la crecimiento
programas comunidad personal y
_ academicos e educativa para profesional que
institucionales en lograr Ia eficacia  ayuden a mejorar
alta calidad. en los procesos la calidad de vida
de gestion de de los esfudiantes.
calidad.
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Transparencia

Coordinacion,
Cooperacion y
Articulacion .
.
*
e

Enfoque
ba=zadoo en

hechos para
la toma de
decisiones

-um PRINCIPIOS

Enfoque
de sistemas
para la
Gestion

Liderazgo

Enfogque
hasado en
procesos

Parficipacion
del personal
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DOCUMENTOS DE GESTION DE CALIDAD

Caracterizaciones
(normograma, politica de operacién,
indicadores de gestion, matriz de
riesgos, documentos asociados).
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PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS

Control de registros. @
Resultados
Control de servicio o
producto no conforme.
Acciones correctivas,
preventivas y de -
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COMPONENTE DE GESTION DE
CONTROL INTERNO

'

L9,
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VALORACION
DE RIESGOS.

FOMENTAR LA

CONTROL INTERNO CULTURADEL

0 N

RELACION CON
LOS ENTES

“Donde Hay Trabajo , Hay Virtud”

'éﬁe

EXTERNOS.
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. MEIORA
\_ CONTINUA o

QMACION Y CON\U"“GP.

/’Vk
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COMPONENTE DE GESTION DE
AUTOEVALUCION Y ACREDITACION

” \@
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¢{QUE ES AUTOEVALUARSE? ¢{CUAL ES SU PROPOSITO?

c . . ., ldentificar fortalezas y
5 LN PROCSSE QIS MEVISICI debilidades, desde una

Indagacion y aproximacion perspectiva critica, para generar
permanente de la realidad estrategias de mejora,resaltando

interna de |la escuels . la importancia e impacto de la
Escuela en la sociedad

Colombiana.interna de la
Escuela .
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ES UN PROCESO PARA LA ETITC

NECESARIO PARA: [ & ) ES UN PROCESO:

Para renovacion de RC Participativo
Mejora continua oistematico
Para acreditacion Permanenie
de programas @”Q Adoptado en

Cada programa
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Estudiantes
Docentes
Administrativos
Apoyo Administrativo
Directivos
Egresados
Empresarios
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¢, Quiénes participan?




