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CONVOCATORIA PRESENTACION DE TEXTOS - BOLETINES VIET N° 02-
2025

La Vicerrectoria de Investigacion, Extension y Transferencia de la Escuela
Tecnoldgica Instituto Técnico Centra) invita los lideres de procesos y sus equipos a
participar en la convocatoria para la presentacion de textos relacionados con
conocimiento tacito en los procesos administrativos.

Esta iniciativa tiene como propésito visibilizar las experiencias significativas de
conocimiento tacito en los procesos de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico
Central que por su relevancia sean susceptibles de replicar al interior y exterior de
la institucion.

Los textos seleccionados seran publicados en los boletines de la VIET, un espacio
dedicado a la difusién del impacto y la proyeccién de la ETITC en estos ambitos.

La presente convocatoria se articula con el Plan de Desarrollo Institucional 2025~
2032 “ aprobado mediante el Acuerdo 033 de 2024 del Consejo Directivo, y
contribuye especialmente al eje estratégico: Investigacion, innovacion vy
transferencia tecnolégica para la transformacion social, al promover la producciéon y
divulgacion de conocimiento pertinente.

1. Objetivo de la convocatoria

Documentar las experiencias significativas de gestiéon del conocimiento en los
procesos de la ETITC a través de la participacion del personal administrativo en la
documentacion, reflexion y divulgacion de practicas relacionadas con la gestion del
conocimiento, la innovacién administrativa y el mejoramiento institucional.

2. Publico objetivo
Lideres de proceso y sus equipos de la ETITC.
3. Tematicas de interés
Se invita a presentar textos relacionados con:
e Buenas practicas de gestion administrativa.
e Innovacion en procesos y servicios institucionales.
o Gestion documental y preservacion del conocimiento organizacional.
« Uso de tecnologias para la mejora de procesos administrativos.

« Experiencias de aprendizaje organizacional y transferencia de saberes entre
equipos.
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« Estrategias de mejora continua e innovacion organizacional.
4. Requisitos para la presentacion de textos

Los textos deben cumplir con la plantilla de textos del boletin, a la cual puede
acceder AQUI.

5. Proceso de seleccion
La seleccion estara a cargo del equipo de gestion editorial en coordinacion con la
Vicerrectoria de Investigacion, Extension y Transferencia, con base en criterios de
calidad, pertinencia, claridad y coherencia con los objetivos de la convocatoria.

6. Proceso de Publicaciéon

Los textos seleccionados seran incluidos en el Boletin VIET correspondiente y
difundidos por los canales institucionales.

7. Duracién de la Convocatoria:
Esta convocatoria permanecera abierta hasta el 11 de septiembre de 2025.
8. Informacién adicional:

Para consultas o mas informacion, por favor comuniquese el Correo electronico
revistaletrasetitc@itc.edu.co

Oricinal Lirommada

Luisa Marina GoOmez Torres
Vicerrectora de Investigacion, Extension y Transferencia

Proyect6: Maria Alejandra Milldn Ramirez
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