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Entre los suscritos a saber, por una parte el HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA, mayor de 
edad, domiciliado en Bogotá, D.C. identificado con la cédula de ciudadanía No. 
91.236.175 de Bucaramanga, Rector y representante legal de la ESCUELA 
TECNOLÓGICA INSTITUTO TÉCNICO CENTRAL, establecimiento público de 
educación superior, del orden nacional, adscrito al Ministerio de Educación Nacional, con 
carácter académico de Escuela Tecnológica, nombrado mediante Acuerdo No. 014 de 20 
de noviembre de 2019 por el período comprendido entre el 01 de enero de 2020 hasta el 
31 de diciembre de 2023, y facultado por el Acuerdo No. 05 de 2013, Estatuto General 
Vigente, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y Decretos Reglamentarios de una parte, 
quien en adelante se denominará ETITC, y por la otra, ANDRÉS IVÁN LEÓN JÓVEN, 
mayor de edad, domiciliado en Bogotá, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
80.166.621, quien obra en nombre y representación de 3D SOLUTIONS SAS, sociedad 
constituida legalmente e inscrita en la Cámara de Comercio de Bogotá, identificada con 
Nit  900.800.746-3, quien en adelante se denominará LA EMPRESA, acordamos celebrar 
el siguiente Convenio Marco, previas las siguientes 

 
CONSIDERACIONES 

 
1) Que ETITC contribuye al progreso personal, social y del conocimiento, a través de: a) 

la formación integral de la persona, caracterizada por la alta preparación científica, 
tecnológica, técnica, ética, social y humanística; b) la construcción y desarrollo de 
conocimiento, especialmente científico y tecnológico; y c) la interacción dinámica, real 
y permanente con el entorno.  
 

2) Que ETITC en cumplimiento de su misión, concibe la proyección social como el 
ejercicio responsable, permanente y pertinente de su interacción con el entorno, 
desarrollado como parte esencial de sus funciones. 

 
3) Que es interés fundamental de ETITC favorecer la competitividad del sector 

productivo mediante el fomento de proyectos estratégicos sectoriales o de 
investigación, innovación y desarrollo tecnológico, que redunden en el mejoramiento 
o desarrollo de nuevos productos, servicios y procesos productivos organizacionales. 

 
4) Que es de interés de ETITC y LA EMPRESA reafirmarse como partícipes activos de 

la construcción de ciudad, y como actores determinantes en la generación de 
identidad de la sociedad, cumpliendo a su vez con la generación de riqueza empleo y 
trabajo. 

 

 

 
 

CONVENIO MARCO SUSCRITO ENTRE 3D SOLUTIONS  y 
LA  ESCUELA TECNOLÓGICA INSTITUTO TÉCNICO CENTRAL - CENTRO DE 

PENSAMIENTO Y DESARROLLO TECNOLÓGICO – CPDT 
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5) Que en atención a las actuales disposiciones de educación superior, especialmente 
las relativas a lograr una real vinculación de las instituciones de este nivel al sector 
productivo, ETITC, considera importante reforzar la competitividad de la industria 
colombiana mediante un esquema Universidad-Empresa, utilizando como 
mecanismos la transferencia de tecnología y la asistencia técnica. 

 
6) Que considerando la existencia de propósitos comunes entre ETITC y 3D 

SOLUTIONS SAS, se requiere aunar esfuerzos y desarrollar mecanismos de 
cooperación que se viabilicen y concreten mediante la suscripción de este Convenio. 

 
CLÁUSULAS 

 
PRIMERA.- OBJETO: El objeto del presente convenio es establecer los términos 
generales de cooperación mutua, con el fin de de aunar esfuerzos para adelantar 
actividades que conlleven al fortalecimiento, desarrollo y progreso de las partes. 
 
PARÁGRAFO: Las Partes podrán desarrollar programas en las diferentes áreas que le 
sean comunes y de interés mutuo.  
 
SEGUNDA.- MODALIDADES DE COOPERACIÓN: La cooperación aquí estipulada 
podrá desarrollarse bajo las siguientes modalidades: 
i) Desarrollar actividades conjuntas relacionadas con temas de mutuo interés.  
ii) Desarrollar programas de Educación Continuada.  
iii) Realizar intercambio de personal por períodos limitados de tiempo para desarrollar 

proyectos de interés común, según disponibilidad y previa aceptación de cada 
institución.  

iv) Desarrollar actividades y proyectos de investigación e innovación conjuntos. 
v) Complementar y apoyar programas de extensión (asesorías, cursos especiales y 

asistencia técnica). 
vi) Intercambiar experiencias sobre temas de interés para ambas partes, especialmente 

desde el punto de vista del desarrollo tecnológico.   
vii) Organizar eventos en temas relacionados con las actividades de las Partes.   
 
PARÁGRAFO: Se entiende que la anterior enumeración no excluye la posibilidad de que, 
dentro del marco del presente convenio, se identifiquen otras áreas de cooperación.  
 
TERCERA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES: En desarrollo del objeto del presente 
Convenio, las partes se comprometen a: 1. Proponer programas, proyectos y actividades 
en los temas referidos en la cláusula segunda del presente documento, con el fin de 
suscribir los convenios específicos correspondientes. 2. Desarrollar y promover la 
ejecución y cumplimiento del presente convenio marco y de los convenios específicos 
que se suscriban con ocasión del mismo. 3. Respetar la autonomía administrativa, la 
estructura orgánica y la reglamentación propia de cada una de ellas. 4. Prestar la 
colaboración necesaria para lograr los objetivos del convenio. 5. Velar por la oportuna 
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asignación de los recursos comprometidos en la ejecución de los proyectos y actividades 
que se adelanten conjuntamente en el marco del presente convenio. 6. Presentar un 
informe a las directivas de las dos instituciones sobre la ejecución del convenio. 
 
PARÁGRAFO: Dado el objeto del presente convenio, las partes comprenden y están de 
acuerdo que el incumplimiento de la obligación contenida en el numeral primero de esta 
cláusula no constituye causal de terminación del mismo. Lo anterior obedece a que estos 
proyectos pueden surgir a lo largo de toda la relación entre las partes. 
 
CUARTA.- DURACIÓN: El presente convenio tendrá una vigencia de un (1) año contados 
a partir de la fecha de suscripción del mismo, y se prorrogará automáticamente por el 
mismo periodo si ninguna de las partes manifiesta su intención de no renovación, con 
una antelación de sesenta (60) días calendario a la fecha de terminación. 
 
QUINTA.- CONVENIOS ESPECÍFICOS:  Cada proyecto o programa a desarrollar dentro 
del marco del presente convenio, será objeto de un Convenio Específico en el que se 
incluirán los objetivos del programa o proyecto, actividades a desarrollar, responsables, 
duración, compromisos, cronograma, aspectos financieros a los que haya lugar, así como 
los relativos a la confidencialidad y el tratamiento de la propiedad intelectual.  
 
SEXTA.- VALOR: La suscripción del presente convenio no genera ningún compromiso 
financiero para las partes diferentes a las que se establezcan en cada uno de los 
convenios específicos que se formalicen.  
 
SÉPTIMA.- SUPERVISIÓN: Las Partes acuerdan que la supervisión del presente 
convenio sea ejercida por parte de LA EMPRESA por  la Dirección de Proyectos 
Especiales, y por parte de ETITC, por el/la VICERRECTOR/A DE INVESTIGACIÓN 
EXTENSIÓN Y TRANSFERENCIA. 
 
PARÁGRAFO: Los supervisores se encargarán de evaluar y verificar el desarrollo del 
presente convenio, garantizando la cabal ejecución de los compromisos adquiridos, así 
como establecer las actividades y/o proyectos objeto de convenios específicos. De todas 
las reuniones que se realicen, se suscribirá un acta que formará parte integral del 
presente convenio. 
 
OCTAVA.- EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: Cada una de las partes realizará 
sus actividades de manera autónoma e independiente y utilizará sin que haya 
subordinación jurídica alguna entre éstas, sus colaboradores y dependientes, de forma 
tal que no haya lugar al establecimiento de vínculo laboral alguno. 
 
PARÁGRAFO: Las relaciones laborales establecidas por cada una de las partes con su 
personal no se verán afectadas por la ejecución de proyectos o actividades específicas 
que se desarrollen en virtud del presente convenio, aún en los casos en que ambas 
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instituciones realicen trabajos conjuntos que se desarrollen en las instalaciones, o con 
los equipos de cualquiera de ellas. 
 
NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD: Las partes se comprometen a guardar absoluta 
reserva y confidencialidad de la información o documentos que conozcan, con ocasión 
de las actividades que se desarrollen en conjunto. Esta obligación se extiende al personal 
que empleen en el cumplimiento del objeto.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Se entiende por confidencialidad, la no divulgación ni difusión 
por medios hablados o escritos de la información, a terceros ajenos al personal que 
directa o indirectamente esté vinculado a este Convenio. La confidencialidad no se aplica 
a la información que sea o se convierta en públicamente disponible, sin que las partes 
hayan contravenido sus compromisos de confidencialidad anteriores. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Las exigencias respecto a la confidencialidad, relativas a 
cada trabajo o proyecto específico, deberán constar en los convenios que se suscriban. 
 
DÉCIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se derive del 
desarrollo del presente convenio estará sujeta a las leyes de propiedad intelectual de la 
República de Colombia, normas supranacionales y toda la normatividad que le sea 
aplicable, así como la que en tal sentido adopten internamente las partes.  
 
PARÁGRAFO: En cada convenio específico se definirán y reconocerán los derechos de 
propiedad intelectual aplicables según la naturaleza específica de cada caso.  
 

 DÉCIMA PRIMERA.- RÉGIMEN DEL CONVENIO: Tanto LA EMPRESA como ETITC se 
regirán por las normas aplicables de conformidad con su naturaleza jurídica, respetando 
la autonomía académica y administrativa que cada parte tendrá en la ejecución de los 
compromisos aquí pactados. 
 
PARÁGRAFO: El presente convenio se regirá bajo las leyes de Colombia. 
 
DÉCIMA SEGUNDA.- CESIÓN: Ninguna de las partes podrá ceder los derechos y 
obligaciones adquiridas en virtud del presente convenio, sin el consentimiento previo y 
escrito de la otra. 
 
DÉCIMA TERCERA.- USO DE NOMBRES Y MARCAS: Salvo autorización expresa y 
escrita de las partes, ningún empleado, agente o representante de alguna de ellas, podrá 
utilizar el nombre, razón social, símbolo, logo institucional, imagen corporativa, marcas, 
nombres de dominio, signos distintivos y demás activos de propiedad intelectual de la 
otra Parte, para fines publicitarios o de cualquier otra índole, diferentes a los establecidos 
en el presente documento. El uso sin autorización previa, generará la terminación del 
presente Convenio y facultará a la parte afectada a tomar las medidas conducentes para 
solucionar dicho uso no autorizado. 
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DÉCIMA CUARTA.- INTEGRIDAD: El presente convenio sustituye y deja sin efecto 
alguno cualquier pacto anterior entre las partes verbal o escrito, por lo tanto, las partes 
declaran que será el único que tiene el valor entre ellas para regular sus obligaciones y 
derechos en relación con el objeto pactado. 
 
DÉCIMA QUINTA.- DOCUMENTOS: Se incorporan al presente convenio las actas y 
demás documentos que  se suscriban durante la ejecución del mismo. 
 
DÉCIMA SEXTA.- MODIFICACIONES: Cualquier modificación que se realice al presente 
documento, deberá constar por escrito y suscribirse por las partes. 
 
DÉCIMA SÉPTIMA.- SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Para todos los eventos que 
involucren diferencias sobre la interpretación, validez, cumplimiento o cualesquiera otras 
que surjan entre las Partes por causa de este Acuerdo o de cualquiera de sus cláusulas, 
las Partes convienen intentar resolverlas amigablemente entre ellas.  
 
DÉCIMA OCTAVA.- TERMINACIÓN: Las partes podrán dar por terminado el presente 
convenio, por la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos: a) Vencimiento del 
plazo. b) Mutuo Acuerdo de las partes. c) Incumplimiento injustificado de los 
compromisos pactados. d) Unilateralmente por cualquiera de las partes, previa 
notificación por escrito a la otra, con una antelación mínima de sesenta (60) días 
calendario. e) Ocurrencia de hechos o situaciones que imposibiliten su continuación.   
 
PARÁGRAFO: En caso de existir convenios específicos vigentes al momento de 
terminación de éste convenio, las partes continuarán con la ejecución de los mismos 
hasta que se verifique el cumplimiento de las obligaciones atribuidas a cada parte. 
 
DÉCIMA NOVENA.- MANEJO DE DATOS PERSONALES: Las Partes manifiestan de 
manera expresa e inequívoca que son los legítimos titulares de la información 
proporcionada y que la misma es veraz, completa, exacta actualizada y verificable. Así 
mismo, declaran que conocen y aceptan la Política de Tratamiento de Datos Personales 
de cada una de ellas, que deberá estar en concordancia con la Ley Estatutaria y demás 
normas que reglamenten la materia. 
  
PARÁGRAFO: Las  partes  se  autorizan  mutuamente  de  manera previa,  expresa  e  
informada  para  que, directamente o a través de sus empleados, consultores, asesores 
o contratistas, realicen cualquier operación de recolección, almacenamiento, uso, 
circulación, supresión, transferencia, transmisión,  cotejo  y  búsqueda (el “Tratamiento”), 
de cualquier información necesaria relacionada directa o indirectamente con las personas 
naturales vinculadas a las partes, única y exclusivamente para el desarrollo del objeto del 
presente convenio. 
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VIGÉSIMA.- DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales relativos 
al presente convenio, el domicilio del mismo será en la ciudad de Bogotá D.C. Las 
comunicaciones que se remitan las partes se enviarán a LA EMPRESA a la CALLE 99 
No. 49-38 Edificio Centum oficina 1201, y a ETITC a la calle 13 No. 16-74 Bogotá. 
 
VIGÉSIMA PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se perfecciona 
con la firma del mismo por las partes. 
 
En constancia de lo anterior, el presente documento se firma en dos (2) ejemplares de 
igual valor y contenido en la ciudad de Bogotá, D.C., el dia 27 de enero de 2023. 
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