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OBJETIVO

Implementar la metodologia de gestion de riesgos de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central (ETITC)
para cada uno de los procesos del Sistema de Gestion Integrado, teniendo en cuenta los objetivos estratégicos
de la institucién, para de esta manera mantener controlados los niveles de riesgos y gestionarlos a un nivel
aceptable.

ALCANCE

La Politica de Administracion del Riesgo debe ser aplicada por todos los lideres y sus equipos de trabajo en
cada uno de los procesos del Sistema de Gestién Integrado, teniendo en cuenta los criterios de
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion.

DIRECTRIZ

Los niveles de aceptacion del riesgo, asi como los establecidos para calificar el impacto y el tratamiento de los
riesgos, estan definidos en el documento GDC-PC-06 Administracién del Riesgo, el cual contiene ademas, los
parametros de las lineas de defensa en materia de riesgos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, asi
como los lineamientos del Modelo Estandar de Control Interno (MECI) y los establecidos en el documento
Guia para la Administracién del Riesgo y el Disefio de Controles en Entidades Publicas version 4, del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, el cual articula los riesgos de gestion, corrupcion y
seguridad digital.

COMPROMISO

La Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central (ETITC) se compromete a través de los integrantes de cada
linea de defensa a administrar los riesgos de los procesos, de acuerdo con la Metodologia de Gestion de
Riesgos, aprobada por el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno, con el fin de mantener
controlados sus niveles de riesgos y gestionarlos a un nivel aceptable, garantizando de esta manera el
cumplimiento de la mision y los objetivos estratégicos.

CONTROL DE CAMBIOS

FECHA |VERSION| CAMBIOS
23/05/2012 1 Adopcién de la politica en el acuerdo 8A.
01/04/2019 2 Actualizacién de la politica e inclusién en el SGC.
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