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Por el cual se adopta el Proyecto Educativo Universitario — PEU, de la Escuela Tecnolbgica Instituto
Técnico Central ETITC.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL, en
uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992 y literal d)
del articulo 28 del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General” v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 29 de la Ley 30 de 1992, en su literal d) preceptta: “Definir y organizar sus labores
formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de extension™.

Que el Consejo Académico en uso de la autonomia universitaria que la ley le concede, esta facultado para
disefar las politicas acadéemicas en lo referente al personal docente y estudiantil.

Que en sesién del dia 11 de Noviembre de 2015, el Consejo Directivo aprobd el Proyecto Educativo
Universitario — PEU, de la Escuela Tecnolégica instituto Técnico Central de la ETITC.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto.
ACUERDA:

ARTICULQ 1°.- Adoptar el Proyecto Educativo Universitario (PEU), de la ETITC, en los términos que a
continuacion se detalla:

1. NUESTRA IDENTIDAD:

La Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central es un establecimiento Publico de Educacion Superior
del orden nacional, con personeria juridica, autonomia académica y administraiiva, v patrlmomo
independiente, adscrito al Ministerio de Educacion Nacional.

Es pionera de la Universidad Industrial en el pais, y a lo largo de sus mas de cien afios de historia ha
liderado procesos educativos novedosos en los campos de la técnica, la tecnologia y la ingenieria a través
de centros de capacitacién para obreros, bachillerato técnico industrial, carreras técnicas profesionales,
tecnoldgicas y profesionales, licenciaturas, programas de ingenieria y especializaciones técnicas, todo
sobre la base de una sélida fundamentacién en ciencia, técnica y tecnologia.

La oferta académica de la Escuela se enfoca en programas de Educacion Superior, profesional en los
niveles -técnico profesional, tecnoldgico y de ingenieria, por cicios secuenciales, articulados y
complementarios, y programas de especializacion técnica; ademas de contar con formacion basica
secundaria y media técnica.
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En su devenir histérico la Institucién se ha caracterizado por su liderazgo en la innovacién pedagdgica
y didactica en el campo de la formacién Técnica y Tecnoldgica en Colombia, y por el impuiso
permanente a la investigacién, la proyeccion y el desarrollo tecnolégico a través de proyectos de
innovacion y transferencia de tecnologia, asesorias y consultoria a empresas del sector industrial.

Su quehacer se fundamenta en la permanente interaccion con los sectores productivos, especialmente
de los docentes y estudiantes, lo que garantiza la pertinencia social y tecnologica de sus programas y
la constante actualizacion en beneficio del desarrollo nacional.

2. NUESTRA MISION:

“La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central forma personas creativas y competentes en areas
técnicas, tecnoldgicas y de ingenieria, capaces de solucionar problemas a través de la investigacion
aplicada”, generando impacto en el desarrollo social y econdmico del pais.

3. NUESTRA VISION:

Sererﬁos reconocidos como una institucion educativa competitiva en la formacién técnica, tecnoldgica
y de ingenieria desarrollando competencias en las personas, para que aporten innovacion y cambio en
el mundo laboral, industrial, social y ambiental. (Plan Estratégico de Desarrollo 2014 — 2021).

4. NUESTRO COMPROMISO CON EL PAIS:

a. La Escuela trabaja por el mejoramiento de la calidad de los programas de educacién superior
articulandola con la educacién basica secundaria y media del pais.

b. Esta comprometida con el desarrollo tecnoldgico, industrial y social del pais, para lo cual ofrece
programas academlcos de cahdad implementados a partir de una estrecha interaccion academia-
empresa.

¢. Foarma profesionales altamente competentes capaces de liderar procesos creativos de
transformacion y desarrollo tecnoldgico e industrial, a partir de una sélida formacion ética, humana,
técnica y cientifica, del desarrolio de capacidades para el trabajo autdnomo y cooperativo, y de la
formacion de actitudes responsables y comprometidas con la construccion de la paz en la sociedad
colombiana.

d. LaEscuela participa en el desarroilo téenico, tecnologlco y cientifico del pais mediante la produccion
y difusién de nuevos conocimientos e innovaciones que contribuyen a mejorar ia dindmica
econdmica nacional y la calidad de vida de los colombianos.

e. Mediante la integracion con otras instituciones y redes académicas nacionales e internacionales,
fomenta la investigacion y transferencia de tecnologia que beneficia el desarrollo humano integral
y sustentable del pais en el contexto global.

f. Forma y consolida comunidades academicas capaces de articularse con sus homdlogas a nivel
nacional e internacional.

5. NUESTROS HORIZONTES DE SENTIDO

a. Colombia como un Estado Social de Derecho.

La Escuela esta convencida de que el pais se construye cuando toda accion social y estatal encuentra
su sustento en normas que, al ser aplicadas, se orientan hacia la proteccion de la dignidad humana y
de los derechos fundamentales, crean un ambiente de respeto absoluto por el ser humano y por el
orden publico, y garantizan que todos los colombianos puedan vivir de la manera mas digna posible;
que sin importar su situacion econdmica, cada ciudadano tenga el derecho y pueda acceder a buenos
servicios de salud, de educacion, a un frabajo digno, a una alimentacion de calidad vy, finalmente, que
puedan tener una participacion activa en la construccion democratica del pais.
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b. La reflexion permanente sobre la pertinencia de la Educacion Técnica, Tecnolégica y en
Ingenieria para el desarrollo del pais.

lL.a Escuela quiere ser una respuesta al desafio permanente de impulsar el fortalecimiento de la
educacion técnica y tecnologica en Colombia, convencida de que con ello, también se fortalecen la
competitividad y la productividad del pais. Es consciente de su pertinencia de cara a las necesidades
del desarrollo del pais, por cuanto sabe que con su tarea educativa contribuye activamente a ia
disminucion de la brecha social, satisface necesidades reales del mercado, genera opciones de ingreso
al medio laboral en menor tiempo, y propicia el acceso a salarios cada vez mas dignos y competitivos.

c. La actualizacién permanente de su propia tradicion educativa y pedagégica.

l.a tradicion educativa de la Escuela es un legado de varias generaciones que se recrea y acrecienta
afio tras afio a través del didlogo con las pedagogias contemporaneas, manteniendo la fidelidad al
acervo fundante heredado de los grandes pedagogos franceses en lo referente al estudto de las
ciencias humanas y las aplicadas, espeuaimente en el campo de la ingenieria.

d. El desarrolio humano integral, y sustentable

Entendido como un comprom;so urgente de pertinencia con el pa|s y sus regiones, y de un modo
particular con el sector industrial .en busca de ‘solucionar-problemas de productividad, calidad y
eficiencia en los procesos productlvos La Escuela estd convencida de gue la construccion de una
nueva Colombia solo es posable si pasa por {a creacmn de oportunldades para todos, como eje central
del desarrolio.

e. La‘generacién.,\de cbﬁ'o i gue transfor e las estructuras de fa somedad colombiana.

tldo si se pone al-servicio de ia sociedad
crear conocimiento: capaz de enriquecer a las
"oc:tales 'y orientarlas hacia la conformacion de nuevos
| r una sociedad equntatuva en la que la avanzada
tecnolégica vaya de la-mano con la justicia y la sol laridad. Su opcion. preferencial por los jévenes
trabajadores busca hacerlos- protagonl_‘ as de la hlstona nacional en la que desde su lugar como
técnicos, tecndlogos o mgerueros -asuman los retos actuales.y futuros de la modernizacion del pais, Ia
internacionalizacion de la economia, el desarrolio del sector productivo colombiano y la solucién de los
problemas asociados al desempleo Ea msegurldad Ia margmalidad y ia pobreza

La Escuela, convencida de que ei Gonocimient 8010 tie
y de sus necesidades, busca administrar, gestionar-y-
instituciones, la industria y las orgamzacuone
sistemas eficientes y susteniables capac

f. Laleyylas polltlcas publzcas

La Escuela, como EstabEecnmlento Pubilco de Educamon Supenor es una entidad comprometida con
el logro de las metas del Estado colombiano, enmarca su'quehacer educativo dentro del plan de Nacion
establecido por la Constitucion Politica, desarrollado por las leyes y materializado a traves de las
politicas publicas y los proyectos de gobierno..

6. LOS VALORES:

a. Lealtad:

Expresada en la Escuela como el sentido de pertenencia de sus miembros, la lealtad es el cumplimiento
de fodo aquello que exigen la fidelidad y el honor. Conileva la consideracion y la gratitud hacia la
Institucion y su comunidad universitaria, el sentirse duefio de su legado y responsable de su futuro.
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b. Honestidad:

Entendida como el respeto a la verdad en relacion con el mundo, la ciencia, los hechos y las personas;
como expresion del sentido de la verdad, la honestidad consiste en actuar de acuerdo con lo que se -
piensa y se sienfe. La Escuela estimula entre los miembros de su comunidad la vivencia de la
honestidad, que se materializa en hombres y mujeres que expresan, tanto en su obrar como en su
manera de pensar, un alio sentido de justicia, rectitud e integridad.

c. Justicia;

En la Escuela Tecnologica promovemos la justicia expresada en todo aquello que debe hacerse porque
es razonable, equitativo, o esta indicado por el estado social de derecho. Se traduce en equidad, que
consiste basicamente en igual libertad y justa igualdad de oportunidades para todos, con el fin de lograr
la convivencia cordial y el respeto a los derechos de todos los seres humanos. Su mejor forma de
expresién como comunidad académica es la responsabilidad social.

d. Solidaridad:

Es la empatia que surge del corazon y Heva a conectarse con |os demas, indagando sobre la forma de
ayudar. En la Escuela se manlf:esta como fratérmidad, un.valor indispensable para la construccién de
una sociedad desarroliada‘en la que. se trabaja mancomunadamente y.con constancia, para defender
los derechos de los coiectlvos mas vulnerables hac&endo frente a las injusticias sociales.

e. Respeto:

Es recorocer los’ derechos |gu e todos. Ios mdmduos asi como ia piurahdad de la soc:edad en
gue vivimos. Consiste-en tolerar:z pre_ﬁﬂér las diferentes formas de actuar y pensar de otro
ser humano, siempre 'y’ cuando no' contravenga n:ngu iorma o derecho fundamental, mas ain por
ser la Escuela una Institucion Estatutarla Es ponerse ugar del otro para\c}onmderar su dignidad
y entender qué es io que io motiva y, apartir de alli, construir colaborativamente una Colombia
incluyente. : : ey - '

7. PROCESOS“ART!_C{“(‘JLA'bQ_R!:ES,DE. NuESTRA"PRAXIS,EDUCATNA:

a. El ser humano como fm en si mismo y actor central de todo ei proceso educativo.

b. La educacion mtegrai como’ un: contmuum para ei desarrollo de todas las potencialidades del ser
humano. :

¢. Lacomunidad educativa, como su mas valioso capital.

d. La busqueda de la verdad, como aplicacién creativa del conocimiento a través del encuentro con
otros, en un ambiente de libertad y autonomia.

e. Laformacién del espiritu reflexivo Y critico, orientado al logro de la autonomia personal en un marco
de libertad y pluralismo.

f. Los métodos, fundamentados en el aprendizaje académico confrontado con el hacer practico, para
hacer una gestion del conocimiento dinédmica, participativa y democratica.

g. Una docencia coherente y pertinente mediada por curriculos interdisciplinares flexibles que
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permitan el avance particular de cada estudiante y estimulen la necesaria movilidad en un entorno
cada vez mas global:

h. La autonomia institucional como capacidad comunitaria para generar sus propias normas y
autogobernarse.

i. La justicia, como construccion democratica, equitativa y respetuosa de una Colombia- piural para
todos ios colombianos.

j. - El ejercicio de los derechos humanos, el respeto por el medioambiente y el reconocimiento de
nuestras raices, como fundamento de nuestra |dent|dad

8. NUESTRO ESTILO EDUCATIVO

a. Promueve relaciones personalizadas entre docentes y estudiantes en un ambiente de
acompanamiento fraterno. S

b. Estimula la sensibilidad proactlva hacza Ies mas - necesﬁados las victimas de la violencia, los
desplazados vy los margmados de Ia socsedad

¢. Asume con realismo las. dlversas necemdades educatlvas Ia vanedad de respuestas que se les dan
y la practicidad de lo. que se ensena y se aprende

d. Garantlza fa cahdad dei proceso educatsvo y iat-‘senedad de ia formaczon por el profesionalismo
académico y pedagogu:o de Sus L L i ,

e Asume el compromzso de toda la comunidad: educatlvafcomo un equspo gue es’'a su vez, resultado
del compromiso persona[ de cada u sus actores y un valor fundamental de la cultura
organszac;onal ' - : o :

9. CARACTERISTICAS DE NUESTRO ENFOQUE PEDAGOGICO.
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E!l Enfoque Pedagogico de la ETITC fija sus raices en la tradicion europea de la ensefianza de los
oficios a través de la iniciacidn y perfeccionamiento progresivo en el ejercicio de los mismos, y se
mantiene dentro del marco basico de la opcién fundante que ha sido a impronta desde su nacimiento:

1. Es educacién para los sectores mas necesitados del pais, particularmente para los jovenes
trabajadores del sector industrial.

2. Se desarrolla en una permanente sinergia con el sector productivo en general, y con el industrial
en particular.

3. Permite la alternancia o la simultaneidad de |la academia con el trabajo.

A lo largo de la historia, la pedagogia de las disciplinas técnicas ha originado diversas tendencias y
tomado distintos nombres, pero siempre ha conservado su esencia en la tradicidén de la transmision e
iniciacion en el conocimiento por parte de los antiguos gremios y corporaciones europeos. Por ello, el
aprendizaje de las profesiones practicas ha tenido -y conserva actuaimente en la ETITC- dos
componentes esenciales: El aprender haciendo por parie del estudiante, y el ensefar demostrando por
parte del maestro; es por ello que su enfoque pedagdgico se hace operativo en un triangulo que liga
de manera armonica y equilibrada tres componentes:

a. Elensefary el aprender en la practica.
b. El desarrolio y la evaluacion de habilidades.
¢. La secuencialidad y la complementariedad.

Un dltimo elemento de nuestra pedagogia es el de la comprensién y fundamentacion de las practicas
en los principios cientificos, en los fundamentos teéricos del hacer, en el mejoramiento progresivo por
la practica para el disefio de servicios o de artefactos y la innovacién o la creacién de nuevos bienes y
servicios gue permitan resolver problemas de la industria. La comprension es poder realizar una gama
de actividades que requieren pensamiento respecto a un tema a través de acciones concretas que el
estudiante hace {desempefios exploratorios), de actividades de investigacion guiada (desempefios
aclaratorios) y de transferencia de conocimientos en aplicaciones concrefas (desempefios de
aplicacion).

Al observar estas actividades reflejadas en el quehacer institucional, se irabaja alrededor de la ciencia
estructurando y comprendiendo el conocimiento en si, y en la tecnologia planteando resolucion de
problemas de ingenieria con la aplicacién creativa de todo tipo de conocimientos; motivo por el cual se
enfoca su actividad pedagégica hacia el Disefio, porque para la realizacidn material de artefactos,
sistemas y procesos, el ingeniero se ve abocado a tomar decisiones que son determinadas por la
formulacién de un plan para satisfacer una necesidad o demanda aplicando diversas técnicas vy
principios cientificos, que hacen del disefio en esencia, un ejercicio de creatividad aplicada. Siendo ésta
la maxima competencia que un ingenierg puede desarrollar.

En cuanto a la innovacion y su forma de operar, ésta se desarrolla a {ravés de fres enfoques
definidos como:

» La innovacion Cientifica, donde el objetivo principal es la generacién de nuevos
conocimientos.

« La innovacién Tecnolégica, cuyo objetivo se halla en la produccion de Know-how, es decir se
habla mas en el sentido operativo de saber como se hace una cosa.
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» Lainnovacién en disefio, consistente en la organizacion de la interfase entre producto y
usuario, que se hace manifiesta en las diversas practicas socioculturales y de la vida
cotidiana.

Finalmente, nuestras didacticas estan soportadas en:
a. La permanente vinculacién con la empresa y con el entorno nacional, en un contexto global.
b. Eldesarrollo de ia creatividad a partir de retos y de la resolucion de problemas reales.

¢. La dindmica aula-taller/laboratorio-empresa, desarrollada como un circulo virtuoso de mutuo
beneficio.

d. La autoconstruccién de conocimiento pertinente por parte del estudiante.

e. La evaluacién de competencias y desempefios en escenarios reales.

10. LA EVALUACION

Para la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central, la determinacion sistematica de su propio mérito
en funcion de los critérios ‘que ella misma ha acordado en este Proyecto Educativo Institucional
Universitario, le permite.como Comumdad Umvers;tarla analizarse, juzgarse y reconocerse en un clima
de confianza, seguridad .y transparencaa tales, que-logre identificar sus fortalezas, debilidades y las
oportunidades que competen a sus agentes, a los: procesos y a los resultados de los programas y de
la Escuela en general. Esta- mtrospecc:on busca establecer la coherencia entre lo que se formula en el
Proyecto Educatlvo su deber ser;y Io que "':-;y hace en su transcumr diario, el ser.

Através de su propié'evaluacién orienta ia'toma'de deéiSib’ﬁes conducentes a su mejoramiento continuo
en la docencia, la investigacion, la proyec ion soczal y las demas funciones que le son propias, a partir
de informacién confiable, representativa; . ctualizada: y congruente de su gestion administrativa,
directiva y académica que obtiene a través de’ dsstmtos procesos evaluativos; los resultados son la
fuente de planes de mejoramiento contintio que se reflejan en los procesos de planificacion institucional
y le brindan informacién para reorlentar 0 consolidar sus procesos mlsmnaEeS

Como comunidad académica que aprende para’la Escuela Tecnolog:ca instifuto Técnico Central la
evaluacién es una parte de su cultura institucional y practica permanente que tiene como propésito
basico su propia autorregulacion. Es un ejercicio permanente de andlisis critico y valorativo en el que
compara los resultados que va obteniendo, con sus propios objetivos. Busca identificar el estado en
gue se encuentran los procesos de desarrollo tantosinstitucionales como de cada uno de los miembros
de la comunidad académica, para alimentar los logros y corregir los errores.

Hacer una evaluacion continua, integrat y cualitativa, implica que cada uno de los miembros de la
comunidad Universitaria tenga claridad acerca de qué debe observar, valorar, rescatar y afianzar en el
desarrollo de sumisién. La Escuela se evallia para determinar la obtencién de los logros que ha definido
en el Proyecto Educativo Institucional, para estimular el afianzamiento de actitudes y valores, para
favorecer el desarrollo de las capacidades y habilidades de cada uno de los miembros de ia Comunidad
Universitaria, para identificar las limitaciones o dificultades que se le presentan para consolidar los
logros institucionales, y para aprovechar la oportunidad de aprender del acierto, del error, y en general,
de la experiencia.
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ARTICULO 2°.- Comunicar el contenido del presente Acuerdo a la Comunidad Educativa.

ARTICULO 3° .- El presente Acuerdo rige a partir de su vigencia y deja sin efectos toda disposicion que
le sea contraria.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., alos, {f pDiC 115

PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO,

FERNANDEZ

ALEJANDRO PATINO VARGAS

Proyecto: Vicerredforia Acgdémica
Revisé: Consejeros
Aprobo: Consejo Académico




