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ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Pablico de Educacion Superior
ACUERDO NUMERO 0 1 é DE

(190CT W& )

Por el cual se fija el valor de Jos Derechos Pecuniarios para el afio 2017 en los Programas de
Educacion Superior la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial de las conferidas en el articulo 14°,
literal r), del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General”, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992 en su articulo 122° establece los tipos de Derechos Pecuniarios vy
complementarios que por razones académicas pueden exigir las Instituciones de Educacion Superior.,

Que es funcién del Consejo Directivo fijar anualmente los Derechos Pecuniarios que pueda cobrar la
Institucion.

Que el Consejo Directivo en sesidn del 1 9 de octubre de 2016, autorizé los costos de los servicios de

los derechos pecuniarios Y otros servicios de los Programas de Educacion Superior para el afio 2017
de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central.

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Fijar el valor de los siguientes Derechos Pecuniarios de matricula para el afic 2017 en
los Programas de pregrado en Ia Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central:

COSTOS EN 1A SEDE DE LA ESCUELA
3 0 MAS MATERIAS 2 MATERIAS
CONCEPTO CORRESPONDIENTES AL CORRESPONDIENTES AL iﬂ‘:ﬁ?ﬁ:ﬁiﬁiﬁ?g?&ﬁf
SEMESTRE EN%CRJTO SEGUN SEMESTRE IN%CR!TO SEGUN CURRICULO
CURRICULC CURRICULO
Matricula
semaestral Un (1} salario minimo mensual | 75% de un {1) salario minimo 50% de un {1) salaric minimo
Técnicas legal vigente mensual legal vigente mensual legal vigente
Profesicnales
Matricula Uno y medio {1,5) salarios 75% de uno y medio {1,5) 50% de uno y medio (1,5)
semestraf minimos mensuales legales salarios minimos mensuaies salarios minimos mensuales
Tecnologias vigentes legales vigentes legates vigentes
Matricula . - . .. . .
semestral Dos {2) salarios mmllmos 75% de dos {2) salarllos minimos | 50% de dos (2) salar.los minimos
Ingenierias mensuales legales vigentes mensuales legales vigentes mensuales legales vigentes
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PARAGRAFO 1°. Por cada materia adicional al semestre inscrito, se cobrara por créditos de acuerdo
con la siguiente tabla:

COSTOS EN LA SEDE DE LA ESCUELA
Valor por crédito adicional def total de los
NIVEL definidos por semestre segtin curriculo

(En Salarios Minimos Diarios legales
vigentes - base 30 dias-) g

Técnico Profesional Materia tet?rica .8
Materia practica 1,9

] Materia tedrica 2,7
Tecnologias Materta practica 2.8
L. Materia tedrica 3,9
ngenierias Materia prictica 4,1

PARAGRAFO 2°. L as asesorias vistas por proyecto de grado se cobraran por créditos de acuerdo con
la tabla definida en el anterior paragrafo.

ARTICULO 2°. Los cursos intersemestrales correspondientes a los programas de pregrado de la

Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central se cobraran por créditos de acuerdo con la siguiente
tabla;

Valor por crédito por materia del
e int estral
CONCEPTO urso intersemestra
{En Salarios Minimos Diarios legales
vigentes - base 30 dias-)

Curso intersemestral del programa | Materia tedrica 1,8
de Técnica Profesional Materia practica 1,8
Curso intersemestral del programa | Materia tedrica 2,7
de Tecnologia Materia préctica 2.8
Curso intersemestral del programa | Materia tedrica 3,3
de Ingenieria Materia practica 4,1

ARTICULO 3°, Fijar el valor de los siguientes Derechos Pecuniarios de matricula para el afio 2017 en
los Programas de posgrado en la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central-
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COSTOS EN LA SEDE DE LA ESCUELA

CONCEPTO 3 0 MAS MATERIAS HASTA 2 MATERIAS
CORRESPONDIENTES AL TRIMESTRE | CORRESPONDIENTES AL TRIMESTRE
INSCRITO , INSCRITO

Matricula trimestral  { Un (1) satario minimo mensual iegal | 50% de un (1) salario minimo
Especializaciones vigente mensual legal vigente

ARTICULO 4°. Fijar el valor de los Derechos Pecuniarios asociados a los servicios conexos de los
Programas de Educacion Superior de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central para et afio 2017

en 5,00% respecto al afio 2016 y ajustados al siguiente muitipio de $1.000 en los casos que aplique,
de acuerdo con la siguiente tabla:

CONCEPTO UNIDAD 2017
Inscripcion de aspirantes a programas de pregrado, posgrado,
reintegros o transferencias para el 2° semestre de 2016y 1° Pesos ($) 67.000
semestre de 2017
Examenes de validacisn Créditos apior: it\:{jtf/l’;:sr:;c:;:erdo
Exdmenes de homologacién, por materia Pesos ($) 15.000
Salarios mihimos diarios
Pruebas Supletarias ngbarijav:)gaiztzseg g ’:',::V_ _1,00
mensuales)
Duplicado de Reporte de Notas Pesos {5) 4.000
Derechos de Grado colectivo Pesos ($) 35.000
Derechos de Grado ceremonia privada Fesos {3) 255,000
Duplicado de diploma Pesos (5) 71.000
Duplicado de Acta de Grado Pesos (5) 24.000
Constancias por perfodo académico Pesos ($) 9.000
Contenidos programaéticos por periodo académico Pesos {5) 12.000
Certificados de calificaciones por periodo académico Pesos (3) 9.000
Certificados de Escolaridad Pesos {5) 4.000
Carné ' Pesos ($) 12.000
Buplicado de Carné Pesos (S} 24.000

ARTICULO 5°. Autorizar al Rector para establecer las tarifas para la oferta de los programas de
educacion superior a través de convenios tanto en la sede de la Escuela como en otras instalaciones.
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vinculado con la institucion mediante una relacion laboral o estudiantil, siempre que acrediten la
necesidad del servicio para asuntos netamente académicos yfo administrativos, y por otros conceptos.

ARTICULO 7°. Fijar el valor de los siguientes servicios para el afio 2017, en los programas de
educacién superior de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central:

VALOR
NCEPT!

CONCEPTO (Pesos §)
Servicio de Parqueadero de Automdviles — semestre 104.000
Servicio de Parqueadero de Motocicletas — semestre 44 000

ARTICULO 8°. Ej presente Acuerdo rige a partir de Ia fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C,a 19 OCT 2016

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTI\TL/E%:_/W}
- : ] B
\%

JAIME ANDRES VARGAS VIVES

SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO, _ | / é é p
\ ' ”/’ i A

ALEJANDRO PATING VARGAS

—

Proyecto: Salim Said Rocha Pice
Aprobd: Consejeros

=




ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Pliblico de Educacion Superior

016

ACUERDO NUMERO DE

( 16 NOV 2016 )

Por el cual se corrige un valor de los Derechos Pecuniarios para el afio 2017 en los Programas de Educacion
Superior la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial de las conferidas en ef articulo 14°, fiteral r), del Acuerdo 05
de 2013 "Estatuto General”, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1862 en su articulo 122° establece los tipos de Derechos Pecuniarios y complementarios que por razones
académicas pueden exigir las Instituciones de Educacién Superior,

Que es funcion del Censeje Directivo fijar anualmente los Derechos Pecuniarios que pueda cobrar la institucién.

Que ef mediante el Acuerde 014 det 18 de octubre de 2016, se fijaron ios derechos pecuniarios de ios programas de
educacion superior para el afio 2017, de ios Programas de Educacion Superior para el afio 2017 de la Escuela Tecnoldgica
{nstituto Técnico Central.

Que en el articulo 4 del mencionado acuerdo fija los derechos pecuniarios asociados a los servicios conexos a los programas
de educacion superior y establecio un incremento del 5,00% respecto de los valores fifados en el afio 2018 ajustados al
muitiple de $1.000 mas cercano por encima, entre elics el valor correspondiente a los derechos de grado colectivo.

Que en el Acuerde 22 del 11 de noviembre de 2015, el valor por este concepto fue fijado en $134.100 para la vigencia 2016.

Que, por error en la transcripcion, los derechos de grado colectivo para el afo 2017 fueron determinados en $35.000, siendo
Iz cifra real $141.000 Pesos Mcte.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, se cometi¢ un error formal que puede ser corregido
en cualquier tiempo de oficio, razén por |a cual es necesario proceder a la respectiva correccién,

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Corregir el articuio 4° del acuerdo 014 de 2016 con relacion al valor de jos Derachos de Grado Colective
para el afo 2017 en Ciento Cuarenta y Un Mil pesos {$141.000).Mcte.

ARTICULO 2°, El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C., a ? 6 gv 2{}16

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO,

SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO,

Proyectd: Salim Said Rocha Picd 2
Revigd: Diana Rocio Guerrers (3 I




ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Piblico de Fducacion Superior

acueroo Numvero ) 4 8 DE
( 14DC W6 )
Por el cual se modifica el Acuerdo 014 de 2016
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial de las conferidas en el articulo 14°, literal ),
del Acuerdo 05 de 2013 “Estaiuto General”, v
CONSIDERANDO:
Que la Ley 30 de 1992 en su articuic 122° establece los tipos de Derechos Pecuniarios vy
complementarios gue por razones académicas pueden exigir fas instituciones de Educacidn Superior.

Que es funcion del Consejo Directive fijar anualmente los Derechos Pecuniarios que pueda cobrar la
Institucion.

Que el mediante el Acuerdo 014 del 19 de octubre de 2016, se fijaron los derechos pecuniarios de ios
programas de educacién superior para el afic 2017, de los Programas de Educacién Superior para el afio
2017 de la Escuela Tecnoidgica Instituto Tecnico Central.

Que en sesién extraordinaria del Consejo Directivo del 25 de noviembre de 2016 se aprohd la
medificacion de ias condicicnes del cobro de las matriculas para el afic 2017 de los progamas de
Educacién Superior. '
Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:
ARTICULO 1°. Modifiquese el Articulo 1° del Acuerdo 014 de 2016 por el cual se fijan los derechos

pecuniarios de matricula para el afic 2017 en los programas de educacién superior de la Escuela
Tecnoldgica Instituto Técnico Central, los cuales quedan de la siguiente manera:

COSTOS EN LA SEDE DE LA ESCUELA

3 O MAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

CONCEPTO AL SEMESTRE INSCRITO SEGUN
CURRICULO
Matricula semestral Técnicas Un (1) Salario minimo legal mensual fegal
Profesionales vigente

Uno y medio {1,5) Salarios minimos

Matricuia semestral Tecnologias )
mensuales legales vigentes

Dos (2) Salarios minimos mensuales legales

Matricula semestral ingenierias )
vigentes
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PARAGRAFO 1°. En los semestres en los cuales los estudiantes inscriban una y hasta dos materias, asi

como por cada materia adicional al semestre inscrito, se cobrara por créditos de acuerdo con la siguiente
tabia: '

Valor por crédito
{En Salarios Minimos Diarios legales

vigentes - base 30 dias-)

L . Materia tedrica 1,8
Técnico Profesional - —

Materia practica 1,9

: g Materia tedrica’ 2,7
ecnologias ) .

8 Materia practica 2,8

Materia tedrica 3,5
ingenierlas .

Materia practica 3,6

PARAGRAFO 2°. Las asesorias vistas por proyecto de grado se cobraran por créditos de acuerdo con la
tabla definida en el anterior paragrafo.

ARTICULO 2°, El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C, a 1 4 DIC 2016

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO,

———

JAIME ANDRES VARGAS VIVES

SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO,

JANDRO PATINO VARGAS

Proyecté: Salim Said Rocha Pico%’
Aprobé : Consejeros Directivo

-1 S




