ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICC CENTRAL

Establecimiento Piblico de £ducacion Superior

ACUERDO NUMERQ 6 5 DE

(27JuL 2086 )

Por el cual se adopta el Proyecto Educativo Universitario - PEU de la Escuela Tecnoldgica Instituto
Técnico Central ETITC.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
en uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, y
literal e) del articulo 14 del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General” Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 29 de la Ley 30 de 1992, en su literal d) preceptia: “definir y organizar sus labores
formativas, académicas, cientificas y culturales y de extensién’.

Que el Consejo Académico en uso de la autonomia universitaria que la ley le concede, esta facultado
para disefiar las politicas académicas en lo referente al personal docente y estudiantil,

Que en sesidn ordinaria del dia 27 de julio de 2016, el Consejo Directivo aprobé el Proyecto
Educativo Universitario-PEU, de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central de la ETITC.

Que, en mérito de (o anterior,
ACUERDA:

ARTICULO 1°- Adoptar el Proyecto Educativo Universitario (PEU) de la ETITC, en los términos que
a continuacion se detallan:

PROYECTO EDUCATIVO UNIVERSITARIO

La Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central (ETITC), presenta a la sociedad Colombiana en
general, y en particular a ia comunidad educativa y a los diferentes grupos de interés en esta
centenaria Institucién, el Proyecto Educativo orientado a fortalecer las capacidades locales,
regionales y nacionales de invencion y desarrollo tecnolégico a través de la formacion del talento
humano competente profesionalmente, fundamentado cientificamente, capaz de transferir
tecnologias y contribuir efectivamente a un mejor aprovechamiento de los recursos naturales
(biodiversidad), apto para interactuar socialmente y construir sinergias que recreen la cultura y
posicionen a Colombia como un pais desarrollado técnica y tecnologicamente en el concierto de las
naciones, especialmente las latinoamericanas.

Este proyecto recoge la esencia, los logros y las expectativas de los miembros de la comunidad
educativa de la ETITC a través de las diferentes épocas que han marcado la evolucién de la
institucién en 113 afios de formacion técnica, tecnoldgica y profesional.
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espera que esie proyecto sea acogido, evaluade y valorado positivamente para que ia ETITC
como Institucion baluarte de la Educacién Técnica y Tecnolégica Colombiana, pueda responder
asertivamente (en los campos que le competen) a los grandes desafios y retos gue plantes ia
globalizacion y logre consclidarse como una Universidad para ia innovacion y &l desarroilo
tecnoldgico de Colombia.

INTRODUCCION

Ei Proyecto Educative de la ETITC como Escuela Tecnologica contiene los lineamisntos
generales que guiaran la gestién directiva, académica y administrativa para realizar la misién y
visibn institucional.

£l cuerpo de principios, propésitos, politicas v estrategias institucionales esbozadas en aste
proyecto, constituyen un faro que ilumina la ruta a seguir para alcanzar los objetivos y ias metas
planteados, y a'la vez, representa la carta de navegacidn gue guiara las acciones de todos ios
actores Involucrados y comprometidos en posicionar la ETITC contextuzlizada, inteligents,

clualizada, conectada, internacionalizada, proyectada en e Sistema Nacional de Innovacidn y
en el sistema de Ciencia y Tecnologia, contribuyendo como célula madre de iz Educacién
Técnica ¥ Tecnolégica Colombiana (ETT) al logro de las potiticas del Ministerio de Educacion
Nacional relacionadas con ia cobertura, calidad, pertinencia y eficiencia.

£l Proyecto Educativo institucional dinamiza ia institucion en cuanto se nuire permanentemente
de ios andlisis del contexto general, de las experiencias v logros obtenidos a lo largo de ia
trayectoria, de las demandas actuales de la scciedad en materia educativa, de ias necesidades
del sector productivo, de las expectativas de los estudiantes, padres de familia y del personal
interno de la institucién, del ritmo propio de iz ETITC, de los principios emanadecs de la
Constitucion Nacional y de las politicas educativas.

£l Proyecto kducativo Institucional orienta 2 1z Escuels Tecnologica para gue sea viable,
susteniable y armoénica, optimizando los recursos fisicos y didacticos, seleccionando y afinando
ias esirategias pedagdgicas, las metodoiogias, las formas de evaluacion, de interaccidn entre
los aclorss de los procesos ensefianza y aprendizaje y de organizacion

de los contenidos, para que ios estudianies sean sujetos de una formacidn integral que propicie
la autonomia, la autogestion, la ética, la estética vy la responsabilidad.

1- RESENA HISTORICA DE LA INSTITUCION

El 8 de febrero de 1898 illegan seis Hermanos de la Salle a Bogota, al “Asilo de San José” -
antiguo Colegio del Espiritu Santo - con la misién de dar a los nifios educacién cristiana ¥
snsefanza en los oficios de artesanias y herreria para que pudieran afrontar la vida del trabajo
de esos tiempos




ACUERDO NUMERO Q 5 DE 471 JUL i HOJA No.

Hojz -3- “Por ef cual se adopta el Proyecto Educative Universitario - PEU de iz Escuela Tecnolégica institute Técnico Central
ETITC.

El 19 de marzo de 1804 el Dr. Antonio José Uribe, previo acuerdo con el Hermano Visitador
Provincial de los Mermanos de las Escuelas Cristianas, inaugurs la Escuela Central de Artes v
oficios de Bogotd. Al afio siguiente, se expidié el Decreto No. 146 por i cual se recrganizaba la
Escuela y se establecia el plan de estudios con las especialidades de Mecanica, Fundicion,
Herreria, Caldereria, Ebanisteria, Zapateria, Talla, Modelaje y Fabricacidén de Tejidos. Ej
propdsito de sus fundadores fue el de crear una institucion técnica de formacion superior, gue
respondiera a las necesidades de formacion técnica v tecncldgica apta pars impuisar ig
industrializacion del pais a comienzos del sigic XX. A la manera de las ESCUELAS DE ARTES
Y GFICICS de Francia, se adoptd su estructura curricular incluyendo actividades pvedagdgicas,
cuiturales, de investigacién y divulgacion de tecnologia.

La necesidad de una institucion técnica que ademas de formar profesionales, produjera estudios
& investigaciones aplicadas que sirvieran de apoyo al desarroilo industrial se manifesté en 1910
con la Ley 32, la cual ordend la dotacion de maguinaria moderna a los ialieres de la Escusis ¥
lz implementacion de planes de estudio que comprendian cuatre afios de preparaioria v cualy
afios de Técnico Superior.

£n 1910 se graduarcen los cinco primeros Técnicos en Construcciones de Cemerto, Mecanica y
Electricidad, Dibujo e Industria Textil v se realizé la Primera Exposicién industrial del pals,
organizada por la entonces Escuela Central de Artes vy Cficios, con motive de la celebracion de
Primer Centenario de la Independencia.

£l 24 de noviembre de 1916 el presidente de Colombia José Vicenie Concha Ferreira, expidid
el Decreto 2008 “Por el cual se otorga a la Escuela Central de Artes v Oficios ia facultad de
conceder cierios titulos”. Se trataba de conferir ios titulos de Ingeniero en Electricidad y Artes
Mecanicas, en Electricidad e Industrias textiles y en Electricidad y Arte industrial Decorative 2
los alumnos que hubieran cursado con éxito todas las materias correspondientes a los estudios
tedricos v practicos.

En agosto de 1917 un terremoto destruyd ia edificacion donde funcionaban ios Talleres y
Laboratorios, evento gue trastorné seriamente las iabores académicas.

Posteriormente, el presidente Marco Fidel Sudrez expidié ! decreto 721 del 4 de abril de 1818,
por el cual se establecid que la Escuela Central se denominaria en lo sucesive INSTITUTO
TECNICO CENTRAL (ITC).

Enire los afios 1920 y 1930 se construyé ia actual plania fisica bajo la responsabilidad det
arquitecto Hermano Benjamin Geric, con a2 colaboracién de los ingenieros egresados del
instituto v esiudianies de ese momento.

En 1831 mediante el Decreto 2219 del 18 de diciembre el gobierno nacional fusions el Instituto
Técnico Central con la facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional. Los Hermanos salieron
de la Institucién fuege de graduar aproximadamente 150 ingenieros, quienes se organizaron en
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tomo a la Sociedad de Ingenieros del ITC y fueron los gestores de grandes y pequefios
proysctos industriales del pais. Las investigaciones de la época, realizadas por los profescres ¥
estudiantes se encuentran publicadas en la revista del ITC y los proyectos de grado reposan en
el archivo de la Universidad Nacional. La Institucién continué formando técnicos en diferentes
ramas industriaies.

Entre 1832 y 1851 la Institucion fue dirigida por rectores laicos. En este periocdo cambié de
nombre varias veces, denominandose Escuela de Artes Manuaies, Escuela Industrial e Instituto
Técnico Superior, manifestando deterioro notable en sus talleres, planta fisica y administracin,
Los egresados se agremiaron en torno a SOCOTEIN (Sociedad Colombizna de Técnicos
industriales).

En 1851, e presidente Laureano Gomez devolvid la direccion del Institute a los Hermanos
Cristianos, guienes nuevamente sefialaron los derroteros para hacer del Instituto el gran centro
de formacidn de jovenes para fa industria. En ios afios cincuenta, nacié e! Bachillerato Técnico
industriai en Colombia. Ef gobierno nacional mediante el Decreto 2433 del 11 de septiembre de
1959 modificd los planes de estudios para ia ensefianza industrial y comercial. Asi se
impiementd una escelaridad que contemplaba un primer nivel de cinco afios al final de los cuales
se expedia el titulo de "Experto”, y dos afios mas que los hacia "Bachilleres Técnicos” La
primera promocion se gradud en 1961,

zn 1877 el Hermano Luis Alejandro Ruiz Martinez fundo ias Carreras intermedias Profesionales,
avaladas por ei Decreto 2809 del 31 de marzo, aue autorizé al instituto Técnice Central Dara
cfrecer carreras intermedias (Docencia Industrial Mecanica, Docencia Industrial en Eiectricidad,
Docencia Industrial en Disefio y Construccion, Electromecanica, Procesos Industriales y Disefio
y Construccion de Maquinas y Herramientas), dando iugar

a la recuperacion de esa vieja tradicion de principios de siglo de impartir educacion pestsecundaria,

En 1981 pasd a ser Unidad de Educacion Superior del Ministerio de Educacion Nacional,

El Decreto 2859 de!l 26 de hoviembre de 1984 deciaré6 MONUMENTO NACIONAL el edificio
donde funciona e} instituto Técnico Central.

Mediante Decreto 758 del 26 de abril de 1988 se declaré al Institufo Técnico Central,
establecimiento plblicc de educacion superior con personeria juridica, patrimonic propic vy
autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de Educacién Nacional Ademas, mediante
Resclucidon No. 8705 del 5 de julio del mismo afio, el Ministaric de Educacidn Nacional autorizé
ia experimentacidn de! plan de estudios para la Especialidad de Sistemas y Computacion en el
bachilierato de la Institucion.

Por medio del Decreto 1522 del 12 de septiembre de 1995 el gobiernc nacional aprobé &l
acuerdo 025 del 21 de junio def mismo afio por ef cual el Consejo Directivo estabiecia ia
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Estructura Organica del Instituto Técnico Central. En el articuio 12 del mencionado Decreto se
define ila Seccidn de Bachillerato como "Instituto de Bachillerato Técnico Indusirial”. En los
articulos 130. a 170. se organiza el gobierno escolar del bachillerato v se le asignan funcicnes
al Consejo de Direccion y al Consejo Académico, lo mismo que a la Vicerrectoria. También, en
1895, se implementan los programas de Especializaciones Técnicas en Disefic y Construccion
de Redes de Distribucion de Energia Eléctrica de Media Tensién e instrumentacion industrial,

En 2005 se conmemoraron los 100 afios de fundacién del Instituto Técnico Central v se creé
el programa de Técnico Profesional en Sistemas.

En 2008 ef instituto recibi6 la visita de los Pares Académicos y el 1°. de diciembre por medio de
iz Resolucién 7772 e Ministerio de kducacién Nacional le otorgd el caracier de Escusla
Tecnoldgica., estatus que le corresponde v gue lo posiciona como la primera Escuela
Tecnoidgica oficial de Colombia, confiriéndole nuevamente la potestad de formar ingenieros
come en épocas pasadas (1918), aprobande los Registros Calificados para los Programas de
Técnica Profesional, Tecnologia e Ingenieria en: Disefio de Maqguinas vy Productos industriales,
Procesos Industriales, Mecatrénica, Electromecénica, Sistemas v fa Especializacion Técnica en
Mantenimiento Industrial. A partir de este momento su nueva denominacién es Escusla
Tecnclégica instituto Técnico Central (ETITC).

£n 2008 i ETITC es reconocida por la UNESCO en el drea de Educacion Técnica y Profesional,
y por el Ministerio de Educacion Nacicnal con el Premio a la Calidad Educativa. Este Ultime
premio le fue otorgado nuevamente en 2011, 2012, 2013y 2014.

2. CONTEXTO GEOGRAFICO ¥ CARACTERIZACION

La Escusla Tecnoldgica instituto Técnico Central se encuentra ubicada en la calle 13 No. 18-74,
en el barric la Favorita de la localidad de los Martires en la ciudad de Bogota D.C., departamento
de Cundinamarca, Colombia. La Localidad 14 del Distrito Capital de Bogota se encuentra en ia
parie centre sur de la ciudad.

Por tanio, ofrece sus servicios de educacién a la poblacién bogotana con aicance 2 los
municipics aledafios; enfocandose principalmente en los estratos 1, 2 v 3, dada su condicion de
institucion de educacion publica.

s de anctar gue la ciudad de Bogota es una ciudad que se consolidd como Ceniro Empresarial
del pais; junic con Cundinamarca conforman la regién con mas empresas en  Colombia. E
numero de Compafilas establecidas en la regidén Bogota - Cundinamarca es bastante
significativo y estan dedicadas especialmente ai secior de servicios empresariales vy personales,
comercio vy actividad inmobiliaria. En Bogota se concentra la mayor parie de IED (inversién
Extranjera Directa) regional, esto refleja por qué es la ciudad con mayor atractivo para establecer
empresas con capital extranjerc en Colombia.

En cuanto a la ETITC, situada en ef drea urbana, se especializa en apoyar la industria a través
de ia oferia de carreras tecnicas, tecnoldgicas e ingenierias, entendiéndolas como los pilarss
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det desarroiio econémico del pais. Ademas de fortalecer el talento humano como ia ventaja
competitiva de Bogot - regidn, la educacion ofrecida es fundamental para consolidar a Bogota
como una ciudad con calidad de vida y para que sus habitantes se infegren con calidad v
oportunidad a la sociedad del conocimiento. El falento humano y el conocimienic son
determinantes y explican las diferencias entre las personas y enire las ciudades.

3. JUSTIFICACION DE LA INSTITUCION

l.a kscuela Tecnologica instituto Técnico Central es un establecimiento Plblico de Educacion
Superior del orden nacional, con personeria juridica, autonomia académica y administrativa. v
patrimonio independienie, adscrito al Ministeric de Educacion Nacional.

s pionera de la Universidad Industrial en el pais, y a o largo de sus més de cien afios de historia
ha liderado procescs educativos novedosos en los campos de ia técnica, la tecnologia v la
ingenieria a través de centros de capacitacién, bachillerato técnico industrial, carreras técnicas
profesionales, tecnoldgicas, licenciaturas, especiaiizaciones técnicas y programas de ingenieria.
Todo sobre la base de una solida fundamentacidn cientifica, técnica vy tecnoldgica.

La ETITC, actor y gestor de desarrolio industrial se ha constituido en una verdadera opcidn de
formacion de lideres gue con su insercién en el sector productivo y su trabajo aportan soluciones
reales & los diversos conflictos que se han dado en el devenir de Colombia. Esto le permite 2 la
Escuela continuar siendo parte de la solucién y ofrecer espacios de formacién v capacitacién
dirigidos especiaimente a la pobiacidn vuinerable y menos favorecida del pais.

La Escuela ofrece programas de educacién superior en los niveles de técnica profesional,
tecnologia e Ingenieria - articulados por ciclos secuenciaies y complementarios (propedéuticos)
- ¥ programas de especializacion técnice; ademas de basica secundaria y media f€cnica.

En su devenir histdrico la Institucién se ha caracterizado por su liderazgo en la innovacién
pedagbgica v didactica en el campo de la formacién técnica y tecnoldgica en Colombia, y por el
impuiso permanente a la investigacion, la proyeccion y el desarrollo tecnoidgico & través de
proyectos de innovacion y transferencia de tecnologia, asesorias v consulioria a empresas del
sector industrial.

Su quehacer se fundamenia en la permanente interaccion con los sectores productivos,
especialmente de los docentes y estudiantes, lo que garantiza la pertinencia social y tecnoiégica
de sus programas y ia constante actualizacién en beneficio del desarrollo nacional.

Forma profesional aitamente competentes, capaces de liderar procesos creativos de
transformacion y desarrolio tecnoldgice e industrial a partir de una sélida formacién ética,
humana, técnica y clentifica; del desarrollo de capacidades para el trabajc auiénomo vy
cooperativo, y de la formacién de actitudes responsables y comprometidas con ia construccion
de ia paz en la sociedad colombiana.
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4. PRINCIPIOS Y FILOSOFIA INSTITUCIONAL

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Se adoptan coma principios institucionales de la Escuela Tecnolégica instituto Técnico Central
los siguientes:

@

ANTROPOLGGICO: Orientar todas sus acciones z desarrollar en los educandos, ias
potencialidades del ser humano y el conocimiento y vivencia de los dereches humanos.
INTEGRALIDAD: Buscar la formacion integral de los educandos, atendiendeo al
desarrollo de su espiritu critico y reflexivo, libertad de pensamiento, autonomia personal
y pluralismo frente a las ideologias.

IDENTIDAD Y PERTENENGCIA: Propender porque los miembros de la comunidad
educativa, estudiantes, docentes, personal administrativo, egresados, padres de familia,
stc., actuen siempre en beneficio de la institucién y en funcidn exclusiva del bienestar v
progreso de ia misma.

UNIDAD: Conformar una Unidad Educativa, articulando los niveles propedéuticos de
técnica profesional, tecnologia, profesional y postgrados.

ORGANIZACION: Gestionar los procesos directivos, misionales v de apoyo por medic
dei estatuto general, la estructura organica y sus reglamentos.

AUTONOMIA:  Determinar  con independencia sus actividades académicas,
administrativas y financieras, sin mengua de las funciones de inspeccién y vigilancia que
e corresponden al Estado.

EQUIDAD: Garantizar la igualdad de oportunidades a todas las personas interesadas en
acceder a la Educacion Superior, siempre y cuando posean las capacidades regueridas
¥ se cumpla con las condiciones académicas exigidas.

CALIDAD: Ofrecer programas vy servicios educativos, acordes con el desarrolic de ia
ciencia, la t&cnica y la tecnologia, a partir de un mejoramiento continuo en sus procesos
de gestién.

DEL CONOCIMIENTO: Crear conocimiento cientifico v técnico fundamentado en la
investigacion, que permita el ejercicio profesional de alio nivel en los sectores
productivos v de servicios del pais. &

LIBERTAD DE CATEDRA: Respetar ia fibertad de ensefianza, de aprendizaje, de
investigacién v de catedra, en consonancia con los principics y objetivos institucionaies.

Colombia como un Fstado Social de Derecho.

La Escuela, esté convencida de que el pais se construye cuando toda accién social v estatal
encuenira su sustento en normas que, al ser aplicadas, se orientan hacia la proteccién de la
dignidad humana y de los derechos fundamentales, crean un ambiente de respeto absoluto por
el ser humano y por el orden publico, y garantizan que todos los colombiancs puedan vivir de la
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manera mas digna posibie; que, sin importar su situacion econémica, cada ciudadano tenga el
derecho y pueda acceder a buenos servicios de salud, de educacién, a un trabajo digno, a una
alimentacion de calidad vy, finalmente, que puedan tener una participacion aciiva zn la
construccidon democrética del pais.

La reflexion permanente sobre la pertinencia de la Educacién Técnica, Tecnoldgica v en
Ingenieria para el desarroilc del pals.

La Escuela, quiere ser una respuesta al desafic permanente de impuisar el fortalecimiento de ia
sducacién técnica vy tecnologica en Colombia, convencida de que, con eflo, también se fortalacen
la competitividad v la preductividad del pals. Es consciente de su pertinencia de cara & ias
necesicades cel desarrollo del pais, por cuanto sabe que con su tarea educativa contribuye
activamente a la disminucidon de la brecha social, satisface necesidades reales del rmercado,
genera cpciones de ingreso al medio laboral en menor tiempo, y propicia el accesc a salarios
cada vez mas dignos vy competitivos.

i.a actualizacién permanente de su propla tradicién educativa ¥ pedagdgica.

Le tradicidn educativa de la Escuela es un legado de varias generaciones que se recrea y
acrecienta afio tras afo a través del didloge con las pedagogias contemporaneas, manteniends
ia fidelidad al acervo fundante heredado de los grandes pedagogos franceses en lo referente al
estudio de las ciencias humanas y las aplicadas, especiaimente en el campo de la ingenieria.

&f desarrolie humano integral v sustentable.

Entendido como un compromiso urgente de pertinencia con el pais v sus regiones, y de un modo
particular con ef sector industrial, en busca de solucionar problemas de productividad, calidad v
eficiencia en los procesos productivos. La Escuela estd convencida de que la construccién de
una nueva Colombia sélo es posible si pasa por la creacién de oportunidades para todos, como
aje central del desarrollo.

La generacién de conccimiento que transforme las estructuras de la sociedad
colombiana. '

La Escuela, convencida de que el conocimiente sdlo tiene sentido si se pone al servicio de la
sociedad y de sus necesidades, busca administrar, gestionar y crear conocimiento capaz de
enriquecer a las instifuciones, la industria y las organizaciones sociales, v orientarias hacia la
conformacién de nuevos sistemas eficlentes y sustentables capaces de generar una sociedad
squitativa en la que la avanzada tecnoldgica vaya de la mano con la justicia vy la solidaridad. Su
opeion preferencial por los jévenes trabajadores busca hacerlos protagonistas de ia historia
nacional en la gue, desde su iugar como técnicos, tecndlogos o ingenieros, asuman los retos
actuales y futuros de la modernizacion del pais, la internacionalizacién de la economia, el
desarrolio del sector productivo colombianc y iz solucién de los problemas ascciados al
desempleo, la inseguridad, la marginalidad y la pobreza.
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La ey v las politicas plblicas.

Lz Escugla, como Establecimiento Publico de Educacién Superior, es una entidad comprometidsa
con el logro de las metas del Estado colombiano, enmarca su quehacer educative dentro del
pian de Nacion establecido por la Constitucion Politica, desarrollado por las leyes y materiatizado
a través de las politicas publicas v los proyectos de gobierno.

LOS VALORES:
Leaitad

Expresada en la Escuela como el sentido de pertenencia de sus miembros, la lealiad es &
cumplimienic de todo aquello que exigen ia fidelidad y el honor. Conlleva la consideracion v iz
gratitud hacia fa Institucion y su comunidad universitaria, el sentirse duefio de su legado v
responsable de su futuro.

Honestidad

Entendida como el respeto a la verdad en relacién con el mundo, la ciencig, ios hechos y ias
personas; como exprasion del sentido de la verdad, la honestidad consiste en aciuar de acuerda
con io que se piensa y se siente. La Escuela estimuia enire los miembros de su comunidad ia
vivencia de la honestidad, que se materializa en hombres y mujeres que expresan, tanto en su
obrar come en su manera de pensar, un alto sentido de justicia, rectitud e integridad.

Justicia

£n la Escuela Tecnologica se promueve la justicia expresada en todo aguelio que debe hacerse
porgue s razonable, egquitativo, o estd indicado por el estado social de derecho. Se iraduce en
squidad, gue consiste basicamente en igual libertad v justa igualdad de oporiunidades para
todos, con el fin de lograr la convivencia cordial v el respeto a los derechos de todos los seres
humanos. Su mejor forma de expresién como comunidad académica es la responsabiiidad
social.

Solidaridad

Es la empatia que surge del corazdn y lieva a conectarse con los demas, indagando sobre g
forma de ayudar. En la Escuela se manifiesta como fraternidad, un valor indispensable para la
construccion de una sociedad desarroliada en la que se trabaja mancomunadamente ¥ con
constancia, para defender los derechos de los colectivos mas vulnerables, haciendo frente 2 izs
injusticias sociales.

Respeto

Es reconocer los derechos iguales de todes los individuos, asi como la nluralidad de |z sociedad
en gue vivimos. Consiste en tolerar, aceptar y comprender las diferentes formas de actuar y
pensar de ofro ser humano, siempre y cuande no contravenga ninguna norma o derecho
fundamental, mas adn por ser la Escuela una institucion estatutaria. Es ponerse en el jugar del
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otro para considerar su dignidad y entender qué es lo que io motiva y, a partir de alli, construir
colaborativamente una Celombia incluyente.

5. MISION Y VISION INSTITUCIONAL
Misién

La Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central forma personas creativas y competentes en
dreas téonicas, tecnoldgicas y de ingenieria, capaces de solucionar problemas a través de la
investigacion aplicada, generando impacto en el desarrolio social y econémico del pais.

Yision:

Seremos reconocidos como una institucién educativa competente en la formacion técnica,
tecnolégica y de ingenieria desarroliando competencias en las personas, para gue aporten
innovacion y cambio en el mundo laboral, industrial, social v ambiental. (Plan Estratégico de
Desarroflo 2014 — 2021).

8- FINALIDADES FORMATIVAS, ACADEMICAS Y SOCIALES

Nuestro compromiso con el pais:

e Trabajar por el mejoramiento de la calidad de los programas de educacién superior
articulandola con la educacién basica secundaria y media del pais.

s Comprometerse con el desarroilo fecnoldgico, industrial v social del pals. para lo cual
ofrece programas académicos de calidad implementados a pariir de una estrecha
interaccion academia-empresa,

e Formar un profesional altamente competente, capaz de liderar procesos creatives de
transformacion y desarrollo tecnoldgico e industrial a partir de una sélida formacién ética,
humana, técnica y cientifica; del desarrolio de capacidades para el trabajo auténomeo v
cooperativo, y de la formacién de actifudes responsables v comprometidas con la
construccidon de iz paz en la sociedad colombiana.

s Participar en el desarrolle iécnico, tecnoldgico y cientifico del pals medianis la
produccion y difusidn de nuevos conocimientos e innovaciones que contribuyan 2
mejorar ja dindmica econdmica nacional v la calidad de vida de los colombianos.

s integrarse con otras instituciones y redes académicas nacionales e internacionales para
fomentar la investigacion y transferencia de tecnologia, en beneficio del desarroiio
humano integral v sustentable del pais en &l contexto global.

s Formar y consolidar comunidades académicas capaces de articularse con sus
homdéiogas a nivel nacicnal e internacional.
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7. PERFILES DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

El perfil es una declaracion de compromiso que asumen los profesores, estudiantes y en general
la comunidad académica en torno a la formacion integral de cada profesional; tal compromiso
determinara el modo de pensar, de ser, de resolver problemas del contexto y de convivencia, es
lo gue da identidad a un egresado en un campo especifico. El perfil del egresado deberd
expresarse en términos de competencias, es el explicitacién de los desempefios que permitan
caracterizar y alcanzar las capacidades del futuro profesional. En todos los niveles se
desarrollara liderazgo, creatividad, conciencia social y medicambiental, capacidad de
comunicarse adecuadamente y de participar exitosamente en equipos interdisciplinarios.

Se espera que los profesionales egresados de los programas de educacion superior de la ETITC
tengan ios siguienies perfiles:

El Técnico Profesional:

El egresado de un programa técnico profesional de la ETITC es competente en el manejo de
procedimientos y operaciones para materializar v realizar objetos (artefactos, sistemas vy
procesos), o aclividades relacionadas alrededor de éstos (representacién, moniaie,
mantenimiento, medicion, verificacién, logistica, efc). Se apoya en el uso de manuaies de
operacion e instruccion y concreta su desempefio con la realizacidén o materializacion de ia
operacidén o actividad. Sus competencias estan fundamentadas en el hacer a partir de las
desirezas y habilidades, aplicando su formacién integral en ciencias basicas de ingenieria, en
humanidades y tecnoiogias de apoyo (manipulacion de instrumentos).

El Tecndlogo:

il egresado de un programa tecnoldgico de la ETITC es competente en el estudic v solucién de
problemas concretos de la industria y la sociedad por medio de artefactos, sistemas y procesos:
valiendose del proceso de disefio para su desarroilc y apoyandose en el establecimiento de
pardmetros, especificaciones de disefio, de normas, y en general de sistemas de manejo v
control ae variables en multipies vias. Asume responsabilidades de concepcion, direccién v
gestion tecnologica como campo de accién de mayor incidencia y aplicacién en la ingenieria.

El ingeniero:

El egresado de un programa de ingenieria de fa ETITC es un profesional competente gue posee
sélidos conocimientos en areas fundamentales de la ingenieria como son la mecanica, ia
elecfricidad, los materiales, la manufactura y produccion y la interaccién a través dei disefio; es
capaz de analizar y dar scluciones a probiemas complejos que involucran disefio, construccion,
modelamiento, medicidn, puesta a punto y gestion de artefactos, sistemas y procesos, Entiende
¥ maneja los linderes del conocimiento para generar nuevas propuestas de desarrolio cientifico
y especialmente tecnolégico en el campo de la ingenieria.

El especiajista:

El egresado de un programa de especializacién técnica de la ETITC estara en capacidad de
organizar, desarrollar, mantener y aplicar procesos de electrificacién y remodelacion de sistemas
de distribucion de energia eléctrica; coordinar planes y rutinas de mantenimiento industrial,
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empleandc técnicas de deteccidn de fallas, ya sea en equipos o en procesos efectuar
autornatizaciones de procesos industriales y de disefiar sistemas de control vy deteccion de
variables fisicas de procesos industriales.

l.os Estudiantes

Desde el propdsito social de crear condiciones de equidad para el acceso y permanencia a |
Educacion Superior, los estudiantes de la Escuela Tecnoldgica Institutc Técnico Ceniral ETET’“
son una poblacidn en su mayoria de los estratos unc, dos y tres a los cuales se les brindan las
herramientas para pariicipar activa vy prodwtwamenie en la dinamica del mundo
contemporanes.

La Escueia, convencida de que el conocimiento sdlo tiene sentido si se pone al servicio de ia
sociedad y de sus necesidades, busca adminisirar, gestionar y crear conocimiento capaz de
enriquecer a las instituciones, la industria v las organizaciones sociales, v orientarias hacia la
cenformacion de nuevos sistemas eficientes v sustentables capaces de generar una socisdad
equitativa en la que la avanzada tecnoldgica vaya de la mano con ia justicia v la solidaridad.

Su opcidn por los jovenes trabajadores busca hacerios protagonistas de ia historia nacional en
iz gue, desde su lugar como técnicos, tecndiogos o ingenieros, asuman los retos actuaies y
futuros de ta modernizacion del pais, la internacionalizacién de e economia, el desarroiic del
secior productivo colombiano y la solucién de los problemas.

La caracterizacion de los estudiantes de la ETITC es una poblacién mayoritariamente masculina,
pero con una participacion de la mujer que ha ido creciendo, apreciandose que en un porcentaie
muy aito son mayores de edad y son trabajadores desde los primeros semestres y laboran en
la especialidad que estudian, pertenecientes a ios sectores industriai, comercial y de servicios.

La pobiacion estudianti! es de Bogota y de poblaciones vecinas, algunos provienen de ciudades
y poblaciones de ofros departamentos de Colombia, incluyéndose poblacion desplazada, de las
comunidades afrocolombianas v estudiantes pertenecientes a comunidades indigenas.

Los estudiantes de la ETITC son jdvenes de origen popular gue encueniran en la Escuela
Tecnoldgica una alternativa completa y viable para mejorar su condicién laboral v su desempefio
profesional, son trabajadores que estudian, no estudiantes que trabajan. Sus vidas estan
comprometidas, bien a mejorar las condiciones de vida de sus padres o hermanos o a meiorar
tas de sus hijos.

Los estudiantes de la ETITC, en su gran mayoria provienen de instituciones plblicas, con
deficiencias conceptuales y practicas en el usc y conocimiento de la fisica, las matematicas ¥ ia
lecto-escriiura. En su gran mayoria son jovenes que ven en sus profesores un referente de vida
y una oportunidad para progresar y aprender.

Los docentes

L.os cocentes de la ETITC se caracterizan por tener experiencia v conocimiento en el sector
industrial de la manufactura y servicios, lo relevante en su vida profesional son los proyecios en
ios que han venido participando y, sus fogros empresariales v técnicos. En su gran mayeria no
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ejercen ia docencia como profesion basica o fundamental, sino como complemento a su
cesempefio profesional. Poseen formacidn pos gradual como especialistas, magister y doctores.

Lo anterior hace que los docentes busquen en sus estudiantes el logro de suficiencia en e
conocimiento y manejo de herramientas, técnicas y tecnologias para hacer algo, para mejorar
algo, para innovar en el uso de la herramienta o en |a solucién de un problema o la satisfaccion
de una necesidad propia de la industria o de iz sociedad. *

Los docentes de ia ETITC son un grupo de profesionales de ia educacién, que han enconfrado
en el conocimiento y reflexidén pedagogica una fuente y una alternativa para mejorar su
desempefio y funcién como crientadores v formadores de jévenes, adulios v nifios gue aspiran
z un lugar digno en la vida y ia sociedad. Un-grupo homogéneo de docentes, convencidos de
que sus logros y desempefios en la industria y el sector de los servicics se constituyen en un
ejempio v una base de conocimiento para contribuir a la formacion de nusvas generaciones de
irabajadores, empresarios e innovadores de ia productividad v 1a vida. Son profesionales de la
educacién y la empresa gue se comprometen con un mafiana esperanzador. Son mas que nads,
un grupo humano convencido de su autoridad valorativa, cognitiva v practica para orientar v
acompanar los procesos de formacidn y aprendizaje de futurcs ciudadanos, profesionsies,
empresarios e inventores que el pais de hoy necesita para un mafiana mejor.

8.COMPETENCIAS A DESARROLLAR

La ETITC adopté ios lineamientos curricuiares para la formacion integral v evaluacién por
competencias a los protagonistas de la accidn educativa para lograr el cumplimiente de ta misién
institucional.

La evaluacion por competencias debe permitir validar habilidades y destrezas que alcancen ios
estudiantes de la ETITC en sus programas, entendidas como el saber-hacer las cosas, saber
conocer y el saber-ser.

L.0s syllzbus deberan propender por el desarrcilo de competencias tales como:

« Competencia para estructurar, ponderar, procesar vy ordenar informacién con una
intencion especifica para la definicién y gestién de proyectos.

» Competencia para proyectar, entendida como la capacidad de interpretar el contexic
espacio-temporal determinando y optimizando el uso adecuado de los recursos v iz
actividad humana a través de elementos perceptibles.

= Competencia para el manejo de ja comunicacion de la forma perceptibie vy de los medics
a fravés de los cuales ésta se representa v formaliza.

¢ Competencia para apropiar y utilizar conocimiento con herramientas de la clencia v
tecnologia.

s Competencia para la gestion, que implica interactuar, desde la dimensién de! proyecto,
en entornos publicos y privados, en ios campos administrativos, econdmicos, productivos
y de mercado.

e Competencia para innovar proponiendo nuevos modelos aue orienten el desarrolio de la
cultura v el avance tecnologico.

s Competencia para desarrollar y aplicar los conceptos y métodos propios de ia disciplina
para el desarrollo de los proyectos e investigaciones.
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e Competencia para interactuar con el entorno social v el medio ambiente de manera
responsable, critica v éfica.

« Competencia para modelar matematicamente situaciones ¢ problemas propios de la
ingenieria, con el propésito de comprenderlos, controlarios v predecir sus resultados.

¢ Competencia para comunicarse de manera grafica y textual, utilizande medios propios
de la ingenieria como planocs, catalogos, cartas técnicas, informes y otros.

» Competencia para utilizar aplicativos de computador especificos de la carrera.

9. FUNDAMENTACION PEDAGOGICA

La tradicién educativa de la Escuela es un legado de varias generaciones que se recrea v
acrecienta afio tras afio a fravés del didlogo con las pedagogias contemporéneas, manteniendo
iz fideiidad al acervo fundante heredado de ios grandes pedagogos franceses en lo referente al
estudic de ias ciencias humanas vy las aplicadas, especiaimente en ai campo de ia ingenieria,

s Promueve relaciones personalizadas entre docentes y estudiantes en un ambienie de
acompafiamiento fraterno.

e Estimulza la sensibilidad proactiva hacia los més nscesitados, ias victimas de ia violencia ios
despiazados y los marginados de la sociedad.

e Asume con realismo las diversas necesidades educativas, la variedad de respuestas gue se
les dan vy la practicidad de lo que se ensefia y se aprende.

¢ Garantiza la calidad del proceso educativo y la seriedad de la formacidn por si
profesionaiismo académico vy pedagogico de sus docentes.

e Asume el compromiso de toda la comunidad educativa como un equipo que s 2 su vez,
resultado del compromiso personal de cada uno de sus actores y un vaior fundamental de
iz cultura organizacional.

Enfoque pedagdgico

El enfogue pedagogico de la ETITC fija sus raices en ia tradicion europea de la ensefianza de
los oficios a traves de la inictacién y perfeccicnamiento progresivo en el gjercicio de ios mismos
y s& mantiene dentro del marco basico de la opcidn fundante gue ha sido la impronta desde su

nacimiento:

Es educacion para los sectores mas necesitados del pais, particularmente para los
jovenes trabajadores del sector industrial.

s Se desarrolia en una permanente sinergia con e sector preductive en general, v con g
industrial en particular.

e Permite la alternancia o la simultaneidad de la academia con el trabajo.




ACUERDO NUMERO 05 e &1 JUL 2018 HOJA No.

Hoja -15 -"Por el cual s¢ adopta el Proyecto Educativo Universitario - PEU de 1a Escuels Tecnoldgica Instituio Técnico
Ceniral ETITC.

Hustracion 1. Enfoque Pedagégico

Los docentes de fa ETITC utilizan diferentes estrategias de ensefianza, algunas enmarcadas en
el modelo ensefianza tradicional como son: ciases magistrales, talleres de resociucion de
probiemas y soiucion de tareas, este modeio se utiliza en asignaturas en las que se espera cue
el estudiante desarrolle competencias del nivel basico (identificar, diferenciar, deducir, conocer
hechos; ias cuales se pueden desarrolian medianie la consigna “aprender haciendo por parte
del estudiante y i enseflar demostrando por parte del docente”. “Ef aprendizaje significativo es
el resultade de fas interacciones de los conocimientos prevics vy los conocimientos nuevos vy de
su adaptacién al contexto practico de un guehacer, v que ademés va a ser funcional en
determinadc momento del individuo™.

Otras estrategias aplicadas se enmarcan en el modelo constructivista por ejemplo, la ensefianza
por proyecios, proyectos integradores, el uso de las TIC, la resolucidn de problemas, el
aprendizaje autdnomo y cooperativismo, la metacognicion, en las cuales el docente es experic
en la asignatura y tiene un rol de orientador o facilitador lo que le permite guiar ai estudiante en
i desarroiic de competencias basicas y de nivel superior {por mencionar algunas: analisis y
comparacién, generacién de hipltesis v razonamiento) lo gue permite ef desarrclic de
habilidades de pensamiento: habitos de autorreguiacion, desarrollo de pensamiento critico v
creativo. En este orden de ideas los docentes de la ETITC integran fundamentos sicoldgicos,
enfogues pedagdgicos y presupuestos didacticos considerando todos los momentos del
aprendizaje de la asignatura y el ciclo al cual corrasponde.

Un elemento de nuestra pedagogia es el de la comprensién y fundamentacién de las practicas
en los principios cientifices, en los fundamenios tedricos del hacer, en e meioramiento
progresivo por la practica para el disefio de servicios o de artefactos v Iz innovacion ¢ la creacién
de nuevos bienes y servicios que permitan resolver problemas de fa industria v de la sociadad.




ACUERDO NUMERO g ﬁ DE .2 7 ‘jUL zms HCJA No.

Hoja -16 -"Por el cual se adopia el Proyecto Educative Universitario - PEU de la Escuela Tecnolégica instituto Técnico Central

ETITC.

La comprension es poder realizar una gama de actividades gue requieren pensamiento respecto
a un tema a través de acciones concretas que el estudiante hace (desempefios exploratorios),
de actividades de investigacién guiada {(desempefios aclaratorics) v de transferencia de
conocimientos en aplicaciones concretas (desempefios de aplicacion).

Al observar estas actividades reflejadas en el quehacer institucional, se trabaia alrededor de ia
ciencia, estructurando y comprendiendo el conocimiento en si, y en ia tecnologia, planteando
reseolucién de problemas de ingenieria con la aplicacidn creativa de todo iipo de conocimientos.
Por tal razdn enfoca su actividad pedagdgica hacia el disefio, pussio que, para ia realizacién
material de artefactos, sistemas y procesos, el ingeniero se ve abocadc a tomar decisiones qus
son determinadas por fa formuiacion de urr plan para satisfacer una necesidad o demands,
aplicando diversas téenicas vy principios cientificos que hacen del disefic en 8sencia, un gjercicio
de creatividad aplicada. Siendo ésta la méxima competencia que un ingeniero puede desarrcilar.

La innovacion y su forma de operar se desarroliz a través de ires enfogues definides como:

= La innovacion cientifica, donde el objetivo principal es la generacion de nuevos
conocimientos.

» La innovacion tecnoldgica, cuye objetive se halla en la produccidn de Know-fiow, es
decir, se habla més en el sentido cperative de saber cémo se hace una cosa.

« Lainnovacion en disefio, cansistente en la organizacién de la interface enire producto v
usuaric, gue s& hace manifiesta en las diversas practicas socioculturales y de la vida
cotidiana.

Finaimente, las didécticas estan soporiadas en:

e La permanente vinculacion con la empresa y con el entorno nacionat, en un conitexio
global.

¢ Eldesarrolic de la creatividad a partir de retos y de ia resolucion de problemas reales.
La dinamica aula-taller/laboratoric-empresa, desarroliada como un circulo viruoss de
mutuo beneficic.

o El autoconstruccidn de conocimiento pertinente por parte del estudiante.

¢ La evaluacién de competencias y desempefios en escenarios reales.

Modelo pedagdgico

El modsio pedagdgico se caracteriza por ia influencia que los profesores gjercen sobre los
estudiantes. Los docentes realizan en sus alumnos acciones por medic de unas asignaturas
gue componen el curriculo de cada uno de los programas de esiudic. Este conocimienio
constituido, divisible en slementos liamados también objetes de aprendizaje, conformz ios
instrumentales requeridos en la formacién del alumno. El modelo as! planteadc es el de un
agente que utiliza el objeto como instrumenio para sjercer en un estudiante una accién gue
apunta a formarlo y transformario, que segin Louis Not, es un enfogue fradicional de ia
educacion. en el que el profesor ejerce una accion sobre el estudiante con la mediacién de
su conocimiento tedrico y practics.
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iz relacion estudiante-profesor se caracteriza por fa condicidon de trabajador del estudiante Y
profesor, donde ef estudiante no solo es concebido como individuo sino también como sujeto.
Esto es, el estudiante también cuenta con experiencia laboral, y en algunos casos, con
suficiencia profesional en los campos de estudioc, lo que permite una interaccion horizontal entre
el profesor y el estudiante, donde es e conocimiento interior, forjado desde la exper;anma el
medio, la razén de la comunicacion vy la interaccion.

// Profesor _ Conocimiento Ectudiante \\4‘\
ig Vinculado al | tedrico-practico { vinculado al .“‘;
J/
kY ; 3 ;
N sector productivo V sector productive
\ / /

ltustrocion 2. Modelo Pedagdgico de (o £TITC

Le anterior hace del estudiente de la ETITC un individuo v suieto a ia vez. La nocién de suietn

e confunde con la nocién de individuo. “El sujeto es fuente de acciones y el obieto es si lugar
de una accion que se ejerce en él.” El individuo es objeto cuando es, a su vez, el lugar de la
accion en ¢l ejercida.  El sujeto es el yo auténomo con capacidad de autodeterminacién v
gobierno de si mismo.

Er palabras sencillas, la condicién de profesor trabajador v estudiante trabajador mediz la
relacion tradicional del estudiante v el profesor. Pero es el conocimianto técnico, tecnoldgico v
de ingenieria el fundamental objeto de aprendizaje de ios estudiantes v es con &t ¥ a través de

t. gue el profesor ejerce una accién sobre el estudiante. Todo aguelic que se considera (il Vi
cracﬂco es un medio de transformacién y estructuracién del estudiante.

La condicién de trabajadores hace que estudiante v profesor, en algunos casos, cambien una
relacion directiva, por una afectiva y de reconocimiento, donde el profesor aprende de iz
experiencia de sus estudiantss y los estudiantes aprenden de la experiencia y sabiduria de sus
maesiros.

Y es tal vez, el dominio profesional y la experiencia sobre la vida la gue constituye v hace &
sujeto en a relacion gue se establece entre los profescres y los estudiantes. Esto Ultimo no as
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ta caracteristica esencial del modele pedagdgico de la ETITC, es una excepcidn, una
particularidad gue se da de forma especial con aquellcs estudiantes gue han logrado una
significativa experiencia en el campo de estudio. Lo generalizado es gue &l estudianie sea
asumido como un objeto en el transcurso de una accién determinada.

Ser el lugar de una accién no puede ser entendida, agui, como pasividad o sumision inteleciusl,
politica, ética o praxioidgica. La accion del sujeto {docente) sobre el estudiante {objsto) produce
una accion en el sujeto v el objeto. La accién det chjeto puede ser de refiector o de reaccidn
simple y compleja. La accidn del sujeto produce interaccion entre &l sujeto y i objeto v busca
iransformacién del objeto.

En el caso del modelo pedagégico de la ETITC, la accién del docenie genera accidn del
estudiante y ia dinamica de accidn y reaccién produce transfermacion del sujeto, dei obisto v del
entornc. kn otras palabras, los estudiantes: sus acciones y reacciones obligan a los esguemas
a transformarse para gue se adapten a él. Por esc, no parece ser equivocada la hipotesis de
que &l obieto (estudiante) estructura al sujeto (profesor).

De heche, en la practica educativa de la ETITC se encuentran docentes altamente infiuidos Lor
las accionss de los estudiantes y se pueden identificar grupos de profesoras, que esfuerzan nor
lograr consensos para transformar sus curriculos v adoptarios z las necesidades gue han
lograde identificar en sus estudiantes.

10. ESTRUCTURA DE LOS PLANES DE ESTUDIO

Es un componente del curriculo gue permite desarroliar ef perfil y crganizar las funciones de
docencia, investigacion, extensién y proyeccién social, correspondientes a un programs
académico de formacién profesional en los niveles de técnica profesional, tecnoiogia e
ingenieria por ciclos propedéuticos vy en las especializaciones técnicas.

La organizacion de los planes de estudio en tiempos y espacios (formacion por cicias
propedeéuticos) debe favorecer los proceses de autoestudic y autoformacion v ia participacion
efectiva de estudiantes y profesores en actividades de investigacion, extension y Dienestar, las
cuaies hacen parte de la contextualizacién de ia formacion integral y del curriculo: obieniéndose
un resultado de formacion en el individue a final de cada ciclo, con su titulacién como iéenico,
tecndicgo ¢ ingeniero, o en su formacién post-gradual.

£n el plan de estudios se estructuran ios niveles de formacion, las 4reas o los componentas de
formacién, y en éstos, las asignhaturas, los créditos académicos, criterios de flexibilidad en donde
se avidencian elementos fransdiciplinares como el disefio v creatividad, el empraendimienio. ia
innovacion y otros, e interdisciplinares comoe las asignaturas electivas, y demas que promusven
iz flexibilidad curricular en movilidad, afinidad, intercambis de saberes y lineas de énfasis.

Niveles de formacién en pregrado

En pregrade, la formacién por ciclos secuenciales, articulados ¥y complementarios
{propedéutices) estan orientados por el programa de mayor complejidad y duracidon, luego el
cicio profesional universitario debera contener y orientar los programas tecnoidgicos vy téenicos
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profesionales que albergue. Por lo tanto, Ia institucion podra ofrecerios en forma secuencial,
otorgando el titulo sdlo de los niveles aprobados por el estudiante.

Primer nivel

El de formacién técnica profesional estard orientado a generar competencias y desarroilo
inteiectual como el de aptitudes, habilidades vy destrezas al impartir conccimientos técnicos
necesarios para el desempenio laboral en una actividad, en areas sspecificas de los sectores
productivos y de servicios. La formacion técnica profesional comprende tareas relacionadas con
actividades que pueden realizarse asutébnomamente, habilitande para compartir
responsabilidades de programacién y coordinacion v conducird al titulo de Técnico Profesional.

Segundo nivel

£l de formacion tecnoibgica, ofrecera una formacién basica comin, que se fundamente y apropie
de los conccimienios cientificos y la comprensidén de la teoria para la formacién de un
pensamiento innovador e inteligente, con capacidades de modelar, construir, ejecutar, controlar,
transformar y operar ios medios y procesos gue han de favorecer ta accién en la solucién de
problemas gue demandan los sectores productivos v de servicios del pais. Comprende e

dgesarrollo de responsabilidades de concepcidn, direccién y gestién de conformidad con la
especificidad del programa, éste segundo nivel conducira al titulo de Tecndlogo.

Tercer nivel

Ei de formacién profesional universitaria en ingenieria, completaréd en forma coherente el
segundo ciclo en ia respectiva édrea del conocimiente, con la fundamentacidn tedrica v iz
propussta metodolégica de la profesidon. Hara explicitos los principios v propésitos gue iz
orientan desde la perspectiva integral, considerando entre otros aspecios, ias caracteristicas y
competencias gue se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite el ejercicio auténome
ae actividades profesionales de alto nivel e implica el dominio de conocimientos tecno-cientificos
que conducird al titulo de ingeniero.

Miveles de formacién en posgrado

Las especializaciones técnicas profesionales brindan a lo largo del ciclo académico &l desarrollo
de competencias especificas de cada una de elias. Los conocimientos se orientan al desarroilo
de funciones propias de su ocupacion a través de bases técnicas concretas, teniendo en comin
ia planeacion y direccidn de proyectos gue conduciran al titulo de especialista técnico
orofesional.

11.RELACION CON EL SECTOR EXTERNC

La Oficing cge Relaciones internacionales e interinstitucionales de la ETITC favorece ia
paricipacion en redes académicas, donde los profesores mantienen comunicacién con
comunidades académicas nacionales e internacionales. Estas interacciones permiten un mayor
logro de objetivos v la satisfaccion de necesidades de los programas, asi come informacion,
conocimiento de nuevas practicas v actualizacion investigativa.

A o large de la histeria de la Institucién, se ha formado una poblacién considerable de
ingenieros, expertos, tecnologos, licenciados, especialistas, técnicos v bachilleres ios cuales han
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contribuido al desarrolic social e industrial dei pals, especiaimente en los campos de la
glectricidad, la mecanica industrial, el disefic, los procesos industrizies, la glectromecénics, la
mecatrénica, los sistemas, la instrumentacion industrial, ias redes de alta y media tensién y &l
mantenimiento industrial, enire otros.

En la Escuela, la proyeccion social se ha asumido como el interés por responder a ias exigencias
propias de las necesidades y problemas del desarrolio de las comunidades local. regional v
nacional, a traves de la formacion, asesoria y consultoria, principaimente a estudiantes v 2 las
Mipymes.

Adicionalmente, la relacién con el sector externc también se realiza mediante ia oferta de cursos
de actuglizacidn, seminarios, talleres v desarrclic de proyectos de investigacion aplicada v
iransferencia de tecnologia. Ofrece, ademas, cursos disefiados a la medida de las empresas
segln sus necesidades especificas.

La relacidn con e sector industriai potencializa v deriva otras actividades como Ia investigacion,
la extensidn y la proyeccién social, que aportan a la pertinencia de los curricuios, proyeciando y
cesarrollando lineas de profundizacion del conocimiento para propiciar ia moviidad de
estudiantes, profesores e investigadores.

12. AUTOEVALUACION

La kscuela Tecnoldgica instituto Técnics Central en cumplimiento de su misién y de acuerdo
con ios requisitos de ley y su normatividad interna, se compromete a ofrecer educacién téenica,
tecnoldgica y profesional de calidad, pertinencia y eficiencia, apoyada en el taiento humano v en
el mejoramiento continuo de sus procesos, para gue el servicic educativo respenda a ias
expectativas de los estudiantes y al desarrolio industrial del pais.

£s asi como una de las actividades adelantadas por la Escusia con el fin de cumplir s
compromiso con la calidad, es ef disefio v aplicacién de un modslo de autoevaluacién, gue |
permita establecer al interior de Ia Institucién un procesc sistematico. continuo y permanents,
con aftos niveles de participacion de la comunidad académica.

4
&

Para que los resultados de los procesos de autoevaluacién sean insumo para ¢l disefic yio
modificacion de los Planes de Desarrolle Institucional, en el cual se implementan estrategias v
mecanismos de mejoramiento continuo para el cumplimiento de la mision, poiificas, objstives de
calidad y proyectos, se tienen en cuenta los Lineamientos para la Acreditacién de Programas ds
Pregrado del Consejo Nacional de Acreditacion (CNA).

Siendo diches lineamientos la fuente base para definir la estructura del modelo, ia cual se
expresa en una malriz de faclores, caracteristicas v aspectos gue conducen a la medicion del
cumplimiento de las condiciones de calidad por parie de la Escusla. en la forma en gue ias
express ef CNA.

£n el modelo del Consejo Nacional de Acreditacion, ios juicios finales gue se han de emitir sobre
ia calidad de un programa académico son el resuitado de una consideracién integrada de los
diez factores gue lo conforman. A su vez, cada factor es valorado con base en una consideracion
integrada de las distintas caracteristicas de calidad gue lo constituyen. El grado de cumplimisnto
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de cada caracteristica de calidad debe ser establecido mediante una valoracién integral de
diferentes aspectos a evaluar.

13.BIENESTAR UNIVERSITARIO

£l Bienestar Universitaric es concebido como un ambiente de formacién muitidimensional, an
donde se busca fortalecer el “bien-ser, &l bien-estar y el bien-vivir’ a través del desarrcilo
usicoafectivo, social, espiritual, deportivo, recreativo y artistico de fodos los miembros de la
comunidad educativa,

Basado en principios de desarrolic individual y comunitario, propende por la integracion v
construccion colectiva de escenarios para el conocimients y descubrimiento de manifestaciones
soclales, espirituales, artisticas, musicales, deportivas y recreativas.

Operativamente comprende el conjunto de programas, ambientes, servicios v actividades gue
promueven la formacién integral, el desarrolic humano y la calidad de vida de los estudiantes,
docentes, directivos v personal administrative.

Mision
Promover programas de Bienestar que contribuyan a la formacién integral, calidad de vida y
desarrollo personal de todos los miembros de la comunidad educativa de la ETITC.

Yisidn

tz RTITC contribuird con programas de bienestar, al desarrolio; cuitural e intelactusal, la
integracion social, ! cuidado de la salud y el medioc ambiente, el fomento de 12 recreacion y &l
deporie como medidas para fortalecer; el desarrollo humano y ia calidad de vida de fa comunidad
educativa.

PRINCIPIOS
El servicio de Bienestar Universitario se presta en atencidn a los siguientes principios:
Aniropoidgico

Bienestar Universitaric orienta todas sus acciones al desarrollo integral de ias personas que
componen la comunidad educativa, v al reconocimiento v vivencia de los derschos humanos

integralidad

Contribuye al desarrolio de las dimensiones del ser humano en la diversidad cuitural el

gesarrolio fisico, psicolégico, afectivo, intelectual, social y su proyeccion a la sociedad, en el
contexto de ia vida Institucional.
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Eguidad

Garantizar ia igualdad de oportunidades v la prestacion del servicio a todas las personas qu
integran la comunidad educativa, sin distingo alguno.

ldentidad y pertenencia.

Propende porque jos miembros de la comunidad educativa, los egresados v padres de familia,
sic., al acceder a los servicios de Bienestar Universitario actéien siempre en beneficio de iz
institucion y en funcién exclusiva de su mejoramiento v progreso.

DESARROLLO DE LAS DIMENSIONES DEL SER HUMANO

L.os programas, proyectos y procesos de Bienestar gue adelanie v desarrolle la ETITC se
proyectan desde las siguientes dimensiones:

Dimensidn bicldgica

Encaminada a trabajar el autocuidado, los habitos v estilos de vida saludables de ios integrantes
de iz comunidad, en procura de la promocion de la salud vy la prevencion de la enfermedad.

Dimensién nsico-afectiva

Esté encaminada a trabajar a favor de los aspecios emocionales, psicoldgicos, afectivos, de los
estudianies, profesores y administrativos. Debe facilitar en cada persona el mejor conocimients
de sf mismo y de los demas miembros de la comunidad; fomentar su capacidad de relacionarse
¥ comunicarse.

Dimension intelectual

s una dimensidn sustancial del curriculo; contribuye a la formacion integral y al mejoramiento
de la calidad de vida de la comunidad y debe enfatizar en la prevencion de condiciones adversas
para el aprendizaje y para el desarrollo de competencias inteleciuales.

Se debe promover, mas alld del rendimiento académico, el desarrofic intelectual v el
mejoramiento continue de la calidad de vida de los individuos de los grupos an diferentas
ambientes interdisciplinarios, multidisciplinarios, interestamentarios, multiculturales y pluralisias.

Dimension social

Encaminada a la promocién socio-econdmica, debe promocionar y apoyar procescs gue
permitan a ios estudiantes, profesores y administrativos: auto gestionar y mejorar sus
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condiciones sccio-economicas, que promuevan y faciliten su permanencia dentre del sisiema
educativo.

LDimension cultural
Debe estimular la valoracién y el desarroilo de aptitudes v actitudes estéticas, facilitar su

expresion y divuigacion. igualmente debe fomentar ia sensibifidad hacia la apreciacion de las
manifestaciones culturales propias de las tradiciones nacionales v universales.

Dimension axiolégica
Mediante la reafirmacién de estructuras de valores que favorezcan la existencia vy el respeto de
fa etica v de Ia cultura ciudadana, tendientes a la convivencia pacifica. Debe buscar vivencias

auténticas de la trascendencia, favoreciendo el didlogo ecuménico e inter-religioso que
contribuya a la construccién de una cultura de la tolerancia y de la convivencia.

Dimension politica
Debe establecer canales de expresién y opinidn mediante ios cuales los integrantes de la
comunidad puedan manifestar sus opiniones e inguietudes, sugerencias e iniciativas acerca de

como se vive en la ETITC. Se debe promover y fomentar la construccién en la diferencia ¥ ia
solucion concertada v pacifica de los conflictos.

Dimensidn ecolodgica

Debe procurar el desarrolio de procesos en pro de la conservacion y mejoramiente del medio
ambiente con cobertura dentro de la comunidad, mediante el establecimiento y reafirmacidn de
esiructuras de valores que favorezcan vy propendan por la preservacion de la biodiversidad en
sus muitiples aspectos.

FUNDAMENTOS Y POLITICAS

£l Bienestar Universitario se fundamenta en:

Formacién integral.

Coniribuye al desarrollo de las dimensiones del ser humano en ia diversidad culiurat, el
desarrolic fisico, psicoldgico, afectivo, intelectual, social y su proyeccién a Ia sociedad, en &f
contexto de iz vida institucional.

Calidad de vids

Ei Bienestar propicia condiciones para ia satisfaccidén de necesidades centribuyendo &l
desarrolic de la persona v sus potencialidades.
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Construccion de comunidad

£i Proyectc Educativo Universitario y la misidn de ta ETITC promueven la construccidn de
csomunidad mediante una formacion integral de calidad, el desarrollo del taiente humane, Ia
investigacion y proyeccién social generando espacios de participacion.

Politica.

Ofrecer servicios desde las areas de psicologia, trabajo social, pastoral, recreacién, deporie,
salud, arte y cultura a todos los estudiantss, profesores y administrativos de la Escuela
_acnolégéca instituio Técnico Central, con el fin de contribuir a su formacién integral. v al mismo
tiempo generar programas que contribuyan a la permanencia estudiantil, disminuyendo s

desercion.

Esta politica se hace realidad en el cumplimiento de los objetivos organizacionales v se enmarca
dentro de las funciones de Docenciz, Investigacion, Extensién y Proveccién Social

14, ESTRUCTURA ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

La estructura funcional de ia ETITC esté concebida con i fin de centrar los esfuerzos en
su esencia misional a través de los ires procesos estratégicos de desarrolio docencia,
investigacion y proyeccion social.

CGDGQ GLAGLGT

flustracion 3. Mopa de procesos de ig ETITC
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Esta organizacion también esta soportada en tres aspectos fundamentales: gestion de conirol
internc, gestion de la autoevaluacion y gestion de calidad, con los cuales se pusden conccer las
necesidades encaminadas a la satisfaccion de la comunidad académica.

La estructura organica de la ETITC establece una organizacién dirigida por un Consejo Directive
y un Consejo académico, sigue la Rectoria con sus organos asesores y 2 continuacién la
Vicerrectoria Académica conformada por las Facuitades y ia Direccién del Bachillerato: ia
Vicerrectoria de Investigacidn, Extensién y Transferencia con sus centres v la Vicerrectoria
administrativa v financiera con sus dependencias.

Conselo Divectivo
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Hustracitn 4. Estructurg Orgénico de lo ETITC

Dado que la Escusla es una entidad plblica de! orden nacional la planta la constituyen
empleados publicos v los docentes gue pertenecen al régimen especial.
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15.INFRAESTRUCTURA FISICA ¥ TECNOLOGICA

La ETITC cuenta actualmente con una planta fisica con capacidad para 2600 estudiantes y un
area total de 32872 m?, cuyo edificio actual, construido después del terremote de 1817, de estilo
republicane, con lenguaje neoclésico y de influencia francesa, fue declarado por el Ministerio de
Educacién Nacional y el instituto Colombiano de Cultura como Monumento Nacional mediante
ecrelo No. 2858 de noviembre de 1884,

Las distribuciones de los espacios académicos estan representadas en aulas, laberatorios,
talieres, auditorios, biblioteca, sitios de practicas, oficina, escenarics deportivos, cafeterias y
zonas ce recreacion, capilla, servicios sanitarios, salones de musica y danza, aulas multiples,
gnire ciros.

Actualmente las aulas de clase cuentan con elementos tecnolégicos como el Smart Board,
conexion a internet, wi-fi, video beam para desarrollar actividades académicas que potercializan
el desarrolic de aprendizajes y contenidos. Hay salas con PC vy software especializado gue
permite el desarrolic de competencias propias de los programas, disciplinas v areas
académicas.

Cuenta con laboratorios especializados, propios de ciertas areas del conocimiento, que permiten
la recreacion de practicas y simulaciones, todas ellas soporiadas por tecnologia de punta z nivel
de sistemas, software, equipos v maguinaria. Los estudiantes acceden 2 elios g través de las
asignaturas del plan de estudios o cursos que tomen por Extensién y Desarrollo para realizar
précticas y/o proyectos. Los talleres especializados apuntan a las areas de mecanicsa,
manufactura, diseflo, electricidad v electrénica, neumatica. hidraulica, mecanizado,
automatizacion, fundicién, metrologia y quimica principalments.

16. MEDIOS EDUCATIVOS

el Centro de Biblioteca Hermano Hildeberto Juan de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico
Central, es una dependencia de la Vicerrectoria Académica, encargada de suministrar
informacion y apoye a los diferentes programas académicos ofrecidos por ia institusién.

Cuenta con [ibros de consulta especializada v de coleccitn general.  Adicionalmente, la
hemeroteca cuenta con la suscripcién a medios impresos como periddicos, revistas y iambién
con bases de dates que promusven la investigacidn v consulta de temas de vanguardia,
actualizados y pertinentes para atender las necesidades de ios diferentes programas; ademas,
se tienen convenios con bibliotecas externas que favorecen la condicion de préstamos vy
consuitas para cubrir ias necesidades de ios usuarios.

Ofrece para la consulta computadores portatiles para préstamo a docentes, administratives ¥
estudiantes. Se destaca comoe un referente histérico el museo técnico y tecnoldgico de ia ETITC,
en donde se pueden apreciar las primeras herramientas usadas en los inicios de ia hov Escuela
Tecnolégica Instituto Técnico Central a inicios del siglo pasado.
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Los sistemas de interconectividad, el catalogo en iinea OPAC, software especializado para la
busqueda y consulta KOHA, escenarios de simulacién virtual de experimentacién y praciica Vive
Lab plus son algunos de los elementos de Uitima tecnologia con que cuenta la Institucion oara
ofrecerie a sus estudiantes la facilidad de adelantar sus labores académicas apoyados en una
buena infraestructura de medios educativos.

17. ASPECTOS NORMATIVOS

£n Colombia los programas de Educacion Superior tienen como marce legal la Ley 30 de 1892,
donde la educacidn superior es un proceso permanente que posibilita ef desarrolio de las
potencialidades del ser humano de una manera integral, se realiza con postericridad 2 ia
educacién media o secundariz y tiene por objeto ef pleno desarrollo de los alumnos ¥ 8
formacidn académica o profesional.

Adicional a lo anterior la educacién superior es un servicio plblico cultural, inherente z ia
finalidad sociai del Estado.

De otra parte, la Ley 30 de 1992 sefiala en su articulo 18 son instituciones universitarias o
escuelas tecnoldgicas, agquelias facultadas para adelantar programas de formacién en
ocupaciones, programas de formacion académica en profesiones o discipiinas v orogramas de
especializacion.

Como complemento en &l marco normativo se cuenta con la Ley 115 de 1994, gue es ley general
para la educacion. La presente ley hace referencia a la educacion como un proceso de formacion
permanente, personal, cultural y social gue se fundamenta en una concepcién integral de la
persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.

La Ley 115 de 1994 también sefiala las normas generales para regular el Servicio Publice de la
Educacidon gue cumple una funcidn social acorde con las necesidades e intereses de ias
personas, de la familia vy de la sociedad. Se fundamenta en los principios de la Ceonstitucion
Politica schre ¢l derecho a la educacidn que tiene toda persona, en ias libertades de gnsefianza,
aprendizaje, investigacién y catedra y en su carécter de servicio publico.

De conformidad con el articulo 87 de la Constitucion Polftica, define y desarroila ia organizacion
¥ la prestacion de la educacion formai en sus niveles preescolar, basica {primaria v secundaria)
y media, no formal ¢ informal, dirigida a nifics y jévenes en edad escolar, a adulfcs. 3

campesinos, a grupos &tnicos, a personas con limitaciones fisicas, sensoriales ¥ psiguicas, con
capacidades excepcionales, v a personas que requieran rehabilitacion social,

£l servicio educativo serd prestado en las instifuciones educativas de! Estado. lguatments, los
particutares podran fundar establecimientos educativos en las condiciones gue para su creacion
vy gestion establezcan ias normas pertinentes v la reglamentacion de! Gobierno Nacional. De iz
misma manera el servicio educativo podra prestarse en instituciones educativas de caracter
comunitario, solidario, cooperativo o sin animo de lucro,
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Corresponde al Estado, a ia sociedad y a la familia velar por la calidad de ia educacién vy
promover e} accese al servicio publice educativo. y es responsabilidad de la Nacién v de las
entidades terriforiales, garantizar su cubrimiantc.

£l Estade deberd atender en forma permanente los factores que favorecen la calidad v e
mejoramiento de la educacion; especialmente velara por {a cualificacion v formacion de los
educadores, ia promocién docente, los recursos y métodos educatives, la innovacion e
investigacion educstiva, la orientacion educativa y profesional, la inspeccién v evaluacién del
proceso educativo.

Sin embargo, es preciso mencionar los fines de la educacién, de conformidad con 2l articuic &7
ce la Constitucion Politica, la educacion se desarroliara atendiendo a los siguientes fines:

El pleno desarrolle de ia personalidad sin mas limitaciones gue las gue le imponen los darechos
de los demas y el orden juridico, dentro de un procesc de formacion integral, fisica, psiguica
intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demés valores humanos.

La formacidn en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a ia paz, a los principios
democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad vy equidad, asi como en &l ejercicic
de la tolerancia v de la libertad.

La formacion para facilitar Ia participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vi da
econdmica, politica, administrativa v cultural de la Nacién.

La formacidn en el respeto a la autoridad legitima v a la ley, 2 la cuitura nacional, a ia historia
colombiana v 2 los simbolos patrios.

Finalmente se debe relacionar ef Decreto 1075 de 2014, cuyo objetivo es compilar y racionalizar
ias normas de caracter reglamentario que rigen en el sector educacion ¥y coniar con un
instrumento juridico Gnice para el mismo, por lo gue se hace necesario expedir un Decreto Linico
Reglamentaric Sectorial.

18.ESTRUCTURA ECONOMICA Y FINANCIERA

La Escuela Tecnoldgica instituto Técnico Central cuenta con el Plan kstratégico de Desarroilc
2014 - 2021 aprobado y adoptado mediante Acuerdo dei Consejo Directivo, el cual contempla
en el Eje Administrative un componenie de Pianeacion Estratégica cuyo obietivo es i de
fortalecer y consolidar la gestion en fa asignacion adecuada de ios recursoes 001 parie del esiade,
iz racionalizacidn, la asignacién y ejecucién de los mismos, incrementando y diversificande la
generacion de ingresos de la Institucién en ef marco de su misién: iguaimente, desde gi
programa Geslién administrativa y financiera  desarrolla acciones de aciualizacion e
mpiementacién de politicas y estrategias para la asignacion, ejecucién y evaluacion de un
presupuesto eficiente y transparente, que permita garantizar su Misién en forno z los programas
de £ducacion Superior vy Bachillerato.
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De esta manera, la capacidad econdmica de la Escuela Tecnolodgica institute Técnico Central
esta determinada por la relacidn de jos resultados obtenidos {(utifidad} vy ia inversion o los
recursos aplicados para obtener resultados de cardcter misional, que se evidencian en dos
componentes: en el crecimiento y cualificacion de nuestros productes misionaies {docencia,
investigacioén v proyeccién social} y en ia generacion de excedentes en nuestro ciclo de
operacion esto es su capacidad de generar ingresos por la venia de servicics y la gestion de
recLrsos.

Asi las cosas, Iz Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central, como Establecimiento Publico
de kducacion Superior, cuenta con presupuesto de ingresos y gastos, en cada vigencia, v para
et analisis del caso se toma como referencias tanto datos histdricos del comportamiento
economico de la Institucion como las directrices y regiamentaciones que para este efecio
establecen ei Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, Ministeric de Educacion Nacionsa! y 8l
Departamento Nacional de Planeacién.

La Vicerrectoria Administrativa y Financiera cuenta con una proyeccion de ingresos v gastos de
recursos propios hasta la vigencia 2021, con una estimacion de crecimiento por encima del iPC,
que permite contar con la capacidad suficiente para atender la demanda de! servicio Educativo
de kEducacion Superior con calidad, es importante resaltar que el Ministeric de Hacienda y
Crédito Publico garantiza el presupueste para gastos de Personal de némina, gasios de
funcionamientc

Articulo 2° £ presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion v dela sin efecios
todz disposicion que le sea contraria.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogoté, D.C.,alos ¢ 7 JUL 7015

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO,

Proyect6: Consejo Académico
Revisé: Consejeros Académico
Aprobd. Consejo Directivo




